
 
ВІДОМОСТІ

про самооцінювання освітньої програми
 

Заклад вищої освіти Національний технічний університет "Дніпровська 
політехніка"

Освітня програма 31737 Економіка

Рівень вищої освіти Бакалавр

Спеціальність 051 Економіка

 
 

Відомості про самооцінювання є частиною акредитаційної справи, поданої до Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти для акредитації зазначеної вище освітньої програми. Відповідальність за 
підготовку і зміст відомостей несе заклад вищої освіти, який подає програму на акредитацію.

Детальніше про мету і порядок проведення акредитації можна дізнатися на вебсайті Національного агентства – 
https://naqa.gov.ua/

 

Використані скорочення:

ID  ідентифікатор

ВСП відокремлений структурний підрозділ

ЄДЕБО Єдина державна електронна база з питань освіти

ЄКТС Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система

ЗВО заклад вищої освіти

ОП освітня програма
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https://naqa.gov.ua/


Загальні відомості
 

1. Інформація про ЗВО (ВСП ЗВО)
 
Реєстраційний номер ЗВО у ЄДЕБО 36

Повна назва ЗВО Національний технічний університет "Дніпровська політехніка"

Ідентифікаційний код ЗВО 02070743

ПІБ керівника ЗВО Азюковський Олександр Олександрович

Посилання на офіційний веб-сайт 
ЗВО

http://www.nmu.org.ua

 
2. Посилання на інформацію про ЗВО (ВСП ЗВО) у Реєстрі суб’єктів освітньої діяльності ЄДЕБО
 
https://registry.edbo.gov.ua/university/36

 
3.  Загальна інформація про ОП, яка подається на акредитацію
 
ID освітньої програми в ЄДЕБО 31737

Назва ОП Економіка

Галузь знань 05 Соціальні та поведінкові науки

Спеціальність 051 Економіка

Спеціалізація (за наявності) відсутня

Рівень вищої освіти Бакалавр

Тип освітньої програми Освітньо-професійна

Вступ на освітню програму 
здійснюється на основі ступеня 
(рівня)

Повна загальна середня освіта

 

Структурний підрозділ (кафедра 
або інший підрозділ), 
відповідальний за реалізацію ОП

кафедра економіки та економічної кібернетики

Інші навчальні структурні 
підрозділи (кафедра або інші 
підрозділи), залучені до реалізації 
ОП

кафедра іноземних мов; кафедра менеджменту; кафедра прикладноі
�

 
економіки, підприємництва та публічного управління; кафедра 
економічноі

�
 теоріі

�
 та міжнародних економічних відносин; кафедра 

економічного аналізу та фінансів,  кафедра міжнародних відносин і 
аудиту; кафедра меркетингу; кафедра філологіі

�
 та мовноі

�
 комунікаціі

�
; 

кафедра історіі
�

 та політичноі
�

 теоріі
�

, кафедра цивільного, господарського 
та екологічного права; кафедра прикладноі

�
 математики; кафедра 

фізичного виховання та спорту; кафедра охорони праці та цивільноі
�

 
безпеки; кафедра конструювання, кафедра технічної естетики та дизайну; 
кафедра інформаційних технологій та комп'ютерної інженерії.

Місце (адреса) провадження 
освітньої діяльності за ОП

проспект Дмитра Яворницького, 19, Дніпро, Дніпропетровська область, 
Україна, 49005

Освітня програма передбачає 
присвоєння професійної 
кваліфікації

не передбачає

Професійна кваліфікація, яка 
присвоюється за ОП (за наявності)

відсутня

Мова (мови) викладання Українська

ID   гаранта ОП у ЄДЕБО 50840

ПІБ гаранта ОП Чуріканова Олена Юріївна

Посада гаранта ОП прфесор

Корпоративна електронна адреса 
гаранта ОП

churikanova.o.yu@nmu.one

Контактний телефон гаранта ОП +38(067)-608-64-32

Додатковий телефон гаранта ОП відсутній
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          Форми здобуття освіти на ОП
        

          Термін навчання
        

очна денна 3 р. 10 міс.

заочна 3 р. 10 міс.

 
4. Загальні відомості про ОП, історію її розроблення та впровадження 
 
Національний технічний університет «Дніпровська політехніка» (НТУ «ДП») засновано у 1899 році як один із 
перших технічних закладів вищої освіти в Україні. У 1912 році в інженерних програмах університету впроваджено 
економічний курс «Політекономія і статистика», що стало початком розвитку економічної освіти. У 1946 році було 
відкрито випускову кафедру «Економіка, організація та планування гірничої промисловості», яка стала основою 
підготовки фахівців-економістів. У 1993 році створено економічний факультет, що відповідав на виклики ринкових 
реформ в Україні, а у 1996 році засновано кафедру економічної кібернетики та інформаційних технологій для 
інтеграції комп’ютерних технологій та економіко-математичних методів у підготовку студентів.
З 1997 року кафедра здійснює підготовку за спеціальністю «Економічна кібернетика», яка у 2015 році була 
акредитована на всіх рівнях (ІІ, ІІІ, IV). У 2012 році кафедра долучилася до міжнародного проєкту TEMPUS 
ECOMMIS, створивши сучасний комп’ютерний клас для вивчення електронної комерції.
З 2018 року кафедра активно розвиває міжнародні зв’язки, зокрема реалізує програми академічної мобільності та 
співпраці з іноземними університетами. У рамках програми подвійних дипломів із Вільнюським технічним 
університетом імені Гедимінаса студенти мають можливість отримати два дипломи протягом навчання.
Національний технічний університет «Дніпровська політехніка» (НТУ «ДП») засновано у 1899 році як один із 
перших технічних закладів вищої освіти в Україні. У 1912 році в інженерних програмах університету впроваджено 
економічний курс «Політекономія і статистика», що стало початком розвитку економічної освіти. У 1946 році було 
відкрито випускову кафедру «Економіка, організація та планування гірничої промисловості», яка стала основою 
підготовки фахівців-економістів. У 1993 році створено економічний факультет, що відповідав на виклики ринкових 
реформ в Україні, а у 1996 році засновано кафедру економічної кібернетики та інформаційних технологій для 
інтеграції комп’ютерних технологій та економіко-математичних методів у підготовку студентів.
З 1997 року кафедра здійснює підготовку за спеціальністю «Економічна кібернетика», яка у 2015 році була 
акредитована на всіх рівнях (ІІ, ІІІ, IV). У 2012 році кафедра долучилася до міжнародного проєкту TEMPUS 
ECOMMIS, створивши сучасний комп’ютерний клас для вивчення електронної комерції.
З 2018 року кафедра активно розвиває міжнародні зв’язки, зокрема реалізує програми академічної мобільності та 
співпраці з іноземними університетами. У рамках програми подвійних дипломів із Вільнюським технічним 
університетом імені Гедимінаса студенти мають можливість отримати два дипломи протягом навчання.
Метою освітньої програми відповідно до Стратегічного плану розвитку університету та його місії є підготовка 
фахівців на засадах академічної доброчесності, загальнолюдських цінностей, національної ідентичності, які 
володіють сучасним економічним мисленням, теоретичними знаннями і практичними навичками, універсальними і 
професійними компетентностями щодо аналізу взаємозв’язків в економічних системах (в тому числі знань та 
навичок використання методів та інформаційних технологій аналізу економічних даних, підтримки прийняття 
рішень та організації електронного бізнесу), необхідними для розв’язання завдань предметної області. 
Сьогодні кафедра економіки та економічної кібернетики готує висококваліфікованих фахівців для українських і 
зарубіжних компаній, органів державного управління, аналітичних та експертних центрів, що робить випускників 
конкурентоспроможними на ринку праці.
 
5. Інформація про контингент здобувачів вищої освіти на ОП станом на 1 жовтня поточного 
навчального року у розрізі форм здобуття освіти та ліцензійний обсяг за ОП

 
Рік 

навчанн
я

Навчальний 
рік, у якому 

відбувся 
набір 

здобувачів 
відповідного 

року 
навчання

Обсяг 
набору на 

ОП у 
відповідно

му 
навчально

му році

Контингент студентів на 
відповідному році навчання 

станом на 1 жовтня поточного 
навчального року

У тому числі іноземців

ОД З ОД З

1 курс 2024 - 2025 170 11 5 0 1

2 курс 2023 - 2024 170 14 2 0 0

3 курс 2022 - 2023 175 8 4 0 1

4 курс 2021 - 2022 200 16 11 0 0

 
Умовні позначення:  ОД – очна денна; ОВ – очна вечірня; З – заочна; Дс – дистанційна; М – мережева; Дл – дуальна.

 
6. Інформація про інші ОП ЗВО за відповідною спеціальністю

 
Рівень вищої освіти Інформація про освітні програми

початковий рівень (короткий цикл) програми відсутні
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перший (бакалаврський) рівень 20629 Економіка підприємства
20628 Економічна кібернетика
20630 Економіка природокористування
55295 Інвестиційна економіка
31737 Економіка

другий (магістерський) рівень 516 Економічна кібернетика
61083 Цифрова економіка
967 Економіка довкілля і природних ресурсів
1844 Економіка підприємства
21662 Економіка та організація бізнесу
21663 Економіка природокористування

третій (освітньо-науковий/освітньо-творчий) 
рівень

37492 Економіка

 
7. Інформація про площі приміщень ЗВО станом на момент подання відомостей про 
самооцінювання, кв. м.
 

 Загальна площа Навчальна площа

Усі приміщення ЗВО 135218 36379

Власні приміщення ЗВО (на праві власності, господарського 
відання або оперативного управління)

135218 36379

Приміщення, які використовуються на іншому праві, аніж 
право власності, господарського відання або оперативного 
управління (оренда, безоплатне користування тощо)

0 0

Приміщення, здані в оренду 2444 790

 
Примітка.  Для ЗВО із ВСП інформація зазначається:

�  щодо ОП, яка реалізується у базовому ЗВО – без урахування приміщень ВСП;
�  щодо ОП, яка реалізується у ВСП – лише щодо приміщень даного ВСП.

 
8. Документи щодо ОП

 
Документ Назва файла Хеш файла

Освітня програма ОП 051 
бакалавр_2024_final_колір_rev.pd

f

RDAlFf3TJXG3ClAZRQVEQW3OIZT8YhrLPydSv0vCRfw
=

Навчальний план за ОП Навчальнии
�

_план_2024_2028_ба
калаври_денна.pdf

nwompsmiWdu0nllQ4+kNSnQUCBLuhXtM03s9fjpK3+
Q=

Навчальний план за ОП Навчальнии
�

_план_2024_2028_ба
калаври_заочна.pdf

7V0ShcUOHGtfRJQ4QRLUZ7SF4CpwDFoTNXlJMX26in
s=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Рецензія 1.pdf SVxLybPrNOSGl9rZFuUDIc9IRiRQqu9avWnjIfFUe8o=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Рецензія 2.pdf NuoX2W+t85HqtXQbrirIR7cBQsKBB2C6QHpz636Z7oI
=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Рецензія 3.pdf rbQRfHC6Po/1CxJSCMSf5d15fTD/2irmpWHxmim1QIk=
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Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Рецензія 4.pdf mrvEwvFnpfvH5KzyDTxUiZWXP1gxOE9Lwx/UdVQVU1
0=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Рецензія 5.pdf bghmfIawObHlNZ7kdcd2ZHcZvJjPovtZgEW68Fi7viE=

 
 

1. Проєктування освітньої програми
 
 

Чи освітня програма дає можливість досягти результатів навчання, визначених стандартом вищої 
освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти? Якщо стандарт вищої освіти за 
відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти відсутній, поясніть, яким чином визначені ОП 
програмні результати навчання відповідають вимогам Національної рамки кваліфікацій для 
відповідного кваліфікаційного рівня?

Освітня програма «Економіка» (бакалаврський рівень) забезпечує здобувачам можливість досягти програмних 
результатів навчання, визначених стандартом вищої освіти за спеціальністю 051 «Економіка» (наказ МОН України 
№ 1244 від 13.11.2018 р.). Програма орієнтована на формування загальних та спеціальних (фахових) 
компетентностей, необхідних для виконання професійних завдань у сфері економіки, відповідно до Національної 
рамки кваліфікацій для 6-го рівня.
Обсяг освітньої програми становить 240 кредитів ЄКТС, з яких 60 кредитів виділено на вибіркові дисципліни, що 
становить 25% від загального обсягу програми. Це забезпечує можливість формування індивідуальної освітньої 
траєкторії кожного здобувача. Обов’язкова частина програми складається з циклу загальної підготовки, циклу 
фахової підготовки та практичної підготовки, що дозволяє здобувачам отримати необхідні знання, навички та 
компетентності для аналізу економічних даних, моделювання економічних процесів, прийняття ефективних 
управлінських рішень, використання економіко-математичних моделей та сучасних інформаційних технологій.
Матриця відповідності програмних результатів навчання стандарту вищої освіти та освітніх компонентів програми 
підтверджує, що всі результати навчання, передбачені стандартом, досягаються за допомогою обов’язкових  
дисциплін. Зокрема, програма містить компоненти, спрямовані на формування аналітичних, управлінських, 
соціальних та комунікативних компетентностей, що відповідають сучасним вимогам ринку праці.
Таким чином, освітня програма «Економіка» відповідає стандарту вищої освіти і забезпечує досягнення визначених 
результатів навчання, сприяючи підготовці висококваліфікованих фахівців, здатних адаптуватися до сучасних 
викликів у сфері економіки.

 

Чи зміст освітньої програми враховує вимоги відповідних професійних стандартів (за наявності)?

Професійні стандарти відсутні.

 

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням потреб 
заінтересованих сторін (стейкголдерів)? 
 - здобувачі вищої освіти та випускники програми

До розробки ОП було залучено 1 здобувача денної форми 4 курсу та 1 випускника, що нині є аспірантом 4-го року 
навчання. Так було охоплено усі категорії здобувачів ОП, відбір яких ґрунтувався на власному бажанні. Пропозиції 
студентів та випускників здебільшого торкнулись свери оволодіння прикладними навичками з застосування 
цифрових технологій. Тому передбачено  вивченння  спеціалізованих програм для збору та обробки даних за ОК 
Еклектронна економіка.

- роботодавці

Кафедра співпрацює з підприємствами, банками, заводами, агрофірмами, IT-компаніями, серед яких АТ КБ 
«Приватбанк», АТ «Радабанк», АТ «Ощадбанк», АТ «Укрсиббанк», АТ «Кредит Агріколь Банк», ТОВ «ІНТЕРПАЙП 
Україна», Soft Serve, EPAM тощо. У різні роки стейкхолдери, як-от Т.А. Юревич (ТОВ «Експерт-груп»), Є.С. Скрипка 
(ТОВ КПД «Консалтинг»), А.П. Алпатов (НАНУ і ДКАУ), В. Соломко (Академія інженерних наук України), Д. Капінус 
(ТОВ «Арагон»), рецензували та вносили пропозиції щодо ОП.
У 2023-2024 н.р. під час перегляду ОП визначено критерії формування її цілей відповідно до викликів ринку праці. 
У ході консультацій і неформальних зустрічей з роботодавцями, що брали участь у практичній підготовці 
здобувачів, було рекомендовано зосередитися на практичному застосуванні методів економіко-математичного 
моделювання та прогнозування. Роботодавці підкреслили актуальність програми на основі власних досліджень і 
прогнозів економічних тенденцій. Пропозиції обговорено на засіданнях НМК (протокол №1 від 30.01.2024).
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- академічна спільнота

Оскільки реалізацію ОП у частині обов’язкових РН забезпечують випускова кафедра економіки та економічної 
кібернетики, кафедра прикладної економіки, підприємництва та публічного управління, кафедра економічної теорії 
та міжнародних економічних відносин, кафедра фінансів, та кафедра маркетингу, на засідання НМК за 
спеціальністю окрім постійних членів було запрошено по 1 представнику відповідних кафедр (проф. Вагонову О.Г., 
проф. Пилипенко Ю.І., доц. Букрєву Д.С., проф. Усатенко О.В.т а доц. Касян С.Я.). Було враховано пропозицію  доц. 
Букрєєвої Д.С. щодо розширення ОК «Економічний аналіз» шляхом додавання теми, присвячеої математичним 
способам економічного аналізуі. Це сприятиме розвитку у здобувачів глибоких знань у фінансовому моделюванні й 
аналізі, що дозволить їм ефективніше вирішувати завдання в галузі економіки та фінансів і підвищить відповідність 
програми потребам сучасного ринку праці. Увага академічної спільноти щодо ОП сфокусувалась на РН зі 
здійснення інновацій, застосуванням сучасних підходів в моделюванні економічних систем та оволодінні 
цифровими навичками.

- інші стейкхолдери

На формулювання цілей та програмних результатів навчання освітньої програми «Економіка» впливає активна 
співпраця Університету з організаціями, такими як Торгово-промислова палата України, ІТ-компанії SoftServe і 
EPAM. Значну роль у забезпеченні актуальності програми відіграють регулярні зустрічі з представниками бізнесу, 
серед яких ТОВ «Інтерпайп Україна» та АТ КБ «ПриватБанк». Дієвими формами взаємодії є круглі столи, панельні 
дискусії та консультації з роботодавцями, які сприяють адаптації ОП до сучасних викликів ринку праці.

Чи мета освітньої програми відповідає місії та стратегії закладу вищої освіти?

Мета ОПП відповідає місії та стратегії розвитку НТУ «ДП», що зафіксовані у: Стратегічному плані розвитку 
Національного технічного університету «Дніпровська політехніка» до 2026 року 
(http://www.nmu.org.ua/ua/content/activity/programaroz/NTUDP_Strat_plan_20190418.pdf), Стратегії розвитку 
Національного технічного університету «Дніпровська політехніка» (2019 – 2026)
(http://www.nmu.org.ua/ua/content/activity/programaroz/NTUDP_Strat_2019.pdf ).
Місія НТУ «ДП» полягає у забезпеченні еволюції освітньо-наукового простору на принципах академічної 
доброчесності, загальнолюдських цінностей, національної ідентичності та креативного становлення людини і 
суспільства майбутнього. Метою освітньої програми "Економіка", узгодженою з місією та стратегією НТУ «ДП», є 
підготовка висококваліфікованих і конкурентоспроможних фахівців у сфері економіки, які володіють сучасним 
економічним мисленням, достатніми професійними знаннями, теоретичними основами та практичними 
навичками, необхідними для аналізу та прогнозування економічних процесів. Вони також мають навички 
використання економіко-математичних моделей, сучасних інформаційних технологій, розробки ефективних рішень 
для управління ресурсами та організації електронного бізнесу, а також глибоке розуміння природи економічних 
явищ і закономірностей функціонування економічних систем. Програма орієнтована на розвиток універсальних і 
професійних компетентностей, що відповідають вимогам сучасного ринку праці та завданням предметної області. 

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням 
тенденцій розвитку науки і спеціальності?

Мета освітньої програми "Економіка" (бакалаврський рівень) визначена з урахуванням сучасних тенденцій науки та 
запитів ринку праці. Програма спрямована на формування сучасного економічного мислення, аналітичних і 
практичних навичок, відповідних динаміці розвитку економічних систем, впровадженню цифрових технологій та 
глобальним викликам. Враховано ключові досягнення в економіці, зокрема впровадження економіко-математичних 
моделей, цифрових інструментів аналізу та інтеграцію технологій в управління ресурсами.
До програми включено такі освітні компоненти, як "Електронна економіка", "Економіко-математичне 
моделювання" та "Аналіз даних з використанням Python", що забезпечують здобувачів знаннями та навичками для 
вирішення складних економічних завдань. Програмні результати навчання передбачають здатність аналізувати 
економічні процеси, застосовувати математичні моделі, використовувати сучасні інформаційні технології для 
прийняття рішень із врахуванням глобальних і локальних тенденцій.
Програма гармонізована до європейських стандартів, рекомендацій роботодавців і стейкхолдерів. Навчальні плани 
та освітні компоненти регулярно оновлюються відповідно до змін ринку праці, розширюється перелік вибіркових 
дисциплін, а також враховуються відгуки випускників і роботодавців. Моніторинг ринку праці забезпечує 
відповідність цілей програми сучасним потребам у фахівцях з економіки.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням 
тенденцій розвитку ринку праці, галузевого та регіонального контексту?

Освітня програма «Економіка» орієнтована на розвиток економіки України та особливо Дніпропетровського 
регіону, забезпечуючи підготовку фахівців, здатних ефективно вирішувати завдання, пов’язані з аналізом, 
управлінням і розвитком економічної діяльності в умовах сучасних викликів. Програма спрямована на підготовку 
випускників, які можуть генерувати й обґрунтовувати інноваційні рішення в економічній сфері, адаптуючись до 
специфічних потреб регіонального ринку праці.
Підготовка студентів за цією програмою відповідає галузевим особливостям університету, зокрема в підготовці 
фахівців для секторів державного управління, фінансів, економічної безпеки та промисловості. Врахування 
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регіонального контексту посилюється за рахунок проходження передатестаційної практики на підприємствах 
Дніпропетровської області, а також через активну співпрацю з місцевими організаціями, які надають студентам 
доступ до реальних кейсів та аналітичних ситуацій для практичного навчання.
Крім того, студенти мають змогу працювати над темами курсових і кваліфікаційних робіт, що відповідають 
реальним викликам і потребам економіки регіону, досліджуючи питання, пов’язані з функціонуванням підприємств, 
банків та страхових установ. Цілі та програмні результати навчання враховують тенденції до інноваційності, 
стратегічного планування, антикризового управління, а також міжнародного співробітництва та внутрішніх процесів 
оптимізації на підприємствах, що важливо для універсалізації та підвищення конкурентоспроможності випускників 
на ринку праці.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням досвіду 
аналогічних вітчизняних освітніх програм?

У процесі формулювання цілей та ПРН за ОП проведений аналіз ОП різних ЗВО України, які проводять підготовку 
бакалаврів  за спеціальністю 051 Економіка. За даними ЄДЕБО у 2024 р. 95 ЗВО пропонували подібну ОП. У 
Дніпропетровському регіоні - 9. При розробці ОП вивчено досвід ДНУ ім. О. Гончара, Університету митної справи та 
фінансів, ДВНЗ «КНЕУ ім. В. Гетьмана», Одеського НЕУ, Західноукраїнського НУ, Сумського державного 
університету, які рухаються шляхом поглиблення спеціалізації за окремими професійними напрямами. НУ 
«Львівська політехніка» запропонувала ОНП з акцентом на наукову складову.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням досвіду 
аналогічних іноземних освітніх програм?

Освітні проєкти Erasmus+ K107 з такими університетами: Вільнюським технічним університетом імені Гедимінаса 
(Литва);  Вроцлавською банківською школою (Польща);  Університетом економіки м. Катовіце (Польща);  
Університом Хаену (Іспанія);  Університет Ройтлінгену (ФРН), які зорієнтовані на програми з економіки та бізнес-
аналітики. Від іноземних ОП запозичено систему вибору здобувачами завдань, адаптацію кейс-методу до фахових 
дисциплін, що дозволило покращити методи досягнення ПРН. Аналіз освітньої програми дозволив виділити її 
унікальність завдяки активному стимулюванню креативності студентів у вирішенні актуальних завдань соціально-
економічного розвитку. Програма сприяє підготовці фахівців, які здатні розробляти та впроваджувати інноваційні 
рішення для забезпечення стійкості економічних систем в умовах інтеграційних та інтернаціональних процесів. 
Особливий акцент зроблено на прогнозуванні поведінки економічних суб’єктів, а також на застосуванні 
антикризового управління з використанням економіко-математичних методів і моделей, що відповідає викликам 
сучасної цифрової економіки. 

2. Структура та зміст освітньої програми

Яким є обсяг ОП (у кредитах ЄКТС)?

240

Яким є обсяг освітніх компонентів (у кредитах ЄКТС), спрямованих на формування 
компетентностей, визначених стандартом вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем 
вищої освіти (за наявності)?

180

Який обсяг (у кредитах ЄКТС) відводиться на дисципліни за вибором здобувачів вищої освіти?

60

Продемонструйте, що зміст ОП відповідає предметній області заявленої для неї спеціальності 
(спеціальностям, якщо освітня програма є міждисциплінарною)?

ОПП не є міждисциплінарною. Предметна область спеціальності складається з таких складових: закономірності 
функціонування та розвитку соціально-економічних систем, соціально-економічних процесів, їх моделювання, 
прогнозування та регулювання, мотивація і поведінка економічних суб’єктів. Метою навчання є підготовка фахівців, 
які володіють сучасним економічним мисленням, теоретичними знаннями та практичними навичками, 
необхідними для розв’язання завдань предметної області. До теоретичного змісту входять поняття, категорії, 
концепції, принципи економічних наук. Методи, методики та технології включають загальнонаукові методи 
пізнання, математичні та статистичні методи економічного аналізу, економіко-математичне моделювання, 
інформаційно-комунікаційні технології для досліджень і презентацій результатів. Інструментарій охоплює сучасне 
інформаційно-комунікаційне обладнання, інформаційні системи та програмні продукти, що застосовуються у 
професійній діяльності.
ОП «Економіка» повністю відповідає предметній області спеціальності 051 «Економіка», ключові аспекти якої 
визначено у СВО 2018 р. З урахуванням характеристик предметної області, СВО передбачає 24 обов’язкових 
результатів навчання (РН), які пов’язані з економічним аналізом, моделюванням та інтерпретацією економічних 
показників, що інтегровані у зміст освітніх компонентів ОП. Додаткові РН, такі як застосування кількісних методів 
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та інженерних підходів для моделювання, аналізу та оптимізації економічних процесів,  підсилюють унікальність 
програми та відповідають сучасним вимогам ринку праці. Студенти вчаться проводити глибокий аналіз економічних 
даних, використовуючи інженерні принципи для прийняття обґрунтованих рішень. Також в рамках ОП студенти 
набувають навичок програмування на Python, що дозволяє їм розробляти програмні рішення, автоматизувати 
економічні задачі та ефективно аналізувати економічні дані, підвищуючи свою конкурентоспроможність у 
професійній діяльності.
Відповідність ОП предметній області досягається завдяки логічній побудові основних компонентів.  Основні 
компоненти включають ОК «Макроекономіка», ОК «Економіко-математичне моделювання», ОК «Економічний 
аналіз», ОК «Управління проектами», ОК «Інвестиційна економіка», ОК «Економіка праці та соціально-трудові 
відносини», а також практику та виконання кваліфікаційної роботи, що дозволяє студентам закріплювати набуті 
знання і навички на практиці.

Яким чином здобувачам вищої освіти забезпечена можливість формування індивідуальної освітньої 
траєкторії?

В Університеті розроблено та запроваджено систему формування індивідуальної освітньої траєкторії навчання для 
здобувачів за ОПП, з урахуванням їхніх здібностей, інтересів, потреб, мотивації, можливостей і досвіду. Обсяг 
навчальних дисциплін за вибором здобувачів у межах, передбачених освітньою програмою, становить 60 кредитів 
ЄКТС, що складає 25% від загальної кількості кредитів ЄКТС. Забезпечення можливості формування індивідуальної 
освітньої траєкторії здобувачів вищої освіти за спеціальністю "Економіка" регламентується через такі процедури: 
самостійне обрання вибіркових освітніх компонентів,  створення індивідуального навчального плану для кожного 
здобувача; участь у програмах академічної мобільності, які дозволяють здобувачам отримати додаткові знання і 
досвід у межах обраної спеціальності. Питання формування індивідуальної освітньої траєкторії здобувачів за ОПП 
визначено в нормативних документах університету: Положення про формування переліку та обрання навчальних 
дисциплін здобувачами вищої освіти НТУ «ДП» https://surl.li/vtpxpl  та Положення про організацію освітнього 
процесу НТУ «ДП»   http://surl.li/lienej. Таким чином, здобувачі ОП"Економіка" мають широкий спектр 
можливостей для формування власної освітньої траєкторії, що сприяє розвитку індивідуальних  компетентностей, 
необхідних для сучасного ринку праці.

Яким чином здобувачі вищої освіти можуть реалізувати своє право на вибір навчальних дисциплін?

Вибіркова частина ОПП містить дві складові: дисципліни, які спрямовані на розвиток Soft Skills, та вибіркові фахові 
дисципліни, що обрані для вивчення здобувачами із запропонованого переліку вибіркових навчальних дисциплін. 
Перелік вибіркових навчальних дисциплін формується окремо за кожним рівнем освіти на навчальний рік. 
Оновлення переліку вибіркових дисциплін здійснюється кожного навчального року. Кожен здобувач вищої освіти 
має персонально обрати із переліку бажані для вивчення навчальні дисципліни. Цей вибір здійснюється через 
особистий кабінет на дистанційній платформі Moodle (або шляхом подання до деканату письмової заяви, 
електронного листа). Інформування здобувачів вищої освіти щодо запропонованого Переліку здійснюється через 
деканати, гаранта ОПП, а також кафедри, які будуть викладати вибіркові дисципліни. Для ознайомлення студентів з 
навчальними дисциплінами, що пропонуються для вивчення за вибором, на веб-сайтах кафедр розміщені їх 
силабуси та РП, де вказуються попередні умови для вивчення дисципліни, її мета, очікувані РН, теми аудиторних 
занять, методи контролю результатів навчання. Також з матеріалами вибіркових дисциплін здобувач може 
заздалегідь ознайомитися на дистанційній платформі Moodle. 

Опишіть, яким чином ОП та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів вищої 
освіти, яка дозволяє здобути компетентності, необхідні для подальшої професійної діяльності

Проведення практичної підготовки регламентується «Положенням про проведення практики здобувачів вищої 
освіти НТУ «Дніпровська політехніка» (https://bit.ly/3qKBmWZ). ОП передбачає ознайомчу, виробничу та 
передатестаційну практики загальним обсягом 15 кредитів ЄКТС, їх проходження забезпечене методичними 
рекомендаціями.
Ознайомча практика допомагає студентам зрозуміти особливості професійної діяльності та структуру підприємств. 
Під час неї здобувачі набувають навичок обробки економічної інформації, аналізу та візуалізації даних у Excel, 
застосування математичних методів і розрахунків, складання таблиць, звітів і графіків.
Виробнича практика поглиблює фахові знання та формує професійні компетентності. Студенти освоюють методи 
роботи, набувають практичних навичок використання профільного обладнання, програмного забезпечення, аналізу 
даних, складання звітів і оптимізації виробничих процесів.
Передатестаційна практика спрямована на закріплення знань і підготовку кваліфікаційної роботи. Студенти 
розвивають дослідницькі навички, збирають та аналізують дані, готують аналітичні матеріали, розробляють 
рекомендації для вдосконалення професійної діяльності.
Завдання практик обговорюються з роботодавцями, експертами та партнерами кафедри під час розробки ОП, а 
остаточно корегуються на місці практики під кураторством керівника від підприємства.

Продемонструйте, що ОП дозволяє забезпечити набуття здобувачами вищої освіти соціальних 
навичок (soft skills) упродовж періоду навчання

Здобувачі вищоі
�

 освіти набувають соціальні навички (soft skills) при вивченні обов’язкових дисциплін, таких як 
«Ціннісні компетенції фахівця», «Цивілізаційні процеси в українському суспільстві», «Менеджмент» і «Економіка 
праці та соціально-трудові відносини», які сприяють формуванню міжособистісних, соціальних та етичних навичок. 
Вибіркові дисципліни додатково розвивають вміння управляти часом, публічну презентацію, логічне мислення, 
креативність, командну роботу та професійну комунікацію. Три вибіркові дисципліни загальним обсягом 12 кредитів 
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обов’язково спрямовані на розвиток soft skills (здобувач самостійно обирає з запропонованих  НТУ «ДП»).
Обов’язкова дисципліна «Іноземна мова для професійного спрямування (англійська / німецька / французька)» (6 
кредитів ЄКТС) розвиває комунікативні навички іноземною мовою та мультикультурну адаптацію фахівців до вимог 
міжнародних ринків. Кожен ОК спрямований на розвиток комунікації, автономії, самоорганізації та 
відповідальності через інтерактивні діалоги, командну роботу, кейси, презентації, самостійне навчання та 
виконання індивідуальних завдань.
НТУ «ДП» також надає можливості розвитку soft skills у позакредитний час через участь у творчих конкурсах, 
хакатонах, національних та міжнародних проєктах.

Продемонструйте, що зміст освітньої програми має чітку структуру; освітні компоненти, включені до 
освітньої програми, становлять логічну взаємопов’язану систему та в сукупності дають можливість 
досягти заявленої мети та програмних результатів навчання. Продемонструйте, що зміст освітньої 
програми забезпечує формування загальнокультурних та громадянських компетентностей, 
досягнення програмних результатів навчання, що передбачають готовність здобувача самостійно 
здійснювати аналіз та визначати закономірності суспільних процесів

Відповідно до ОПП метою програми є підготовка висококваліфікованих і конкурентоспроможних фахівців у сфері 
економіки, які будуть володіти професійними знаннями, практичними уміннями й навичками, необхідними для 
аналізу, прогнозування й моделювання економічних процесів, застосування економіко-математичних методів і 
сучасних інформаційних технологій для прийняття рішень у динамічних умовах ринку. Програма спрямована на 
формування компетенцій для ефективного управління ресурсами та оцінки економічної ефективності в різних 
галузях.
Зміст ОПП має чітку структуру, визначену стандартом та нормативними положеннями НТУ «ДП». Освітні 
компоненти, включені до програми, утворюють логічну, взаємопов’язану систему та в сукупності дають змогу 
досягти заявленої мети й програмних результатів навчання. Кожен освітній компонент є унікальним за своїм 
змістом, базується на сучасних наукових дослідженнях і практичному досвіді викладачів, що підкреслює 
унікальність ОПП. Структурно-логічна схема програми формується на основі робочих навчальних дисциплін, які 
забезпечують отримання необхідних результатів навчання. Освітні компоненти є взаємодоповнюючими та 
відображають предметну область програми.

Який підхід використовує ЗВО для співвіднесення обсягу окремих освітніх компонентів ОП (у 
кредитах ЄКТС) із фактичним навантаженням здобувачів вищої освіти (включно із самостійною 
роботою)?

Це питання визначає Положення про організацію освітнього процесу https://bit.ly/3UijSyH Нормативні документи 
ЗВО збалансовують навантаження: кількість ОК на рік - не більше 16, за рахунок вибіркових дисциплін зазвичай 
перевантажено весняний семестр, мінімальний обсяг ОК - 3 кредити. Після декомпозиції ПРН та групування РН у 
ОК викладач пропонує час для ОК, розподіл між аудиторною і самостійною роботою та видами занять з 
урахуванням значення РН у професії, їх складності, успішності та думки попередніх студентів. Остаточне рішення 
про послідовність ОК, їх комбінування у семестрі, час на засвоєння приймає робоча група ОП. Питання 
перевантаження студентів виявлялося моніторингом їх успішності та усного діалогу з викладачем ОК, куратором, 
гарантом ОП. У навчальному плані за ОП для здобувачів 2024 р. вступу обсяг співвідношення аудиторноі

�
 та 

самостіи
�

ноі
�

 роботи для дисциплін, що викладаються за денною формою навчання, згідно навчального плану в 
середньому становить від 0,33–0,67.  Після вивчення навчальної ОК в межах ОП здійснюється анкетування для 
встановлення обсягу навантаження здобувачів (https://forms.gle/vCh9VFjZQYcHcXiu6 ).

Яким чином структура освітньої програми, освітні компоненти забезпечують 
практикоорієнтованість освітньої програми? Якщо за ОП здійснюється підготовка здобувачів вищої 
освіти за дуальною формою освіти, опишіть модель та форми її реалізації

Практикоорієнтовність ОПП забезпечують такі освітні компоненти, як «Ознайомча практика», «Виробнича 
практика за спеціальністю», «Передатестаційна практика», які спрямовані на формування відповідних результатів 
навчання (РН5, РН6, РН10, РН11, РН12, РН13, РН14, РН15, РН19, РН21, РН22, РН23, РН24). Базами для проходження 
фахової практики можуть бути: економічні відділи підприємств, фінансові установи, аналітичні центри, органи 
державного управління, комунальні підприємства, компанії з управління проектами, консалтингові агентства, 
міжнародні організації, ІТ-компанії, а також інші установи та організації, які здійснюють діяльність у сфері 
економіки.
Підготовка здобувачів за дуальною формою освіти в рамках ОПП не здійснюється.

Яким чином ОП забезпечує набуття здобувачами навичок і компетентностей направлених на 
досягнення глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року, проголошених резолюцією 
Генеральної Асамблеї Організації Об’єднаних Націй від 25 вересня 2015 року № 70/1, визначених 
Указом Президента України від 30 вересня 2019 року № 722

Навички та компетентності, спрямовані на досягнення глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року, у межах ОП 
«Економіка» (бакалавр), здобувачі отримують завдяки наступним освітнім компонентам:
Ціль 4. Якісна освіта: Асинхронний формат навчання надає студентам доступ до якісної освіти незалежно від їхнього 
місця перебування, сприяє інклюзивності та створює умови для навчання впродовж життя.
Ціль 8. Гідна праця та економічне зростання: Дисципліни «Менеджмент», «Економічна статистика», «Управління 
проєктами» та «Економіко-математичне моделювання» формують у студентів навички для підготовки 
управлінських рішень і створення стратегій економічного зростання.
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Ціль 9. Індустріалізація, інновації та інфраструктура: Курси «Електронна  економіка», «Аналіз даних з 
використанням Python», «Економетрика» забезпечують здобувачів знаннями, необхідними для впровадження 
інноваційних рішень у соціально-економічні системи.
Ціль 11. Сталий розвиток міст і громад: Курс «Регіональна економіка» готує студентів до аналізу регіональних 
економічних систем, впровадження сталих стратегій розвитку міст і громад, що відповідають принципам соціальної 
та економічної рівноваги.
Ціль 12. Відповідальне споживання та виробництво: Завдяки курсу «Електронна економіка» студенти вивчають 
принципи створення та управління цифровими стартапами, які сприяють ефективному використанню ресурсів, 
зниженню витрат та впровадженню стійких бізнес-моделей у цифровій економіці.

3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Наведіть посилання на вебсторінку, яка містить інформацію про правила прийому на навчання та 
вимоги до вступників ОП

https://www.nmu.org.ua/ua/content/study/admission/umovi_vstupy/admission_rules.php

Поясніть, як правила прийому на навчання та вимоги до вступників ураховують особливості ОП?

Прийом вступників на навчання за ОПП здійснюється відповідно до «Правил прийому до НТУ «Дніпровська 
політехніка», які щорічно розробляються згідно з нормативною та законодавчою базою України, затверджуються 
Вченою Радою та оприлюднюються на офіційному сайті університету. Для конкурсного відбору на перший 
(бакалаврський) рівень вищої освіти на ОПП «Економіка» допускаються особи, які здобули повну загальну середню 
освіту. В 2024 році вступники на ОПП «Економіка» використовували результати: НМТ або ЗНО (2021р). 
Організацію та проведення НМТ здійснює Український центр оцінювання якості освіти (УЦОЯО). Спеціальні умови 
вступу на навчання реалізуються у встановленому законодавством порядку та зазначені в Правилах прийому для 
відповідної категорії вступників. Мотиваційний лист додається вступником до кожної заяви. Конкурсний бал 
розраховується як відношення суми балів, отриманих за результатами НМТ з основного (українська мова; 
математика; історія України) та додаткового (іноземна мова; біологія; фізика; хімія; українська література; 
географія) блоків з урахуванням вагових коефіцієнтів (http://surl.li/emczv) до суми вагових коефіцієнтів. Розподіл 
вагових коефіцієнтів дає можливість врахувати знання вступника з профільних предметів, що відповідає 
особливості ОП.

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання та кваліфікацій, 
отриманих на інших освітніх програмах? Яким чином забезпечується доступність цієї процедури для 
учасників освітнього процесу?

Визнання результатів навчання, отриманих на інших освітніх програмах регулюється «Правилами прийому на 
навчання», «Положенням про організацію освітнього процесу», «Положенням про оцінювання результатів 
навчання здобувачів вищої освіти», «Положенням про порядок відрахування, переривання навчання, поновлення і 
переведення здобувачів вищої освіти Національного технічного університету «Дніпровська політехніка» та надання 
їм академічної відпустки», «Положенням про порядок реалізації права на академічну мобільність».  Документи про 
освіту, які видані ЗВО зарубіжних країн (дипломи, академічні довідки), за клопотанням університету проходять 
процедуру визнання у МОН України з отриманням відповідного «Свідоцтва про визнання в Україні іноземних 
документів про освіту». Результати кредитної мобільності визнаються за підсумками здобуття кредитів ЄКТС та/або 
відповідних компетентностей, результатів навчання за наданням академічної довідки (Transcript of records). 
Університет перезараховує дисципліни, вивчені в університеті-партнері, якщо вони внесені до Договору про 
міжнародну академічну мобільність.  Доступність процедури визнання результатів навчання отриманих на інших 
освітніх програмах визначена нормативними документами університету, які оприлюднено на офіційному вебсайті  
НТУ «ДП» за посиланням http://surl.li/rbky, що забезпечує доступність всім учасникам освітнього процесу.

Наведіть конкретні приклади та прийняті рішення щодо визнання результатів навчання та 
кваліфікацій, отриманих на інших освітніх програмах (зокрема під час академічної мобільності)

З 2018 року в рамках програми подвійних дипломів із Вільнюським технічним університетом імені Гедимінаса за 
ОП “Економіка” студенти мали можливість навчатися щонайменше один семестр у Вільнюсі. За результатами 
навчання, отримані результати  визнавались у НТУ «Дніпровська політехніка».
 За цією програмою:
група 051-19-2 – 5 студентів (Флоря Н, Косормигін Т, Кізілова К, Блажко О., Булгак А.),
група 051-20-1 – 2 студенти (Художник А., Станкевич В,),
група 051-21-1 – 4 студенти (Білоконь Д., Кислицька В., Гарам В, Римашевський А.),
група 051-22-1 – 2 студенти (Снісар А., Панкратова В.)

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих в 
неформальній та/або інформальній освіті? Яким чином забезпечується доступність цієї процедури 
для учасників освітнього процесу?

В університеті питання визнання результатів навчання, отриманих у неформальній та/або інформальній освіті, 
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регулює «Положення про визнання в НТУ «Дніпровська політехніка» результатів навчання, набутих у 
неформальній та/або інформальній освіті» http://surl.li/eoyod    відповідно до якого передбачена наступна 
процедура: подання здобувачем заяви щодо визнання; ідентифікація задекларованих у письмовій формі здобувачем 
результатів неформального та/або інформального навчання, які підлягають оцінюванню університетом; 
оцінювання задекларованих результатів навчання здобувача; прийняття рішення про визнання та зарахування 
здобувачу відповідних освітніх компонентів (складових освітніх компонентів) освітньої програми або відмову у 
визнанні. Строк розгляду заяви та прийняття рішення про можливість або неможливість проводити подальші 
процедури визнання на основі наданої заявником інформації становить не більше п’яти робочих днів. Прийняття 
рішення про визнання результатів неформального та/або інформального навчання заявника фаховою комісією 
здійснюється за підсумками ïx оцінювання. Якщо здобувач пройшов курс на платформах онлайн-освіти 
«Prometheus» або «Coursera» та отримав сертифікат із зазначенням результатів оцінювання не менше 60 балів, то 
такі результати визнаються автоматично. Доступність процедури чітко визначена нормативними документами 
університету, які оприлюднено на офіційному вебсайті університеті за посиланням http://surl.li/rbky

Наведіть конкретні приклади та прийняті рішення щодо визнання результатів навчання отриманих 
у неформальній та/або інформальній освіті

Здобувачі ОП «Економіка» приймають участь у заходах неформальної освіти: конференціях, семінарах, вебінарах, 
тренінгах, круглих-столах, але звернень щодо визнання результатів навчання, здобутих під час цих заходів, від 
здобувачів не надходило.

4. Навчання і викладання за освітньою програмою

Продемонструйте, що освітній процес на освітній програмі відповідає вимогам законодавства 
(наведіть посилання на відповідні документи). Яким чином методи, засоби та технології  навчання і 
викладання на ОП сприяють досягненню мети та програмних результатів навчання?

Освітній процес в університеті відповідає вимогам законодавства та регулюється Положенням про організацію 
освітнього процесу НТУ «Дніпровська політехніка» 
https://www.nmu.org.ua/ua/content/activity/us_documents/eduacation_scientific_documents.php . На ОП «Економіка» 
освітній процес організовано за наступними формами: навчальні заняття, самостійна робота, практична підготовка 
(передатестаційна практика), контрольні заходи. Основними видами навчальних занять є лекція, практичне, 
лабораторне, індивідуальне заняття, консультація. При викладанні на ОП в залежності від специфіки кожної 
дисципліни застосовуються різні методи, засоби та технології  навчання:  пояснення, розповідь, бесіда, розв’язання 
задач, тести, звітування з практик, евристичних питань, навчальна дискусія.  Методи навчання і викладання 
обираються викладачем самостійно і доводяться до відома здобувачів перед початком курсу. За кожним освітнім 
компонентом ОП у робочих програмах пояснюється відповідність методів навчання програмним результатам. В 
освітньому процесі застосовуються як класичні, так і новітні засоби Microsoft Office 365, додаток Teams, дистанційна 
платформа Moodle. 

Продемонструйте, яким чином методи, засоби та технології навчання і викладання відповідають 
вимогам студентоцентрованого підходу. Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти 
методами навчання і викладання відповідно до результатів опитувань?

Методи, засоби та технології навчання і викладання в рамках ОП відповідають вимогам студентоцентрованого 
підходу шляхом надання здобувачеві можливості самостійно обирати: вибіркові дисципліни з урахуванням своїх 
індивідуальних потреб, спрямованих на формування як загальних, так і фахових компетентностей; тем 
індивідуальних завдань; місць проходження передатестаційної практики; керівника та теми кваліфікаційної роботи, 
сфери індивідуальних наукових досліджень. Здобувачі мають можливість брати участь у наукових проєктах, 
конкурсах, тренінгах, конференціях. Вказані можливості складають індивідуальну освітню траєкторію здобувача. 
Студентоцентрований підхід реалізовано через урахування пропозицій здобувачів та вивчення рівня їх 
задоволеності методами навчання і викладання через опитування перед проведенням контрольних заходів 
https://forms.gle/Q2Biw6TAfofqptSS7

Продемонструйте, яким чином забезпечується відповідність методів, засобів та технологій навчання 
і викладання на ОП принципам академічної свободи

Відповідність методів та технологій навчання і викладання на ОПП «Економіка» принципам академічної свободи 
забезпечується відповідно до Положення про організацію освітнього процесу НТУ «Дніпровська політехніка. 
Викладачі самостійно обирають методи досягнення студентами РН з урахуванням їх досвіду, результатів 
досліджень. Кожну дисципліну структуровано за принципом стимулювання пізнавальної активності студентів, 
можливості дискутування, моделювання життєвих ситуацій, пошуку спільного рішення. Заняття проводяться із 
застосуванням активних технік навчання через розгляд проблемних ситуацій, кейсів. При викладанні окремих ОК 
студентам надається можливість дослідити проблеми економічних систем під різними кутами зору. Індивідуальні 
завдання спрямовано на прояв студентами самостійності, креативності, незалежності поглядів, інноваційності. 
Викладачі переважно обирають фасилітаційні та кейсові методи, які найкраще відповідають рівню кожної групи 
(Чуріканова О.Ю, Кабаченко Д.В., Приходченко О.Ю.). Принцип академічної свободи здобувачів реалізується через 
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можливість формувати власну освітню траєкторію через реалізацію права вибору дисциплін Soft Skills та фахових., 
вільного вибору тематики й наукового керівника кваліфікаційної роботи, проходженні передатестаційної практики, 
що потребує застосовування креативних та інноваційних підходів у професійній сфері. Також академічна свобода 
здобувачів реалізується під час проведення наукових досліджень, виконання індивідуальних завдань. 

Опишіть, яким чином і у які строки учасникам освітнього процесу надається інформація щодо цілей, 
змісту та очікуваних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у межах окремих 
освітніх компонентів

Інформація щодо цілей, змісту та очікуваних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у межах 
окремих освітніх компонентів наводиться у робочих програмах та/або силабусах навчальних дисциплін де 
зазначаються мета та завдання навчальної дисципліни, результати навчання, структура курсу, система оцінювання, 
вимоги та критерії оцінювання, політика курсу. РП оприлюднені на веб-сторінці кафедри та знаходяться у вільному 
доступі https://ekit.nmu.org.ua/ua/. Крім того зазначена інформація надається здобувачам на першому занятті за 
відповідною дисципліною викладачами, які проводять заняття. Кожен учасник освітнього процесу НТУ ДП має 
обліковий запис і персональний профіль у MS Office 365, що надає можливість вільного необмеженого доступу до 
інформаційного наповнення освітніх компонентів. За умови асинхронного формату навчання заняття проводяться  
за допомогою додатку MS Teams та дистанційної платформи Moodle, де викладач також розміщує пакет методичних 
матеріалів і може проводити оцінювання. Під час реалізації освітнього процесу викладачі проводять консультації 
для здобувачів за будь-якими питаннями стосовно освітніх компонентів, які вони викладають. 

Опишіть, яким чином відбувається поєднання навчання і досліджень під час реалізації ОП

Викладачі програми є активними дослідниками, чиї наукові здобутки знаходять відображення у монографіях, 
наукових статтях, міжнародних проєктах і конференціях. У рамках співпраці з Вільнюським технічним 
університетом ім. Гедимінаса студенти беруть участь у виконанні актуальних європейських досліджень. 
Кваліфікаційні роботи бакалаврів виконуються під подвійним керівництвом викладачів з Дніпровської політехніки 
та Вільнюського ТУ. Здобувачі проходять подвійний захист, а їхні роботи вирізняються актуальністю та новизною. 
Наприклад, під керівництвом проф. Чуріканової О.Ю разом із європейськими професорами були виконані такі 
наукові дослідження, як «Оцінка впливу використання структурних фондів ЄС на конкурентоспроможність країни», 
«Дослідження впливу прямих іноземних інвестицій на сталий розвиток», «Вплив оподаткування інвестицій на 
економічне зростання в Данії», «Роль цін на нафту, золото та газ у ціноутворенні на акції чистої енергії» та ін. 
Здобувачі програми активно долучаються до виконання наукових робіт з європейськими університетами, 
наприклад, за тематикою “Business Ethics in the Transformation Towards Circular Economy”, організованою спільно з 
TUBAF (Бергакадемія Фрайберг), де протягом семестру студенти під менторством професорів з ТУБАФ виконували 
дослідження. Студенти програми стають переможцями наукових конкурсів. Наприклад, О. Витвицький отримав 
стипендію DAAD за проєктом “Ukraine Digital: Ensuring Academic Success in Times of Crisis”. Студенти виконують 
прикладні дослідження в рамках практик. Під час виробничої та передатестаційної практик вони вирішують 
завдання реальних підприємств, а результати роботи презентуються на конференціях та у спільних публікаціях зі 
студентами й викладачами. Студенти заохочуються до написання статей за результатами кваліфікаційних робіт та 
спільної участі в міжнародних конференціях.

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, яким чином викладачі оновлюють зміст 
освітніх компонентів на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі

Пропозиції вносять стейкхолдери, викладачі ОК, здобувачі ВО на основі практичного досвіду, підвищення 
кваліфікації, наукових досліджень, моніторингу розвитку галузі, результатів оцінювання змісту ОК. Зміст ОК, який 
впливає на ПРН може змінюватися при розробці ОП, а зміст ОК, який визначає способи досягнення РН, змінюється 
до оприлюднення РП. Зміст ОК переглядається щорічно на засіданнях розробників ОП, НМК, під час консультацій з 
гарантом ОП, завідувачем кафедри. Моніторинг оновлення змісту ОК закріплено за гарантом (Положення про 
гаранта ОП, https://bit.ly/3BhJl2K), моніторинг РП регламентується Положенням про навчально-методичне 
забезпечення освітнього процесу (https://bit.ly/3eUasJH). НПП кафедри систематично підвищують кваліфікацію 
відповідно до сучасних світових тенденцій галузі ( https://ekit.nmu.org.ua/ua/tutors.php ), беруть участь у 
професійних і науково-практичних конференціях з обговорення сучасної практики та наукових досягнень в сфері 
економіки, на основі чого оновлюють зміст ОК. 
Кабаченко Дмитро Володимирович у курсах "Зовнішня економічна діяльність", "Регіональна економіка" та 
"Економіка праці та соціально-трудові відносини" застосовує сучасні методи, засновані на стажуваннях у Польщі та 
Міжнародному інституті бізнесу. Його дослідження у Scopus та Web of Science є основою для навчального процесу.
Приходченко Оксана Юріївна у курсах "Управління проєктами" та "Економетрика" впроваджує цифрові технології, 
методи імітаційного моделювання та економетричного аналізу, здобуті під час стажування у ТУ Дрездена. Її 
дослідження у сфері CRM-систем інтегруються в навчальні матеріали, сприяючи розвитку практичних навичок 
студентів.
Острянин Сергій Олександрович у курсах "Прогнозування соціально-економічних процесів" та "Аналіз даних з 
використанням Python" використовує практичні кейси з імітаційного моделювання та оптимізації процесів. 
Застосування Python дозволяє студентам вирішувати прикладні завдання.
Чуріканова Олена Юріївна у дисципліні "Електронна економіка" акцентує увагу на цифровій трансформації бізнесу. 
Її стажування в та Фрайберзькому технічному університеті сприяли впровадженню інтерактивних методів навчання. 
Дослідження Чуріканової Олени у сфері регіональної політики та електронної комерції інтегровані у курс, а її 
публікації забезпечують актуальність наукових підходів.
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Опишіть, яким чином навчання, викладання та наукові дослідження пов’язані з 
інтернаціоналізацією діяльності за освітньою програмою та закладу вищої освіти

В НТУ «ДП» функціонують відділи міжнародної академічної мобільності та міжнародних проектів 
(https://projects.nmu.org.ua/ua), що інформують про міжнародні конкурси, проєкти, грантові програми, програми 
академічної мобільності. У рамках інтернаціоналізації університету учасники ОП мають змогу навчатися, викладати, 
стажуватися, проводити наукову діяльність у ЗВО за межами України.Кафедра бере участь у проєктах: SUUUpoRT 
“Structutal Support for Ukrainian Universities in Upkeep and Rebuilding of Higher Education” з ТУ Бергакадемія 
Фрайберг (2022-2024, Кабаченко Д.В., Приходченко О.Ю., Чуріканова О.Ю., Острянін О.С.); Erasmus+ AFID 
«Академічна свобода та інклюзія через цифровізацію» (2022-2025, Чуріканова О.Ю.); Erasmus+ Ed Accession (2024-
2027, Чуріканова О.Ю.); Erasmus+ EdUp (2024-2026, Чуріканова О.Ю.); наукове стажування Wolkswagen 
«Перспективи вищої освіти України» у ТУ Фрайберг (2022-2023, Чуріканова О.Ю.); NAVA project із Вроцлавською 
політехнікою «Запровадження зелених стандартів» (2022-2024, Чуріканова О.Ю.); «Digital Research» та «DIGITAL 
TEACHING» (ТУ Дрездена, Кабаченко Д.В., Приходченко О.Ю.); HIVE – «Entrepreneurship: Turning ideas into 
business» (Приходченко О.Ю.).Викладачі володіють сертифікатами з англійської мови рівня В2 та мають публікації у 
закордонних виданнях (Чуріканова О.Ю., Кабаченко Д.В., Приходченко О.Ю.). https://ekit.nmu.org.ua/ua/tutors.php

5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Яким чином форми контрольних заходів та критерії оцінювання здобувачів вищої освіти  дають 
можливість встановити досягнення здобувачем вищої освіти результатів навчання для окремого 
освітнього компонента та/або освітньої програми в цілому?

Відповідно до «Положення про організацію освітнього процесу НТУ «ДП» http://surl.li/ustkwm «Положення про 
оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти» http://surl.li/izdgjf  для перевірки досягнень програмних 
результатів навчання з навчальних дисциплін ОП застосовуються такі види контролю: поточний та підсумковий 
(семестровий). Поточний контроль здійснюється для всіх видів аудиторних занять протягом семестру за розкладом. 
Форми проведення поточного контролю та його кількісна оцінка за конкретним видом навчального заняття 
визначається за критеріями, що регламентовані робочою програмою та/або силабусом дисципліни. Підсумковий 
контроль – це комплексне оцінювання рівня сформованості дисциплінарних компетентностей за чверть, семестр, 
навчальний рік. Формами проведення підсумкового (семестрового) контролю є диференційований залік або 
екзамен. Результати контрольних заходів з дисциплін, для яких формою семестрового контролю є 
диференційований залік, визначаються за результатами поточного контролю. Екзамен проводиться письмово. 
Структура завдань екзаменаційного білету може містити питання проблемного характеру, тестові, кейсові, 
розрахунково-аналітичні та творчі завдання тощо, що дає змогу повною мірою і об’єктивно оцінити досягнення РН.  
Форми поточного контролю під час практичних занять: вибіркове усне і письмове опитування, індивідуальні та 
групові завдання за кожною темою, ділові ігри, презентації, дебати та дискусії, есе, вирішення розрахункових 
індивідуальних завдань, аналіз кейсів, розв’язання задач, доповіді/захист реферату - перевіряється здатність 
коректно інтерпретувати результати останніх теоретичних досліджень у сфері економіки, практики їх застосування. 
Види занять, які застосовуються для досягнення відповідних РН наведено у РП. РП розміщуються на сайті кафедри 
за посиланням https://ekit.nmu.org.ua/ua.
Перевірка РН за курсовими роботами дозволяє виявити здатність до проведення самостійних досліджень та 
інтерпретації їх результатів у сфері бізнес-аналітики. Самоконтроль у вигляді питань та завдань самоконтролю 
передбачений під час самостійної роботи здобувачів при перегляді та опануванні лекційного матеріалу. 
Самоконтроль важливий під час вивчення здобувачами додаткової літератури, рекомендованої викладачем у РП. 
Контроль звітів з передатестаційної практики та кваліфікаційної роботи передбачає письмову та усну комунікативну 
складові. 
Форми контролю зазначено в ОП, навчальному плані, РП всіх дисциплін, індивідуальних навчальних планах 
здобувачів. Форма проведення підсумкового контролю, зміст і структура екзаменаційних матеріалів, а також 
критерії оцінювання, визначаються рішенням випускової кафедри та відображаються в робочих програмах та/або 
силабусах навчальних дисциплін. 

Яким чином забезпечуються чіткість та зрозумілість форм контрольних заходів та критеріїв 
оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти?

Чіткість та зрозумілість форм контрольних заходів та критеріїв оцінювання навчальних досягнень здобувачів в 
університеті регламентує «Положення про оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти НТУ 
«Дніпровська політехніка» http://surl.li/izdgjf  Крім того, ця інформація чітко зазначена в РП, в яких наведено 
детальну інформацію про види навчальних занять, конкретні завдання, вимоги, критерії оцінювання. Усі учасники 
освітнього процесу мають вільний доступ до всіх нормативних документів. Робочі програми за кожним ОК 
розміщені на сайті кафедри за наступним посиланням https://ekit.nmu.org.ua/ua/ та на платформі дистанційного 
навчання Moodle, Також на  першому занятті з навчальної дисципліни викладач знайомить здобувачів з формами 
контролю та критеріями оцінювання навчальних досягнень. У випадку виникнення питань щодо чіткості та 
зрозумілості форм контрольних заходів та критеріїв оцінювання навчальних досягнень здобувачі мають змогу 
звернутися за роз’ясненнями до НПП. Для комунікації зі здобувачами застосовуються облікові записи 
корпоративної пошти Office 365, додаток MSTeams, дистанційна платформа Moodle, а також соціальні мережі. 

Яким чином і у які строки інформація про форми контрольних заходів та критерії оцінювання 
доводяться до здобувачів вищої освіти?
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На офіційному сайті НТУ "Дніпровська політехніка" у рубриці «Здобувачу»  http://surl.li/xctlcc розміщений графік 
навчального процесу із зазначенням строків проведення контрольних заходів. Розклад проведення екзаменів 
складається диспетчерською службою та оприлюднюється на сайті університету, а також доводиться до відома 
здобувачів не пізніше, як за місяць до початку сесії. Диференційований залік проводиться на останньому в семестрі 
(чверті) занятті з дисципліни, про що повідомляється здобувачам на початку викладання дисциплін. У період 
запровадження дистанційної форми навчання комунікація здобувачів з викладачами здійснюється за допомогою 
програмного забезпечення Office 365, додатку Teams, платформи Moodle, а також із застосуванням соціальних 
мереж. Порядок здійснення контрольних заходів, їх форми та критерії оцінювання регламентуються «Положенням 
про організацію освітнього процесу НТУ "ДП" http://surl.li/ustkwm та «Положенням про оцінювання результатів 
навчання здобувачів вищої освіти НТУ «Дніпровська політехніка» http://surl.li/izdgjf

Яким чином форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти 
(за наявності)? Продемонструйте, що результати навчання підтверджуються результатами єдиного 
державного кваліфікаційного іспиту за спеціальностями, за якими він запроваджений

Атестація здобувачів вищої освіти, які навчаються за першим (бакалаврським) рівнем ВО на освітньо-професійній 
програмі «Економіка» спеціальності 051 Економіка здійснюється у формі публічного захисту кваліфікаційної 
роботи, що відповідає вимогам стандарту вищої освіти для спеціальності 051 Економіка для першого 
(бакалаврського) рівня ВО, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 13.11.2018 № 1244. 
Процес атестації, порядок створення екзаменаційних комісій, повноваження учасників регулюються «Положенням 
про організацію атестації здобувачів вищої освіти Національного технічного університету «Дніпровська 
політехніка» http://surl.li/wrhxsg  

Яким документом ЗВО регулюється процедура проведення контрольних заходів? Яким чином 
забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?

Документами, що регулюють процедури проведення контрольних заходів в університеті є: «Положення про 
організацію освітнього процесу», «Положення про оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти», 
«Положення про проведення практики здобувачів вищої освіти», «Положення про організацію атестації здобувачів 
вищої освіти». Відповідно до пункту 30 Закону України «Про освіту» та Ліцензійних умов провадження освітньої 
діяльності (в редакції Постанови КМУ №365 від 24.03.2021р) документи розміщені на офіційному веб-сайті 
університету та знаходяться у вільному доступі для всіх учасників освітнього процесу за посиланням 
https://bit.ly/3xqzQx2. Інформацію щодо процедури проведення контрольних заходів повідомляють також 
викладачі.

Яким чином процедури проведення контрольних заходів забезпечують об’єктивність екзаменаторів? 
Якими є процедури запобігання та врегулювання конфлікту інтересів? Наведіть приклади 
застосування відповідних процедур на ОП

Питання об’єктивності оцінювання контрольних заходів, запобігання та врегулювання конфліктів інтересів 
регулюються нормативною базою освітнього процесу, чіткими і прозорими критеріями, викладеними в робочих 
програмах та/або силабусах кожного освітнього компонента, що розміщені на сайті кафедр та знаходяться у 
вільному доступі. Відповідно до «Положення про оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти» 
(http://surl.li/cfixay) оцінювання містить спектр письмових, усних, практичних контрольних процедур залежно від 
компетентністних характеристик (знання, уміння, комунікація, автономність і відповідальність) результатів 
навчання, досягнення яких контролюється. Об’єктивність екзаменаторів при оцінюванні знань здобувачів під час 
семестрового контролю забезпечується впровадженням до переліку форм його проведення письмової 
екзаменаційної роботи або тестового екзаменаційного завдання. Екзамени в університеті проводяться у письмовій 
формі. Вчасність інформування про форми атестації та критерії оцінювання, прозорість процедур оцінювання РН 
забезпечує попередження виникнення конфліктних ситуацій. Порядок врегулювання конфліктів здійснюється 
відповідно до «Положення про порядок застосування заходів з врегулювання конфліктів та спорів (суперечок) у 
діяльності співробітників і студентів НТУ «ДП» http://surl.li/iesiyl Прикладів застосування зазначених процедур за 
ОП «Економіка» не було.

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок повторного проходження контрольних заходів? 
Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Згідно «Положенню про оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти» (https://bit.ly/3UaJFc5) 
повторний підсумковий контроль з ОК при оцінці «незадовільно» може бути до 2 разів. Здобувач може виправити 
оцінку й не допустити академічної заборгованості протягом 1 місяця після сесії згідно графіку навчального процесу. 
Графік перескладань формується після сесії. Вперше здобувач перескладає викладачу дисципліни. Вдруге - комісії: 
викладачу дисципліни, завідувачу кафедри, представнику деканату/іншому викладачеві кафедри. Рішення комісії є 
остаточним. У разі підтвердження комісією оцінки «незадовільно» або неявки здобувача без поважних причин, 
комісія сповіщає декана факультету для підготовки наказу ректора про відрахування здобувача за академічну 
неуспішність. Здобувачу, який не виконав програму практики з поважних причин, може бути надано право 
проходження практики повторно протягом наступного навчального року за індивідуальним графіком. Здобувач, 
який не виконав програму практики без поважних причин та дістав негативний відгук підприємства або 
незадовільну оцінку, відраховується з університету. Здобувач, який при захисті кваліфікаційної роботи отримав 
незадовільну оцінку, відраховується з університету і йому видається академічна довідка встановленого зразка. За 
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наявності у здобувача поважних причин, підтверджених документально, питання повторної атестації вирішується за 
його заявою індивідуально

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок оскарження процедури та результатів 
проведення контрольних заходів? Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Порядок оскарження процедури та результатів проведення контрольних заходів (КЗ) «Кодекс академічної 
доброчесності» http://surl.li/mopeke У випадку виникнення сумнівів у здобувача щодо справедливості оцінювання 
результатів навчання, здобувач має право подати письмову скаргу до деканату з вимогою переглянути отриманий 
результат. Після отримання письмової скарги декан створює Комісію з академічної доброчесності у складі трьох 
фахових спеціалістів з компетентностей, що розглядаються в конкретній навчальній дисципліні, а також трьох 
представників студентського самоврядування факультету. Викладач, на якого подано скаргу, не бере участі у роботі 
комісії. Протягом трьох робочих днів від моменту подання скарги комісія вивчає об’єктивність оцінювання 
викладачем результатів навчання здобувача з цієї дисципліни на підставі затверджених засобів діагностики та подає 
в деканат свій аргументований висновок у письмовій формі. Підсумкова оцінка, виставлена комісією, є остаточною і 
апеляції та перескладанню не підлягає. За ОП «Економіка» оскарження результатів оцінювання контрольних 
заходів не було.

Які документи ЗВО містять політику, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності?

Основними документами НТУ «ДП», що регламентують політику, стандарти та процедури дотримання академічної 
доброчесності, є: «Кодекс академічної доброчесності», «Політика забезпечення якості вищої освіти», «Положення 
про систему внутрішнього забезпечення якості освітньої діяльності та вищої освіти», «Положення про Відділ 
внутрішнього забезпечення якості вищої освіти», «Положення про систему запобігання та виявлення плагіату» та 
інші документи, які знаходяться у вільному доступі для всіх учасників освітнього процесу на офіційній сторінці 
Відділу внутрішнього забезпечення якості вищої освіти НТУ «Дніпровська політехніка» (http://surl.li/aggqn). 
Повноваження з впровадження цих рекомендацій мають: Відділ внутрішнього забезпечення якості вищої освіти, 
Комісія з етики, тимчасові Комісії з академічної доброчесності

Які технологічні рішення використовуються на ОП як інструменти протидії порушенням 
академічної доброчесності? Вкажіть посилання на репозиторій ЗВО, що містить кваліфікаційні 
роботи здобувачів вищої освіти ОП

Шляхи протидії є у Кодексі академічної доброчесності (https://bit.ly/3UaJa1H), Положенні про запобігання та 
виявлення плагіату (https://bit.ly/3xt1CZD), Антикорупційній програмі (https://bit.ly/3S6FFaN). В НТУ «ДП» діють 
Комісія з етики та тимчасові Комісії з академічної доброчесності. У разі порушень здобувачі можуть бути притягнені 
до відповідальності через повторне оцінювання, проходження освітнього компонента, відрахування чи позбавлення 
стипендії. Для запобігання порушенням проводиться інформування та перевірка робіт на плагіат за допомогою 
системи «UNICHECK». (до квітня 2024 року) (https://bit.ly/3xv4167), а також інші програмні засоби, визнані 
академічною спільнотою, такі як ТОВ «Плагіат», Advego Plagiatus, Etxt Antiplagiat, AntiPlagiarism тощо. З квітня 2024 
року НТУ «Дніпровська політехніка» уклала договір із ТОВ «ПЛАГІАТ» на використання програмно-
обчислювального комплексу StrikePlagiarism, Plagiat.lviv.ua для виявлення плагіату (договір №138 від 29.04.2024 
року).
Після виявлення збігів, фабрикації, фальсифікації робота повертається на доопрацювання. Кваліфікаційні роботи на 
текстові збіги перевіряє призначена відповідальна особа на кафедрі, про що надається довідка здобувачу. Роботи 
оприлюднені у репозиторії на сайті ЗВО (https://bit.ly/3xv4oh1). 

Яким чином ЗВО популяризує академічну доброчесність серед здобувачів вищої освіти ОП?

Університет популяризує академічну доброчесність серед студентів через низку заходів: інформаційно-
роз’яснювальна робота щодо неприпустимості порушень академічної доброчесності та їхніх наслідків, яку проводять 
куратори груп та викладачі; формалізовані вимоги викладачів до якості виконання завдань у робочих програмах, 
силабусах та методичних рекомендаціях; роз’яснювальна робота органів студентського самоврядування; пояснення 
правил складання академічних документів для уникнення плагіату; обов’язкова перевірка робіт на відсутність 
плагіату за допомогою спеціального ПЗ; інформування науково-педагогічних працівників щодо неприпустимості 
порушення академічної доброчесності. Викладачі кафедри наголошують на важливості дотримання правил опису 
джерел та оформлення цитувань. Вони також беруть участь у тренінгах, вебінарах та семінарах з академічної 
доброчесності. Відділ ВЗЯВО організовує онлайн-конференції для НПП і здобувачі брали участь в онлайн-тренінгах 
«Політех доброчесний», «Особливості функціонування культури академічної доброчесності в умовах воєнного 
стану» та «Штучний інтелект: технічні та правові аспекти академічної доброчесності» від Центру професійного 
розвитку, менторства та тьюторства НТУ «ДП»

Яким чином ЗВО реагує на порушення академічної доброчесності? Наведіть приклади відповідних 
ситуацій щодо здобувачів вищої освіти відповідної ОП

Відповідно до «Кодексу академічної доброчесності» (https://bit.ly/3UaJa1H) за її порушення здобувачі ВО мають 
пройти повторне оцінювання або повторити навчання за відповідним ОК. Інші види відповідальності: позбавлення 
академічної стипендії,  відрахування з університету (за систематичні грубі порушення і коли не мали ефекту інші 
заходи впливу). У разі виявлення у роботі студента ознак плагіату, викладач зобов’язаний виконати такі дії: 1) 
повідомити студента про виявлення плагіату в його роботі; 2) зберігати роботи студента протягом терміну, 
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визначеного нормативними документами університету; 3) поставити перед студентом вимогу повторного виконання 
роботи з дотриманням норм академічної доброчесності або зміни її завдання; 4) інформувати студента про факт 
зниження підсумкової оцінки за використання плагіату; 5) повідомити студента, що в разі незгоди з рішенням 
викладача, той має право написати заяву на ім’я декана факультету з вимогою розгляду власної справи на засіданні 
комісії з академічної доброчесності. Якщо у кваліфікаційній роботі виявлено плагіат, то справа одразу передається 
на розгляд комісії з етики. Наразі проблематичні питання, які виникали при виявленні «текстових запозичень без 
посилань на авторів», або некоректні посилання, або інші випадки, що траплялися під час навчання здобувачів ОП 
«Економіка» вирішувалися на первинному рівні, а усунення помилок відбувалося в процесі рецензування робіт.

6. Людські ресурси

Продемонструйте, що викладачі, залучені до реалізації освітньої програми, з огляду на їх 
кваліфікацію та/або професійний досвід спроможні забезпечити освітні компоненти, які вони 
реалізують у межах освітньої програми, з урахуванням вимог щодо викладачів, визначених 
законодавством

Підготовка викладачів відповідає вимогам пунктів 37 і 38 Ліцензійних умов, їхня базова освіта, наукові ступені та 
вчені звання відповідають освітнім компонентам, які вони викладають. Усі викладачі за останні п’ять років 
пройшли підвищення кваліфікації, що підтримує актуальність їхніх знань і навичок.
Олена Чуріканова пройшла стажування в EIT RAW MATERIALS (0,5 кредити ECTS, 2020 р.) та у Фрайберзькому ТУ 
(12 кредитів ECTS, 2022 р.), є експертом Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти. Дмитро 
Кабаченко стажувався в Collegium Civitas, Варшава (4 кредити ECTS, 2020 р.), пройшов тренінги з викладання та 
акредитації (загалом 3,5 кредити ECTS). Оксана Приходченко стажувалася у Технічному університеті Дрездена (3 
кредити ECTS, 2022 р.), пройшла семінар з підтримки студентів (1 кредит ECTS). Сергій Острянин відвідав онлайн-
тренінг «Цифровий освітній простір університету» (0,27 кредити ECTS, 2024 р.), а Володимир Вілянський пройшов 
стажування в Університеті Економіки в Бидгощі (6 кредитів ECTS, 2021 р.).
Аліна Саїк отримала сертифікат Київського університету ім. Т. Шевченка (6 кредитів ECTS, 2024 р.), а Олександр 
Овдін — за програмою підвищення кваліфікації у 2023 р.
Кожен викладач має не менше п’яти публікацій у фахових виданнях, а Чуріканова Олена, Кабаченко, дмитро 
Приходченко  Оксана та Острянин Сергій  беруть участь у міжнародних проектах, зокрема SUUUpoRT та Erasmus+ 
AFID.

Продемонструйте, що процедури конкурсного відбору викладачів є прозорими, 
недискримінаційними, дають можливість забезпечити потрібний рівень їхнього професіоналізму 
для успішної реалізації освітньої програми та послідовно застосовуються

Процедуру конкурсного відбору НПП в НТУ «ДП» регламентує «Положення про порядок проведення конкурсного 
відбору при заміщенні вакантних посад НПП НТУ «ДП» та укладання з ними трудових договорів (контрактів)» 
http://surl.li/wxzhbf  згідно з яким конкурсний відбір НПП проводиться конкурсною комісією, що створюється 
наказом ректора. Прийом документів претендентів здійснюється протягом 1 місяця з дня публікації оголошення про 
проведення конкурсу. До участі в конкурсі допускаються особи, які відповідають вимогам, установленим до НПП 
чинним законодавством. Кандидатури претендентів попередньо обговорюються на засіданні кафедри за участю 
представників студентського самоврядування, за його результатами формується мотивований висновок про 
професійні якості претендента. Оцінюючи рівень професійної кваліфікації претендентів кафедра може 
запропонувати провести відкриту лекцію чи практичне заняття. Висновки кафедри затверджуються таємним 
голосуванням та передаються на розгляд КК. Під час конкурсного відбору беруться до уваги такі показники: 
наявність відповідної освіти, наукового ступеня, вченого звання; наукова діяльність, публікаційна активність. 
Конкурсний відбір проводиться на засадах: відкритості, гласності, колегіальності прийняття рішень конкурсною 
комісією,  неупередженого ставлення до кандидатів. За результатами успішного проходження конкурсу укладається 
строковий трудовий договір  терміном до 5 років. У додатках до контракту зазначаються показники професійної 
активності НПП.

Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином заклад вищої освіти залучає 
роботодавців, їх організації, професіоналів-практиків та експертів галузі до реалізації освітнього 
процесу

НТУ «ДП» залучає роботодавців, їхні організації, професіоналів-практиків та експертів галузі до освітнього процесу 
через візит-лекції, семінари, зустрічі, виступи на студентських конференціях, керівництво практиками, 
рецензування кваліфікаційних робіт, ОК та ОП.
Євген Скрипка, директор ТОВ КПД Консалтинг, експерт-оцінювач, член Ради Дніпропетровського територіального 
відділення УТО та Тетяна Юревич, директор ТОВ Експерт-Груп, депутат Дніпропетровської обласної Ради, взяли 
участь у круглому столі в НТУ «ДП» на тему: «Проблеми та перспективи розвитку малого та середнього бізнесу в 
Україні» https://surl.li/crlxsl. Студенти спеціальності 051 "Економіка" взяли участь воркшопі від LUT University 
(https://surl.li/byylvv), а також у HIVE Project «HEI Innovation for Knowledge Intensive Entrepreneurship» у межах 
програми ЄС «Горизонт Європа» (https://surl.li/hishsg). Вони долучилися до менторської програми "Startup Sprint - 
Dnipro Tech" (https://surl.li/gpxrmu).
Разом із колегами з ТУ Бергакадемія Фрайберг було проведено воркшоп “Business Ethics in the Transformation 
Towards Circular Economy” (https://surl.li/gvaode). Студенти та викладачі кафедри відвідували лекції з дисципліни 
International Development and Resources у TU Bergakademie Freiberg, Німеччина (https://surl.li/rxyzav).
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Оксана Антонюк, TS Copilot Champion and Group Coordinator, провела онлайн тренінг "Застосування АІ для 
рекрутингу" (https://surl.li/gztrsv). У межах проєкту Erasmus+ «EdUp» Оксана 

Яким чином ЗВО сприяє професійному розвиткові викладачів ОП? Наведіть конкретні приклади 
такого сприяння

Нормативною базою, що регламентує процедури професійного розвитку НПП, є «Положення про підвищення 
кваліфікації НПП НТУ «ДП» (http://surl.li/afhqr). Університет пропонує викладачам підвищення кваліфікації, 
стажування у провідних установах, мовну підготовку, тренінги Центру професійного розвитку, участь у 
конференціях, семінарах, круглих столах та міжнародному стажуванні. Професійний розвиток здійснюється через 
формальну й неформальну освіту. Викладачі ОП мають сертифікати про участь у тренінгах, таких як: «Вимірювання 
та управління сталим розвитком» (DAAD, спільно з Бранденбурзьким технічним університетом) — Кабаченко Д., 
Приходченко О., Чуріканова О.; серія тренінгів «Політех доброчесний» — Острянин С., Саїк А.; «Microsoft 
PowerPoint: створюй – редагуй – розміщуй!» — Овдін О., Саїк А.; «Акредитація освітніх програм від А до Я: 
практичні кейси» — Кабаченко Д., Приходченко О., Чуріканова О.; «Гендерна рівність та недискримінація: сучасні 
тренди» — Вілянський В., Острянин С.; «Фінансова грамотність: організуй фінанси» — Овдін О., Кабаченко Д.; 
«Особливості використання Python у дослідженнях» — Острянин С.; «Створення ефективних курсів на Moodle» — 
Саїк А., Приходченко О.; «Цифрові інструменти для онлайн-викладання» — Кабаченко Д., Саїк А.; «Стратегічне 
планування в умовах цифровізації» — Вілянський В., Овдін О.

Наведіть конкретні приклади заохочення розвитку викладацької майстерності

У НТУ «ДП» створена система стимулювання розвитку викладацької майстерності. Доплати, надбавки, премії, 
матеріальна допомога надаються відповідно до Положення про порядок преміювання, надання матеріальної 
допомоги (http://surl.li/afgkv ). За досягнення у науково-педагогічній діяльності відповідно до «Положення про 
почесні звання» http://surl.li/bgmui  та «Правил внутрішнього трудового розпорядку http://surl.li/afgkw 
присвоюються нагороди та почесні звання. За особливі досягнення НПП можуть бути представлені до державних та 
галузевих нагород. НПП , що забезпечують освітній процес за ОП нагородженні: Чуріканова О.Ю. (подяка)», 
почесною відзнакою Голови обласноі

�
 ради К.Пілова, подяками та почесними дипломами та ін. відзнаками С.Касян, 

Почесна грамота ДОР Букреєва Д. 

7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

Продемонструйте, яким чином навчально-методичне забезпечення, фінансові та матеріально-
технічні ресурси (програмне забезпечення, обладнання, бібліотека, інша інфраструктура тощо) ОП 
забезпечують досягнення визначених ОП мети та програмних результатів навчання

Освітній процес за ОП забезпечується необхідними фінансовими та МТ ресурсами. В ЗВО проводиться постійна 
робота над поліпшенням МТБ, яка оновлюється за кошти держбюджетного фінансування, спонсорської допомоги 
від роботодавців. В НТУ «ДП» реалізується стратегія максимально ефективного використання 
матеріальнотехнічних ресурсів в центрах колективного використання обладнання та аудиторного фонду. Бібліотека 
забезпечує інформаційну базу для досягнення визначених ОП мети та ПРН. Кафедра володіє  комп'ютерними 
аудиторіями спільного користування. Це дозволяє студентам успішно виконувати практичні та лабораторні роботи, 
забезпечуючи високий рівень підготовки та практичних навичок. В ОП використовується ПЗ Office 365 з додатками 
Teams та платформа Moodle. Навчально-методичне забезпечення ОП розробляється для кожного ОК, постійно 
оновлюється на підставі рішень НМК. Робочі програми та/або силабуси дисциплін ОПП розміщені на сайті 
кафедри. В ЗВО функціонують коворкінг простори "CoLibry", Unica, лінгвістичні центри, музеї, актова зала, 
спортивні зали та спортмайданчик, медпункт, система харчування та ін. В ОП використовується ПЗ Office 365 з 
додатками Teams та платформа Moodle.

Продемонструйте, яким чином заклад вищої освіти забезпечує доступ викладачів і здобувачів вищої 
освіти до відповідної інфраструктури та інформаційних ресурсів, потрібних для навчання, 
викладацької та/або наукової діяльності в межах освітньої програми, відповідно до законодавства

Створене в університеті освітнє середовище сприяє всебічному розвитку освітнього та наукового потенціалу 
здобувачів та викладачів. На офіційному сайті НТУ «ДП» http://www.nmu.org.ua   відповідно до чиннного 
законодавства оприлюднюються всі необхідні документи: положення, розклад, освітні програми, робочі програми 
та/або силалуси ОК тощо. Університет забезпечує вільний, безкоштовний доступ до навчальних аудиторій, 
лабораторій, комп’ютерних класів. Інформаційно-комп’ютерний комплекс надає доступ та забезпечує технічну 
підтримку корпоративної пошти, використовуючи ПЗ Office 365. В освітньому процесі, застосовуючи власний логін 
та пароль, викладачі та здобувачі мають доступ до  MS Teams та  платформи дистанційного навчання Moodle. 
Бібліотека забезпечує безкоштовний доступ до навчальної та наукової літератури, електронного каталогу, фонду 
довідкових та науково-дослідницьких видань, до наукометричних баз Scopus,Web of Science. Використовуючи 
лабораторну базу університету викладачі та здобувачі мають можливість  проводити наукові дослідження, приймати 
участь в конференціях, тренінгах, семінарах. Відповідно до власної траєкторії фізичного розвитку НПП та здобувачі 
мають можливість занять у спортивних залах та секціях. 

Сторінка 17



Опишіть, яким чином освітнє середовище надає можливість задовольнити потреби та інтереси 
здобувачів вищої освіти, які навчаються за освітньою програмою, та є безпечним для їх життя, 
фізичного та ментального здоров’я

Освітнє середовище надає можливість здобувачам, які навчаються за ОП задовольнити потреби та інтереси для 
всебічного розвитку. До складу Вченої ради університету, вчених рад інститутів (факультетів), ректорату, 
стипендіальних комісій входять представники студентського самоврядування, що сприяє дотриманню прав й 
інтересів здобувачів вищої освіти. Пропозиції здобувачів враховуються при: формуванні індивідуальної освітньої 
траєкторії через реалізацію права вибору навчальних дисциплін; удосконаленні освітнього процесу; призначенні 
стипендії; організації культурного життя студентської молоді. В університеті діють лінгвістичні центри, коворкінги 
та креативні простори, в яких здобувачі можуть отримати додаткові знання та мають можливість реалізувати свій 
потенціал. Кафедри залучають здобувачів до проведення наукових досліджень, участі в конкурсах, науково-
практичних конференціях та ін. Стан всіх приміщень відповідає вимогам законодавства України. В умовах воєнного 
стану всі корпуси закладу обладнано системою оповіщення сигналом «Повітряна тривога», обладнано місця в 
укриттях, а також проведено інструктажі щодо поводження в них всіх учасників освітнього процесу. В університеті 
працює соціально-психологічна служба http://surl.li/fzfkjl  де здобувачі мають можливість отримати консультації 
щодо підтримки власного ментального здоров’я

Опишіть, яким чином заклад вищої освіти забезпечує освітню, організаційну, інформаційну, 
консультативну та соціальну підтримку, підтримку фізичного та ментального здоров’я здобувачів 
вищої освіти, які навчаються за освітньою програмою.

В  університеті налагоджена система інформування, яка включає освітню, організаційну, інформаційну, 
консультативну та соціальну підтримку, а також підтримку фізичного та ментального здоров’я здобувачів. 
Інформаційна підтримка здобувачів здійснюється за допомогою офіційного сайту, корпоративної електронної 
пошти Microsoft Office 365, особистого спілкування викладачів та керівництва університету. Після зарахування на 
навчання інформаційно-комп’ютерний комплекс створює для здобувачів корпоративні електронні скриньки, які 
одночасно використовуються для доступа до електронного середовища університету. Комунікація зі студентами 
відбувається безпосередньо через викладачів при проведенні навчальних занять, консультацій, наукової роботи 
тощо. Консультації з навчальних дисциплін складаються диспетчерською службою університету та оприлюднюються 
разом з розкладом занять на сайті університету. Відповідно до «Положення про організацію освітнього процесу», 
куратор академічної групи проводить індивідульну роботу зі здобувачами ВО, надає підтримку та консультативну 
допомогу з важливих навчальних та життєвих питань. Староста групи представляє інтереси здобувачів на всіх рівнях 
структурних підрозділів, взаємодіє з куратором групи, деканом факультету та його заступниками, органами 
студентського самоврядування факультету. Студентське самоврядування активно співпрацює з адміністрацією 
закладу та забезпечує захист прав та інтересів здобувачів. Соціальна стипендія у розмірі та порядку, визначеному 
Кабінетом Міністрів України, в обов’язковому порядку виплачується студентам університету, які мають відповідне 
право. За бажанням здобувачам з інших міст надаються місця для проживання у гуртожитках. Для підтримки 
фізичного здоров’я на кафедрі фізичного виховання та спорту діють спортивні секції та курси оздоровчо-
спортивного і прикладного напрямку з різних видів рухової активності. Соціально-психологічна служба надає 
здобувачам рекомендації для збереження ментального здоров’я, за необхідності організовуються консультації із 
залученням психологів з практичним досвідом. 

Яким чином ЗВО створює достатні умови для реалізації права на освіту особами з особливими 
освітніми потребами? Наведіть посилання на конкретні приклади створення таких умов на ОП 
(якщо такі були)

НТУ «ДП» забезпечує реалізацію права на освіту для осіб з особливими освітніми потребами з урахуванням їх 
індивідуальних можливостей, здібностей та інтересів, надання пільг і соціальних гарантій. Це зазначається в 
«Правилах прийому», «Положенні про організацію освітнього процесу» та реалізується в освітньому процесі. Для 
таких осіб створено спеціальні умови участі в конкурсному відборі на здобуття вищої освіти, пільги при переведенні 
на вакантні місця державного замовлення, вони користуються правом першочергового поселення до гуртожитку, 
забезпечені спеціальні технічні умови (окремі вбиральні кімнати, пандуси, у ліфтах та у місцях загального 
користування використовуються шрифти Брайля). «Порядок супроводу осіб з інвалідністю та інших маломобільних 
груп» (http://surl.li/ccenz) визначає дії працівників університету щодо забезпечення зручності та комфортності 
перебування в університеті особам, що потребують допомоги. Формування умов для здобуття якісної освіти 
спрямоване на: поширення доступу до якісної вищої освіти з використання сучасних інформаційних технологій; 
реалізацію індивідуального підходу до процесу навчання; формування у студентів університету позитивного 
ставлення до осіб з особливими освітніми потребами тощо. В окремих випадках можливе навчання за 
індивідуальним планом або за індивідуальним графіком з використанням елементів дистанційного навчання. За ОП 
«Економіка», що акредитується, здобувачів із особливими потребами не було. 

Продемонструйте наявність  унормованих антикорупційних політик, процедур реагування на 
випадки цькування, дискримінації, сексуального домагання, інших конфліктних ситуацій, які є 
доступними для всіх учасників освітнього процесу та яких послідовно дотримуються під час 
реалізації освітньої програми

У НТУ «Дніпровська політехніка» політики та процедури врегулювання випадків цькування, дискримінаціі
�

, 
сексуального домагання та інших конфліктних ситуаціи

�
 унормовані наступними документами: «Антикорупціи

�
на 

програма», «Положення щодо протидіі
�

 булінгу (цькуванню)», «Положення про політику попередження і боротьби 
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із сексуальними домаганнями», «Положення про порядок застосування заходів з врегулювання конфліктів та спорів 
(суперечок) у діяльності співробітників та студентів», «Положення про порядок застосування заходів з 
врегулювання конфлікту інтересів у діяльності посадових осіб». Відповідно до означених документів, з метою 
запобігання конфліктів та суперечок учасників освітнього процесу, які виникають у переважніи

�
 більшості випадків 

як наслідок непорозумінь, надання освітніх послуг в університеті відбувається відповідно до політики взаємоповаги, 
взаємопорозуміння, відкритості, доступності до інформаціі

�
, рівності учасників освітнього процесу перед законами 

Украі
�

ни, толерантності. Політику та процедури з врегулювання конфліктів і спорів, що можуть виникати у 
співробітників та студентів університету визначає «Положення про порядок застосування заходів з врегулювання 
конфліктів та спорів (суперечок) у діяльності співробітників та студентів НТУ «ДП». У Положенні визначені 
можливі посередники (медіатори), які допомагають сторонам конфлікту налагодити процес комунікаціі

�
 і 

проаналізувати конфліктну ситуацію таким чином, щоб вони самі змогли обрати тои
�

 варіант рішення, якии
�

 би 
задовольняв інтереси та потреби усіх учасників конфлікту. Основна мета Положення щодо протидіі

�
 булінгу 

(цькуванню) в НТУ «ДП» – поліпшення психологічноі
�

 атмосфери освітнього процесу, формування негативного 
ставлення до булінгу, захист психічного здоров'я і соціального добробуту всіх и

�
ого учасників. «Положенням про 

політику попередження і боротьби із сексуальними домаганнями у НТУ «ДП» в університеті засуджується гендерне 
насильство, у тому числі, сексуальні домагання на робочому місці та в освітньому процесі. Документи розміщені на 
офіціи

�
ному саи

�
ті університету www.nmu.org.ua/ua/content/activity/us_documents, що забезпечує і

�
х доступність для 

всіх учасників освітнього процесу. 

8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми

Яким документом ЗВО регулюються процедури розроблення, затвердження, моніторингу та 
періодичного перегляду ОП? Наведіть посилання на цей документ, оприлюднений у відкритому 
доступі на своєму вебсайті

Процедури розроблення, затвердження, моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм в НТУ «ДП» 
регулюють наступні документи: «Положення про навчально-методичне забезпечення освітнього процесу 
Національного технічного університету «Дніпровська політехніка», «Положення про організацію освітнього процесу 
Національного технічного університету «Дніпровська політехніка», «Положення про гаранта освітньоі

�
 програми 

Національного технічного університету «Дніпровська політехніка», «Положення про науково-методичні комісіі
�

 
спеціальностеи

�
 Національного технічного університету «Дніпровська політехніка». Відповідно до Законів Украі

�
ни 

«Про освіту», «Про вищу освіту» та Ліцензіи
�

них умов провадження освітньоі
�

 діяльності всі документи розміщені на 
офіціи

�
ному саи

�
ті НТУ «Дніпровська політехніка» за посиланням: 

https://www.nmu.org.ua/ua/content/activity/us_documents/eduacation_scientific_documents.php. 

Яким чином та з якою періодичністю відбувається перегляд ОП? Які зміни були внесені до ОП за 
результатами останнього перегляду, чим вони були обґрунтовані?

ОП розробляється робочою групою, обговорюється на засіданні випускової кафедри, НМК зі спеціальності, 
погоджується відділом внутрішнього забезпечення якості вищої освіти, навчально-методичним відділом і Центром 
моніторингу знань та тестування. Для розгляду пропозицій кафедр щодо започаткування освітніх програм наказом 
ректора створена відповідна комісія, яка враховує кадрове забезпечення ОП, рецензії та відгуки роботодавців, 
висновки попередньої експертизи, що проводиться провідними фахівцями відповідної галузі. Після розгляду ОП 
затверджується Вченою радою університету. Учасниками моніторингу ОП є зовнішні та внутрішні стейкхолдери, 
адміністрація університету. На підставі результатів діагностування змісту дисциплін навчального плану, 
формуються пропозиції щодо відповідних змін. Згідно з практикою університету, моніторинг ОП відбувається 
шляхом анкетування здобувачів освіти та збору їхніх пропозицій щодо можливостей удосконалення змісту освітніх 
програм, проведення засідань НМК зі спеціальності у розширеному форматі із залученням представників здобувачів 
освіти з числа тих, хто навчається за даною ОП, випускників, представників роботодавців. Наступним етапом є 
розгляд викладених пропозицій на засіданнях кафедр, де обговорюються пропозиції здобувачів освіти, випускників 
та роботодавців, розглядаються варіанти удосконалення структурно-логічної схеми викладання дисциплін, змісту 
освітніх програм і РП ОК. На підставі цих пропозицій кафедри вносять зміни до освітніх програм. Під час розробки 
ОП 2024 р. членами робочої групи та НМК (протокол №1 від 30.01.2024 р.) було враховано:  результати анкетування 
студентів  навчання щодо задоволеності змістом та формою реалізації ОП щодо оновлення змісту освітніх 
компонент та результати анкетування студентів  щодо якості викладання по окремих дисциплінах;  пропозиції 
рецензентів ОП 2024 р.. Моніторинг ОП триває постійно через періодичні опитування та спонтанну комунікацію зі 
студентами, викладачами щодо якості окремих ОК, ОП, дотримання принципів академічної доброчесності. За 
результатами опитування студентів та аналізу рекомендацій стейкхолдерів уточнено зміст вибіркових ОК з 
урахуванням галузевих і регіональних аспектів ринку праці. На підставі оновленої ОП кафедрою розробляється 
новий навчальний план, що визначає зміст навчання, порядок опанування ОК тощо. За результатами роботи 
робочою групою було запропановано внести корективи в РП за такими ОК як: "Управління проектами", "Економіко-
математичне моделювання", "Оцінка вартоcті майна підприємства", "Прогнозування соціально-економічних 
процесів"

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як здобувачі вищої освіти залучені до 
процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості, а їх пропозиції 
беруться до уваги під час перегляду ОП

Збір думок студентів ОП йде постійно під час: занять, зустрічей з куратором, гарантом, завідувачем; групового 
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спілкування у чатах,  Moodle, Teams; меседжів у FB, Instagram, на пошту. Участь у перегляді ОП відображається у 
аналізі та врахування пропозиції студентів які отримуються під час анкетувань (кафедрального перед завершенням 
ОК, ВВЗЯВО не рідше 1 разу на семестр), прямого спілкування. Зміст анкет розроблено викладачами за підтримки 
ВВЗЯВО та представників студентського самоврядування ФЕФ, ННІЕ (https://forms.gle/8YVdCDv2cMHfc5s17 ). Під 
час розробки ОП здобувачі освіти, які входять до складу вчених рад ФЕФ, ННІЕ, мали змогу поставити свої питання 
та надати пропозиції щодо змісту ОП на засіданнях вчених рад, НМК спеціальності тощо. Наприклад, студент гр. 
051-20-1 Єрак Олександр входить до складу робочої групи з розгляду пропозицій викладачів кафедр щодо переліку 
вибіркових ОК (за вимогами «Положення про формування переліку та обрання навчальних дисциплін здобувачами 
вищої освіти НТУ «ДП») запропанував врести до переліку вибіркових дисциплін ОК "Штучний інтелект". 
Результати перегляду ОП здобувачами обговорюються та погоджуються рішенням НМК спеціальності та 
затверджуються на засіданні випускової кафедри. Результати формування здобувачами вибіркової складової 
навчання свідчать про зацікавленість у дисциплінах, запропонованих переліком, що є підґрунтям його корегування 
на наступний навчальний рік.

Яким чином студентське самоврядування бере участь у процедурах внутрішнього забезпечення 
якості ОП?

Відповідно до Статуту університету та «Положення про Факультет (інститут)» представники студентського 
самоврядування беруть участь в процесах і процедурах, пов’язаних із внутрішнім забезпеченням якості вищої освіти, 
а саме: в обговоренні та вирішенні питань з удосконалення освітнього процесу, науково-дослідної роботи, у заходах 
щодо забезпечення якості освіти; вносять пропозиції щодо змісту ОК, навчальних планів і ОП. Одним з механізмів 
підвищення якості вищої освіти є залучення представників студентського самоврядування до роботи в органах 
колегіального управління. Питання створення, затвердження, реалізації та періодичного перегляду ОП 
розглядаються на засіданні вченої ради факультету, і тому представники органів студентського самоврядування 
беруть участь в процесах внутрішнього забезпечення якості ОП, що реалізуються на ФЕФ. Забезпечення якості 
навчання у контексті формування ОП здійснюється студентським самоврядуванням завдяки участі його 
представників у засіданнях науково-методичної комісії зі спеціальності 051 Економіка (обговорення та вирішення 
питань з удосконалення освітнього процесу, внесення пропозицій щодо змісту навчальних дисциплін) і в спільній 
діяльності з відділом внутрішнього забезпечення якості вищої освіти університету.

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як роботодавці безпосередньо або через 
свої об’єднання залучені до періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості

Інституційні форми залучення роботодавців до процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур 
забезпечення її якості базуються на тісній співпраці з експертами галузі. Наприклад, за результатами аналізу та 
рекомендацій, наданих Є.С. Скрипкою, директором ТОВ КПД «Консалтинг», програму вдосконалено з акцентом на 
розвиток практичних навичок студентів через індивідуальні ситуаційні завдання, які імітують реальні робочі 
сценарії .
Також були враховані пропозиції В. Соломко, кандидата економічних наук, щодо змісту програми, які дозволили 
підвищити відповідність ОП сучасним викликам економіки. Під час підсумкової атестації голова екзаменаційної 
комісії Олександр Палій надав фідбек щодо вдосконалення процедур оцінювання, що сприяло підвищенню 
об’єктивності та прозорості оцінки знань студентів 
Рецензенти відзначили високу якість програми та її відповідність сучасним вимогам галузі. Наприклад, у рецензії 
ТОВ «Експерт-Груп» було підкреслено необхідність включення світових практик у дисципліну «Електронна 
економіка» та використання кейсів для інтеграції глобального досвіду в навчальний процес. Це сприятиме 
підвищенню конкурентоспроможності випускників на міжнародному ринку праці .
Такі регулярні консультації та рецензування освітньої програми роботодавцями забезпечують актуальність змісту 
ОП і її відповідність потребам ринку праці.

Опишіть практику збирання, аналізу та врахування інформації щодо кар’єрного шляху та траєкторій 
працевлаштування випускників ОП (зазначте в разі проходження акредитації вперше)

В Університеті на постій основі діє Асоціація випускників (ГО «Асоціація випускників Національного гірничого 
університету»), яка об'єднує випускників усіх факультетів НТУ «ДП». Щорічно відбувається традиційна зустріч 
випускників, під час якої проводиться опитування щодо їх працевлаштування та кар’єрного шляху. На сайті 
університету створено сторінку Асоціації (https://bit.ly/3QP1tXl), яка надає можливість зворотного зв'язку з 
випускниками. Наші Випускники спілкуються з викладачами Кафедри з професійних і особистих питань, підписані 
на сторінки кафедри у соцмережах. Зустрічі здобувачів освіти з Випускниками у форматі офлайн та онлайн 
користуються попитом серед студентства. Для сприяння працевлаштуванню на підприємства України щорічно 
розсилаються електронні листи з пропозицією працевлаштування випускників університету. В університеті 
організовуються зустрічі студентів і випускників з потенційними роботодавцями. 

Продемонструйте, що система забезпечення якості закладу вищої освіти забезпечує вчасне 
реагування на результати моніторингу освітньої програми та/або освітньої діяльності з реалізації 
освітньої програми, зокрема здійсненого через опитування заінтересованих сторін

Система забезпечення якості закладу вищоі
�

 освіти дозволяє залучити до покращення якості ОПП усіх стеи
�

кхолдерів 
(роботодавців, здобувачів вищоі

�
 освіти, науково-педагогічних працівників, випускників). Це свідчить про всебічне 

забезпечення якості та можливості врахування думок всіх зацікавлених сторін.
У ході здіи

�
снення процедур внутрішнього забезпечення якості було переглянуто ОПП відповідно до вимог стандарту 

вищоі
�

 освіти, а також внесено зміни щодо введення нових обов’язкових та вибіркових компонентів з урахуванням 
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актуальних змін до чинного законодавства та потреб економічної  науки. 
Здійснено відповідні заходи щодо удосконалення освітньо-професійної програми (ОПП) для забезпечення набуття 
здобувачами компетентностей, спрямованих на досягнення глобальних цілей сталого розвитку. Зокрема, в рамках 
ОПП акцент зроблено на підготовку фахівців з економіки, які володіють навичками ефективної комунікації із 
зацікавленими сторонами на засадах прозорості, довіри та корпоративної відповідальності. Програма спрямована 
на формування компетенцій з аналізу економічних даних, розробки інноваційних рішень для сталого розвитку 
бізнесу та сприяння стратегічному розвитку економіки України в умовах глобальних викликів.
Також організовуються очні та онлайн зустрічі з представниками бізнесу, роботодавцями та студентами, де 
здобувачі освіти мають можливість безпосередньо спілкуватися з потенційними роботодавцями, ознайомлюватися з 
сучасними вимогами до професійних компетенцій та розуміти потреби ринку праці. Отримана інформація 
враховується при вдосконаленні змісту ОПП для забезпечення підготовки висококваліфікованих економістів, 
здатних працювати у сфері сталого розвитку.
Також, в НТУ «ДП» проводяться щорічні опитування здобувачів вищоі

�
 освіти щодо рівня задоволеності підтримкою 

в НТУ «ДП»; опитування рівня задоволеності студентів залученням роботодавців до освітнього процесу; опитування 
здобувачів вищоі

�
 освіти щодо методів викладання в НТУ «ДП»; опитування щодо академічноі

�
 доброчесності та інше 

(http://surl.li/dhynwo); ( https://surl.li/vsdppv). 

Продемонструйте, що результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти беруться до уваги 
під час удосконалення ОП. Яким чином зауваження та рекомендації з останньої акредитації та 
акредитацій інших ОП були ураховані під час удосконалення цієї ОП?

За новими стандартами якості вищої освіти акредитацій ОП на кафедрі ЕЕК не відбувалося, але академічна 
спільнота НТУ «ДП» командно та систематично працює на поліпшення внутрішньої системи забезпечення якості. 
Під час удосконалення ОП «Економіка» було взято до уваги досвід акредитацій інших ОП, який прозоро 
висвітлюється на сайті НТУ «ДП» та інших ЗВО, під час засідань НАЗЯВО. Було враховано рекомендації членів 
НАЗЯВО щодо реалізації процесів забезпечення якості, які надавалися під час тренінгів, вебінарів, дописів та статей-
порад у соцмережах. Зокрема: переглянуто цілі ОП та узгоджено їх з місією та стратегією НТУ «ДП», сформульовано 
унікальність ОП на основі більш глибокого всебічного аналізу запитів стейкхолдерів; переглянуто дисциплінарні 
результати навчання ОК та сформульовано їх у більш чіткій, вимірюваній формі з урахуванням порядку та 
складності їх набуття. Зауваження студентів та вимоги до якості інших ОП мотивували адаптувати доволі складну 
систему оцінювання здобутих студентами РН до зрозумілих критеріїв оцінювання по кожному виду занять.
Змінено підхід до збору думок студентів через анкетування розширивши можливості ОП враховувати пропозиції 
студентів, оскільки анкети є анонімними та електронними. Процес перегляду та затвердження ОП приведено у 
відповідність з регламентом, визначеним Положенням про організацію освітнього процесу та Положенням про 
навчально-методичне забезпечення освітнього процесу https://bit.ly/3Dy2iku. Активація проектів неформальної 
освіти та відповідні зауваження попередніх акредитацій спрямували зусилля ЗВО на розробку регламенту визнання 
РН неформальної освіти. Також в університеті розроблено Положення про гаранта, створено єдиний реєстр 
договорів з роботодавцями, створено Центр професійного розвитку персоналу, а також запроваджено цикл тренінгів 
для гарантів ОП.

Опишіть, яким чином учасники академічної спільноти залучені до процедур внутрішнього 
забезпечення якості ОП

Академічну спільноту ЗВО активну долучено до обговорення усіх проектів документів внутрішньої нормативно- 
правової бази НТУ «ДП», які оприлюднюються заздалегідь, розсилаються прямі листи з запрошенням до 
обговорення. Організовано чат-групи для реалізації конкретних проектів. Щотижнево проводяться ректорати, 
щомісячно - засідання Вченої ради ЗВО, системно працює кадрова комісія. У сукупності це зумовлює безперервний 
інформаційний простір для вдосконалення якості освіти. В університеті створено можливості для неформального 
спілкування та командної роботи учасників освітнього процесу (коворкінги, соцмережі, месенджери). Команду ОП 
системно залучено до всіх етапів забезпечення якості ОП: обговорення внутрішніх нормативних документів; 
розробка ОП, перегляд змісту ОК, оновлення методів викладання; діалог з роботодавцями, випускниками; 
обговорення фідбеку стейкхолдерів; дотримання академічної доброчесності. ОП 2024 розробляли 3 викладачі 
випускової кафедри, 1 здобувач денної форми 4 курсу, 1 здобувач аспірантури. Учасники академічної спільноти 
долучаються до обговорення змісту ОК відповідно до сучасних тенденцій розвитку економічної галузі. Учасники 
академічної спільноти, які мають досвід застосування процедур забезпечення якості ВО, поширюють набутий досвід 
серед НПП і здобувачів шляхом організації освітніх заходів.

Продемонструйте, що в академічній спільноті закладу вищої освіти формується культура якості 
освіти

В академічній спільноті НТУ «ДП» поступово формується культура якості освіти, наявність якої демонструє 
загальноорганізаційне прагнення до надання послуг найвищої якості у сфері вищої освіти та безупинного 
вдосконалення. Формування культури якості відбувається свідомо на основі розвитку спільної системи цінностей, 
які визначають орієнтири поведінки та дій усіх учасників освітнього процесу, відповідно до місії та бачення, які 
визначено у Стратегії розвитку НТУ «ДП» (http://surl.li/xiqtmp), та реалізації принципів Політики у сфері якості 
(http://surl.li/ehqcnw). Задля розвитку освітньо-наукового простору, що сприяє формуванню культури якості, 
реалізується комплекс заходів згідно Настанови з якості (http://surl.li/zjngbk), зокрема, через щорічне встановлення 
та досягнення Цілей у сфері якості (http://surl.li/wdcgvw). В університеті розроблено і впроваджено систему 
управління якістю (СУЯ) (https://cutt.ly/QeOLxO8A), яка регламентує діяльність всіх працівників університету, які 
беруть участь у освітньому і науково-дослідному процесах. Наприклад, НПП, які викладають на даніи

�
 ОПП, беруть 

участь у тематичних тренінгах: «Дистанціи
�

не навчання: конструювання, реалізація та якість викладання» (17-
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19.05.2023), «Особливості застосування сучасних методів викладання для досягнення програмних результатів 
навчання» (21.06.2024), «Цифровии

�
 освітніи

�
 простір університету: як працювати ефективно» (04.07.2024.). 

9. Прозорість і публічність

Якими документами ЗВО регулюються права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу? Яким 
чином забезпечується їх доступність для учасників освітнього процесу?

Права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу регулюються наступними документами ЗВО: Статут НТУ 
«Дніпровська політехніка», Положення про організацію освітнього процесу Положення про проведення практики 
здобувачів вищої освіти НТУ «Дніпровська політехніка», Положення про оцінювання результатів навчання 
здобувачів вищої освіти НТУ «Дніпровська політехніка», Положення про організацію атестації здобувачів вищої 
освіти НТУ «Дніпровська політехніка», Правила внутрішнього трудового розпорядку. Прозорість, доступність та 
обізнаність щодо прав та обов’язків учасників освітнього процесу забезпечуються завдяки розміщенню цих 
документів на офіційному веб-сайті університету в розділі: Установчі документи та положення 
(https://bit.ly/3RSX4Uu).

Наведіть посилання на вебсторінку, яка містить інформацію про оприлюднення  ЗВО відповідного 
проєкту освітньої програми для отримання зауважень та пропозицій заінтересованих сторін 
(стейкголдерів).

https://www.nmu.org.ua/ua/study/eduprogdisc.php

Наведіть посилання на оприлюднену у відкритому доступі на своєму вебсайті інформацію про 
освітню програму (освітню програму у повному обсязі, навчальні плани, робочі програми 
навчальних дисциплін, можливості формування індивідуальної освітньої траєкторії здобувачів 
вищої освіти) в обсязі, достатньому для інформування відповідних заінтересованих сторін та 
суспільства

https://ekit.nmu.org.ua/ua/

11. Перспективи подальшого розвитку ОП

Якими загалом є сильні та слабкі сторони ОП?

Сильні сторони ОП:
1. Інноваційність – програма відповідає сучасним тенденціям розвитку спеціальності, враховує галузевий і 
регіональний контексти, а також досвід аналогічних освітніх програм в Україні та за кордоном.
2. Фокус програми на електронну економіку реалізується через впровадження дисциплін, спрямованих на освоєння 
цифрових технологій і сучасних інструментів аналізу даних, таких як "Електрона економіка", "Аналіз даних з 
використанням Python", "Економіко-математичне моделювання". 
3. Орієнтація на практичне застосування знань– програма забезпечує здобувачів необхідними інструментами для 
застосування теоретичних знань на практиці, включаючи дисципліни з економіко-математичного моделювання, 
аналізу даних та використання Python. 
4. Можливість подвійного диплома – співпраця з Вільнюським технічним університетом імені Гедимінаса.
5. Орієнтація на формування аналітичних компетентностей  – програма містить широкий набір курсів для розвитку 
критичного мислення, аналізу економічних даних та прогнозування.
6. Наявність дисциплін, що інтегрують сучасні технології та інженерні підходи в економіку.
7. Академічна мобільність – участь у програмах Erasmus+ та інших міжнародних ініціативах.
8. Долучення європейських професорів до викладання на ОП.  
Слабкі сторони ОП:
1. Необхідність розширення матеріально-технічної бази для забезпечення повного спектру практичної підготовки.
2. Недостатній рівень взаємодії зі стейкхолдерами, зокрема випускниками, для актуалізації освітньої програми та 
врахування їх професійного досвіду.
3. Потреба у посиленні іноземної мовної підготовки студентів для підвищення їх конкурентоспроможності на 
міжнародному ринку праці.

Якими є перспективи розвитку ОП упродовж найближчих 3 років? Які конкретні заходи ЗВО планує 
здійснити задля реалізації цих перспектив?

1. Інтеграція сучасних технологій штучного інтелекту в освітній процес, включаючи впровадження нових дисциплін, 
спрямованих на вивчення застосування AI для аналізу економічних даних, прогнозування ринкових тенденцій та 
автоматизації бізнес-процесів.
2. Активізація міжнародної співпраці та підписання угод з іншими європейськими університетами для розширення 
академічної мобільності.
3. Посилення практичної складової шляхом співпраці з бізнес-структурами та залучення професіоналів-практиків до 
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викладання.
4. Модернізація матеріально-технічної бази, включаючи обладнання комп'ютерних лабораторій та оновлення 
програмного забезпечення.
5. Організація міждисциплінарних наукових заходів для інтеграції студентів у міжнародні дослідницькі проекти.

 

 

          
  

Запевнення

 

Запевняємо, що уся інформація, наведена у відомостях та доданих до них матеріалах, є достовірною.

Гарантуємо, що ЗВО за запитом експертної групи надасть будь-які документи та додаткову інформацію, яка 
стосується освітньої програми та/або освітньої діяльності за цією освітньою програмою.

Надаємо згоду на опрацювання та оприлюднення цих відомостей про самооцінювання та усіх доданих до них 
матеріалів у повному обсязі у відкритому доступі.

 

Додатки:

Таблиця 1.  Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП

Таблиця 2.  Зведена інформація про викладачів ОП

Таблиця 3.  Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 

***

Шляхом підписання цього документа запевняю, що я належним чином уповноважений на здійснення такої дії від 
імені закладу вищої освіти та за потреби надам документ, який посвідчує ці повноваження.

 

Документ підписаний кваліфікованим електронним підписом/кваліфікованою електронною печаткою.

 

Інформація про КЕП

ПІБ: Павличенко Артем Володимирович

Дата: 29.01.2025 р.

Сторінка 23



Таблиця 1. Інформація про освітні компоненти ОП
 

Назва освітнього компонента Вид освітнього 
компонента

Силабус або інші навчально-методичні матеріали Якщо освітній компонент потребує спеціального 
матеріально-технічного та/або інформаційного 
забезпечення, наведіть відомості щодо нього*

Назва файла Хеш файла

Правові аспекти економічної 
діяльності

навчальна дисципліна Правові аспекти економ 
діяльн.pdf

h878ahe3vme9m0hU8Eq/tN8ZNXl
YFIYUihBHF5ODGiA=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Прогнозування соціально-
економічних процесів

навчальна дисципліна Прогнозування соціально-
економічних процесів.pdf

IeSPB0p/rvuz+8/Cyu0JSJOp/Zxrw
6LBc3UOnsw4W7M=

Комп’ютерний, клас. Дистанційна платформа Мoodlе. 
Активований акаунт університетської пошти 
(student.i.p@nmu.one) на Microsoft Office 365, застосунки 
Microsoft Office: Teams, Word, Excel, Power Point, Moodle.  
Мультимедійне обладнання: проектор, ноутбук. 
Підключена аудиторія до Wi-Fi

Маркетинг навчальна дисципліна Маркетинг.pdf bQyEKQ4KNDFOxOflxitPdOdQ2O
QxYoSd9VP9vha8968=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Електронна економіка навчальна дисципліна Електрона економіка.pdf QLs982FP+hLpaSI+aF8Kgovs1qi25
E6kFWHM1cMJSoU=

Комп’ютерний, клас. Дистанційна платформа Мoodlе. 
Активований акаунт університетської пошти 
(student.i.p@nmu.one) на Microsoft Office 365, застосунки 
Microsoft Office: Teams, Word, Excel, Power Point, Moodle.  
Мультимедійне обладнання: проектор, ноутбук. 
Підключена аудиторія до Wi-Fi

Управління проектами навчальна дисципліна Управління_проєктами.pdf +5EGlEpJHt7mN0O9i0Tk3olvQPP
kT7WEBqcdZ094Fd4=

Комп’ютерний, клас. Дистанційна платформа Мoodlе. 
Активований акаунт університетської пошти 
(student.i.p@nmu.one) на Microsoft Office 365, застосунки 
Microsoft Office: Teams, Word, Excel, Power Point, Moodle.  
Мультимедійне обладнання: проектор, ноутбук. 
Підключена аудиторія до Wi-Fi

Ціноутворення навчальна дисципліна Ціноутворення.pdf GDjkp23p2rrT1LSBjTDIZfn1IDmoy
xNAxsexMOTLyDw=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Національна та інституціональна 
економіка

навчальна дисципліна Національна та 
інституціональна економіка.pdf

uz+D14MQZhjKuCWTmyZEohLQ7
qnSxgoYtRQvZaEd570=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

E-Commerce background and E-
payment systems

навчальна дисципліна e-commerce background .pdf uLIPGHBoKS7e85P2b3a4qGg7przs
1VeAMbvbPASOF7A=

Комп’ютерний, клас. Дистанційна платформа Мoodlе. 
Активований акаунт університетської пошти 
(student.i.p@nmu.one) на Microsoft Office 365, застосунки 
Microsoft Office: Teams, Word, Excel, Power Point, Moodle.  
Мультимедійне обладнання: проектор, ноутбук. 
Підключена аудиторія до Wi-Fi

Економічний аналіз навчальна дисципліна Економічнии
�

 аналіз.pdf EpfTpfQ9VmzqOLrNHh1GPBsbjYE
mE5IuHh5PZ5KwWrk=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Принципи інженерії навчальна дисципліна Принципи інженеріі
�

.pdf Af0ip7063UINUrpffPk6KvAe9qi0SF
CN1PorFk5D+XA=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Аналіз даних з використанням Python навчальна дисципліна Аналіз_даниз_даних_з_викорис
танням_Python.pdf

HPLJkKq6T31kUdDpfzCuBRUeYEs
/SUmH1RTerqNPMjg=

Комп’ютерний, клас. Дистанційна платформа Мoodlе. 
Активований акаунт університетської пошти 
(student.i.p@nmu.one) на Microsoft Office 365, застосунки 
Microsoft Office: Teams, Word, Excel, Power Point, Moodle.  
Мультимедійне обладнання: проектор, ноутбук. 
Підключена аудиторія до Wi-Fi

Інвестиційна економіка навчальна дисципліна ІнвЕкономіка.pdf stFGiz7wVstphu9KEzd/u9VD/MXu
4mt229lB3hdR3xA=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Ознайомча практика практика ознаи
�

омча_практика_бакалаврі
в.pdf

clIKgBxagv7mdhk2/qwTanvb/DgB
miBbqq6KFj6LJvc=

Комп’ютерний, клас. Дистанційна платформа Мoodlе. 
Активований акаунт університетської пошти 
(student.i.p@nmu.one) на Microsoft Office 365, застосунки 
Microsoft Office: Teams, Word, Excel, Power Point, Moodle.  
Мультимедійне обладнання: проектор, ноутбук. 
Підключена аудиторія до Wi-Fi

Виробнича практика за спеціальністю практика виробнича_практика_бакалаврі
в.pdf

C7tczcn4YJOHWYkAK8BxeQ9Wva
Vnae1z02jeyvoNGIs=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi. За потреби можливе використання 
програмного забезпечення баз практик.

Передатестаційна практика практика передатестаціи
�

на_практика_б
акалаврів.pdf

8Rz3q/z7N3dtkV+uAnIjXNSUBhqr
m4NvPBCyGllRQoE=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi. За потреби можливе використання 
програмного забезпечення баз практик.

Курсова робота з економіко-
математичного моделювання

курсова робота (проект) Методичні_рекомендаціі
�

_КР_Ек
ономіко_математичне_моделю

вання.pdf

tlFjuWlBdcuDHA/Sg9/vFnLzmKe1c
reBg+W4QwNHHmI=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Курсова робота з економетрики курсова робота (проект) Методичні_рекомендаціі
�

_КР_Ек
онометрика.pdf

FvTwaC7LEQZ8293zBO0DdsNh6R
NH9urszKdhKktUaK4=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi.



Виконання кваліфікаційної роботи підсумкова атестація Методичні 
рекомендаціі

�
_Кваліфікаціи

�
на_ро

бота_бакалавра_051_2024.pdf

9Jf171b/L5SV6FCQuaoIl5JAp4RTu
EYZgyQkNp0HHlA=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi. За потреби можливе використовуватись 
програмне забезпечення об’єкта кваліфікаціи

�
ноі

�
 

роботи.

Мова програмування Python навчальна дисципліна Мова програмування Python .pdf WshKCiqrV3OBplTMiwLLp1dkVb8
AuJs2mVM2jQZZaXY=

Комп’ютерний, клас. Дистанційна платформа Мoodlе. 
Активований акаунт університетської пошти 
(student.i.p@nmu.one) на Microsoft Office 365, застосунки 
Microsoft Office: Teams, Word, Excel, Power Point, Moodle.  
Мультимедійне обладнання: проектор, ноутбук. 
Підключена аудиторія до Wi-Fi

Економетрика навчальна дисципліна Економетрика.pdf rguEkiugtCFMcoanxTsDr7bGujRQ/
Z9Omvy8b/CkFUQ=

Комп’ютерний, клас. Дистанційна платформа Мoodlе. 
Активований акаунт університетської пошти 
(student.i.p@nmu.one) на Microsoft Office 365, застосунки 
Microsoft Office: Teams, Word, Excel, Power Point, Moodle.  
Мультимедійне обладнання: проектор, ноутбук. 
Підключена аудиторія до Wi-Fi

Зовнішня економічна діяльність навчальна дисципліна Зовнішня_економічна_діяльніст
ь.pdf

X3hzVycYcCYoVq6iJMXLFjXU5RT
0bVnFHwMEByikdyc=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Економіка праці та соціально-трудові 
відносини

навчальна дисципліна Економіка_праці_та_соціально
_трудові_відносини.pdf

jfN5jeNXQPIHYAWdjnyDac5nwvt9
t6PtcS+Q/4Tkcws=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Українська мова навчальна дисципліна Укр. мова.pdf 5/Tmm1HmsnE7sVzj6S6zR9NIlpdL
Di0PVuvphtdEJlc=

Мультимедіи
�

не та комп’ютерне обладнання.
Програмне забезпечення: Microsoft Office 365, ОС 
Windows Microsoft Office: Teams, Microsoft Office (Word, 
Excel, Power Point). 

Цивілізаційні процеси в українському 
суспільстві

навчальна дисципліна Цивілізаціи
�

ні процеси в УС.pdf E9nYSSz9elAmE39eueGyZJdkHr8b
lnRZ4kGQ445+Sj8=

Мультимедіи
�

не та комп’ютерне обладнання.
Програмне забезпечення: Microsoft Office 365, ОС 
Windows Microsoft Office: Teams, Microsoft Office (Word, 
Excel, Power Point). 

Іноземна мова професійного 
спрямування (англійська/ німецька/ 
французька)

навчальна дисципліна Іноземна мова професіи
�

ного 
спрямування.pdf

TxFrgEkrFHZR4KjuhnfM0t3Ih8IH
G9DwV9T5O42ohBs=

Мультимедіи
�

не та комп’ютерне обладнання.
Програмне забезпечення: Microsoft Office 365, ОС 
Windows Microsoft Office: Teams, Microsoft Office (Word, 
Excel, Power Point). 

Фізична культура і спорт навчальна дисципліна Фізкультура.pdf WCo+TekoZNMwsFYG6gmfW42ep
noqPKs5XLsQT35RmTE=

Спортивне обладнання. Мультимедіи
�

не та 
комп’ютерне обладнання.
Програмне забезпечення: Microsoft Office 365, ОС 
Windows Microsoft Office: Teams, Microsoft Office (Word, 
Excel, Power Point). 

Ціннісні компетенції фахівця навчальна дисципліна Цінністні компетенціі
�

 
фахівця.pdf

2O5zDeB+sGQ9Ul6x1hx7cjaw1wdi
NcOlMW0Ppq2Y40Y=

Мультимедіи
�

не та комп’ютерне обладнання.
Програмне забезпечення: Microsoft Office 365, ОС 
Windows Microsoft Office: Teams, Microsoft Office (Word, 
Excel, Power Point). 

Правознавство навчальна дисципліна Правознавство.pdf aMzi2XxK/DnqxjtgPvxjzsNZ7Ax78
C+bvLnIhnK18jI=

Мультимедіи
�

не та комп’ютерне обладнання.
Програмне забезпечення: Microsoft Office 365, ОС 
Windows Microsoft Office: Teams, Microsoft Office (Word, 
Excel, Power Point). 

Цивільна безпека навчальна дисципліна Цивільна безпека.pdf hdBfOlLo8i1Sfd8qsfuCIwdq+3t3zhz
XY0+KEbYUjrw=

Мультимедіи
�

не та комп’ютерне обладнання.
Програмне забезпечення: Microsoft Office 365, ОС 
Windows Microsoft Office: Teams, Microsoft Office (Word, 
Excel, Power Point). 

Основи організації бізнесу навчальна дисципліна Основи орг бізнесу.pdf r+Pbj0z+r2MJ0OuFO22PZwV+3tsc
ZLWFmOmpZm9AMqQ=

Мультимедіи
�

не та комп’ютерне обладнання.
Програмне забезпечення: Microsoft Office 365, ОС 
Windows Microsoft Office: Teams, Microsoft Office (Word, 
Excel, Power Point). 

Історія економіки та економічної 
думки

навчальна дисципліна Історія економіки та 
економічноі

�
 думки.pdf

W9N5Q6mN4pRT/MOzz0M2vNBr
2C8wsW3LD3+2kQhdQ0s=

Мультимедіи
�

не та комп’ютерне обладнання.
Програмне забезпечення: Microsoft Office 365, ОС 
Windows Microsoft Office: Teams, Microsoft Office (Word, 
Excel, Power Point). 

Вища математика навчальна дисципліна Вища математика.pdf rrX25Ms/k6aJ+dlDZ+MPcBSR69A
PMW9HX0T5VJiU6ys=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Інформатика навчальна дисципліна Інформатика.pdf Cp5Wn4ckKMdEjFw8pTL1GPyY+e
Wo9UNPpez0AyJEFyA=

Комп’ютерний, клас. Дистанційна платформа Мoodlе. 
Активований акаунт університетської пошти 
(student.i.p@nmu.one) на Microsoft Office 365, застосунки 
Microsoft Office: Teams, Word, Excel, Power Point, Moodle.  
Мультимедійне обладнання: проектор, ноутбук. 
Підключена аудиторія до Wi-Fi

Теорія ймовірностей та математична 
статистика

навчальна дисципліна Теорія и
�

мовірностеи
�

 та 
математична статистика.pdf

J50XnoC+s5dTksI4F/TwbuqwghP0
XhiRcSby5sW+g+s=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Мікроекономіка навчальна дисципліна Мікроекономіка.pdf YSZMrTvdnFSwSEyloyqSZQB9wWr
FLc1nRs74K/WXj7M=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Менеджмент навчальна дисципліна Менеджмент.pdf NndYk5hLs6hekL/VVxSL+JgfG1S
MkqhzhPwEmcTNXD0=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Економічна статистика навчальна дисципліна Економічна статистика.pdf OJNRtc0dllv9sP7DY3aD7SF/LEAg
KV78wrrNDilJI7U=

Комп’ютерний, клас. Дистанційна платформа Мoodlе. 
Активований акаунт університетської пошти 
(student.i.p@nmu.one) на Microsoft Office 365, застосунки 
Microsoft Office: Teams, Word, Excel, Power Point, Moodle.  
Мультимедійне обладнання: проектор, ноутбук. 
Підключена аудиторія до Wi-Fi

Регіональна економіка навчальна дисципліна Регіональна_економіка.pdf xAv44joMUZns3fgAluUMOTvnr1CG
zsYbkBkxOj05l6A=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 



обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Макроекономіка навчальна дисципліна Макроекономіка.pdf o73k0c5ZUevZ1WOmwcQVgfHBpG
gRJqXjYQC/IKlVazY=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

Економіко-математичне 
моделювання

навчальна дисципліна Економіко_математичне_моде
лювання.pdf

hzjl4XwJ2mTPd9uAitjiWdDoNDbf
phM19So7tnZT83I=

Комп’ютерний, клас. Дистанційна платформа Мoodlе. 
Активований акаунт університетської пошти 
(student.i.p@nmu.one) на Microsoft Office 365, застосунки 
Microsoft Office: Teams, Word, Excel, Power Point, Moodle.  
Мультимедійне обладнання: проектор, ноутбук. 
Підключена аудиторія до Wi-Fi

Бухгалтерський облік та звітність 
організацій

навчальна дисципліна Бух облік та звітність орг.pdf nyQRO/0Go9Kb7BRph2d1OfaryRv
8m7xlBQ1XE1swZVA=

Дистанційна платформа Мoodlе. Активований акаунт 
університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на 
Microsoft Office 365, застосунки Microsoft Office: Teams, 
Word, Excel, Power Point, Moodle.  Мультимедійне 
обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія 
до Wi-Fi

 
* наводяться відомості, як мінімум, щодо наявності відповідного матеріально-технічного забезпечення, його достатності для реалізації ОП; для обладнання/устаткування – також кількість, рік 
введення в експлуатацію, рік останнього ремонту; для програмного забезпечення – також кількість ліцензій та версія програмного забезпечення

 
  
 
Таблиця 2. Зведена інформація про відповідність НПП оствітнім компонентам

 

ID 
викладача

ПІБ Посада Структурний 
підрозділ

Кваліфікація 
викладача

Стаж Навчальні 
дисципліни, що їх 

викладає викладач на 
ОП 

Обґрунтування відповідності 
освітньому компоненту 

(кваліфікація, професійний 
досвід, наукові публікації)

18094 Олевська Юлія 
Борисівна

доцент, Основне 
місце роботи

Факультет інформаційних 
технологій

Диплом спеціаліста, 
Дніпропетровський 

державний університет, 
рік закінчення: 1989, 

спеціальність:  
математика, Диплом 
кандидата наук ДK 

008571, виданий 
26.09.2012, Атестат 
доцента AД 003436, 
виданий 16.12.2019

21 Теорія ймовірностей та 
математична статистика

Освіта: 
МВ-І № 040617 від 30.06.1989 р., 
"Математика", математик, викладач, 
Дніпропетровський державний 
університет, 

Науковий ступінь: 
ДК 008930, кандидат фізико-
математичних наук, 01.01.01 – 
математичний аналіз, "Про спектри 
інтегральних операторів в просторах 
функцій багатьох змінних та їх 
застосування", Вища атестаційна 
колегія України, 26.09.2012 р.

Вчене звання: 
АД № 003436, доцент кафедри вищої 
математики, Атестаційна колегія 
МОН України, 16.12.2019 р.

Підвищення кваліфікації:
1. Онлайн-тренінг "Цифровий 
освітній простір університету: як 
працювати ефективно" на базі 
Центру професійного розвитку, 
менторства та тьюторства НТУ 
"Дніпровська політехніка". 4 липня 
2024 року. 8 годин (0,27 кредит 
ECTS). Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-029-101.
2. SoftServe. Tech Summer Bootcamp 
for Teachers (м. Львів, Україна). 26.07 
– 01.09.2023. 10 годин/ 0,3 кредитів 
ЄКТС. Сертифікат серія СМ № 
13747/2023 від 01.09.2023.
3. SoftServe. Tech Summer for Teachers 
Bootcamp (м. Львів, Україна). 07.07 – 
04.08.2022. 10 годин/ 0,3 кредитів 
ЄКТС. Сертифікат серія ТМ № 
2022/00175 від 04.08.2022.
4. Cambridge (США, Massachusetts), 
CS50 Certificate Programming with 
Python, сертификат, з 04 липня по 05 
жовтня 2022 р. Без зазначення 
кредитів.
5. Sololearn, course certificate Python 
for Data Science, сертифікат 16193111-
1161 від 10.06.2022 р. Без зазначення 
кредитів.
6. Український державний хіміко-
технологічний університет (м. 
Дніпро, Україна) з 15 лютого 2022 по 
16 травня 2022 року обсягом 180 
годин (кредитів ЄКТС 6), довідка про 
підсумки науково-педагогічного 
стажування.
7. Coursera (Tufts University), course 
certificate Hypothesis Testing with 
Python and Excel, сертифікат від 
19.02.2022. Без зазначення кредитів. 
8. Sololearn, course certificate CSS 
course, сертифікат 1023-16193111 від 
03.08.2021 р. 1014-16193111 від 
29.07.2021 р. Без зазначення 
кредитів.
9. Sololearn, course certificate Python 
Core, сертифікат 16193111-1073 від 
16.07.2021 р. Без зазначення кредитів.

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection
1. Andrianov I, Olevskyi V, Olevskyi O, 
Olevska Y. Perforated and Composite 
Beam and Arch Design Optimization 
during Asymmetric Post-Buckling 
Deformation. Symmetry. 2024; 16(8): 
1050. 
https://doi.org/10.3390/sym16081050 
(Scopus)
2. Лимонова Е.М., Олевський В.І., 
Олевська Ю.Б., Ключник Р.М. 
Основні індикатори ринку праці 
Німеччини: кількісна оцінка впливу 
на макроекономічні показники. 
Academy Review, 2024, № 1 (60). – С. 
272–287. DOI 10.32342/2074-5354-
2024-1-60-20 (WoS)



3. V I Olevskyi, Yu B Olevska, O V 
Olevskyi and V V Hnatushenko Raster 
image processing using 2D Padé-type 
approximations. J. Phys.: Conf. Ser. 
2023  2675: 012015. 
https://iopscience.iop.org/article/10.10
88/1742-6596/2675/1/012015 (Scopus)
4. V. I. Olevskyi, O. B. Girin, Yu. B. 
Olevska Mathematical modeling of the 
electrochemical phase formation 
through a supercooled liquid state stage. 
AIP Conf. Proc. 2023; 2953 (1): 070007. 
https://doi.org/10.1063/5.0177489 
(Scopus)
5. Olevskyi V. I., Hnatushenko V.V., 
Korotenko G.M., Olevska Yu. B., 
Obydennyi Y.O. Application of two-
dimensional Padé-type approximations 
for image processing. Radio Electronics, 
Computer Science, Control., 2023, № 1, 
P.99-106. DOI 10.15588/1607-3274-
2023-1-10 (WoS)
6. Olevska Yu. B. Fuzzy recognition of 
proteins in 2D electrophoresis in 
population genetics / Yu. B. Olevska, V. 
I. Olevskyi, N. M. Ausheva, and O. V. 
Olevskyi / AIP Conference Proceedings 
2522, 040004 (2022); 
https://doi.org/10.1063/5.0100766 
(Scopus)
7. Olevska, Yu. B. Modified method of 
fuzzy recognition of proteins in 
electrophoresis in population genetics / 
Yu. B. Olevska, V. I. Olevskyi, N M. 
Ausheva, and O. V. Olevskyi / AIP 
Conference Proceedings 2302, 080006 
(2020). DOI: 
https://www.google.com/url?
q=https%3A%2F%2Faip.scitation.org%2
Fdoi%2Fabs%2F10.1063%2F5.0033556
&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNHiZ0SsO-
yGutjoPIBKnUlfBSd6gQ (Scopus)
8. Олевська Ю.Б., Олевський В.І., 
Олевський О.В. Розвиток методів 
комп’ютерного моделювання в 
протеомиці // Комп’ютерне 
моделювання: аналіз, управління, 
оптимізація. – 2020. – № 2 (8). – 
С.49-58. 
https://doi.org/10.32434/2521-6406-
2020-8-2-49-58 
9. Timchy K., Sidashenko O., Olevskyi 
V., Olevska Yu., Harbar O. Genetic 
features of the formed population of the 
genus Eisenia worms, Biointerface 
Research in Applied Chemistry, Volume 
10, Issue 3, 2020, 5548 – 5551. 
https://www.google.com/url?
q=https%3A%2F%2Fdoi.org%2F10.3326
3%2FBRIAC103.548551&sa=D&sntz=1
&usg=AFQjCNFSAoB_zc-
bYLYgpMQwM3-CCGTfZA (Scopus)
10. Olevska, Yu. B. Use of the Modified 
Method of Parameter Continuation in 
Nonlinear Dynamics.  Nonlinear Wave 
Dynamics of Materials and Structures: 
монография / Igor V Andrianov, Viktor 
I Olevskyi, Yuliia B Olevska. – Springer, 
Cham, 2020. – P. 25-55., 
https://www.google.com/url?
q=https%3A%2F%2Flink.springer.com%
2Fchapter%2F10.1007%2F978-3-030-
38708-
2_2&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNG2Cu
CD4SipZ0Rg6AOirB5SYznQcw DOI: 
https://www.google.com/url?
q=https%3A%2F%2Fdx.doi.org%2F10.1
007%2F978-3-030-38708-
2_2&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNE5vyl
qah2rgw1dltd2xlaKO6OfpA (Scopus)

2) наявність одного патенту на 
винахід або п’яти деклараційних 
патентів на винахід чи корисну 
модель, включаючи секретні, або 
наявність не менше п’яти свідоцтв 
про реєстрацію авторського права на 
твір
1. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір № 124262. 
Літературний письмовий твір 
наукового характеру «Основні 
індикатори ринку праці Німеччини: 
кількісна оцінка впливу на 
макроекономічні показники» // Е.М. 
Лимонова, В.І. Олевський, Ю.Б. 
Олевська, Р.М. Ключник / Авторське 
право і суміжні права. Бюлетень № 
80, 29.03.2024. – С. 697.
2. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір № 119798. 
Літературний письмовий твір 
наукового характеру «Application of 
two-dimensional Padé-type 
approximations for image processing» 
// В.І. Олевський, В.В. Гнатушенко, 
Г.М. Коротенко, Ю.Б. Олевська, Є.О. 
Обиденний / Авторське право і 
суміжні права. Бюлетень № 76, 
31.07.2023. – С. 533–534.
3. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір № 116802. 
Збірка лекцій «Відеокурс звичайних 
диференціальних рівнянь для 
студентів інженерних 
спеціальностей» // Ю.Б. Олевська, 
В.І. Олевський, О.В. Олевський / 
Авторське право і суміжні права. 
Бюлетень № 75, 31.05.2023. – С. 94.
4. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір № 114295. 
Літературний письмовий твір 
наукового характеру «Розвиток 
методів комп’ютерного моделювання 
в протеомиці» // Ю.Б. Олевська, В.І. 
Олевський, О.В. Олевський / 
Авторське право і суміжні права. 
Бюлетень № 72, 30.09.2022. – С. 336.
5. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір № 114204. 



Збірка лекцій «Відеокурс 
інтегрального числення для студентів 
інженерних спеціальностей» // Ю.Б. 
Олевська, В.І. Олевський, О.В. 
Олевський / Авторське право і 
суміжні права. Бюлетень № 72, 
30.09.2022. – С. 297.
6. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір № 112511. 
Літературний письмовий твір 
наукового характеру «Сучасні 
математичні методи моделювання 
технічних і біологічних систем» // 
Ю.Б. Олевська, В.І. Олевський, О.В. 
Олевський / Авторське право і 
суміжні права. Бюлетень № 70, 
23.03.2022. – С. 142-143.
7. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір № 111486. 
Збірка лекцій «Відеокурс лінійної 
алгебри для студентів інженерних 
спеціальностей» // Ю.Б. Олевська, 
В.І. Олевський / Авторське право і 
суміжні права. Бюлетень № 69, 
01.02.2022. – С. 323.
8. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір № 96330. 
Комп’ютерна програма «Система 
нечіткого аналізу результатів 
електрофорезу білків (FANSPREL)» 
// Ю.Б. Олевська, В.І. Олевський, О.В. 
Олевський / Авторське право і 
суміжні права. Бюлетень № 57, 
25.02.2020. – С. 509. 

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора)
1. Гнатушенко В. В., Олевська Ю. Б., 
Олевський В. І. Методи апроксимації 
рядами та їх застосування в 
біологічних і технічних задачах : 
монографія. Кременчук : 
Видавництво «НОВАБУК», 2024. 202 
с.
2. Олевська Ю. Б. Сучасні 
математичні методи моделювання 
технічних і біологічних систем: 
монографія / Ю. Б. Олевська, В. І. 
Олевський, О. В. Олевський. – К.: 
Видавництво «Сталь», 2021. – 130 с.
3. Olevska, Yu. B. Use of the Modified 
Method of Parameter Continuation in 
Nonlinear Dynamics.  Nonlinear Wave 
Dynamics of Materials and Structures: 
монография / Igor V Andrianov, Viktor 
I Olevskyi, Yuliia B Olevska. – Springer, 
Cham, 2020. – P. 25-55., 
https://link.springer.com/chapter/10.10
07/978-3-030-38708-2_2 . DOI:  
10.1007/978-3-030-38708-2_2 

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування
1. Олевський В. І. Конспект лекцій з 
дисципліни «Моделювання 
інформаційних систем» для 
здобувачів ступеня бакалавра 
спеціальності 126 Інформаційні 
системи та технології / В. І. 
Олевський, Ю. Б. Олевська, Н. О. 
Соколова ; М-во освіти і науки 
України, Нац. техн. ун-т 
«Дніпровська політехніка». – 
Електрон. дані. – Дніпро : НТУ «ДП», 
2024. – 499 с. – Режим доступу: 
https://ir.nmu.org.ua/handle/12345678
9/167863 
2. Олевський В. І. Комп’ютерна логіка 
: конспект лекцій для здобувачів 
ступеня бакалавра спеціальності 123 
Комп’ютерна інженерія / В. І. 
Олевський, Ю. Б. Олевська, Н. О. 
Соколова ; М-во освіти і науки 
України, Нац. техн. ун-т 
«Дніпровська політехніка». – Дніпро 
: НТУ «ДП», 2024. – 384 с. – Режим 
доступу: 
https://ir.nmu.org.ua/handle/12345678
9/166367 
3. Олевський В. І. Матеріали для 
самостійної роботи студентів з теорії 
рядів та їх застосування в обробці 
зображень для здобувачів ступеня 
бакалавра всіх спеціальностей 
факультету інформаційних 
технологій [Електронний ресурс] / В. 
І. Олевський, Ю. Б. Олевська ; М-во 
освіти і науки України, Нац. техн. ун-
т «Дніпровська політехніка». – 
Дніпро : НТУ «ДП», 2024. – 186 с. – 
Режим доступу: 
https://ir.nmu.org.ua/handle/12345678
9/166061 
4. Derivatives and their applications = 
Похідні та їх застосування: textbook / 
O. Sdvyzhkova, S. Tymchenko, D. 
Babets, Yu. Olevska, D. Klymenko, P. 
Shcherbakov; the Ministry of Education 
and Science of Ukraine, Dnipro 
University of Technology. – Dnipro: 
Dniprotech, 2020. – 70 p.
5. Відеокурс «Вища математика для 
студентів інженерних 



спеціальностей» на платформі 
YouTube: 
https://www.youtube.com/user/ojuliatu
be 
6. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Теорія ймовірностей та 
математична статистика» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 «Економіка». НТУ «ДП», каф. 
прикладної математики. – Д.: НТУ 
«ДП», 2024. – 14 с.
12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій
1. Олевський В.І., Грищак Д.Д., 
Олевська Ю.Б. Інформаційні 
технології аналізу багатоканальних 
аерокосмічних зображень // 
Актуальні питання розвитку 
інформаційних технологій: тези 
доповідей VI Всеукраїнської 
конференції молодих учених (Дніпро, 
20 листопада 2024 р.) / ДВНЗ 
«ПДТУ». – Дніпро: ПДТУ, 2024. С. 
88.
2. Yu. Olevska, V. Olevskyi, N. Sokolova, 
O. Olevsky. Acoustic Recognition of 
Anthropogenic Underground Voids 
Using Machine Learning Methods. 
Sixteenth International Conference on 
Application of Mathematics in 
Technical and Natural Sciences 21-26 
June 2024, Albena. Albena, 2023. P. 45.
3. Олевська Ю.Б., Олевський В.І. САЕ 
технологія нечіткого розпізнавання 
білків у популяційній генетиці на базі 
машинного навчання // 
Автоматизація та біомедичні і 
комп’ютерні технології: збірник тез 
Всеукраїнської науково-технічної 
інтернет-конференції 12 березня 2024 
року. Дніпро, 2024. С. 80–82.
4. Raster Image Processing Using 2D 
Padé-Type Approximations / V.I. 
Olevskyi, Yu.B. Olevska / Fifteenth 
International Hybrid Conference on 
Application of Mathematics in 
Technical and Natural Sciences 21–26 
June 2023, Albena – P. 45.
5. Mathematical Modeling of the 
Electrochemical Phase Formation 
through a Supercooled Liquid State 
Stage in Metals / V.I. Olevskyi, O.B. 
Girin, Yu.B. Olevska / Fourteenth 
Conference of the Euro-American 
Consortium for Promoting the 
Application of Mathematics in 
Technical and Natural Sciences, Albena, 
Bulgaria, June 22-27, 2022. – P. 55.
6. Modified method of fuzzy recognition 
of proteins in electrophoresis in 
population genetics / V. Olevskyi, O.V. 
Olevskyi, Yu. Olevska, N. Ausheva / 
Twelfth International On-Line 
Conference on Application of 
Mathematics in Technical and Natural 
Sciences 24-29 June 2020. – P. 54.
7. Олевська Ю.Б., Олевський В.І., 
Тимчий К.І., Олевський А.В. Метод 
нечіткого визначення концентрації 
важких металів при атомно-
абсорбційному спектральному аналізі 
донних відкладень / Комп’ютерне 
моделювання: аналіз, управління, 
оптимізація – № 1 (7) –  Україна – 
УДХТУ – 2020.– С.29-36.
8. Олевська Ю.Б., Олевський В.І., 
Олевський О.В. Розвиток методів 
комп’ютерного моделювання в 
протеомиці  // Комп’ютерне 
моделювання: аналіз, управління, 
оптимізація. – 2020. – № 2 (8). – 
С.49–58. 
https://doi.org/10.32434/2521-6406-
2020-8-2-49-58

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях
Член Товариства промислової та 
прикладної математики (SIAM, 
США), членський номер 020861543 з 
2018 р.

50840 Чуріканова Олена 
Юріївна

прфесор, Основне 
місце роботи

Фінансово-економічний 
факультет

Диплом спеціаліста, 
Національний гірничий 

університет, рік 
закінчення: 2002, 

спеціальність: 050102 
Економічна кібернетика, 
Диплом доктора наук ДД 

012074, виданий 
29.06.2021, Диплом 

кандидата наук ДK 00321, 
виданий 10.11.2011, 

Атестат доцента 12ДЦ 
041999, виданий 

28.04.2015

21 Електронна економіка Освіта:
Національний гірничий університет, 
2002 р., спеціальність
«Економічна кібернетика», 
економіст, НР No21252099 від 
29.06.2002..

Науковий ступінь:
кандидат економічних наук, 08.00.11 
- математичні методи, моделі та 
інформаційні технології в економіці, 
тема дисертації: «Оптимізація 
розподілу інвестицій на вугільній 
шахті за їх видами», ДK 00321 від 
10.11.2011
доктор економічних наук, 08.00.05 – 
розвиток продуктивних сил і 
регіональна економіка; диплом ДД 
No012074 від 29 червня 2021 р., тема 
дисертації: «Управління 
економічним розвитком та 
формування регіональної політики», 
диплом ДД No012074 від 29 червня 
2021 р.,

Вчене звання:
Доцент кафедри економіки та 
економічної кібернетики, атестат ДЦ 
No041999 від 28.04.2015 р.
Професор кафедри економіки та 



економічної кібернетики, атестат 
№006431 від 10 грудня 2024

Підвищення кваліфікації:
1. European Institute of Innovation and 
Technology. Звіт про стажування. 
Стажування за програмою EIT RAW 
MATERIALS – «Новітні підходи у 
викладанні» 20-27 жовтня 2020 р., 
0,5 кредити
2. Фрайберзький ТУ (Німеччина). Звіт 
про стажування. Наукове стажування 
за проєктом Wolkswagen 
«Перспективи вищої освіти України в 
умовах сучасності» 11 квітеня- 14 
жовтня 2022р, 360 годин (12 
кредитів)
3. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Проходження онлайн-тренінгу 
«Науково-методичні комісії 
спеціальностей: структура, 
організація діяльності та основні 
завдання»  23 квітня 2024 року в 
обсязі 8 годин (0,27 кредиту ECTS). 
Документ: Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-024-022, від 
23.04.2024 р.
4. «МАН & УНІВЕРСИТЕТИ: спільно 
розвиваємо обдаровану учнівську 
молодь!»,  Центру професійного 
розвитку персоналу НТУ 
«Дніпровська політехніка» 
13.04.2023 р. Сертифікат 
ЗКЦПР02070743-013-051
5. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку персоналу. Проходження 
тренінгу «Акредитація освітніх 
програм від А до Я: практичні кейси» 
з 17 по 24 листопада 2022 року в 
обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 
Документ: Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-010-151, від 
24.11.2022 р.
6. Тавріи

�
ськии

�
 національнии

�
 

університет імені В. І. Вернадського. 
Захист дисертації на здобуття 
наукового ступеня доктора 
економічних наук. Диплом доктора 
економічних наук ДД №012074 від 29 
червня 2021 за спеціальністю 
08.00.05: Розвиток продуктивних сил 
і регіональна економіка. Тема 
дисертації: Управління економічним 
розвитком та формування 
регіональної політики

Досягнення у професійній діяльності

1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection;
1. Dmytro Kabachenko, Olena 
Churikanova, Svitlana Oneshko, Ruslan 
Avhustyn, Valeria Slatvinska. 
Application of information technologies 
for management quality decision 
making in the conditions of the 
instability of the external economic 
space. International Journal for Quality 
Research. Vol. 16. No 4. 2022. pp. 1121-
1132. DOI: 10.24874/IJQR16.04-11. 
2. Чуріканова, О., Кабаченко, Д., & 
Приходченко, О. (2024). Цифрова 
економіка. Виклики та перспективи. 
Herald of Khmelnytskyi National 
University. Economic Sciences, 330(3), 
С. 218-226. 
https://doi.org/10.31891/2307-5740-
2024-330-30
3. Чуріканова О.Ю., Острянин С.О. 
Інформаційна система підтримки 
прийняття економічних рішень з 
розвитку мережі інтернет-
провайдера. Економіка, фінанси, 
право. 2024, №6. С. 119-123. 
4. Dmytro Kabachenko, Olha 
Korolenko, Natalia Kutova, Olena 
Churikanova and Rostyslav Shchokin. 
Implementation of Digitization for Anti-
crisis Management of Business Entities. 
Economic Affairs. Vol. 68. No. 01s, 
2023. pp. 361-369, DOI: 
10.46852/0424-2513.1s.2023.39 URL: 
http://ndpublisher.in/admin/issues/EA
v68n1sz13.pdf
5. Artem Artyukhov, Artur Lapidus, 
Olha Yeremenko, Nadiia Artyukhova 
Educational Resilience Through the 
Armed Conflicts: A Bibliometric 
Analysis Business Ethics and leadership. 
Volume 8 Issue 2, pp. 164-183 DOI: 
https://doi.org/10.61093/bel.8(2).164-
183.2024
6. Чуріканова О.Ю. Інноваційні 
бізнес-моделі циркулярної економіки 
на регіональному рівні. Вісник 
Хмельницького національного 
університету. №4. 2020. С.204-209.

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора);
Чуріканова О.Ю. Управління 
економічним розвитком та 
формування регіональної політики : 
теорія та практика застосування 
/О.Ю. Чуріканова// Запорiжжя : 



Класичний приватний унiверситет, 
2020 - 388 с.
4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування;
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Електронна економіка» 
для бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка / НТУ «ДП», каф. 
ЕЕК. – Д.: НТУ «ДП», 2024. – 16 с.
2. Робоча програма навчальної 
дисципліни «E-Commerce background 
and E-payment systems» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка / НТУ «ДП», каф. 
ЕЕК. – Д.: НТУ «ДП», 2024. – 15 с.
3. Методичні рекомендації до 
практичних занять студентів 
спеціальності 051 «Економіка» з 
дисципліни «Математичне 
моделювання систем» / О.Ю. 
Чуріканова. – Дніпро: НТУ «ДП», 
2021. – 73 с.
4. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Електрона економіка» 
освітньо-професійної програми 
підготовки бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка / 
Чуріканова О.Ю.  Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. ЕЕК  
URL :
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=4382

5) захист дисертації на здобуття 
наукового ступеня;
Доктор економічних наук. Диплом 
доктора економічних наук ДД 
№012074 від 29 червня 2021 за 
спеціальністю 08.00.05: Розвиток 
продуктивних сил і регіональна 
економіка 
Тема дисертації: Управління 
економічним розвитком та 
формування регіональної політики 
8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах;
Член редакційної колегії наукового 
видання "Вісник Запорізького 
національного університету" з 2020 
року і дотепер; 
Член редакційної колегії наукового 
видання "Економічний вісник"  НТУ 
«Дніпровська політехніка» з 2024  
Виконавець наукових тем:
Науково-дослідні роботи 
Національного технічного 
університету «Дніпровська 
політехніка»: 
1. «Прогнозування соціально-
економічних наслідків виробничої 
діяльності видобувних та 
машинобудівних підприємств» (№ 
ДР 0113U00044 ЕФ-105), де 
дисертантом ідентифіковано 
алгоритм прогнозування зазначених 
наслідків на регіональному рівні 
(довідки НТУ «Дніпровська 
політехніка» №13-46-13-44-25 від 
01.12.2020 р.) та Громадської 
наукової організації «Фінансово-
економічна наукова рада: №0911/20-
12 від 29.12.2020р.; №0911/20-11 від 
09.11.2020 р.). 
2. «Проблеми стратегічного розвитку 
національної економіки» (№ ДР 
0118U000788, 2020 р.), а саме як 
виконавець підрозділу 3.2 де 
особистий внесок автора полягає у 
запровадженні алгоритму оцінки 
регіональних інвестицій; 
3. «Стратегічна модернізація 
розвитку регіональної економічної 
системи» (№ ДР 0118U000787, 2020 
р.).

9) робота у складі експертної ради з 
питань проведення експертизи 
дисертацій МОН або у складі 
галузевої експертної ради як експерта 
Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти, або 
у складі Акредитаційної комісії, або 
міжгалузевої експертної ради з вищої 
освіти Акредитаційної комісії, або 
трьох експертних комісій 
МОН/зазначеного Агентства, або 
Науково-методичної ради/науково-
методичних комісій (підкомісій) з 
вищої або фахової передвищої освіти 
МОН, наукових/науково-
методичних/експертних рад органів 
державної влади та органів місцевого 
самоврядування, або у складі комісій 
Державної служби якості освіти із 
здійснення планових (позапланових) 
заходів державного нагляду 
(контролю);
Експерт Національного агентства із 



забезпечення якості вищої освіти 
(10.10.2023-31.12.2023)
10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної 
категорії”;
1. Участь в проекті в якості тренера - 
RAW MATERIALS Training trainers in 
East and Southeastern Europe. 2020 
рік.
2. Адміністративний координатор за 
проектом  «Запровадження спільної 
магістерської програми в галузі 
механічної інженерії в 
Європейському регіоні». 2017-2022 
рр.
3. Стажування за програмою RAW 
MATERIALS – «Новітні підходи у 
викладані» (жовтень 2020).
4. Підготовлено та подано понад 20 
заявок на реалізацію проектів 
Erasmus plus. 2019 – 2024 рр. 
5. Координатор проекту SUUUpoRT 
“Structutal Support for Ukrainian 
Universities in Upkeep and Rebuilding 
of Higher Education”  (червень 2022 – 
грудень 2024)
6. Учасник робочої групи за проектом 
Erasmus plus AFID «Забезпечення 
академічної свободи та інклюзії 
шляхом цифровізації» (термін 
реалізації проекту: лютий 2023 – 
січень 2026)
12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій;
1. Чуріканова О.Ю. Світовий досвід 
запровадження принципів 
циркулярної економіки. VI 
Міжнародна науково-практична 
конференція “About the problems of 
science and practice, tasks and ways to 
solve them”, (26-30 жовтня 2020 р., 
Мілан, Італія), 2020. С. 125-128.
2.  Чуріканова О.Ю. Переваги 
моделей циркулярної економіки/ VII 
матеріали міжнар. наук. практич. 
конф. “Topical issues of science and 
practice”, (02-06 листопада 2020 р., 
Лондон, Велика Британія), 2020. 
С.151-154.
3. Чуріканова О.Ю. Світовий досвід 
запровадження принципів 
циркулярної економіки. Обліково-
аналітичні й статистичні методи та 
моделі в оподаткуванні, бізнесі, 
економіці: тези доп. XVІ  
Всеукраїнська наук.-практ. iнтернет-
конф. (м. Ірпінь. 30 лист. 2020 р.), 
2020. С.-505-508. URL:  
http://kafstat.at.ua/konferens2/section
/churikanova_tezi.pdf
4. Чуріканова О.Ю. Когнітивний 
аналіз інвестиційної діяльності 
регіонів. Матеріали Міжнародного 
наукового форуму «NEW 
ECONOMICS – 2020» (м. Київ, 31 
жовтня 2020 р.), Асоціація сприяння 
глобалізації освіти та науки 
«СПЕЙСТАЙМ». Київ, 2020.  С. 157-
161.
5. Чуріканова О.Ю., Горбенко Д.В. 
Економіко-математична модель 
оцінки інвестиційної діяльності 
регіону. XIII Международная научно-
практическая конференция “Social 
function of science, teaching and 
learning”, (14-17 декабря 2020 р., 
Бордо, Франция), 2020. С.155-160. 
URL: https://isg-konf.com/ru/social-
function-of-science-teaching-and-
learning-ru/%22%20%5Ct%20%22_self  
6. Чуріканова О.Ю. Засади 
формування регіональної політики/ 
II Международная научно-
практическая конференция 
EUROPEAN SCIENTIFIC 
DISCUSSIONS (26-28 грудня 2020 р., 
Рим, Італія), 2020. С.648-654. URL: 
https://sci-conf.com.ua/ii-
mezhdunarodnaya-nauchno-
prakticheskaya-konferentsiya-
european-scientific-discussions-26-28-
dekabrya-2020-goda-rim-italiya/
7. Чуріканова О.Ю. Регіональні 
інвестиції. Підходи до аналізу та 
оцінки. матеріали міжнар. наук. 
практич. конф. «Світ економічної 
науки», 2020. Вип. 28. С. 16-20. 0,25
8. Чуріканова О.Ю. Регіональні 
інвестиції. Проблемні аспекти. 
Міжнародна науково-практична 
конференція «Економіка, облік та 
право: проблеми, тенденції, 
досягнення», (21 грудня 2020 р., м. 
Полтава), 2020. С.41-43.
9. Чуріканова О.Ю. Концепція 
формування регіональної політики. 
LVІІІ Міжнародна інтернет  
конференція «Cвітовий розвиток 
науки та техніки». (30 грудня 2020 р. 
м. Тернопіль), 2020. С.315-319.
10. Чуріканова О.Ю. Формування 
стратегії регіонального розвитку. 
Міжнародна наукова-практична 
конференція Наука і практика, 21-22 
грудня, Великобританія, 2020. С.176-
178.
11. Чуріканова О.Ю. Формування 
регіональної політики на засадах 
сталого розвитку. IV Международная 
научно-практическая конференция 
Science and education: problems, 
prospects and innovations (Киото, 
Японія. 29-31 грудня 2020р), 2020. 



С.705-712 URL:  https://sci-
conf.com.ua/iv-mezhdunarodnaya-
nauchno-prakticheskaya-konferentsiya-
science-and-education-problems-
prospects-and-innovations-29-31-
dekabrya-2020-goda-kioto-yaponiya
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and E-payment systems

Освіта:
Національний гірничий університет, 
2002 р., спеціальність
«Економічна кібернетика», 
економіст, НР No21252099 від 
29.06.2002..

Науковий ступінь:
кандидат економічних наук, 08.00.11 
- математичні методи, моделі та 
інформаційні технології в економіці, 
тема дисертації: «Оптимізація 
розподілу інвестицій на вугільній 
шахті за їх видами», ДK 00321 від 
10.11.2011
доктор економічних наук, 08.00.05 – 
розвиток продуктивних сил і 
регіональна економіка; диплом ДД 
No012074 від 29 червня 2021 р., тема 
дисертації: «Управління 
економічним розвитком та 
формування регіональної політики», 
диплом ДД No012074 від 29 червня 
2021 р.,

Вчене звання:
Доцент кафедри економіки та 
економічної кібернетики, атестат ДЦ 
No041999 від 28.04.2015 р.
Професор кафедри економіки та 
економічної кібернетики, атестат 
№006431 від 10 грудня 2024

Підвищення кваліфікації:
1. European Institute of Innovation and 
Technology. Звіт про стажування. 
Стажування за програмою EIT RAW 
MATERIALS – «Новітні підходи у 
викладанні» 20-27 жовтня 2020 р., 
0,5 кредити
2. Фрайберзький ТУ (Німеччина). Звіт 
про стажування. Наукове стажування 
за проєктом Wolkswagen 
«Перспективи вищої освіти України в 
умовах сучасності» 11 квітеня- 14 
жовтня 2022р, 360 годин (12 
кредитів)
3. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Проходження онлайн-тренінгу 
«Науково-методичні комісії 
спеціальностей: структура, 
організація діяльності та основні 
завдання»  23 квітня 2024 року в 
обсязі 8 годин (0,27 кредиту ECTS). 
Документ: Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-024-022, від 
23.04.2024 р.
4. «МАН & УНІВЕРСИТЕТИ: спільно 
розвиваємо обдаровану учнівську 
молодь!»,  Центру професійного 
розвитку персоналу НТУ 
«Дніпровська політехніка» 
13.04.2023 р. Сертифікат 
ЗКЦПР02070743-013-051
5. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку персоналу. Проходження 
тренінгу «Акредитація освітніх 
програм від А до Я: практичні кейси» 
з 17 по 24 листопада 2022 року в 
обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 
Документ: Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-010-151, від 
24.11.2022 р.
6. Тавріи

�
ськии

�
 національнии

�
 

університет імені В. І. Вернадського. 
Захист дисертації на здобуття 
наукового ступеня доктора 
економічних наук. Диплом доктора 
економічних наук ДД №012074 від 29 
червня 2021 за спеціальністю 
08.00.05: Розвиток продуктивних сил 
і регіональна економіка. Тема 
дисертації: Управління економічним 
розвитком та формування 
регіональної політики

Досягнення у професійній діяльності

1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection;
1. Dmytro Kabachenko, Olena 
Churikanova, Svitlana Oneshko, Ruslan 
Avhustyn, Valeria Slatvinska. 
Application of information technologies 
for management quality decision 
making in the conditions of the 
instability of the external economic 
space. International Journal for Quality 
Research. Vol. 16. No 4. 2022. pp. 1121-
1132. DOI: 10.24874/IJQR16.04-11. 
2.Чуріканова, О., Кабаченко, Д., & 
Приходченко, О. (2024). Цифрова 
економіка. Виклики та перспективи. 
Herald of Khmelnytskyi National 
University. Economic Sciences, 330(3), 
С. 218-226. 
https://doi.org/10.31891/2307-5740-
2024-330-30
3.Чуріканова О.Ю., менеджмент С.О. 
Інформаційна система підтримки 
прийняття економічних рішень з 
розвитку мережі інтернет-
провайдера. Економіка, фінанси, 



право. 2024, №6. С. 119-123. 
4.Dmytro Kabachenko, Olha Korolenko, 
Natalia Kutova, Olena Churikanova and 
Rostyslav Shchokin. Implementation of 
Digitization for Anti-crisis Management 
of Business Entities. Economic Affairs. 
Vol. 68. No. 01s, 2023. pp. 361-369, 
DOI: 10.46852/0424-2513.1s.2023.39 
URL: 
http://ndpublisher.in/admin/issues/EA
v68n1sz13.pdf
5.Artem Artyukhov, Artur Lapidus, Olha 
Yeremenko, Nadiia Artyukhova 
Educational Resilience Through the 
Armed Conflicts: A Bibliometric 
Analysis Business Ethics and leadership. 
Volume 8 Issue 2, pp. 164-183 DOI: 
https://doi.org/10.61093/bel.8(2).164-
183.2024
6.Чуріканова О.Ю. Інноваційні 
бізнес-моделі циркулярної економіки 
на регіональному рівні. Вісник 
Хмельницького національного 
університету. №4. 2020. С.204-209.
3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора);
Чуріканова О.Ю. Управління 
економічним розвитком та 
формування регіональної політики : 
теорія та практика застосування 
/О.Ю. Чуріканова// Запорiжжя : 
Класичний приватний унiверситет, 
2020 - 388 с.
4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування;
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Електронна економіка» 
для бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка / НТУ «ДП», каф. 
ЕЕК. – Д.: НТУ «ДП», 2024. – 16 с.
2. Робоча програма навчальної 
дисципліни «E-Commerce background 
and E-payment systems» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка / НТУ «ДП», каф. 
ЕЕК. – Д.: НТУ «ДП», 2024. – 15 с.
3. Методичні рекомендації до 
практичних занять студентів 
спеціальності 051 «Економіка» з 
дисципліни «Математичне 
моделювання систем» / О.Ю. 
Чуріканова. – Дніпро: НТУ «ДП», 
2021. – 73 с.
4. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «E-Commerce background 
and E-payment systems» освітньо-
професійної програми підготовки 
бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка / 
Чуріканова О.Ю.  Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. ЕЕК  
URL : 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=1049
5) захист дисертації на здобуття 
наукового ступеня;
Доктор економічних наук. Диплом 
доктора економічних наук ДД 
№012074 від 29 червня 2021 за 
спеціальністю 08.00.05: Розвиток 
продуктивних сил і регіональна 
економіка 
Тема дисертації: Управління 
економічним розвитком та 
формування регіональної політики 
8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах;
Член редакційної колегії наукового 
видання "Вісник Запорізького 
національного університету" з 2020 
року і дотепер; 
Член редакційної колегії наукового 
видання "Економічний вісник"  НТУ 
«Дніпровська політехніка» з 2024  
Виконавець наукових тем:
Науково-дослідні роботи 
Національного технічного 
університету «Дніпровська 
політехніка»: 
1. «Прогнозування соціально-
економічних наслідків виробничої 
діяльності видобувних та 
машинобудівних підприємств» (№ 
ДР 0113U00044 ЕФ-105), де 
дисертантом ідентифіковано 
алгоритм прогнозування зазначених 
наслідків на регіональному рівні 
(довідки НТУ «Дніпровська 
політехніка» №13-46-13-44-25 від 
01.12.2020 р.) та Громадської 
наукової організації «Фінансово-
економічна наукова рада: №0911/20-



12 від 29.12.2020р.; №0911/20-11 від 
09.11.2020 р.). 
2. «Проблеми стратегічного розвитку 
національної економіки» (№ ДР 
0118U000788, 2020 р.), а саме як 
виконавець підрозділу 3.2 де 
особистий внесок автора полягає у 
запровадженні алгоритму оцінки 
регіональних інвестицій; 
3. «Стратегічна модернізація 
розвитку регіональної економічної 
системи» (№ ДР 0118U000787, 2020 
р.).

9) робота у складі експертної ради з 
питань проведення експертизи 
дисертацій МОН або у складі 
галузевої експертної ради як експерта 
Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти, або 
у складі Акредитаційної комісії, або 
міжгалузевої експертної ради з вищої 
освіти Акредитаційної комісії, або 
трьох експертних комісій 
МОН/зазначеного Агентства, або 
Науково-методичної ради/науково-
методичних комісій (підкомісій) з 
вищої або фахової передвищої освіти 
МОН, наукових/науково-
методичних/експертних рад органів 
державної влади та органів місцевого 
самоврядування, або у складі комісій 
Державної служби якості освіти із 
здійснення планових (позапланових) 
заходів державного нагляду 
(контролю);
Експерт Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти 
(10.10.2023-31.12.2023)
10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної 
категорії”;
1. Участь в проекті в якості тренера - 
RAW MATERIALS Training trainers in 
East and Southeastern Europe. 2020 
рік.
2. Адміністративний координатор за 
проектом  «Запровадження спільної 
магістерської програми в галузі 
механічної інженерії в 
Європейському регіоні». 2017-2022 
рр.
3. Стажування за програмою RAW 
MATERIALS – «Новітні підходи у 
викладані» (жовтень 2020).
4. Підготовлено та подано понад 20 
заявок на реалізацію проектів 
Erasmus plus. 2019 – 2024 рр. 
5. Координатор проекту SUUUpoRT 
“Structutal Support for Ukrainian 
Universities in Upkeep and Rebuilding 
of Higher Education”  (червень 2022 – 
грудень 2024)
6. Учасник робочої групи за проектом 
Erasmus plus AFID «Забезпечення 
академічної свободи та інклюзії 
шляхом цифровізації» (термін 
реалізації проекту: лютий 2023 – 
січень 2026)
12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій;
1. Чуріканова О.Ю. Світовий досвід 
запровадження принципів 
циркулярної економіки. VI 
Міжнародна науково-практична 
конференція “About the problems of 
science and practice, tasks and ways to 
solve them”, (26-30 жовтня 2020 р., 
Мілан, Італія), 2020. С. 125-128.
2.  Чуріканова О.Ю. Переваги 
моделей циркулярної економіки/ VII 
матеріали міжнар. наук. практич. 
конф. “Topical issues of science and 
practice”, (02-06 листопада 2020 р., 
Лондон, Велика Британія), 2020. 
С.151-154.
3. Чуріканова О.Ю. Світовий досвід 
запровадження принципів 
циркулярної економіки. Обліково-
аналітичні й статистичні методи та 
моделі в оподаткуванні, бізнесі, 
економіці: тези доп. XVІ  
Всеукраїнська наук.-практ. iнтернет-
конф. (м. Ірпінь. 30 лист. 2020 р.), 
2020. С.-505-508. URL:  
http://kafstat.at.ua/konferens2/section
/churikanova_tezi.pdf
4. Чуріканова О.Ю. Когнітивний 
аналіз інвестиційної діяльності 
регіонів. Матеріали Міжнародного 
наукового форуму «NEW 
ECONOMICS – 2020» (м. Київ, 31 
жовтня 2020 р.), Асоціація сприяння 
глобалізації освіти та науки 
«СПЕЙСТАЙМ». Київ, 2020.  С. 157-
161.
5. Чуріканова О.Ю., Горбенко Д.В. 
Економіко-математична модель 
оцінки інвестиційної діяльності 
регіону. XIII Международная научно-
практическая конференция “Social 
function of science, teaching and 
learning”, (14-17 декабря 2020 р., 
Бордо, Франция), 2020. С.155-160. 
URL: https://isg-konf.com/ru/social-
function-of-science-teaching-and-
learning-ru/%22%20%5Ct%20%22_self  
6. Чуріканова О.Ю. Засади 
формування регіональної політики/ 
II Международная научно-
практическая конференция 
EUROPEAN SCIENTIFIC 
DISCUSSIONS (26-28 грудня 2020 р., 



Рим, Італія), 2020. С.648-654. URL: 
https://sci-conf.com.ua/ii-
mezhdunarodnaya-nauchno-
prakticheskaya-konferentsiya-
european-scientific-discussions-26-28-
dekabrya-2020-goda-rim-italiya/
7. Чуріканова О.Ю. Регіональні 
інвестиції. Підходи до аналізу та 
оцінки. матеріали міжнар. наук. 
практич. конф. «Світ економічної 
науки», 2020. Вип. 28. С. 16-20. 0,25
8. Чуріканова О.Ю. Регіональні 
інвестиції. Проблемні аспекти. 
Міжнародна науково-практична 
конференція «Економіка, облік та 
право: проблеми, тенденції, 
досягнення», (21 грудня 2020 р., м. 
Полтава), 2020. С.41-43.
9. Чуріканова О.Ю. Концепція 
формування регіональної політики. 
LVІІІ Міжнародна інтернет  
конференція «Cвітовий розвиток 
науки та техніки». (30 грудня 2020 р. 
м. Тернопіль), 2020. С.315-319.
10. Чуріканова О.Ю. Формування 
стратегії регіонального розвитку. 
Міжнародна наукова-практична 
конференція Наука і практика, 21-22 
грудня, Великобританія, 2020. С.176-
178.
11. Чуріканова О.Ю. Формування 
регіональної політики на засадах 
сталого розвитку. IV Международная 
научно-практическая конференция 
Science and education: problems, 
prospects and innovations (Киото, 
Японія. 29-31 грудня 2020р), 2020. 
С.705-712 URL:  https://sci-
conf.com.ua/iv-mezhdunarodnaya-
nauchno-prakticheskaya-konferentsiya-
science-and-education-problems-
prospects-and-innovations-29-31-
dekabrya-2020-goda-kioto-yaponiya

347906 Касян Сергій Якович професор, Основне 
місце роботи

Фінансово-економічний 
факультет

Диплом спеціаліста, 
Український державний 

хіміко-технологічний 
університет, рік 

закінчення: 1998, 
спеціальність: 0501 

Економіка підприємства, 
Диплом кандидата наук 

ДK 000348, виданий 
10.11.2011, Атестат 

доцента 12ДЦ 038143, 
виданий 03.04.2014

19 Ціноутворення Освіта:
Диплом спеціаліста. НР №10467621, 
спеціальність: «Економіка 
підприємства», кваліфікація 
«Економіст», Український державний 
хіміко-технологічний університет, 
08.06.1998 р.
Науковий ступінь:
Кандидат економічних наук, 
спеціальність 08.00.04 – економіка та 
управління (за видами економічної 
діяльності), тема: «Управління 
ресурсами промислового 
підприємства», ДK № 000348, 
Міністерство освіти і науки, молоді та 
спорту України, 10.11.2011 р.
Вчене звання:
атестат доцента кафедри маркетингу, 
12ДЦ №038143, на підставі рішення 
атестаційної колегії МОНУ від 
03.04.2014 р.
Підвищення кваліфікації та 
стажування: 
1. Бескидська асоціація екологічного 
виробництва та туризму Best Proeko 
(Польща). Освітньо-наукове 
стажування (форма віддалена). 
Посвідчення № 151/SN/18. Період 
стажування: 01.05.2021 - 07.08.2021 р. 
180 годин / 6 кредитів ЄКТС.
2. Університет державної фіскальної 
служби України. Серт. №13-
21/25.11.2021. Участь у підв. 
кваліфікації у межах міжн. проєкту 
«Посилення соціальної 
відповідальності університетів для 
досягнення сталого розвитку». Відділ 
преси, освіти та культ. Посольства 
США. Період: вересень - листопад 
2021 р., м. Ірпінь, Дніпро. Дата 
видачі: 25.11.2021. 90 годин / 3 
кредити ЄКТС.
3. Благодійний фонд «Міжнародний 
фонд досліджень освітньої політики», 
ГО «Інноваційний університет». 
Сертифікат № 1074. Підвищ. 
кваліфікації за програмою «Кращі 
практики організації 
міждисциплінарних та міжгалузевих 
освітніх програм в Україні». 180 
годин / 6 кред. ЄКТС. Період: 07.07-
02.12.21, м. Київ, Одеса
4. Українська асоціація маркетингу, 
Lifecell CAMPUS. Сертифікат № 102 
від 16.12.2021 р. Участь у циклі 
тренінгів LIFECELL DIGITAL 
ACADEMY, успішне складення 
підсумкового тесту (форма 
віддалена). Проаналізовано 
обчислення метрики / KPI цифрового 
маркетингу: показники CPC, SEO, 
ROI, CPT, CPI, CPM, CTR, CAC. Період 
стажування: 15.11.2021 р. - 16.12.2021 
р., м. Київ (Україна). Президент ВГО 
«УАМ» Лилик І.В., Керів. напрямку 
digital маркетингу lifecell Брадулов 
П.О. 30 год / 1 кредит ЄКТС. 
5. Сумський державний університет, 
тренінг, сертифікат № 101048055-25-
104. «Інституційна культура 
академічної доброчесності: 
національний досвід та кращі 
практики ЄС». Дата видачі: 25 травня 
2022 р. Проєкт ERASMUS-JMO-2021-
HEI-TCH-RSCH-101048055. “AICE - 
With Academic integrity to EU values: 
step by step to common Europe”. Co-
funded by the Erasmus+ Programme. 
Erasmus+ Jean Monnet Modules. Член 
Нац. агентства А. Артюхов. 6 годин/ 
0,2 кредити ЄКТС. 
6. Київський університет імені Бориса 
Грінченка. Сертифікат № 2141/41. VI 
Фестиваль освітнього лідерства 



“Clever”. 24.09.2022 р. 6 годин / 0,2 
кредити ЄКТС. 
7. Національне агентство із 
забезпечення якості вищої освіти, 
UNICHECK. Сертифікат № 4096. 
Форум академічної доброчесності. 
Дата видачі: 04.10.2022 р. 3 години / 
0,1 кредити ЄКТС. URL: 
http://surl.li/dkevi 
8. РМУ при МОНУ, Human, ВГО 
«Інноваційний університет», Міжн. 
фундація розвитку. Гол. офісу 
підтримки вченого Олеся Ващук. 
Серт. №141. Курс «Психологічна 
підготовка та дії цивільного 
населення у воєнних умовах – 3.0». 
Дата видачі: 25.10.2022 р. Період: 01-
25.10.2022 р. 120 год / 4,0 кредити 
ЄКТС. 
9. ВГО «Інноваційний університет», 
Офіс підтримки вченого. Гол. Олеся 
Ващук. Сертифікат № 1213. Спікер 
курсу підвищення кваліфікації 
«Бренд науковця у цифровому світі». 
21-27 листопада 2022 р. Дата видачі: 
05.12.2022 р. 30 годин / 1,0 кредит 
ЄКТС. 
10. University of Latvia. Faculty of 
Social Science. Certificate nr 047221. 
Continuing Education Programme. 
European Union Studies – Foreign 
Affairs. Internship period: 01.09.22 – 
01.12.22. 12 ECTS cred. 
11. Technische Universität Dresden, 
Deutschland, UE. Certificate nr 
DT2022098. Professional Development 
Online Training Course “DIGITAL 
TEACHING” within of the International 
Project “Establishment of German-
Ukrainian University Network for 
Securing Successful Education in 
Ukrainian Universities in Time of War 
and Crisis”, DAAD. Internship period: 
18.10.22 – 14.12.22. 3 ECTS cred.
12. Латвійський університет / 
University of Latvia. Faculty of Social 
Science. Continuing Education 
Programme. European Union Studies – 
Domestic Affairs. 12 ECTS credits. 
Certificate nr 052444. Термін: 04.IX – 
30.XI.2023
13. Структурний проєкт «Open Science 
for Ukrainian Higher Education 
System» (Open4UA). Erasmus+ за 
напрямом Capacity building in Higher 
education. Код проєкту: 101129085 
(101129085-ERASMUS-EDU-2023-
CBHE-STRAND-3). Програма: 
Erasmus+ KA2 (проєкти співпраці). 
Тип дії: розвиток потенціалу вищої 
освіти. ВГО «Інноваційний 
університет». Термін: листопад 2023 
– жовтень 2026. Виконавець проєкту.
14. module “European studies – 
Domestic Affairs", організований the 
Department of Political Science at the 
University of Latvia, EU, термін: 
вересень 2023 р. – грудень 2023 р. 
Цикл лекцій "European studies – 
Foreign Affairs", організованому 
факультетом політичних наук 
Латвійського університету, ЄС, 
термін: вересень 2023 р. – грудень 
2023 р.
15. Проєкт “Підтримка 
енергомодернізації підприємств у 
воєнний час”, що впроваджується ГО 
«Міжнародна фундація розвитку», в 
рамках проєкту «Просування 
енергоефективності та імплементації 
Директиви ЄС про 
енергоефективність в Україні», що 
виконується Deutsche Gesellschaft für 
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) 
GmbH за дорученням Федерального 
міністерства економічного 
співробітництва та розвитку 
Німеччини (BMZ) та 
співфінансуванням Державного 
секретаріату Швейцарії з 
економічних питань (SECO). 
Виконавець-експерт проєкту. 
VII.2023-ІІ.2024
16. Online English course “English for 
sustainable development” в рамках 
міжнародного проєкту «Deutsch-
Ukrainisches Hochschulnetzwerk 
Ingenieurwissenschaften», що 
виконується за підтримки програми 
Німецької служби академічних 
обмінів (DAAD) «Ukraine digital: 
Studienerfolg in Krisenzeiten sichern, 
2023», термін: травень 2023 р. – 
грудень 2023 р.
17. Проєкт “HIVE «Інновації ЗВО для 
підтримки розвитку підприємництва” 
/ HEI Innovation for Knowledge 
Intensive Entrepreneurship, що 
фінансується Європейським 
інститутом інновацій і технологій ЄС 
/ The European Institute of Innovation 
& Technology, EIT, Програмою ЄС 
Горизонт Європа 2021-2027 у НТУ 
«Дніпровська політехніка». Термін 
проєкту: 01.01.2023 р. – 31.12.2024 р. 
Провідний виконавець, член робочої 
групи з реалізації проєкту. Наказ по 
НТУ «ДП» №183 а.-г. від 09.08.2023 
р. «Про реалізацію грантового 
проєкту HIVE». 01.I.2023-30.06.2024.

Досягнення у професійній діяльності
1) Публікації, що включені до 
переліку фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus: 
1. Касян Сергій, Гипський Євгеній, 
Магеррамова Ірина. Аналіз 
позиціонування, ціноутворення, 
товарної політики у площині 
маркетингової діяльності магазину. 



Вісник Львівського унів-ту. Сер. 
економ. Л. : ЛНУ ім. І. Франка, 2020. 
Випуск №59. С. 163–173. URL: 
http://surl.li/enlzj  (фахове вид., 
категорія В)
2. Касян Сергій, Борковскі Станіслав, 
Артюхова Надія. Маркетингове 
управління цінами і просуванням 
підприємств при їх виході на ринки 
ЄС. Формування ринкової економіки 
в Україні. Л. : ЛНУ ім. І. Франка, 
2020. Вип. №44. http://surl.li/enlzu 
(фахове вид., категорія В)
3. Касян С. Я., Пілова К. П., Куц В. І. 
Маркетингове управління, аналіз цін 
та формування комунікаційної 
стратегії магазину. Економічний 
простір: Збірник наукових праць. 
Дніпро: ВД «Гельветика». 2021. 
№170. С. 48–54 (88 с.). URL: 
http://surl.li/enlzy (фахове видання, 
категорія В)
4. Касян С. Я. Маркетингове 
стратегічне планування, 
ціноутворення, маркетинг подій у 
сфері енергозбереження на 
високотехнологічних підприємствах. 
Вісник Хмельницького національного 
університету: науковий журнал. 
Хмельницький : Хмельницький 
націон. універ., ВД «Гельветика». 
2021. №5. Том 1. С. 298–303 (310 с.). 
(фахове вид., категорія В) 
5. Касян С.Я., Зуб О.О. Маркетингове 
ціноутворення на товари мережі 
магазинів Цитрус на українському 
ринку високотехнологічної 
електроніки. Економічний Вісник 
Дніпровської політехніки. Дніпро : 
НТУ «Дніпровська політехніка», 
2021. №4 (76). С. 157–165. URL: 
http://surl.li/enqcs (фахове видання, 
категорія В) 
6. Касян Сергій, Макуха Юрій, 
Солонінко Ельвіра. Інформаційне 
забезпечення міжнародного 
маркетингового стратегічного 
планування, ціноутворення 
підприємств України в умовах 
воєнного стану. Вісник Львівського 
університету. Серія економ. 2022. 
Випуск 62. С. 235–248. (фахове 
видання, категорія В)
7. Касян Сергій, Пілова Катерина, 
Макуха Юрій. Міжнародні 
маркетингові інформаційні 
технології корпоративного брендингу 
Mobil: планування, товарна політика, 
ціноутворення. Вісник Львівського 
університету. Серія економічна. 2022. 
Випуск 63. С. 169–180. URL: 
http://publications.lnu.edu.ua/bulletins
/index.php/economics/issue/view/539 
DOI: 
http://dx.doi.org/10.30970/ves.2022.63
.0.6316 (фахове видання, категорія В)
8. Kasian Serhii, Sapiński Aleksander, 
Petukhov Vladyslav. International 
marketing pricing, communications, 
company logistics within the framework 
of sustainable development. Вісник 
Львівського університету. Серія 
економічна. 2022. Випуск 63. С. 133–
143. URL: 
http://publications.lnu.edu.ua/bulletins
/index.php/economics/issue/view/539 
DOI: 
http://dx.doi.org/10.30970/ves.2022.63
.0.6311 ISSN 2078-6115. (фахове 
видання, категорія В)
9. Kasian Serhii, Nikolayev Kyrylo, Iliuk 
Anastasia, Khridochkin Andrey. 
Organization of Marketing Pricing at a 
Railway Enterprise that Affects the 
Innovation Potential. Економічний 
вісник Державного вищого 
навчального закладу «Український 
державний хіміко-технологічний 
університет». 2024. №1. С. 78-85. 
URL: http://ek-
visnik.dp.ua/uk/arkhiv2024-1/, 
http://ek-visnik.dp.ua/wp-
content/uploads/pdf/2024-
1/Kasian.pdf (фахове видання, 
категорія В).

3) Наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора): 
1. Касян С. Я. Енергоощадна цінність 
логістичних та комунікаційних 
детермінант маркетингової діяльності 
високотехнологічних підприємств в 
електронному бізнесі: Моногр. Д. : 
НТУ «Дніпровська політехніка», 
2020. 232 с. URL: http://surl.li/enmap 
(14,6 д.а.).
2. Касян С. Я. Маркетингове 
комунікаційне і логістичне 
забезпечення комерціалізації 
інновацій, спрямованої на 
енергозаощадження. Комерціалізація 
інновацій : моногр. / за ред. С. М. 
Ілляшенка, О. А. Біловодської. Суми: 
Триторія,2020.С. 122-138 (264 с.) (1,04 
д.а.). 
3. Sapiński Aleksander, Sanetra-
Półgrabi Sabina, Kasian Y. Serhii, 
Rozhko N., Bhandari P. Medani (2021). 
Social Responsibility as A Tool for The 
Human Resources Policy Development 
and Reducing Inequalities on Tourism 
Industry, Chapter 12. Medani P. 
Bhandari and Shvindina Hanna editors, 
Inequality – The unbeatable Challenge, 



1st Edition, River Publishers, Denmark 
/ the Netherlands, USA. Taylor & 
Francis Gr. P. 293–306 (352 p.). URL: 
http://surl.li/enmbf 
https://cutt.ly/jNCBIPX (особ. вн 0,38 
д.а.). (Indexing database Web of 
Science) 
4. Касян С. Я., Ткаченко М. Є., 
Сапінскі Aлександр. Міжнародне 
маркетингове стратегічне 
планування, ціноутворення, 
комунікації у ході інтеграції освіти, 
науки і бізнесу.  Інтеграція освіти, 
науки і бізнесу : монографія. Том 11 / 
за ред. А. В. Череп. Запоріжжя : 
Видавничий дім «Гельветика», 2022. 
С. 77-83 (0,48 друк. арк). Монографію 
сформовано у межах програми 
Еразмус+, напрям Жана Моне, 
620720-EPP-1-2020-1-UA-EPPJMO-
MODULE «Диверсифікація сільського 
туризму через збалансованість та 
креативність: поширення 
європейського досвіду в Україні», 
Запорізький національний 
університет
4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування

1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Ціноутворення» для 
здобувачів першого (бакалаврського) 
рівня вищої освіти спеціальності 051 
Економіка; уклад.: С. Я. Касян. Д. : 
НТУ «Дніпровська політехніка», 
2024. 16 с. 
2. Касян С.Я. Опорний конспект 
лекцій з дисципліни 
«Ціноутворення» для здобувачів 
першого (бакалаврського) рівня 
вищої освіти спеціальності 051 
Економіка. [Електронний ресурс] : 
уклад.: С. Я. Касян. Д. : НТУ  
«Дніпровська політехніка», 2024. 145 
с. 
3. Методичні вказівки до практичних 
робіт студентів із дисципліни 
«Ціноутворення». Для студентів IІІ 
курсу першого (бакалаврського) рівня 
вищої освіти, які навчаються за ОПП 
«Економіка». Укладач: Касян С.Я. Д. : 
Центр маркет. цифр. технологій НТУ 
«Дніпровська політехніка», 2024. 12 
с. 
4. Касян С. Я., Артюхова Н. О. Збірка 
цифрових кейсових завдань з 
дисципліни «Маркетингове 
ціноутворення» за першим 
(бакалаврським) рівнем вищої освіти, 
ОП «Маркетинг». Д. : НТУ «Дніпров. 
політехніка», 2021. 74 с.

5) Виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України:

1. Керівник Держбюджетної науково-
дослідної роботи «Управління 
цифровим маркетингом і е-
логістикою високотехнологічних і 
сервісних підприємств України», 
номер держреєстрації 0120U102049, 
01.01.2020-31.12.2022 рр.
2. Керівник Держбюджетної науково-
дослідної роботи Інструменти 
цифрового маркетингу та 
єврологістика на 
високотехнологічних і сервісних 
підприємства України у площині 
сталого розвитку. 01.04.2024-
31.12.2026 рр.
3. Член редакційного комітету 
Wroclaw Economic Review, Editorial 
Committee Mariusz Dybał – subject 
editor – finance, Mateusz Machaj – 
subject editor – theory of economics: 
https://wuwr.pl/ekon/scientific-board   
Термін виконання повноважень: 
2012-2024 рр. 
4. Член редакційного комітету 
Studenckie Prace Prawnicze, 
Administratywistyczne i Ekonomiczne, 
Uniwesytet Wrocławski, Editorial Board 
Dr Sergiusz J. Kasian: 
https://wuwr.pl/sppae/editorial-board     
Термін виконання повноважень: 
2011-2024 рр. 
5. Член наук. комітету Journal 
Archiwum Wiedzy Inżynierskiej, 
czasopismo wydawane w Katedrze 
Inżynierii Produkcji i Bezpieczeństwa, 
Wydział Zarządzania Politechniki 
Częstochowskiej, Poland: 
http://surl.li/epglk     Термін 
виконання повноважень: 2017-2024 
рр.
6. Член наукового комітету Institute 
of Economic, Nicolaus Copernicus 
University, Torun, Poland: Research 
http://economic-
research.pl/index.php/team   Термін 
виконання повноважень: 2018-2024 
рр.
7. Член редколегії журналу: Вісник 



Львівського університету. Серія 
економічна, ЛНУ ім. Івана Франка, 
Україна: http://surl.li/epaks   Термін 
виконання повноважень: 2020-2024 
рр.
8. Член редакційної колегії збірника 
наукових праць «Економічний 
простір», ДВНЗ «Придніпровська 
держ. акад. будівн. та архіт.», 
http://surl.li/epakw   Термін 
виконання повноважень: 2021-2024 
рр.
6) Робота у складі галузевої 
експертної ради як експерта 
Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти:
Член галузевої експертної ради зі 
спеціальності 075 Маркетинг, 
Національне агентство із 
забезпечення якості вищої освіти, від 
28.08.2019 р. - 27.09.2022 р. 
7) Участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної 
категорії”:
1. Міжн. проєкт «Навчаємо польської 
в Україні, організований Школою 
польської мови і культури для 
іноземців Університету імені Адама 
Міцкевича в Познані. Проєкт 
фінансований ЄС в рамках 
Європейського соціального фонду і 
Національного Агентства 
Академічного Обміну Польщі у 
рамках програми «Підтримка 
польської мови» (01.XІ.2020 – 
05.VІ.2021).
2. Міжн. проєкт ERASMUS-JMO-
2021-HEI-TCH-RSCH-101048055. 
“AICE -With Academic integrity to EU 
values: step by step to common Europe”. 
Co-funded by the Erasmus+. Erasmus+ 
Jean Monnet Modules. Травень 2022 р.  
3. Курс «Диверсифікація сільського 
туризму через збалансованість та 
креативність: поширення 
європейського досвіду в Україні» у 
рамках проєкту №620720-EPP-1-
2020-1-UA-EPPJMO-MODULE 
Diversification of rural tourism through 
sustainability and creativity: 
disseminating European experience in 
Ukraine (DIRUT) за підтримки 
Програми Erasmus+ ЄС, напрям Жан 
Моне. МОНУ. Запорізький 
національний університет. Термін 
навчання: 09 квітня – 11 червня 2022 
р. Обсяг годин: 90 годин, з них 48 
аудиторних (3 кредити). 
4. Навчання у Польському 
університеті за кордоном у Лондоні / 
Polski Uniwersytet na Obczyźnie 
(PUNO) w Londynie, у Лодзьському 
університеті / Uniwersytet Łódzki 
(Poland) на післядип студіях зі 
спеціальності «Викладання польської 
мови як другої/іноземної», квітень 
2022 р. - лютий 2023 р. 
9) Наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій: 
1. Фролова В., Касян С. Я. Особливості 
маркетингового ціноутворення на 
освітні послуги з навчання 
англійської у м. Дніпро. Збірник 
статей мол. вчених та студ. за 
підсумками IV Всеукр. студ. наук.-
практ. конф. «Маркетинг очима 
молоді». Хмельницький : 
Хмельницький націон. унів-т, УАМ, 
2021. С. 30–33 (120 с.). 
2. Касян С., Мороз В. Зміна ціни на 
горілку «Green Day» підприємства 
«Алеф-Віналь», що впливає на 
поведінку споживачів: Зб. наук. 
праць ХV Міжн. наук.-практ. конф. 
«В2В МАРКЕТИНГ». Наук. вид. 
редкол.: Сергій Солнцев, Ірина 
Лилик, Олександр Зозульов. (Київ, 29 
вересня 2021 р.). К. : НТУУ «КПІ ім. 
Ігоря Сікорського», 2021. С. 257-262 
(688 с.). URL: http://surl.li/enmex 
3. Касян С. Я., Зуб О. О. Особливості 
формування цін на товари і послуги 
компанії Цитрус в умовах пандемії. 
Матер. ХХ Міжн. наук.-практ. конф. 
«Розвиток підприємництва як фактор 
росту нац. економіки»; (Київ, 17 
листопада 2021 р.). К. : КПІ ім. І. 
Сікорського, ІВЦ Вид. політ, 2021. С. 
45 (176 с.). URL: http://surl.li/enmfe 
4. Касян С. Я., Бовсуновська Ю. М. 
Аналіз маркетингового 
ціноутворення і логістики на товари 
кондитерської компанії «ROSHEN». 
Організаційно-економічні та 
соціальні складові розвитку 
підприємництва: Зб. Матер. Всеукр. 
наук.-практ. конф. / за заг. ред. Ю. 
Губені, О. Лисюк, Б. Шувара та ін. (м. 
Дубляни, 25 травня 2022 р.) Львів : 
Львівський нац. унів-т природокор., 
2022. С. 49–52 (369 с.). 
5. Касян С.Я., Макуха Ю.М., Діденко 
Н.С. Інформаційні маркетингові 
процедури в ціноутворенні на потоки 
сантехнічної продукції в Україні. 
Економіка підприємства: сучасні 
проб. теор. та практ.: Матер. ХІ міжн. 
наук.-пр. конф. Орг ком: Ковальов 
А.І., Літвінов О.С. (09-10 вересня 
2022). О.: ОНЕУ, 2022.С. 71–73 (383 
с.).
6. Potera Piotr, Kasian Serhii. Analysis 
of the costs of heating single -family 



buildings in Poland in 2023 with 
various energy carriers: marketing 
aspects. Majesty of Marketing: Materials 
of the XIX International conference for 
the students and junior research staff. 
Responsible for publication: Head of the 
Department of Marketing Serhii Kasian. 
Edited by: Associate Professor of 
Department of Marketing Tetiana 
Kuvaieva; PhD student of Department 
of Marketing Daniil Shapoval (Ukraine, 
Dnipro, 7 th of December 2023). 
Ukraine, Dnipro : Dnipro University of 
Technology, 2023. P. 11-15 (265 p.). 
[Digital source]. Access mode: 
https://cutt.ly/QwMQpzRj UDC 
339.1+811.111 (06).
10)  Керівництво студентом, який 
зайняв призове місце на I або II етапі 
Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт:
Всеукраїнський конкурс студ. наук. 
робіт зі спец. «Маркетинг» у 2021-
2022 н.р., переможець І туру – наук. 
робота «Ціноутворення електроніки» 
Зуб О.О., гр. 075-19-1. 
11)  Діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях:
1. Українська асоціація маркетингу 
України – дійсний член з 06.2021 р., 
свідоцтво №602
2. ВГО «Інноваційний університет» – 
дійсний член з 12.12.2019 р., член 
Правління, посвідчення №19. 
3. Керівник Департаменту сприяння 
розвитку науково-освітнього 
співробітництва Україна-Польща, ГО 
SPACETIME з 2019 р.
4. ГО «Українська Асоціація 
дослідників освіти», член з 01.19.
Агент Офісу підтримки вченого, 
згідно з розпоряд. №6 від 01.09.22 р. 

76244 Литвиненко Наталія 
Іванівна

професор, Основне 
місце роботи

Факультет менеджменту Диплом спеціаліста, 
Дніпропетровський 
ордена Трудового 

Червоного Знаменя 
гірничий інститут ім. 

Артема, рік закінчення: 
1992, спеціальність:  

Організація і нормування 
праці у машинобудуванні, 
Диплом доктора наук ДД 

005383, виданий 
09.02.2005, Диплом 
кандидата наук ДK 

027182, виданий 
09.02.2005, Атестат 

доцента 12ДЦ 26756, 
виданий 20.01.2011, 

Атестат професора AП 
003958, виданий 

06.06.2022

18 Національна та 
інституціональна 
економіка

Освіта:
Диплом спеціаліста ФВ № 826814, за 
спеціальністю «Організація і 
нормування праці у 
машинобудуванні», інженер-
економіст, виданий 
Дніпропетровським ордена 
Трудового Червоного Прапора 
гірничим інститутом ім. Артема від 
12.06.1992 р.

Науковий ступінь:
Кандидат економічних наук, 
спеціальність 08.01.01- економічна 
теорія, тема  «Фінансово-промислові 
групи: сучасні світові тенденції та 
проблеми становлення в Україні». 
Диплом кандидата наук ДК № 27182,  
виданий МОН України 09.02.2005 р.

Доктор економічних наук, 
спеціальність 08.01.01- економічна 
теорія та історія економічної думки, 
тема дисертації  «Інституціональні 
чинники розвитку сучасної 
соціально-економічної системи». 
Диплом доктора наук ДД № 5383, 
виданий МОН України 12.05.2016 р.

Вчене звання:

Професор кафедри економічної теорії 
та міжнародних економічних 
відносин АП № 003958, МОН 
України від 06.06.2022р.
Доцент кафедри обліку і аудиту. 12ДЦ 
№ 026756,  МОН України, 20.01.2011 
р.

Підвищення кваліфікації:
міжнародна академічна мобільність 
International Historical Biographical 
Institute (Dubai - New York - Rome - 
Jerusalem - Beijing) (липень-серпень 
2021 року) тема: «Видатні 
Особистості: Вивчення досвіду і 
Професійних Досягнень для 
Формування Успішною Особистості і 
Трансформації Навколишнього 
Світу», 180 годин/6 кредитів ECTS. 
Міжнародний сертифікат № 1127 від 
16.08.2021р.
міжнародна академічна мобільність
«Professional Development Online 
Training Cource «Digital Research» 
Дрезденського технічного 
університету за підтримки Німецької 
служби академічних обмінів (German 
Academic Exchange Service, DAAD) 
(20.11.2023-15.03.2024, 4 кредити 
ECTS). Сертифікат № DR2024036.

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection:
1. Литвиненко Н.І. Оцінка асиметрії 
показників міжнародної торгівлі: 
уроки для України // Економічний 
Вісник Дніпровської політехніки. 
2020. № 4(72). С. 18-27. (фахове 
видання)
2. Литвиненко Н.І. Практика 
активного навчання з використанням 
баз даних міжурядових організацій // 
Економічний Вісник Дніпровської 
політехніки. 2021. № 2(74). С. 77-84 
(фахове видання)
3. Литвиненко Н.І., Пилипенко Г.М. 
Мікроекономічний аналіз у 
професійному навчанні студентів 
економічних спеціальностей // 
Економічний Вісник Дніпровської 



політехніки. 2021. № 3(75). С. 17-24. 
(фахове видання)
4. Литвиненко Н. І., Пилипенко Г. М. 
Мікроекономічні засади дослідження 
концентрації галузевих ринків. 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки. 2022. №1. С. 9-14. 
(фахове видання)
5. Інноваційна активність у 
металургійній галузі: компаративний 
аналіз. Економічний вісник 
Дніпровської політехніки. 2023. №2. 
С. 69-75. (фахове видання)
6. Литвиненко Н.І. Показники 
інноваційного розвитку промислової 
галузі та національної економіки: 
огляд наукової літератури. 
Економічний простір. 2023. № 187. С. 
28-23. (фахове видання)
7. Литвиненко Н.І. Корпоративна 
культура як елемент глобального 
тренду соціально-економічного 
розвитку. Адаптивне управління: 
теорія і практика. Серія Економіка. 
2023. Випуск 16(32). URL: 
https://amtp.org.ua/index.php/journal
2/issue/view/33 (фахове видання)
8. Пилипенко Г. М., Герасименко Т. 
В., Литвиненко Н. І. Глобальні 
тенденції міжнародного руху 
капіталу. Бізнес-Інформ. №10. 2023. 
С. 31-37. URL: https://business-
inform.net/annotated-catalogue/?
year=2023&abstract=2023_10_0
https://doi.org/10.32983/2222-4459-
2023-10-31-37 (фахове видання)
4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Мікроекономіка» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка / НТУ «ДП», каф. 
ЕТМЕВ. – Д. : НТУ «ДП», 2024. – 12 с.
2. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Національна та 
інституціональна економіка» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка»  спеціальності 
051 «Економіка»/ Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. ЕТ 
та МЕВ – Д. : НТУ «ДП», 2024. – 14 с.
3. Робоча програма навчальної 
дисципліни «основи інформаційно 
аналітичної діяльності в світовій 
економіці» для бакалаврів освітньо-
професійної програми 2Міжнародні 
економічні відносини» спеціальності 
292 міжнародні економічні 
відносини/ Нац. Техн. Ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
ЕТМЕВ Днгіпро.: НТУ «ДП», 2022. 
14с.
4. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Національна та 
інституціональна економіка» 
освітньо-професійної програми 
підготовки бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка / 
Литвиненко Н.І, . Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
кафедри економічної теорії та 
міжнародних економічних відносин 
URL :
https://do.nmu.org.ua/enrol/index.php
?id=2166
7) участь в атестації наукових кадрів 
як офіційного опонента або члена 
постійної спеціалізованої вченої 
ради, або члена не менше трьох 
разових спеціалізованих вчених рад:
1. Член спеціалізованої вченої ради 
Д.08.080.01 при НТУ «Дніпровська 
політехніка» з 2020р..
2. Офіційний опонент: Моісеєнко 
Олена Миколаївна «Інституційна 
динаміка економічної влади в системі 
відкритої економіки», вересень 
2020р. 

8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах:
1. Член редколегії журналу 
«Економічний вісник Дніпровської 
політехніки» з 2018р.

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій:
1. Пилипенко Г. М., Литвиненко Н. І. 
Інноваційний розвиток у контексті 
економіки і культури. // Генерування 
інновацій інклюзивного розвитку: 
національний, регіональний, 
міжнародний вимір»: матеріали ІІІ 
Міжнародної науково-практичної 



конференції Запоріжжя (12–13 
жовтня 2021 року). [Електронний 
ресурс] Електрон. дані. Запоріжжя : 
НУ «Запорізька політехніка», 2021. 1 
електрон. опт. диск (DVD-ROM); 12 
см. Назва з тит. екрана. С.159-162
2. Литвиненко Н. І., Александрова Ю. 
Є., Поколодна С. А., Чергик М. В. 
Прктичне використання коефіцієнту 
Лінда для оцінки рівня ринкової 
концентрації // Modern research in 
world science. Proceedings of the 5th 
International scientific and practical 
conference. «SPC-Sci-conf.com.ua». 
Lviv, Ukraine. 2022. Pp. 812-816. URL: 
https://sci-conf.com.ua/v-
mizhnarodna-naukovo-praktichna-
konferentsiya-modernresearch-in-
world-science-7-9-08-2022-lviv-
ukrayina-arhiv/
3. Литвиненко Н. І. Використання баз 
даних міжурядових організацій у 
навчанні студентів економічних 
спеціальностей // Modern scientific 
research: achievements, innovations 
and development prospects. 
Proceedings of the 16th International 
scientific and practical conference. 
MDPC Publishing. Berlin, Germany. 
2022. Pp. 255-257. URL: https://sci-
conf.com.ua/xvi-mizhnarodna-
naukovo-praktichna-konferentsiya-
modern-scientific-research-
achievements-innovations-and-
development-prospects-11-13-09-2022-
berlin-nimechchina-arhiv/.
4. Литвиненко Н.І. Позиція України 
серед європейських країн у сфері 
інновацій. Інновації для 
відродження: національний, 
регіональний, міжнародний 
контекст: тези доповідей 
міжнародної науково-практичної 
конференції, Запоріжжя, 12-13 
жовтня 2023 р. Запоріжжя: НУ 
«Запорізька політехніка». 2023. URL: 
http://eir.zntu.edu.ua/handle/1234567
89/10757

76244 Литвиненко Наталія 
Іванівна

професор, Основне 
місце роботи

Факультет менеджменту Диплом спеціаліста, 
Дніпропетровський 
ордена Трудового 

Червоного Знаменя 
гірничий інститут ім. 

Артема, рік закінчення: 
1992, спеціальність:  

Організація і нормування 
праці у машинобудуванні, 
Диплом доктора наук ДД 

005383, виданий 
09.02.2005, Диплом 
кандидата наук ДK 

027182, виданий 
09.02.2005, Атестат 

доцента 12ДЦ 26756, 
виданий 20.01.2011, 

Атестат професора AП 
003958, виданий 

06.06.2022

18 Мікроекономіка Освіта:
Диплом спеціаліста ФВ № 826814, за 
спеціальністю «Організація і 
нормування праці у 
машинобудуванні», інженер-
економіст, виданий 
Дніпропетровським ордена 
Трудового Червоного Прапора 
гірничим інститутом ім. Артема від 
12.06.1992 р.

Науковий ступінь:

Доктор економічних наук, 
спеціальність 08.01.01- економічна 
теорія та історія економічної думки, 
тема дисертації  «Інституціональні 
чинники розвитку сучасної 
соціально-економічної системи». 
Диплом доктора наук ДД № 5383, 
виданий МОН України 12.05.2016 р.
Кандидат економічних наук, 
спеціальність 08.01.01- економічна 
теорія, тема  «Фінансово-промислові 
групи: сучасні світові тенденції та 
проблеми становлення в Україні». 
Диплом кандидата наук ДК № 27182,  
виданий МОН України 09.02.2005 р.

Вчене звання:

Професор кафедри економічної теорії 
та міжнародних економічних 
відносин АП № 003958, МОН 
України від 06.06.2022р.
Доцент кафедри обліку і аудиту. 12ДЦ 
№ 026756,  МОН України, 20.01.2011 
р.

Підвищення кваліфікації:
міжнародна академічна мобільність 
International Historical Biographical 
Institute (Dubai - New York - Rome - 
Jerusalem - Beijing) (липень-серпень 
2021 року) тема: «Видатні 
Особистості: Вивчення досвіду і 
Професійних Досягнень для 
Формування Успішною Особистості і 
Трансформації Навколишнього 
Світу», 180 годин/6 кредитів ECTS. 
Міжнародний сертифікат № 1127 від 
16.08.2021р.
міжнародна академічна мобільність
«Professional Development Online 
Training Cource «Digital Research» 
Дрезденського технічного 
університету за підтримки Німецької 
служби академічних обмінів (German 
Academic Exchange Service, DAAD) 
(20.11.2023-15.03.2024, 4 кредити 
ECTS). Сертифікат № DR2024036.

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection:
1. Литвиненко Н.І. Оцінка асиметрії 
показників міжнародної торгівлі: 
уроки для України // Економічний 
Вісник Дніпровської політехніки. 
2020. № 4(72). С. 18-27. (фахове 
видання)
2. Литвиненко Н.І. Практика 
активного навчання з використанням 
баз даних міжурядових організацій // 
Економічний Вісник Дніпровської 
політехніки. 2021. № 2(74). С. 77-84 



(фахове видання)
3. Литвиненко Н.І., Пилипенко Г.М. 
Мікроекономічний аналіз у 
професійному навчанні студентів 
економічних спеціальностей // 
Економічний Вісник Дніпровської 
політехніки. 2021. № 3(75). С. 17-24. 
(фахове видання)
4. Литвиненко Н. І., Пилипенко Г. М. 
Мікроекономічні засади дослідження 
концентрації галузевих ринків. 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки. 2022. №1. С. 9-14. 
(фахове видання)
5. Інноваційна активність у 
металургійній галузі: компаративний 
аналіз. Економічний вісник 
Дніпровської політехніки. 2023. №2. 
С. 69-75. (фахове видання)
6. Литвиненко Н.І. Показники 
інноваційного розвитку промислової 
галузі та національної економіки: 
огляд наукової літератури. 
Економічний простір. 2023. № 187. С. 
28-23. (фахове видання)
7. Литвиненко Н.І. Корпоративна 
культура як елемент глобального 
тренду соціально-економічного 
розвитку. Адаптивне управління: 
теорія і практика. Серія Економіка. 
2023. Випуск 16(32). URL: 
https://amtp.org.ua/index.php/journal
2/issue/view/33 (фахове видання)
8. Пилипенко Г. М., Герасименко Т. 
В., Литвиненко Н. І. Глобальні 
тенденції міжнародного руху 
капіталу. Бізнес-Інформ. №10. 2023. 
С. 31-37. URL: https://business-
inform.net/annotated-catalogue/?
year=2023&abstract=2023_10_0
https://doi.org/10.32983/2222-4459-
2023-10-31-37 (фахове видання)
4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Мікроекономіка» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка / НТУ «ДП», каф. 
ЕТМЕВ. – Д. : НТУ «ДП», 2024. – 13 с.
2. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Національна та 
інституціональна економіка» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка»  спеціальності 
051 «Економіка»/ Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. ЕТ 
та МЕВ – Д. : НТУ «ДП», 2024. – 14 с.
3. Робоча програма навчальної 
дисципліни «основи інформаційно 
аналітичної діяльності в світовій 
економіці» для бакалаврів освітньо-
професійної програми 2Міжнародні 
економічні відносини» спеціальності 
292 міжнародні економічні 
відносини/ Нац. Техн. Ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
ЕТМЕВ Днгіпро.: НТУ «ДП», 2022. 
14с.
4. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Мікроекономіка» 
освітньо-професійної програми 
підготовки бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка / 
Литвиненко Н.І, . Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
кафедри економічної теорії та 
міжнародних економічних відносин 
URL :
https://do.nmu.org.ua/enrol/index.php
?id=1302

7) участь в атестації наукових кадрів 
як офіційного опонента або члена 
постійної спеціалізованої вченої 
ради, або члена не менше трьох 
разових спеціалізованих вчених рад:
1. Член спеціалізованої вченої ради 
Д.08.080.01 при НТУ «Дніпровська 
політехніка» з 2020р..
2. Офіційний опонент: Моісеєнко 
Олена Миколаївна «Інституційна 
динаміка економічної влади в системі 
відкритої економіки», вересень 
2020р. 

8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах:
1. Член редколегії журналу 
«Економічний вісник Дніпровської 
політехніки» з 2018р.

12) наявність апробаційних та/аб;о 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій:
1. Пилипенко Г. М., Литвиненко Н. І. 



Інноваційний розвиток у контексті 
економіки і культури. // Генерування 
інновацій інклюзивного розвитку: 
національний, регіональний, 
міжнародний вимір»: матеріали ІІІ 
Міжнародної науково-практичної 
конференції Запоріжжя (12–13 
жовтня 2021 року). [Електронний 
ресурс] Електрон. дані. Запоріжжя : 
НУ «Запорізька політехніка», 2021. 1 
електрон. опт. диск (DVD-ROM); 12 
см. Назва з тит. екрана. С.159-162
2. Литвиненко Н. І., Александрова Ю. 
Є., Поколодна С. А., Чергик М. В. 
Прктичне використання коефіцієнту 
Лінда для оцінки рівня ринкової 
концентрації // Modern research in 
world science. Proceedings of the 5th 
International scientific and practical 
conference. «SPC-Sci-conf.com.ua». 
Lviv, Ukraine. 2022. Pp. 812-816. URL: 
https://sci-conf.com.ua/v-
mizhnarodna-naukovo-praktichna-
konferentsiya-modernresearch-in-
world-science-7-9-08-2022-lviv-
ukrayina-arhiv/
3. Литвиненко Н. І. Використання баз 
даних міжурядових організацій у 
навчанні студентів економічних 
спеціальностей // Modern scientific 
research: achievements, innovations 
and development prospects. 
Proceedings of the 16th International 
scientific and practical conference. 
MDPC Publishing. Berlin, Germany. 
2022. Pp. 255-257. URL: https://sci-
conf.com.ua/xvi-mizhnarodna-
naukovo-praktichna-konferentsiya-
modern-scientific-research-
achievements-innovations-and-
development-prospects-11-13-09-2022-
berlin-nimechchina-arhiv/.
4. Литвиненко Н.І. Позиція України 
серед європейських країн у сфері 
інновацій. Інновації для 
відродження: національний, 
регіональний, міжнародний 
контекст: тези доповідей 
міжнародної науково-практичної 
конференції, Запоріжжя, 12-13 
жовтня 2023 р. Запоріжжя: НУ 
«Запорізька політехніка». 2023. URL: 
http://eir.zntu.edu.ua/handle/1234567
89/10757

396887 Блінова Ганна 
Олександрівна

професор, Основне 
місце роботи

Навчально-науковий 
інститут гуманітарних і 

соціальних наук

Диплом спеціаліста, 
Юридична академія 

Міністерства внутрішніх 
справ України, рік 
закінчення: 2003, 

спеціальність:  
Правоохоронна 

діяльність, Диплом 
магістра, Вищий 

навчальний приватний 
заклад 

"Дніпропетровський 
гуманітарний 

університет", рік 
закінчення: 2015, 

спеціальність: 8.03040101 
правознавство, Диплом 

магістра, Вищий 
навчальний приватний 
заклад "Дніпровський 

гуманітарний 
університет", рік 
закінчення: 2018, 
спеціальність: 242 

Туризм, Диплом магістра, 
Юридична академія 

Міністерства внутрішніх 
справ, рік закінчення: 
2004, спеціальність:  

правоохоронна 
діяльність, Диплом 

доктора наук ДД 009909, 
виданий 14.05.2020, 

Диплом кандидата наук 
ДK 048559, виданий 
08.10.2008, Атестат 

доцента 12ДЦ 040115, 
виданий 31.10.2014

22 Правознавство Освіта:
Юридична академія МВС України, 
спеціальність «Правоохоронна 
діяльність», ступінь магістра, 
кваліфікація «юрист» (цивільно-
правова спеціалізація). Диплом МВ 
№ 12502547 від 7.07.2004 р., 
ВНПЗ «Дніпропетровський 
гуманітарний університет, ступінь 
магістра, спеціальність 
«правознавство», кваліфікація 
«магістр права». Диплом М15 № 
047853 від 15.07.2015 р., 
Науковий ступінь:
доктор юридичних наук зі 
спеціальності 12.00.07 – 
адміністративне право і процес; 
фінансове право; інформаційне 
право. Диплом ДД № 009909 від 
14.05.2020 р.
Підвищення кваліфікації:
1) Класичний приватний університет, 
Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації ПК 19278502/000487-20 
«Педагогіка вищої школи», 
27.02.2020, 180 годин;
2) Collegium Civitas (университет 
Польши), Варшава, 
«Інтернаціоналізація вищої освіти. 
Організація навчального процесу та 
інноваційні методи навчання у вищих 
навчальних закладах Польщі». 
Сертифікат № 132/2020 від 
18.12.2020. 180 годин.
3) 30 вересня 2022 року отримала 
свідоцтво на право заняття 
адвокатською діяльністю
член Національної асоціації адвокатів 
України. Рішення Ради адвокатів у 
Дніпропетровській області від 
28.09.2022 №169. Національна 
асоціація адвокатів України, 
свідоцтво на право заняття 
адвокатською діяльністю, серія ДП 
№ 5496 від 30.09.2022
4) Agency of European innovation’s, 
Рада підприємців при КМУ, Агенція 
європейських інновацій. «Підготовка 
наукових проектів до подання на 
грант. Грантові програми для 
науковців». Сертифікат № 088 від 
25.01.2023. 15 годин, 05 кредитів 
ЄКТС.
5) Куявський університет у 
Влоцлавеку, "Сучасний погляд на 
юридичну науку та освіту". 
Сертифікат про проходження 
стажування № LSI-300101-KSV від 
12.03.2023, 180 годин (6 кредитів).

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection
1. Блінова Г.О. Мамедова Е.А. 
Інформаційне забезпечення та 
кібербезпека патрульної поліції: 
співвідношення понять. Науковий 
вісник Дніпропетровського 
державного університету внутрішніх 
справ.  2020.  № 4.  С. 15-24.  URL:: 
http://nbuv.gov.ua/UJRN/Nvdduvs_20



20_4_4 
2. Блінова Г.О. Становлення України 
як цифрової держави та 
удосконалення системи державних 
електронних інформаційних ресурсів. 
Науковий журнал «Law. State. 
Technology». Вип. 1. 2021. С. 3-10. 
URL:: 
https://doi.org/10.32782/LST/2021-2-1
3. P.S. Korniienko, O.V. Plakhotnik, 
Zh.O. Dzeiko, G.O. Dubov, H.O. Blinova 
Contemporary Challenges and the Rule 
of Law in the Digital Age. International 
Journal for the Semiotics of Lawthis 
link is disabled, 2023, 36(2), р. 991–
1006. URL:10.1007/s11196-022-09963-
w  (Scopus)
4. Petro Melnyk, Oleksii Kostenko, 
Hanna Blinova, Iryna Shynkarenko, 
H.O. Blinova. Еxperiencing personal 
data protection on the internet and its 
possibilities of recognition and its 
possibilities of recognition and 
enforcement in Ukraine. Ius Humani. 
Юридический журнал , 10 (2), 87-100. 
URL:https://doi.org/https://doi.org/10
.31207/ih.v10i2.288
(Web of Science)
5. Блінова Г.О. Правові засади 
використання електронних 
інформаційних ресурсів в концепції 
цифрової держави. Проблеми 
сучасних трансформацій. Серія: 
право, публічне управління та 
адміністрування, (2), 53–60. URL: 
https://doi.org/10.54929/pmtl-issue2-
2021-10
6. Блінова Г.О., Потіп М.М. Таємниця 
особистого життя: зміст та захист. 
Юридичний науковий електронний 
журнал № 12.2021. С. 113-116. URL: 
https://doi.org/10.32782/2524-
0374/2021-12/24
7.  Блінова Г.О., Потіп М.М. 
Процесуальні аспекти захисту 
таємниці про стан здоров’я. Право і 
суспільство. № 6. 2021. С. 28-36. 
URL:http://nbuv.gov.ua/UJRN/Pis_20
21_6_6
8.  Блінова Г.О., Потіп М.М. Судовий 
захист приватно-правових таємниць: 
вітчизняний та іноземний досвід. 
Приватне та публічне право № 4 за 
2021 рік. С.27-34. URL:: 
https://doi.org/10.32845/2663-
5666.2021.4.4
9. Блінова Г.О. Окремі аспекти 
правового регулювання 
інформаційних відносин у сфері 
будівництва. Право та державне 
управління. № 4. 2022. С. 35-41. 
URL:https://doi.org/10.32840/pdu.202
2.4.5
10. Блінова Г.О. Сучасний стан та 
перспективи використання 
можливостей єдиної державної 
електронної системи у сфері 
будівництва для протидії корупції. 
Актуальні проблеми вітчизняної 
юриспруденції. №5. 2022. С. 67-72. 
URL:https://doi.org/10.32782/3922135
5
11. Блінова Г.О., Мамедова Е.А. 
Правові аспекти захисту 
персональних даних в роботі 
патрульного поліцейського. 
Науковий вісник публічного та 
приватного права. 2022. № 6. С. 70-
77. 
URL:https://doi.org/10.32844/2618-
1258.2022.6.12
12. Блінова Г.О. Інформаційна систем 
управління відходами : сучасний стан 
правового регулювання та 
перспективи. Юридичний бюлетень. 
№29. 2023. С. 45-54. URL: 
https://doi.org/10.32850/LB2414-
4207.2023.29.05
13. Блінова Г.О., Чалик В.Р. Механізм 
адміністративно-правового 
регулювання використання 
інформаційних технологій у 
соціальній сфері. Науковий вісник 
Дніпропетровського державного 
університету внутрішніх справ. №3, 
2023. С. 105-114. URL:: 
https://doi.org/10.31733/2078-3566-
2023-3-130-139
14. Блінова Г.О. Інформаційно-
правове забезпечення механізму 
поводження з відходами війни. 
Юридичний науковий електронний 
журнал. №7. 2023. С. 93-99. URL: 
https://doi.org/10.32782/2524-
0374/2023-7/20
15. Блінова Г.О. Правове регулювання 
ведення реєстру об'єктів утворення, 
оброблення та утилізації відходів. 
Нове українське право. №3. 2023. С. 
62-67. URL: 
https://doi.org/10.51989/NUL.2023.3.9

16. Блінова Г.О. Інформаційне 
забезпечення адміністрування 
місцевих податків і зборів: 
організаційно-правові аспекти. 
Правова позиція. 2023. № 2 (39). С. 
110-116. URL: 
https://doi.org/10.32782/2521-
6473.2023-2.22
17. Блінова Г.О. Порушення 
бюджетного законодавства: судова 
практика притягнення до 
адміністративною відповідальності. 
Право і суспільство. № 6. С. 426-433. 
2023. DOI 
https://doi.org/10.32842/2078-
3736/2023.6.62
18. Блінова Г.О. Теоретичні та 
практичні аспекти кваліфікації 



адміністративних правопорушень у 
бюджетній сфері. Юридичний 
науковий електронний журнал. №2. 
2024. С. 588-593. DOI 
https://doi.org/10.32782/2524-
0374/2024-2/145. 
http://www.lsej.org.ua/2_2024/147.pdf

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора):
1. BlinovaH.O., Potip M.M., Piddubna 
H.V. Certain aspects of information 
provision  and administration of local 
taxes and fees. Moderní aspekty vědy: 
XLVІІІ. Díl mezinárodní kolektivní 
monografie / Mezinárodní Ekonomický 
Institut s.r.o.. Česká republika: 
Mezinárodní Ekonomický Institut s.r.o., 
2024. str. 373. P. 357- 373. URL: 
http://perspectives.pp.ua/public/site/m
ono/mono-48.pdf
2. Блінова Г.О., Потіп М.М. Теорія та 
практика реалізації авторського 
права на комп’ютерні програми у 
сфері землеустрою в Україні. C91 
Moderní aspekty vědy: XXVIII. Díl 
mezinárodní kolektivní monografie / 
Mezinárodní Ekonomický Institut s.r.o.. 
Česká republika: Mezinárodní 
Ekonomický Institut s.r.o., 2023. str. 
607. С. 352-380
3. Блінова Г.О. Впровадження Єдиної 
державної електронної системи у 
сфері будівництва як етап 
модернізації електронного 
урядування в Україні. (Розділ 2.2). 
Стратегія сучасного розвитку 
України: синтез правових, освітніх та 
економічних механізмів: колективна 
монографія /за заг. ред. Професора 
Сатрченка Г.В. Чернігів: ГО 
«Науково-освітній інноваційний 
центр суспільних трансформацій», 
2022. 283 с. С. 85-100. DOI: 
https://doi.org/10.54929/monograph-
12-2022-02-02
4. Науково-практичний коментар 
Кодексу України про адміністративні 
правопорушення за заг. ред. С.В. 
Пєткова. Київ: Юрінком Інтер, 2020. 
792 с.(Блінова Г.О. глава 6).
5. Захист особистих немайнових прав 
особи у судовому порядку. 
Монографія за заг. ред. д.ю.н., проф. 
Ю.О. Легези. Дніпро: НТУ 
«Дніпровська політехніка», 2021. 265 
с.

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування:
1. Навчально-практичний посібник з 
підготовки до підсумкової атестації 
бакалаврів за спеціальністю 081 
«Право» / за заг. ред. д.ю.н., проф. 
Ю. О. Легези, к.ю.н., доц. С.В. 
Грищака. – Одеса : Видавничий дім 
«Гельветика», 2021. 316 с
2. Інформаційне забезпечення 
діяльності патрульної поліції : метод. 
рекомендації / О. В. Бочковий, Г. О. 
Блінова, С.О. Прокопов, Е. А. 
Мамедова. Дніпро : Дніпропетр. 
держ. ун-т внутр. справ, 2020. 104 с. 
3. Діяльність підрозділів превенції 
щодо запобігання порушенням 
виборчого законодавства: наук.-
практ. рекоменд. / А.Є. Фоменко, Л.Р. 
Наливайко, К.В. Бахчев, О.В. 
Бочковий, Г.О. Блінова та ін 
Дніпропетр. держ. ун-т внутр. справ. 
Дніпро, 2020. 120 с.
4. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Правознавство» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» зі 
спеціальності 051 «Економіка» / Нац. 
техн. ун-т «Дніпровська політехніка», 
каф. цивільного, господарського та 
екологічного права. Д. : НТУ «ДП», 
2023. 16 с.
5. Правові аспекти економічної 
діяльності. Дистанційний курс. URL: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=5274
6. Правознавство. Дистанційний 
курс. 
URL:https://do.nmu.org.ua/enrol/inde
x.php?id=683

6) наукове керівництво 
(консультування) здобувача, який 
одержав документ про присудження 
наукового ступеня (прізвище, ім’я, по 
батькові дисертанта, здобутий 
науковий ступінь, спеціальність, 
назва дисертації, рік захисту, серія, 
номер, дата, ким виданий диплом)
1. Мамедова Ельміра Алгаламівна. 
Доктор філософії зі спеціальності 081 
«Право». Тема: «Адміністративно-
правові засади забезпечення 
кібербезпеки патрульної поліції в 
Україні», 2024 р., захист відбувся 



28.02.2024, диплом H24 001788 від  
25.03.2024.

7) участь в атестації наукових кадрів 
як офіційного опонента або члена 
постійної спеціалізованої вченої 
ради, або члена не менше трьох 
разових спеціалізованих вчених рад:
офіційний опонент при захисті 
дисертацій зі спеціальності 12.00.07 – 
адміністративне право і процес; 
фінансове право; інформаційне 
право:
Коліуш О.Л. на тему : «Корупційні 
ризики у сфері надання 
адміністративних послуг: 
адміністративно-правові засади 
протидії», 2020 р., (спеціалізована 
вчена рада К 08.893.03 Університету 
митної справи та фінансів);
Буличов Є.В. на тему 
«Адміністративні послуги у сфері 
справляння податків і зборів», 2020 
р. (спеціалізована вчена рада К 
08.893.03 Університету митної справи 
та фінансів);
Дубов С.М. «Публічне 
адміністрування у сфері туристичної 
діяльності», 2020 р. (спеціалізована 
вчена рада К 08.893.03 Університету 
митної справи та фінансів);
Германов О.П. на тему 
«Адміністративна відповідальність за 
правопорушення у сфері земельних 
відносин за законодавством 
України», 2021 р. (спеціалізована 
вчена рада К 08.893.03 Університету 
митної справи та фінансів);
Черній В.Д. «Адміністративно-
правове регулювання 
функціонування системи органів 
місцевого самоврядування в Україні», 
2021 р. (спеціалізована вчена рада К 
08.893.03 Університету митної справи 
та фінансів).
Самойленко Ю.С. на тему: 
«Адміністративно-правове 
забезпечення захисту персональних 
даних в Україні», 2023 
(спеціалізована вчена рада Д 
17.051.07 Запорізького національного 
університету).
Участь у роботі разової 
спеціалізованої вченої ради НТУ 
«Дніпровська політехніка» у якості 
голови при захисті дисертації 
Борисенко Антон Олександрович, 
подану на здобуття наукового ступеня 
доктора філософії за спеціальністю 
081 – Право, 2022 рік, диплом ДР 
№004583 від 17 червня 2022 року.
Участь у засіданні разової 
спеціалізованої вченої ради із захисту 
дисертації Зайкової Л.М. на тему 
«Адаптація законодавства України 
про відходи до законодавства країн 
Європейського Союзу» для здобуття 
освітнього ступеня доктора філософії 
зі спеціальності 081 Право 9.11.2023 
як голова разової ради.
Участь у засіданні разової 
спеціалізованої вченої ради із захисту 
дисертації Недоступ К.К. на тему 
«Правове регулювання відносин у 
сфері справляння місцевих зборів» 
для здобуття освітнього ступеня 
доктора філософії зі спеціальності 
081 Право 9.11.2023 як рецензент.

8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах
є членом редакційної колегії 
фахового  видання Law. State. 
Technology (з 2021 року)

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій
1. Блінова Г.О. Роль Єдиної державної 
електронної системи у сфері 
будівництва у протидії корупції при 
наданні адміністративних послуг. 
Progressive research in the modern 
world. Proceedings of the 4th 
International scientific and practical 
conference. BoScience Publisher. 
Boston, USA. 2022. Pp. 21-27. URL: 
https://sciconf.com.ua/iv-
mizhnarodna-naukovo-praktichna-
konferentsiya-progressive-researchin-
the-modern-world-28-30-12-2022-
boston-ssha-arhiv/. С. 826-834
2. Блінова Г.О. Єдина державна 
електронна система у сфері 
будівництва: правові засади 
створення та функціонування. IV 
Міжнародна науково-практична 
конференція Scientific progress: 
innovations, achievements and 
prospects. Proceedings of the 4th 
International scientific and practical 
conference. MDPC Publishing. Munich, 
Germany. 2023. Pp. 538-546. URL: 
https://sci-conf.com.ua/iv-
mizhnarodna-naukovo-
praktichnakonferentsiya-scientific-
progress-innovations-achievements-



and-prospects-9-11-01-2023-myunhen-
nimechchina-arhiv/
3. Блінова Г.О. Запобігання реалізації 
корупційних ризиків у сфері 
будівництва через використання 
електронних систем. Recent Trend in 
Science and Technology. Abstracts of 
the 44 th International scientific and 
practical conference. Littera Verlag, 
Munich. 2022. Pp. 14-22. URL: 
http://el-conf.com.ua/.
4. Блінова Г.О. Удосконалення 
підходів до формування навичок 
використання можливостей 
електронного судочинства в 
юридичній практиці майбутніми 
фахівцями у галузі права. Scirntific 
and pedagogical intership “Modern 
narrative of legal science and education” 
: Intership proceedings, January 30 – 
March 12, 2023. Wloclawek, 2023. 76 p. 
P 5-12
4. Блінова Г.О. Окремі аспекти 
правового регулювання 
інформаційного забезпечення 
надання соціальних послуг. 
Пріоритетні шляхи розвитку науки та 
освіти: матеріали VІI Міжнародної 
науково-практичної конференції м. 
Львів, 30-31 грудня 2022 року. Львів: 
Львівський науковий форум, 2022. 29 
с. С. 23-27.
5. Блінова Г.О. Етико-правові засади 
використання соціальних мереж 
працівниками підрозділів поліції 
превентивної діяльності. Міжнародна 
та національна безпека: теоретичні і 
прикладні аспекти. Матеріали 
міжнародної науково-практичної 
конференції, м. Дніпро, 12 березня 
2021 р. Дніпро: ДДУВС, 2021.
6. Блінова Г.О., Пархоменко В.О. 
Присяжні у цивільному процесі. 
Молодь: наука та інновації: матеріали 
Всеукраїнської науково-технічної 
конференції студентів, аспірантів та 
молодих вчених, Дніпро, 11-12 
листопада 2021 року. НТУ 
"Дніпровська політехніка". Дніпро: 
НТУ "ДП", 2021. 521 с. С. 
7. Блінова Г.О. Використання 
державних інформаційних ресурсів в 
превентивній діяльності підрозділів 
Національної поліції. Організаційно-
правове забезпечення підрозділів 
превентивної діяльності 
Національної поліції: Матеріали 
регіонального круглого столу (м. 
Дніпро, 19 червня 2020 року). Дніпро 
: Дніпропетровський державний 
університет внутрішніх справ, 2020. 
454 с. С. 28-34
8. Блінова Г.О. Інформаційне 
забезпечення підрозділів превенції 
Національної поліції на етапі 
підготовки до місцевих виборів. 
Інтеграція юридичної науки і 
практики в сучасних умовах: 
матеріали міжнародної науково-
практичної конференції, м. 
Запоріжжя, 21-22 серпня 2020 р. 
Запоріжжя: Класичний приватний 
університет, 2020. 132 с. С. 62-66 
9. Блінова Г.О. Напрями 
інформаційної роботи підрозділів 
превенції Національної поліції, 
спрямованої на недопущення 
виборчого законодавства. Сучасні 
правові системи світу: тенденції та 
фактори розвитку: Матеріали 
міжнародної науково-практичної 
конференції, м. Запоріжжя: 
Запорізька міська громадська 
організація «Істина», 2020. 78 с. С. 
49-53
10. Блінова Г.О. Можливості 
використання державних 
електронних інформаційних ресурсів 
в профілактичній діяльності 
підрозділів Національної поліції. 
Організаційно-правове забезпечення 
підрозділів превентивної діяльності 
Національної поліції: Матеріали 
регіонального круглого столу (м. 
Дніпро, 19 червня 2020 року). Дніпро 
: Дніпропетровський державний 
університет внутрішніх справ, 2020. 
454 с. С. 28-34

14) керівництво студентом, який 
зайняв призове місце на I або ІІ етапі 
Всеукраїнської студентської 
олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт),
керівництво студенткою (Немеш 
А.В.), яка зайняла призове місце на ІІ 
етапі Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт:
1) 3 місце на XII Всеукраїнський 
студентсько-курсантський конкурс 
наукових робіт «Забезпечення 
національної безпеки України очима 
майбутніх охоронців держави» 
Академія прикордонної служби 
України у 2020-2021 навчальному 
році (2021)
2) 3 місце на Всеукраїнському 
конкурсі студентських наукових робіт 
МОН України у 2020-2021 
навчальному році. Номінація 
«Службове право» (2021)
3) 2 місце на Конкурсі наукових робіт 
здобувачів першого (бакалаврського) 
рівня вищої освіти закладів вищої 
освіти, що належать до сфери 
управління Міністерства внутрішніх 
справ України (2021)

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 



громадських об’єднаннях
Член Національної асоціації 
адвокатів України та Ради адвокатів 
Дніпропетровської області з 2022 
року. Свідоцтво на право заняття 
адвокатською діяльністю, серія ДП 
№ 5496 від 30.09.2022

119549 Чеберячко Юрій 
Іванович

професор, Основне 
місце роботи

Навчально-науковий 
інститут 

природокористування

Диплом бакалавра, 
Національний гірничий 

університет, рік 
закінчення: 2005, 

спеціальність: 0902 
Інженерна механіка, 

Диплом магістра, 
Національний гірничий 

університет, рік 
закінчення: 2006, 

спеціальність: 090216 
Гiрниче обладнання, 

Диплом доктора наук ДД 
008798, виданий 

20.06.2019, Диплом 
кандидата наук ДK 

057275, виданий 
10.02.2010, Атестат 

доцента 12ДЦ 0411997, 
виданий 25.04.2015, 

Атестат професора AП 
002862, виданий 

29.06.2021

12 Цивільна безпека Освіта:

Диплом магістра HP 29973656, 
Національний гірничий університет, 
2006. спеціальність «Гірниче 
обладнання». Кваліфікація – 
гірничий інженер-електромеханік з 
дослідницьким рівнем діяльності, 
викладач ВНЗ
Науковий ступінь:
Диплом кандидата технічних наук, 
05.26.01 - Охорона праці,  ДК 057275 
від 10.02.2010 

Диплом доктора технічних наук, 
05.26.01 – Охорона праці, ДД 008798 
від 20.06.2019 

Атестат доцента кафедри аерології та 
охорони праці, 12ДЦ 0411997 від 
25.04.2015 

Атестат професора кафедри охорони 
праці та цивільної безпеки, АП 
№002862 від 29.06.2021 
Підвищення кваліфікації:
1. Technische Universität Dresden. 
Міжнародна програма наукового 
стажування «PROFESSIONAL 
DEVELOPMENT ONLINE TRAINING 
COURSE "CREATING EFFECTIVE 
VIDEO CONTENT FOR A DIGITAL 
LABORATORY». (з 1 листопада по 30 
листопада 2023 року). 3 кредити (90 
годин). Сертифікат №DL2023127.
2. Міжнародний форум «Безпечна, 
комфортна та спроможна громада» 
Центр професійного розвитку 
персоналу, з 11 жовтня по 13 жовтня 
2023 року, 0,3 кредиту (9 годин), 
сертифікат № ЗКЦПР02070743-018-
135. 
3. Форум «Сучасні виклики до 
професійної освіти в умовах війни та 
відновлення економіки України» 0.5 
кредиту (15 годин), ННЦ «Школа 
бізнесу», сертифікат №. 02070743-
13/49-В/2023 -03-97 від 13.09.2023 р.
 4 .ДВНЗ "Придніпровська державна 
академія будівництва та архітектури", 
довідка про підсумки підвищення 
кваліфікації (стажування) №59/21, 
тема «Дослідження технології 
викладання практичних занять з 
безпеки» 09.04.2021, 6 кредитів ЄКТС 
(180 год.) 
Досягнення у професійній діяльності:
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection
1 Slavinskyi, D., Bilko, T., 
Cheberyachko, Y., Cheberyachko, S., 
Deryugin, O. Improvement of motorized 
design filtering respirator. Machinery & 
Energetics. 2023. №14(1). P. 24–35. 
https://doi.org/10.31548/machinery/1.2
023.24 (Scopus) 
2. Slavinskyi, D., Bilko, T., 
Cheberyachko, Yu., Cheberyachko, S., 
Deryugin, O. Automated air pressure 
control system in a motorised breathing 
apparatus. Machinery & Energetics. 
2024. №15(1). P. 9–22. 
https://doi.org/10.31548/machinery/1.2
024.09 (Scopus) 
3. Бородіна, Н.А., Чеберячко, С.І., 
Чеберячко, Ю.І., Яворська, О.О., 
Дерюгін, О.В., Лантух, Д.О. (2023). 
Підвищення результативності роботи 
системи управління охороною праці 
на промисловому підприємстві. 
Journal of Scientific Papers «Social 
Development and Security», 13(1), 189-
206. DOI: 10.33445/sds.2023.13.1.16.
4. Sukach, S., Cheberiachko, Y., 
Petrenko, I., Rieznik, D., Hubachov, O., 
& Tsybulnyk, N. (2023). Modeling and 
Risk Assessment of Man-Made 
Disasters at 5. Petrochemical 
Enterprises. Science and Innovation, 
19(2), 56–66. 
https://doi.org/10.15407/scine19.02.05
6
5. Cheberiachko, S. I., Slavinskyi, D. V., 
Cheberiachko, Yu. I., & Deryugin, O. V. 
(2023). Mathematical model of air flow 
movement in a motorized filter 
respirator. Naukovyi Visnyk 
Natsionalnoho Hirnychoho 
Universytetu, (3), 97–103. 
https://doi.org/10.33271/nvngu/2023-
3/097
2) наявність одного патенту на 
винахід або п’яти деклараційних 
патентів на винахід чи корисну 
модель, включаючи секретні, або 
наявність не менше п’яти свідоцтв 
про реєстрацію авторського права на 
твір;
1.Пат. 124248 Україна. кл. C09C 1/24. 
Спосіб отримання залізного сурику 
[Текст] / Ю.І. Чеберячко, І.М. 
Чеберячко, Є.О. Кириченко, В.І. 
Самуся – Опубл. 11.08.2021. – Бюл. № 
32. – 4 с. 
2.Чеберячко, С.І., Чеберячко Ю.І., 
Дерюгін О.В., Саїк, П.Б., Дичковський 
Р.О., Муха, О.А., Лозинський, В.Г., 



Славінський, Д.В., Яворська, О.О. 
Яворський, А.В. (2021). Пат. № 
148810 Україна. Фільтрувальний 
респіратор. Опубл. 22.09.2021, Бюл. 
№ 38/2021. 
3.Голінько, В.І., Чеберячко, С.І., 
Чеберячко, Ю.І., Дерюгін, О.В., 
Славінський, Д.В., Радчук, Д.І., 
Клімов, Д.Г. (2020). Пат. № 147372 
Україна. Фільтрувальний дихальний 
апарат з примусовою подачею 
повітря. Опубл. 05.05.2021, Бюл. № 
18. 4.Клімов, Д.Г., Голінько, В.І., 
Чеберячко, Ю.І., Чеберячко, С.І., 
Дерюгін, О.В. (2020). Пат. № 140878 
Україна. Протипиловий респіратор. 
Опубл. 10.03.2020, Бюл. № 5 
5.Голінько, В.І., Чеберячко, С.І., 
Чеберячко, Ю.І., Сукач С.В., Ченчева, 
О.О., Петренко, І.С. (2023). Пат. № 
153898 Україна. Респіратор та спосіб 
його виготовлення. Опубл. 
13.09.2023, Бюл. № 37.

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора)

1. Ченчева О.О., Чеберячко Ю.І., 
Геращенко С.В., Домедична допомога 
Навчальний посібник. – Кременчук.: 
КрНУ імені Михайла 
Остроградського, 2022. – 125 с.
2.Козарь В. І., Сукач С. В., Чеберячко 
Ю. І., Рєзнік Д. В., Гальченко Н. П. 
Інформаційно-комунікаційні 
технології моніторингу ризиків 
природних небезпек: навчальний 
посібник. Кременчук: 
Кременчуцький національний 
університет імені Михайла 
Остроградського, 2024. 189 с.

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування.

1. Порядок керування ризиками на 
підприємствах, установах та 
організаціях. Методичні 
рекомендації до практичної та 
самостійної роботи для студентів 
спеціальності 263 Цивільна безпека / 
О.О. Яворська, Ю.І. Чеберячко, Д.І. 
Радчук, І.А. Шайхлісламова, М.М. 
Наумов. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. ОП 
та ЦБ – Д. : НТУ «ДП», 2021. – 19 с. 
2. Цивільна безпека. Методичні 
рекомендації до лабораторної роботи 
«Методи і прилади оцінки 
кліматичних умов на робочих 
місцях» для бакалаврів усіх 
спеціальностей /О.А. Муха, Ю.І. 
Чеберячко, О.В. Столбченко Нац. 
техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка». – Д. : НТУ «ДП», 2023. 
– 21 с.
3. Методичні вказівки до виконання 
розділу „Охорона праці“ у 
кваліфікаційних роботах бакалаврів / 
В.І. Голінько, С.І. Чеберячко,  Ю.І. 
Чеберячко О.О. Яворська М.М. 
Наумов. – Д.: Національний 
технічний університет «Дніпровська 
політехніка», 2022. – 8 с.
4.Робоча програма навчальної 
дисципліни «Цивільна безпека» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» зі 
спеціальності 051 «Економіка» / Нац. 
техн. ун-т «Дніпровська політехніка», 
каф. цивільного, господарського та 
екологічного права. Д. : НТУ «ДП», 
2023. 14 с.
5. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Цивільна безпека». 
URL:
https://do.nmu.org.ua/enrol/index.php
?id=3350
6) наукове керівництво 
(консультування) здобувача, який 
одержав документ про присудження 
наукового ступеня;
БАС Іван Костянтинович на тему: 
«Підвищення ефективності 
управління безпекою праці при 
експлуатації та обслуговуванні 
спеціальних видів транспорту», 
поданої на здобуття ступеня доктора 
філософії з галузі знань за 
спеціальністю 263 Цивільна безпека 
(06 вересня 2024 року).

7) участь в атестації наукових кадрів 
як офіційного опонента або члена 
постійної спеціалізованої вченої 
ради, або члена не менше трьох 
разових спеціалізованих вчених рад;
1. Член спеціалізованої вченої ради Д 
08.085.01 при ДВНЗ Придніпровська 
державна академія будівництва та 
архітектури, наказ Міністерства 
освіти і науки України № 530від 



06.06.2022; 05.26.01 «Охорона 
праці»; 2020 р. до теперішнього часу 
2. Член спеціалізованої вченої ради Д 
08.080.03 при НТУ "Дніпровська 
політехніка",  наказ  Міністерства 
освіти і науки України № 530 від 
06.06.2022. 05.15.02 «Підземна 
розробка родовищ корисних 
копалин».

8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах 
1. Відповідальний виконавець 
наукової теми Оцінка ефективності 
протипилового респіратора на основі 
роботи пристрою оперативного 
контролю перепаду тиску 
фільтрувальної коробки (№ держ. 
реєстрації : 0124U004008, 2024 р.)
2. Член редакційної колегії наукового 
журналу «Збірник наукових праць 
Національного гірничого 
університету» (2021) 
https://znp.nmu.org.ua/index.php/uk/
pro-zhurnal 
3. Член редакційної колегії наукового 
журналу «Вісник Приазовського 
Державного Технічного Університету. 
Серія: Технічні науки» (2022) 
http://journals.uran.ua/vestnikpgtu_te
ch/editorial-board 

11) наукове консультування 
підприємств, установ, організацій не 
менше трьох років, що здійснювалося 
на підставі договору із закладом 
вищої освіти (науковою установою)
«Наукове консультування ТОВ 
"Стандарт Капітал Інвест". Договір 
про співробітництво № 06/02-22 від 
11.02.2022 між ТОВ "Стандарт 
Капітал Інвест" та ДВНЗ 
"Національний гірничий 
університет", договір безстроковий з 
пролонгованою дією».

14) керівництво студентом, який 
зайняв призове місце на I або ІІ етапі 
Всеукраїнської студентської 
олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), або 
робота у складі організаційного 
комітету / журі Всеукраїнської 
студентської олімпіади 
(Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), або 
керівництво постійно діючим 
студентським науковим гуртком / 
проблемною групою; керівництво 
студентом, який став призером або 
лауреатом Міжнародних, 
Всеукраїнських мистецьких 
конкурсів, фестивалів та проектів, 
робота у складі організаційного 
комітету або у складі журі 
міжнародних, всеукраїнських 
мистецьких конкурсів, інших 
культурно-мистецьких проектів (для 
забезпечення провадження освітньої 
діяльності на третьому (освітньо-
творчому) рівні); керівництво 
здобувачем, який став призером або 
лауреатом міжнародних мистецьких 
конкурсів, фестивалів, віднесених до 
Європейської або Всесвітньої 
(Світової) асоціації мистецьких 
конкурсів, фестивалів, робота у складі 
організаційного комітету або у складі 
журі зазначених мистецьких 
конкурсів, фестивалів); керівництво 
студентом, який брав участь в 
Олімпійських, Паралімпійських іграх, 
Всесвітній та Всеукраїнській 
Універсіаді, чемпіонаті світу, Європи, 
Європейських іграх, етапах Кубка 
світу та Європи, чемпіонаті України; 
виконання обов’язків тренера, 
помічника тренера національної 
збірної команди України з видів 
спорту; виконання обов’язків 
головного секретаря, головного судді, 
судді міжнародних та всеукраїнських 
змагань; керівництво спортивною 
делегацією; робота у складі 
організаційного комітету, 
суддівського корпусу

1. Член журі Міжнародного конкурсу 
студентських наукових робіт 
спеціальності 263 «Цивільна 
безпека» проведеного в 
Кременчуцькому національному 
університеті імені Михайла 
Остроградського 
https://krnukonkurs.kdu.edu.ua/guri.p
hp
2. Трете місце міжнародного конкурсу 
студентських наукових  
https://krnukonkurs.kdu.edu.ua/statti/
win_263_2024.pdf

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях

Асоційований член Європейського 
співтовариства з охорони праці – 
професійної спілки спеціалістів з 
безпеки та гігієни праці (№ у реєстрі 
ЄСОП 1381900013, дата реєстрації 



11.07.2019)
Асоційований член громадянської 
організації «Асоціація цивільного 
захисту» (Посвідчення ПО № 00021, 
16.07.2023)

142681 Штефан Наталія 
Миколаївна

доцент, Основне 
місце роботи

Фінансово-економічний 
факультет

Диплом спеціаліста, 
Дніпропетровський 
ордена Трудового 

Червоного Прапора 
гірничий інститут ім. 

Артема, рік закінчення: 
1981, спеціальність:  

Економіка і організація 
гірничої промисловості, 
Диплом кандидата наук 

KД 009391, виданий 
20.12.1989, Атестат 

доцента 02ДЦ 002310, 
виданий 21.10.2004

31 Інвестиційна економіка Освіта:
Диплом ЖВ-1 №121 389, 3.0.1981р., 
виданий Дніпропетровським 
гірничим інститутом, кваліфікація : 
інженер-економіст.

Диплом №344, 30.08.1997 р., 
виданий  Міжнародним інститутом 
менеджменту (МІМ Київ), 
кваліфікація - магістр ділової 
адміністрації.

Науковий ступінь:
Диплом кандидата технічних наук, 
спеціальність 08.0028 –Організація 
виробництва (промисловість), КД № 
009391 від 20 грудня 1989р. Тема 
дисертації: «Управління технічним 
розвитком марганцеворудних шахт 
України».

Атестат доцента кафедри 
економічного аналізу і фінансів 
(02ДЦ№002310 від 21 жовтня 2004 
р.)

Підвищення кваліфікації:
АТ «АБ «РАДАБАНК». Довідка про 
підсумки стажування АТ «АБ 
«РАДАБАНК» від 18.05.2020р. (6 
кредитів ЄКТС).

Тренінг «Дистанційне навчання: 
конструювання, реалізація та якість 
викладання». Центр професійного 
розвитку персоналу НТУ «ДП».  30 
годин (1 кредит ECTS)

Досягнення у професійній діяльності

1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection;

1.Solyanik L.,Shtefan,N., Bukreyeva D.
(2024). Financial Determinants of the 
Post-War Reconstruction of the 
National Economy on the Principles of 
the European Green Course. Науковий 
вісник, 3,С.181-190.
2.Shaleny,V.,Shtefan,N., Krylova O., 
Myronchuk, V.,Tsurkan,I.(2022). On 
the question of financial support for 
business during the ar (Ukrainian case). 
Amazonia Investiga, 11(54), 232-242.
3.Shtefan N.M., Tsurkan I.M., 
Banshchikova A.O. Enterprise cost 
management: direction, key factors of 
its increase and tools / N.M.Shtefan, 
I.M. Tsurkan, F.O.Banshchikova // 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки, 2023.  - №3. 
4.Штефан Н.М. Трансформація 
національної моделі післявоєнного 
відновлення України відповідно до 
Європейської зеленої концепції/ 
Н.М.Штефан, А.С.Парфенкова, 
А.М.Єтчій // Економічний вісник 
Дніпровської політехніки, 2023.  - 
№2. С.85-93.
5. Штефан Н.М. «Методичні підходи 
до оцінки впливу екологічних 
факторів на ефективність інвестицій» 
/ Н.М. Штефан, А.М. Гончарук.- « 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки», 2023, № 2. С.30-37.
6.Соляник Л. Г., Штефан Н. М., 
Ніколаєнко А. О. Fintech-інструменти 
для прогнозування банкрутства: 
інтеграція традиційних та 
інноваційних підходів / Л.Г. Соляник, 
Н.М. Штефан, А.О. Ніколаєнко.- « 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки», 2023, № 2. С.128-135.
7.Штефан Н.М. Роль фінансового 
планування у прийнятті 
управлінських рішень. Економічний 
вісник, 2022.№1.
8.Штефан Н. М., Драпалюк O. І. 
Оцінка впливу нових фінансових 
технологій, інструментів та інститутів 
на сталість розвитку фінансових 
ринків та економіки в цілому. 
Ефективна економіка. 2021. № 12. – 
URL: 
http://www.economy.nayka.com.ua/?
op=1&z=9728 (дата звернення: 
25.05.2022). DOI: 10.32702/2307-
2105-2021.12.84
9. Штефан Н. М., Михайліченко В. С. 
Математичні методи і моделі в 
управлінні прибутком підприємства. 
Ефективна економіка. 2021. № 9. – 
URL: 
http://www.economy.nayka.com.ua/?
op=1&z=9280 (дата звернення: 
28.10.2021). DOI: 10.32702/2307-
2105-2021.9.83.

2) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 



загальною кількістю три 
найменування;

1. Штефан Н.М. Робоча програма 
навчальної дисципліни 
«Інвестиційна економіка» для 
бакалаврів спеціальності 051 
Економіка / Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
ЕАіФ. – Д. : НТУ «ДП», 2023. – 15 с.
 2.Інвестиційний менеджмент 
[Електронний ресурс] : навч. посіб. / 
Н. М. Штефан; М-во освіти і науки 
України, Нац. техн. ун-т 
«Дніпровська політехніка». – Дніпро 
: НТУ «ДП», 2024. – 123 с.
3. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Інвестиційна 
економіка» освітньо-професійної 
програми підготовки бакалаврів 
«Економіка» спеціальності 051 
Економіка /  Штефан Н.М.  Нац. техн. 
ун-т. «Дніпровська політехніка», каф. 
каф. ЕАіФ.  URL : 
https://do.nmu.org.ua/enrol/index.php
?id=5877

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора);

1. Ресурсний потенціал та 
інвестиційні можливості українських 
підприємств/Сучасний стан та 
перспективи розвитку діяльності 
підприємств в Україні: теорія, 
методика, практика.- моногрф.-
жовтень2022.

8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) відповідального 
виконавця наукової теми (проекту)
 Відповідальний виконавець 
науководослідних робіт: 
1) "Удосконалення механізмів 
розвитку фінансового ринку в умовах 
FinTech трансформації" (2020- 2022 
рр). (номер реєстрації 
№0120U100593)
2) «Трансформація національної 
фінансової моделі післявоєнного 
відновлення України відповідно до 
Європейської зеленої концепції» 
(2023- 2025 рр). (номер реєстрації 
№0123U102481)

12) наявність апробаційних 
публікацій з наукової або професійної 
тематики:
1.Штефан Наталія, Шинковський 
Денис. «Зелені» облігації: обсяги 
емісії та напрями використання // 
Міжнародна наукова конференція 
«Управління бізнес-процесами та 
технологічними інноваціями в 
сучасних умовах та в післявоєнний 
період». Збірник тез доповідей.Ч.2. - 
К: НТУ, 2023.- С. 167-168.
2.Штефан Наталія, Зуєва Анастасія. 
Роль фінансового планування під час 
стратегічного управління 
інноваційним розвитком підприємств 
в період воєнного стану в Україні //  
Міжнародна наукова конференція 
«Управління бізнес-процесами та 
технологічними інноваціями в 
сучасних умовах та в післявоєнний 
період». Збірник тез доповідей.Ч.1. - 
К: НТУ, 2023.-  С. 429-430.
3. Штефан Наталія, Аліна Лавріщева. 
Вплив зелених інвестицій на 
фінансову стійкість підприємств // 
Міжнародна наукова конференція 
«Управління бізнес-процесами та 
технологічними інноваціями в 
сучасних умовах та в післявоєнний 
період». Збірник тез доповідей.Ч.1. - 
К: НТУ, 2023.-  С. 431-433.
4. Штефан Наталія, Сотніков Віталій. 
Динаміка розвитку зеленого 
фінансування у світі, Європі, Україні 
// Міжнародна наукова конференція 
«Управління бізнес-процесами та 
технологічними інноваціями в 
сучасних умовах та в післявоєнний 
період». Збірник тез доповідей.Ч.1. - 
К: НТУ, 2023.-  С. 434 – 437.
5. Штефан Наталія, Ткаченко Едуард. 
Зелене фінансове планування на 
рівні держави: досвід країн // 
Міжнародна наукова конференція 
«Управління бізнес-процесами та 
технологічними інноваціями в 
сучасних умовах та в післявоєнний 
період». Збірник тез доповідей.Ч.1. - 
К: НТУ, 2023.-  С. 438-440.
6. Штефан Наталія, Шаповалов 
Денис. Планування та фінансування 
"зеленої" трансформації національної 
інфраструктури та реформ //  
Міжнародна наукова конференція 
«Управління бізнес-процесами та 
технологічними інноваціями в 
сучасних умовах та в післявоєнний 
період». Збірник тез доповідей.Ч.1. - 
К: НТУ, 2023.-  С. 441 – 443.
7. Штефан Наталія, Харитонова 
Наталія. Фінансові інструменти 
стимулювання розвитку зеленої 
економіки: сутність та недоліки //  
Міжнародна наукова конференція 
«Управління бізнес-процесами та 
технологічними інноваціями в 
сучасних умовах та в післявоєнний 



період». Збірник тез доповідей.Ч.1. - 
К: НТУ, 2023.-  С. 444 -445.

8.Штефан Наталія, Волков Б.Л. 
Технологічні інновації: ключ до 
сталого розвитку ринку праці в 
Україні // Ринок фінансових 
інновацій та безробіття ЄС: тенденції, 
виклики та перспективи / Матеріали 
міжнародної конференції студентів та 
молодих науковців (Дніпро, 25-26 
квітня 2024 року). – Дніпро: НТУ 
«Дніпровська політехніка», 2024. – с. 
113-114.

9.Штефан Н.М. Проблеми 
формування ресурсного потенціалу 
українських 
підприємств/Н.М.Штефан//Матеріал
и VIII міжн. наук-практ. конф.  
«Економіко-правові аспекти 
господарювання: сучасний стан, 
ефективність та перспективи.(Одеса, 
23-24 вересня 2022р.)
10.Штефан Н.М. Розвиток 
інноваційних банківських продуктів в 
Україні/Н.М.Штефан, 
А.О.Остапенко// Збірник матеріалів 
Всеукраїнської науково-практичної 
конференції «Методи оцінки та 
шляхи стабілізації фінансово-
економічного стану країни».-К: ГО 
«Київський економічний науковий 
центр», 2020.
11. Штефан Н.М. Удосконалення 
системи оподаткування доходів 
населення/ Н.М. Штефан, Є.О. 
Лодочніков// Матеріали мiжнар 
наук. iнтернет-конференцiї 
економiчного спрямування "Свiт 
економiчної науки. Випуск 27",  
(Тернопiль, 2020).
10.Штефан Н.М. Методи оцінки 
вартості бізнесу: проблеми їх 
в2користання/Н.М. Штефан, А.О. 
Остапенко //Матеріали Всеукр. наук-
практ. конф. «Соціально-
економічний розвиток регіонів: 
методичні і практичні аспекти», 
(Київ, жовтень2020).
13. Штефан Н.М. Фінансове 
планування: сучасний стан та 
напрями удосконалення / Н.М. 
Штефан, А.І. Алексеєнко//Матеріали 
міжнар. наук-практ. конф. “Актуальні 
проблеми економіки, фінансів, 
обліку, менеджменту та права:теорія і 
практика” (Полтава, березень 2021).- 
Полтава: ЦФЕНД, 2021. С.46-47.
14. Штефан Н.М. Розвиток 
інноваційних банківських послуг в 
Україні/ Н.М. Штефан, М.О.Гудим// 
Сучаcні гроші, банківські послуги та 
фінансові інновації в цифровій 
економіці: матеріали IV Всеукр. 
наук.-практ. інтерн. конф. студ. аспір. 
і молод. Вчених:Київ, КНЕУ ім. 
Вадима Гетьмана, квітень2021. — 
Дніпро: Середняк Т. К., 2021, —  с.181-
182.
15.Штефан Н.М. Фінансові інновації в 
банківському бізнесі / Н.М. Штефан, 
С.В. Андрєєва// Сучаcні гроші, 
банківські послуги та фінансові 
інновації в цифровій економіці: 
матеріали IV Всеукр. наук.-практ. 
інтерн. конф. студ. аспір. і молод. 
Вчених:Київ, КНЕУ ім. Вадима 
Гетьмана, квітень2021. — Дніпро: 
Середняк Т. К., 2021, —  с.173-174.
16.Штефан Н.М. Про необхідність 
цифрової трансформації банківських 
послуг в Україні /Н.М. Штефан, І.А. 
Шахова  // Сучаcні гроші, банківські 
послуги та фінансові інновації в 
цифровій економіці: матеріали IV 
Всеукр. наук.-практ. інтерн. конф. 
студ. аспір. і молод. Вчених:Київ, 
КНЕУ ім.
Вадима Гетьмана, квітень2021. — 
Дніпро: Середняк Т. К., 2021, —  
с.243-244.
17.Штефан Н. М. Інвестиційна 
діяльність підприємства: сутність та 
перспективи розвитку / Н.М. 
Штефан, К.В. Малишко // Матеріали 
мiжнар наук. iнтернет-конференцiї 
економiчного спрямування "Свiт 
економiчної науки. Випуск 27",  
(Тернопiль, 2020).

5)Досвід практичної роботи за 
спеціальністю не менше п’яти років 
(крім педагогічної, науково-
педагогічної, наукової діяльності)
Фінансовий директор ТОВ "Компанія 
"Союз" з 2015 р.

362116 Каштан Віта Юріївна доцент, Основне 
місце роботи
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Академія митної служби 
України, рік закінчення: 

2012, спеціальність: 
080401 Інформаційні 

управляючі системи та 
технології, Диплом 
кандидата наук ДK 

039789, виданий 
13.12.2016, Атестат 
доцента AД 009112, 
виданий 30.11.2021
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Академія митної служби України,
2012 р., «Інформаційні управляючі 
системи та технології», Диплом з 
відзнакою
НР №43410063 Спеціальність: 
«Інформаційні управляючі системи 
та технології»,
Кваліфікація: «Інженер з 
комп’ютерних систем»
Академія митної служби України,
2011 р., Диплом з відзнакою НР 
№41780781
Спеціальність: «Комп’ютерні науки»
Кваліфікація: бакалавр, інженер-
програміст.

Науковий ступінь:
Кандидат технічних наук
05.01.01 – прикладна геометрія, 
інженерна графіка(відповідає спец. 



Комп’ютерні науки та інформаційні 
технології за наказом МОНУ №419 
від 12.04.2016 р.)
КД № 039789 від 13.12.2016 р.
«Комп’ютерно-графічні технології 
вейвлет-обробки фотограмметричних 
сканерних зображень»
Вчене звання: 
Доцент кафедри інформаційних 
технологій та комп’ютерної інженерії.
Атестат АД №009112 від 30.11.2021
Підвищення кваліфікації:
1. EPAM Systems. Сертифікат №603. 
Тренінг «Teacher's Internship program 
held» від 14.12.2021 р. Загальний 
обсяг: 108 годин (3,6 кредити).  
2.Бердянський педагогічний 
університет. Сертифікат 
№АD026/2020.
Тренінг «Педагогічна майстерність 
викладача вищої школи» від 
30.11.2020 р. Загальний обсяг: 30 
годин. 
2. Sigma Software University. 
Сертифікат №10081. Partner of the 
course — IT Ukraine Association. 
Тренінг “TEACHERS` SMARTUP”  від  
24.01.2022 р. - 28.01.2022 р.
Загальний обсяг: 30 hours (1 ECTS).  
3. EPAM Systems. Сертифікат №680. 
Тренінг «Teacher's Internship program 
held» від 22.01.2022 р. – 22.02.2022 р. 
Загальний обсяг: 180 годин.  
 4. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка». Сертифікат №CWUP 
020822-12 . Тренінг «Кібербезпека та 
штучний інтелект» від 05.08.2022  
року. Загальний обсяг: 15 годин (0,5 
кредиту). 
 5. Національне агентство із 
забезпечення якості вищої освіти. 
Сертифікат №101048055-14-025 . 
Тренінг «Академічна доброчесність 
як рушійна сила підвищення якості 
вищої освіти: кейси акредитаційної 
справи». від 14-16 червня 2022 року . 
Загальний обсяг: 15 годин (0,5 
кредиту). 
6. Національне агентство із 
забезпечення якості вищої освіти. 
Сертифікат №101048055-25-095 . 
Тренінг «Інституційна культура 
академічної доброчесності: 
національний досвід та кращі 
практики Європейського союзу» від 
26-25 травня 2022 року. Загальний 
обсяг:  15 годин (0,5 кредиту). 
7. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка». Сертифікат №2. Участь 
у ХІІ Всеукраїнській науково-
технічній конференції аспірантів та 
молодих вчених «Наукова весна». від 
23.05.2022 р. -24.05.2022 р.  
Загальний обсяг:  15 годин (0,5 
кредитів). . 
 8. Громадська організація «Наукова 
спільнота» . Сертифікат. Участь у 
роботі Міжнародної наукової 
інтернет-конференції «Інформаційне 
суспільство: технологічні, економічні 
та технічні аспекти становлення ». від 
06.04.2022 р.-07.04.2022 р. 
Загальний обсяг: 18 годин (0,6 
кредити).  
9. Інноваційний університет. 
Сертифікат №1191. Курс підвищення 
кваліфікації «Бренд науковця у 
цифровому світі» від 05.12.2022 року. 
Загальний обсяг: 30 годин/1 кредит 
ЄКТС. 
10. Фонд східна Європа. Сертифікат 
№414.  Онлайн захід "Кібергігієна у 
житті та на роботі" від 02.02.2023 
року. Загальний обсяг: 1,5 годин. 
11. Офіс підтримки вченого. 
Сертифікат №806. Учасника І Серії 
Проєкту «Школа ментора» від 
15.03.2023 р. Загальний обсяг: 60 
годин. 
12.. ТОВ Видавництво «Ранок». 
Сертифікат №Y2203231115341325745. 
Підвищення кваліфікації за видом 
«вебінар» (дистанційно) на тему: 
«Цифровий контент в освітньому 
процесі: стан, проблеми, 
перспективи» від 22.03.2023 р. 
Загальна кількість академічних 
годин: 3 годин (0.09 кредит ЄКТС). 
13. НТУ «Дніпровська політехніка». 
Сертифікат №ЗКЦПР02070743-012-
128. Тренінг «Особливості 
функціонування культури 
академічної доброчесності
в умовах воєнного стану» з 29 по 30 
березня 2023 року. Загальна кількість 
годин – 15 годин (0.5 кредит ECTS). 
14. Рада молодих вчених при 
Міністерстві освіти і науки України. 
Сертифікат №2417 . Зимова школа 
молодого науковця 3.0 з 18 березня 
по 14 квітня 2023 року. Загальна 
кількість годин – 40 годин. 
15. Українська асоціація 
високотехнологічних підприємств та 
організацій «Космос». Рада з 
космічних досліджень національної 
академії наук України. Сертифікат 
№79 . Онлайн курс «Орбітальне 
обслуговування, складання та 
виробництво на орбіті (On-orbit 
Servicing, Assembly, and 
Manufacturing, OSAM): проблеми, 
технічні рішення, глобальні тренди» 
з  04 квітня по 07 квітня 2023 року. 
Загальна кількість годин – 15 
академічних годин (0,5 кредитів 
ЄКТС). 
16. ІТ-компанія Genesis та ГО 



«Освітня фундація продуктового ІТ». 
Курс «Створення та розвиток ІТ-
продуктів». Сертифікат №171/081-
2023.З 10.07.2023 р.-21.07.2023 р (2 
кредити ЄКТС). 
17. ІТ-компанія Genesis та ГО 
«Освітня фундація продуктового ІТ». 
Курс «Маркетинг ІТ-продуктів». 
Сертифікат №178/082-2023. З 
24.07.2023 р.-04.08.2023 р. (2 
кредити ЄКТС). 
18. НТУ «Дніпровська політехніка» та 
школа бізнесу НТУ «Дніпровська 
політехніка». Вебінар «Особливості 
професійних стандартів в умовах 
сьогодення; процедура створення 
кваліфікаційних центрів. Сертифікат 
№02070743-13/49-В/2023-03-26 від 
15.06.2023 р. (0,5 кредитів ЄКТС).
Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection
1. Kahtan V.Yu., Hnatushenko V.V. A 
Wavelet and HSV Pansharpening 
Technology of High Resolution Satellite 
Images. Intelligent Information 
Technologies & Systems of Information 
Security IntelITSIS 2020. – 
Khmelnytskyi, Ukraine, June 10-12, 
2020. – p. 67-76. (Scopus)
2. Kashtan V.Yu., Hnatushenko V.V. 
Automated pansharpening information 
technology of satellite images. The 
scientific journal «Radio Electronics, 
Computer Science, Control». – 
Zaporizhzhia, 2021. – №2 (57). – Р.123-
133. (Web of Science). 
https://doi.org/10.15588/1607-3274-
2021-2-13   
3. Kashtan V.Yu., Hnatushenko V. V., 
Hnatushenko Vik., Reuta O., Udovyk I. 
Voxel Approach to the Shadow 
Formation Process in Image Analysis. 
The 11th IEEE International Conference 
on Intelligent Data Acquisition and 
Advanced Computing Systems: 
Technology and Applications (IDAASC) 
22-25 September, 2021, Cracow, Poland, 
pp. 33-37. (Scopus). DOI: 
10.1109/IDAACS53288.2021.9660909  
4. Kashtan V.Yu., Hnatushenko V. V., 
Zhir S. Information Technology Analysis 
of Satellite Data for Land Irrigation 
Monitoring. 2021 IEEE International 
Conference on Information and 
Telecommunication Technologies and 
Radio Electronics (UkrMiCo), Kyiv, 
Ukraine, November 29 – December 3, 
2021, pp. 12-15 (Scopus). 
DOI:10.1109/UkrMiCo52950.2021.97165
92   
5. Kashtan V.Yu., Hnatushenko V. V. 
Deep Learning Technology for 
Automatic Burned Area Extraction 
Using Satellite High Spatial Resolution 
Images. Lecture Notes in Computational 
Intelligence and Decision Making. 
ISDMCI 2022. Advances in Intelligent 
Systems and Computing, Springer, 
Cham. – 2023, vol 1246.  Pp. 664-685. 
https://doi.org/10.1007/978-3-031-
16203-9_37 
6. Ivanov D.V., Hnatushenko V.V., 
Kashtan V.Yu., Garkusha I.M. Computer 
modeling of territory flooding in the 
event of an emergency at 
Seredniodniprovska Hydroelectric 
Power Plant. Naukovyi Visnyk 
Natsionalnoho Hirnychoho 
Universytetu, 2022, № 6. P.158-163. 
DOI:10.33271/nvngu/2022-6/123  
7. Kashtan V. Yu., Hnatushenko V. V. 
Automated Building Damage Detection 
on Digital Imagery Using Machine 
Learning. Naukovyi Visnyk 
Natsionalnoho Hirnychoho 
Universytetu. 2023. № 6. P. 134–140. 
DOI: 
https://doi.org/10.33271/nvngu/2023-
6/134.
8. Kashtan V.Yu., Hnatushenko V.V. 
Machine learning for automatic 
extraction of water bodies using 
Sentinel-2 imagery. The scientific 
journal «Radio Electronics, Computer 
Science, Control». – Zaporizhzhia, 
2024. – №1 (68). – Р.118-127. (Web of 
Science). DOI: 
https://doi.org/10.15588/1607-3274-
2024-1-11 
9. Ivan Laktionov, Grygorii Diachenko, 
Vita Kashtan, Artem Vizniuk, 
Vyacheslav Gorev, Kostiantyn 
Khabarlak, Yana Shedlovska. A 
comprehensive review of recent 
approaches and Hardware-Software 
technologies for digitalisation and 
intellectualisation of Open-Field crop 
Production: Ukrainian case study in the 
global context, Computers and 
Electronics in Agriculture, Volume 225, 
2024, 
https://doi.org/10.1016/j.compag.2024.
109326 .
10. Grygorii Diachenko, Ivan Laktionov, 
Artem Vizniuk, Vyacheslav Gorev,Vita 
Kashtan, Kostiantyn Khabarlak, Yana 
Shedlovska. An Improved Approach to 
Prediction of Maize Disease Occurrence 
Based on Weather Monitoring and 
Machine Learning: Case of the Forest-
Steppe and Northern Steppe of Ukraine. 
Baltic J. Modern Computing, Vol. 12 
(2024), No. 4, 387-414 
https://doi.org/10.22364/bjmc.2024.12.
4.03



11. Kashtan V.Yu., Hnatushenko V.V., 
Laktionov I.S., Diachenko H.H. 
Intelligent sentinel satellite image 
processing technology for land cover 
mapping. Naukovyi Visnyk 
Natsionalnoho Hirnychoho 
Universytetu. 2024. № 5. P. 143–150. 
DOI: 
https://doi.org/10.33271/nvngu/2024-
5/143.
12. Vita Kashtan, Denys Ivanov, 
Volodymyr Hnatushenko. 
Geoinformation Technology for 
Modeling and Mapping Flooding 
Territory in the Event of the Dnipro 
Hydroelectric Power Station Dam 
Failure. In: Babichev, S., Lytvynenko, V. 
(eds) Lecture Notes in Data 
Engineering, Computational 
Intelligence, and Decision-Making, 
Volume 1. ISDMCI 2024. Lecture Notes 
on Data Engineering and 
Communications Technologies, 27 
December 2024, vol 219, pp 93–115. 
Springer, Cham. Print ISBN 978-3-031-
70958-6, Online ISBN 978-3-031-
70959-3. https://doi.org/10.1007/978-
3-031-70959-3_5  (Scopus)
13. Каштан В., Гнатушенко В., 
Лактіонов І., Дяченко Г.  
Геоінформаційна технологія 
нейромережевої сегментації для 
картографування земного покриву. 
Науковий журнал «Information 
Technology: Computer Science, 
Software Engineering and Cyber 
Security». – Випуск 3. – Дніпро, 2024. 
С.51 – 62. DOI: 
https://doi.org/10.34185/1562-9945-1-
150-2024-04
14. Іванов Денис, Каштан Віта, 
Володимир Гнатушенко. Методологія 
цифрового картографування 
виникнення можливих затоплень 
територій із застосуванням 
напівкерованого машинного 
навчання // Вісник Хмельницького 
національного університету. Серія: 
Технічні науки. – Том 341 № 5, 
Хмельницький, 2024. – С.12-19. ISSN 
2307-5732. DOI 10.31891/2307-5732-
2024-341-5-1 [Index Copernicus, Google 
Scholar]
15. С.Л. Нікулін, В.Ю. Каштан, В.В. 
Гнатушенко, О.В. Коробко. Оцінка 
інформативності контрастних 
границь яскравості даних 
дистанційного зондування Землі при 
вирішенні геологічних задач. Наукові 
праці Донецького національного 
технічного університету. Серія: 
“Інформатика, кібернетика та 
обчислювальна техніка”. 
Всеукраїнський науковий збірник. – 
Луцьк, 2024. С.29 – 38. 
16. Каштан В.Ю., Шевцова О.С. 
Інформаційна технологія 
попередньої обробки супутникових 
зображень з використанням 
згорткової нейронної мережі. 
Системні технології. Регіональний 
міжвузівський збірник наукових 
робіт. - Випуск 1 (150). – Дніпро, 2024. 
С.36 – 50. DOI: 
https://doi.org/10.34185/1562-9945-1-
150-2024-04
17. Kashtan V.Yu., Hnatushenko V.V. 
Information technology for detecting 
forest fire contours using optical 
Satellite data. Системні технології. 
Регіональний міжвузівський збірник 
наукових праць. – Випуск 1(144), 
2023. C. 3–12. DOI 10.34185/1562-
9945-1-144-2023-01
18. Каштан В.Ю., Сергєєва К.Л., 
Коробко О.В., Іванов Д.В. Пошук та 
оцінка островів тепла на цифрових 
космічних знімках. Системні 
технології. Регіональний 
міжвузівський збірник наукових 
праць. – Випуск 3 (146). - Дніпро, 
2023. С.87-98. DOI 10.34185/1562-
9945-3-146-2023-09
19. Каштан В.Ю., В.В. Гнатушенко, 
Удовик І.М., Шевцова О.С. 
Нейромережеве розпізнавання 
об’єктів забудови на 
аерофотознімках. Науковий журнал 
«Information Technology: Computer 
Science, Software Engineering and 
Cyber Security». - Випуск 1. - Дніпро, 
2023. - С.30 – 39. DOI 
10.32782/IT/2023-1-5.
20. Каштан В.Ю., Гнатушенко В.В. 
Видалення тіней на цифрових 
космічних знімках на основі вейвлет-
перетворення. Системні технології. 
Регіональний міжвузівський збірник 
наукових праць. - Випуск 5 (130). – 
Дніпро, 2020. - С.88 - 101. DOI:  
10.34185/1562-9945-5-130-2020-11
21. Каштан В.Ю., Гнатушенко В.В. 
Дослідження ефективності методів 
злиття супутникових знімків високого 
просторового розрізнення. 
Прикладні питання математичного 
моделювання. Херсон, 2020, Том 3, 
№2.1. – с.117-127. DOI: 
https://doi.org/10.32782/KNTU2618-
0340/2020.3.2-1.11
3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора)
Приклад:
1. Каштан В.Ю. Програмування 



комп’ютерних систем мовою Python. 
Частина 1:  навч. наоч. посіб. / В.Ю. 
Каштан, В.В. Гнатушенко,  Д.В. 
Сущевський, Є.О. Обиденний ; М-во 
освіти і науки України, Нац. техн. ун-
т «Дніпровська політехніка». – 
Електрон. дані. – Дніпро : НТУ «ДП», 
2024. – 189 с.
2. Каштан В.Ю. Комп’ютерні мережі 
(частина 1): навч. наоч. посіб. / В.Ю. 
Каштан, М-во освіти і науки України, 
Нац. техн. ун-т «Дніпровська 
політехніка». – Електрон. дані. – 
Дніпро : НТУ «ДП», 2023. – Ч.1.– 371 
с. 
4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування
1. Каштан В.Ю. Методичні вказівки 
до виконання лабораторних робіт з 
дисципліни “ Інтелектуальні 
інформаційні технології ” для 
студентів галузі знань 12 
Інформаційні технології / В.Ю. 
Каштан; Нац. техн. ун-т «Дніпровська 
політехніка». – Дніпро: НТУ «ДП», 
2022. [Електронне видання]. 
2. Kashtan V.Yu. Methodological 
instructions for the implementation of 
laboratory works in the discipline 
“Computer Engineering and 
Programming” for students of specialty 
141 “Power engineering, electrical 
engineering and electromechanics”. 
Part1. – Dnipro, 2021. [ Electronic 
resource].
3. Каштан В.Ю. Конспект лекцій з 
дисципліни “Бази даних в 
інформаційних системах”. Частина 1. 
Для студентів галузі знань 12 
Інформаційні технології 
спеціальності 126 Інформаційні 
системи та технології. / В.Ю. Каштан, 
Д,В. Іванов; Нац. техн. ун-т 
«Дніпровська політехніка». – Дніпро: 
НТУ «ДП», 2020. [Електронне 
видання].
4. Каштан В.Ю. Робоча програма 
навчальної дисципліни 
«Інтелектуальні інформаційні 
технології» для магістрів всіх 
освітньо-професійних програм 
факультету інформаційних 
технологій / В.Ю. Каштан – Д. : НТУ 
«ДП», 2022. – 14 с. 
5. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Мова програмування 
Python» для бакалаврів освітньо-
професійної програми «Економіка» 
спеціальності 051 «Економіка» / Нац. 
техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. інформаційних 
технологій та комп'ютерної інженерії. 
– Д. : НТУ «ДП», 2024. – 13історія с. 
 8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах 
1. Виконавець наукової теми ДТ-524: 
«Розвиток програмно-апаратного 
забезпечення інтелектуальних 
технологій для сталого вирощування 
сільськогосподарських культур у 
воєнний та повоєнний час» 

2. Член редакційної колегії фахового 
видання «Електротехнічні та 
інформаційні системи» свідоцтво про 
держреєстрацію серія КВ № 25286-
15226ПР від 13.10.22, з 2023 р. до 
теперішнього часу. 
10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної категорії”
1. Учасник міжнародної програми 
Service-learning Pedagogy for 
Community Development During 
Wartime and Recovery» within the 
ServU Erasmus + project 
2. Учасник міжнародного проекту 
HIVE Project «HEI Innovation for 
Knowledge Intensive 
Entrepreneurship»( Certificate HST Nr. 
49-2122-2023)
3. Учасник проекту Європейської 
Комісії за програмою Horizon Europe 
«Marie Skłodowska-Curie Actions 
(MSCA)» 101080374 - OptiQ-
HORIZON-MSCA-2021-SE-01 
«Нестандартна обробка даних та 
зображень - від нелінійної оптики до 
квантових обчислень» (OptiQ).
12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій
1. Каштан В.Ю., Іванов Д.В. 
Інформаційна технологія 
автоматизованого збору аналітичних 



даних із веб-ресурсів (2024). 
Інформаційні моделюючі технології, 
системи та комплекси (ІМТСК-2024) : 
V міжнародна науково-практична 
конференція. 18-19 квітня 2024 р., 
Черкаси, Україна. – Черкаси : 
Черкаський національний 
університет імені Богдана 
Хмельницького, 2024. –  С.97-99. 
2. Каштан В.Ю., Панферова Я.В., 
Бешта Л.В., Ващук Д.О. (2024). 
Автоматизоване виявлення 
потенційно небезпечних url-адрес з 
використанням бібліотеки Scikit-
Learn. Матеріали Міжнародної 
науково-технічної конференції 
Інформаційні технології в металургії 
та машинобудуванні. м. Дніпро, 
2024-04-24, С.353-357. DOI: 
https://doi.org/10.34185/1991-
7848.itmm.2024.01.067 
3. Баглай О.Г., Каштан В.Ю. 
Розпізнавання доріг на цифрових 
аерокосмічних знімках (2023). 
Тиждень студентської науки - 2023: 
Матеріали сімдесят восьмої 
студентської науково-техніцної 
конференції (Дніпро, 24-28 квітня 
2023 року). – Д.: НТУ «ДП», 2023, 
С.343-344. 
4. Каштан В.Ю. Інформаційна 
технологія моніторингу вулканічної 
активності в Ла-Пальмі / В.Ю. 
Каштан, В.В. Гнатушенко, О.В. 
Коробко, О.В. Гай // XVІІI 
Міжнародної науково-технічної 
конференції «Проблеми 
використання інформаційних 
технологій в освіті, науці та 
промисловості» 24 листопада 2023 
року м. Дніпро, с.45-48. 
5. Каштан В.Ю. Інформаційна 
технологія дослідження просторово-
часових змін берегової лінії 
Тузловських лиманів / В.Ю. Каштан, 
Д.В. Сущевський, С.В Молокова. // 
XVІІI Міжнародної науково-технічної 
конференції «Проблеми 
використання інформаційних 
технологій в освіті, науці та 
промисловості» 24 листопада 2023 
року м. Дніпро, с.57-60. 
6. Каштан В.Ю. Компʼютерна 
технологія моніторингу стану 
лісового покриву природного 
заповідника “Древлянський” за 
даними Sentinel-2 / В.Ю. Каштан, 
О.В. Коробко, І.Г. Турчина // XVІІI 
Міжнародної науково-технічної 
конференції «Проблеми 
використання інформаційних 
технологій в освіті, науці та 
промисловості» 24 листопада 2023 
року м. Дніпро, с.74-77. 
7. Каштан В.Ю., Овчаренко М.А. 
(2023). Архітектурний огляд 
нейронних мереж у завданнях 
текстового аналізу. ХІ Міжнародної 
науково-технічної конференції 
студентів, аспірантів та молодих 
вчених «Молодь: наука та інновації». 
Том 2, Дніпро, 22–24 листопада 2023 
року, с.34–35. 8. Гнатушенко В., 
Каштан В. (2023). Використання 
геоінформаційних технологій для 
моніторингу та оцінки наслідків 
війни на інфраструктуру регіону. 
Синергія науки і бізнесу у 
повоєнному відновленні Херсонщини 
: матеріали Міжнародної науково-
практичної конференції (ХНТУ, 26–
28 квітня 2023 р.) у 2-х т. ; Т. 1, С.230-
232. 
9. Каштан В. (2023).  Побудова моделі 
первинних параметрів оцінки стану 
охорони державної таємниці. ITSec-
2023.Безпека інформаційних 
технологій: матеріали ХII 
Міжнародної науково-технічної 
конференції (м. Ужгород, 2-4  травня 
2023 р.). – Ужгород, 2023. C.34-35. 10. 
Каштан В., Іванов  Д., Коробко О. 
(2023).  Імітаційні моделі при 
моделюванні інформаційних 
операцій у соціальних мережах. 
ITSec-2023.Безпека інформаційних 
технологій: матеріали ХII 
Міжнародної науково-технічної 
конференції (м. Ужгород, 2-4  травня 
2023 р.). – Ужгород, 2023. C.50-52
11.Kashtan V., Nikulin S., Hnatushenko 
V., Sergieieva K., Korobko O., Ivanov D. 
Computer Technology for Satellite 
Imagery Processing in Nature 
Management Problem Solving using 
Lineament Analysis. Інформаційні 
технології в металургії та 
машинобудуванні. ІТММ’2023: тези 
доповідей міжнародної науково-
практичної конференції (Дніпро, 22 
березня 2023 р.). – Дніпро: УДУНТ, 
2023. C.280-282. DOI: 10.34185/1991-
7848.itmm.2023.01.075 12. Журавльов 
М.О., Каштан В.Ю. Порівняльний 
аналіз значень водних індексів за 
даними супутникових знімків 
LANDSAT-8, XIІI Міжнародної 
науково-технічної конференції 
студентів, аспірантів та молодих 
вчених, Дніпро, 1–3 березня 2023 
року, с.171–172 
13 Каштан В.Ю., Іванов Д.В. 
Комп’ютерна система контролю стану 
водних об’єктів та прилеглих до них 
територій в умовах війни, XIІI 
Міжнародної науково-технічної 
конференції студентів, аспірантів та 
молодих вчених, Дніпро, 1–3 березня 
2023 року, с.177–178 
14. Каштан В.Ю. Методика 



картографування пожеж на 
цифрових знімках з використанням 
машинного навчання/ В.Ю. Каштан, 
В.Л. Зима // XVІІ Міжнародної 
науково-технічної конференції 
«Комп’ютерне моделювання та 
оптимізація складних систем» 24-25 
листопада 2022 року м. Дніпро, с.82-
87.
15. Каштан В.Ю. Розробка системи 
керування комбінованого 
велотренажера для реабілітації 
війсковихслужбовців / В.Ю. Каштан, 
В.В. Гнатушенко, Б.М. Манін, Є.І. 
Лось // XVІІ Міжнародної науково-
технічної конференції «Комп’ютерне 
моделювання та оптимізація 
складних систем» 24-25 листопада 
2022 року м. Дніпро, с.34-37 16. 
Каштан В.Ю. Методика 
автоматизованого регулювання 
дорожнього руху на основі нейронної 
мережі/ В.Ю. Каштан, К.Л. Сергєєва, 
О.В. Коробко, Д.В. Іванов, А.Р. Кучер 
// XVІІ Міжнародної науково-
технічної конференції «Комп’ютерне 
моделювання та оптимізація 
складних систем» 24-25 листопада 
2022 року м. Дніпро, с. 77-81.  
17.Каштан В.Ю. Аналіз супутникових 
даних для оцінки островів тепла 
урбанізованих територій / К.Л. 
Сергєєва, В.Ю. Каштан, О.В. Коробко, 
Д.В. Іванов, І.С. Качан // XVІІ 
Міжнародної науково-технічної 
конференції «Комп’ютерне 
моделювання та оптимізація 
складних систем» 24-25 листопада 
2022 року м. Дніпро, с.57-61.  
18. Каштан В.Ю. Дослідження 
особливостей виділення границь 
яскравості природних об'єктів на 
різномасштабних космознімках / К.Л. 
Сергєєва, С.Л. Нікулін, В.Ю. Каштан, 
О.В. Коробко, В.О. Шевченко // XVІІ 
Міжнародної науково-технічної 
конференції «Комп’ютерне 
моделювання та оптимізація 
складних систем» 24-25 листопада 
2022 року м. Дніпро, с. 62-67. 
19. Нікулін С.Л. Вплив попередньої 
обробки супутникових знімків 
різними методами на виділення 
лінеаментів природного походження/ 
С.Л. Нікулін, В.Ю. Каштан, К.Л. 
Сергєєва, О.В. Коробко, М.П. Дік // 
XVІІ Міжнародної науково-технічної 
конференції «Комп’ютерне 
моделювання та оптимізація 
складних систем» 24-25 листопада 
2022 року м. Дніпро, с. 53-56. 
20. Каштан В.Ю. Нейромережеве 
виділення об’єктів забудови на 
цифрових знімках/ В.Ю. Каштан,  
А.Д.Колбасов, Є.О.Обиденний 
//Молодь: наука та інновації: 
матеріали Х Міжнародної 
науковотехнічної конференції 
студентів, аспірантів та молодих 
вчених, Дніпро, 23–25 листопада 
2022 року / Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» – Дніпро : НТУ «ДП», 
2022 , С.356-357.
21. Каштан В.Ю. Автоматизована 
технологія моніторингу 
сільськогосподарських культур на 
основі бездротових датичків мережі 
netduino 3 / В.Ю. Каштан / ХІІ 
Всеукраїнська конференція 
аспірантів та молодих вчених 
"Наукова весна". – Дніпро. – 2022 
22. Каштан В.Ю. Автоматизована 
комп’ютерна технологія сегментації 
доріг / В.Ю. Каштан, В.В. Гнатушенко 
// Міжнародна наукова інтернет-
конференція «Інформаційне 
суспільство: технологічні, економічні 
та технічні аспекти становлення 
(випуск 66)» / Збірник тез доповідей: 
випуск 66 (м. Тернопіль, 6-7 квітня 
2022 р.). – Тернопіль. – 2022, С.21-23.   
23.Каштан В.Ю. Автоматизована 
методика аналізу постів в соціальній 
мережі Instagram / В.Ю. Каштан, І.І. 
Лазарєв // Молодь: наука та 
інновації: матеріали Х Міжнародної 
науковотехнічної конференції 
студентів, аспірантів та молодих 
вчених, Дніпро, 23–25 листопада 
2022 року / Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» – Дніпро : НТУ «ДП», 
2022 , С.358-359. 
24. Каштан В.Ю. Розробка системи 
розпізнавання вільних місць 
паркування на основі R-CNN мереж / 
В.Ю. Каштан, О. Ю.Мишанський // 
Молодь: наука та інновації: матеріали 
Х Міжнародної науковотехнічної 
конференції студентів, аспірантів та 
молодих вчених, Дніпро, 23–25 
листопада 2022 року / Національний 
технічний університет «Дніпровська 
політехніка» – Дніпро : НТУ «ДП», 
2022 , С.362-353. 
25. Каштан В.Ю. Автоматизований 
збір даних для аналізу ризиків 
руйнувань дамби / В.Ю. Каштан, Д.В. 
Іванов, Є. О Приходько // Молодь: 
наука та інновації: матеріали Х 
Міжнародної науковотехнічної 
конференції студентів, аспірантів та 
молодих вчених, Дніпро, 23–25 
листопада 2022 року / Національний 
технічний університет «Дніпровська 
політехніка» – Дніпро : НТУ «ДП», 
2022 , С.366-367. 
26. Каштан В.Ю. Методика захисту 
інформації в комп’ютерних мережах 



на основі технологій мережевого 
рівня / В.Ю. Каштан, А.Г. Погосян, 
Л.Г. Погосян // Міжнародна наукова 
інтернет-конференція «Інформаційне 
суспільство: технологічні, економічні 
та технічні аспекти становлення 
(випуск 58)» / Збірник тез доповідей: 
випуск 58 (м. Тернопіль, 12 травня 
2021 р.). – Тернопіль. – 2021, С.30-32. 
(Додано паперовий варіант) 
27. Каштан В.Ю. Розробка гнучкого 
інструменту моніторингу для 
комп’ютерної системи / В.Ю. Каштан, 
О.Д. Денисенко // VІІ Міжнародної 
науково-технічної конференції 
«Комп’ютерне моделювання та 
оптимізація складних систем» 3-5 
листопада 2021 року м. Дніпро, с.89-
90. (Додано паперовий варіант) 
28. Каштан В.Ю. Гібридний стандарт 
організації даних на основі формату 
JSON / В.Ю. Каштан, О.О. Кваша // 
ХVI міжнародна конференція 
«Проблеми використання 
інформаційних технологій в освіті, 
науці та промисловості» / Збірник 
наукових праць № 6. – м. Дніпро. – 15 
грудня 2021, С.103 – 106.  
29. Каштан В.Ю. Дешифрування 
автодоріг на цифрових космічних 
знімках на основі нейронних мереж / 
В.Ю. Каштан, В.В. Гнатушенко, О.Г. 
Баглай// ХVI міжнародна 
конференція «Проблеми 
використання інформаційних 
технологій в освіті, науці та 
промисловості» / Збірник наукових 
праць № 6. – м. Дніпро. – 15 грудня 
2021, С.71 – 75.  не 
30. Каштан В.Ю. Моніторинг 
наслідків лісових пожеж на основі 
аналізу супутникових зображень/ 
В.Ю. Каштан, В.В. Гнатушенко, Г.М. 
Оленченко, Д.М. Луцик// ХVI 
міжнародна конференція «Проблеми 
використання інформаційних 
технологій в освіті, науці та 
промисловості» / Збірник наукових 
праць № 6. – м. Дніпро. – 15 грудня 
2021, С.43 – 46.  
31. Каштан В.Ю. Програмний 
інструмент моніторингу 
завантаженості веб-серверів / В.Ю. 
Каштан, Г.Л. Хара, О.Д.Денисенко// 
ХVI міжнародна конференція 
«Проблеми використання 
інформаційних технологій в освіті, 
науці та промисловості» / Збірник 
наукових праць № 6. – м. Дніпро. – 15 
грудня 2021, С.112 – 115.  
32. Каштан В.Ю. Перспективи 
використання інформаційної 
технології «smart power grid» в 
електромережах  / Каштан В.Ю., 
Крайняк М.Ю., Гуща О.В. // VI 
Міжнародна науково-технічна 
конференція «комп'ютерне 
моделювання та оптимізація 
складних систем». – Дніпро, ДВНЗ 
УДХТУ, 4-6 листопада 2020. – С.186 – 
187.
33. Каштан В.Ю. Аналіз методів 
злиття супутникових даних високого 
просторового розрізнення / В.Ю. 
Каштан, В.В.Гнатушенко // XXI 
Міжнародна конференція з 
математичного моделювання 
(МКММ-2020) [Збірка тез (14-18 
вересня 2020 р., м. Херсон)]. – 
Херсон: ХНТУ, 2020. – С.86.
13) проведення навчальних занять із 
спеціальних дисциплін іноземною 
мовою (крім дисциплін мовної 
підготовки) в обсязі не менше 50 
аудиторних годин на навчальний рік
1. Проведення лекційних занять 
англійською мовою з дисципліни  
Computer logic (120 годин) 2020-2021 
н.р.; 2021-2022 н.р.; 
2. Проведення лекційних занять 
англійською мовою з дисципліни 
Computer science (150 годин) 2020-
2021 н.р.; 2021-2022 н.р.; 2022-2023 
н.р. 
3. Проведення лекційних занять 
англійською мовою з дисципліни 
Computer networks (150 годин) 2021-
2022 н.р.. 
4. Проведення лекційних занять 
англійською мовою з дисципліни  
Design and maintenance of local 
computer networks (120 годин) 2022-
2023 н.р. 2. Проведення лекційних 
занять англійською мовою з 
дисципліни Architecture of 
Information Systems 2022/2023 
навчальному році в обсязі 58 
аудиторних годин.

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях
1. Агент Офісу підтримки молодого 
вченого (посвідчення №6 від 
05.09.2022 року). 
2. Член Українського науково-
освітнього ІТ-товариства. Сертифікат 
№21-00072 FS від 20.10.2021. 
3. Сертифікат В2 з англійської мови 
007Z150DP09 від 15.06.2019.
4. Сертифікований тренер-інструктор 
Cisco Networking Academy з: CCNAv7: 
Introduction to Networks від 
10.10.2020. Introduction to 
Cybersecurity від 02.01.2024. 
Cybersecurity Essentials 02.01.2024. 

427547 Суїма Ірина Павлівна доцент, 
Сумісництво

Факультет менеджменту Диплом бакалавра, 
Дніпропетровський 
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національний університет 
імені Олеся Гончара, рік 

закінчення: 2010, 
спеціальність: 030508 

Філологія, Диплом 
магістра, 

Дніпропетровський 
національний університет 
імені Олеся Гончара, рік 

закінчення: 2011, 
спеціальність: 030507 

Переклад, Диплом 
магістра, 

Дніпропетровський 
національний університет 
імені Олеся Гончара, рік 

закінчення: 2014, 
спеціальність:  

Управління навчальним 
закладом, Диплом 
кандидата наук ДK 
020603, виданий 

03.04.2014, Атестат 
доцента AД 008357, 
виданий 27.09.2021

спрямування (англійська/ 
німецька/ французька)

Дніпропетровський національний 
університет імені Олеся Гончара, 2011 
р. Спеціальність «Переклад».
Магістр філології, перекладач з 
англійської та німецької мов, 
викладач-дослідник. 
Диплом магістра з відзнакою 
НР № 41775819

Дніпропетровський національний 
університет імені Олеся Гончара, 
2014 р. Спеціальність «Управління 
навчальним закладом».
Керівник підприємства, установи та 
організації (у сфері освіти та 
виробничого навчання)
Диплом магістра з відзнакою 
НР № 47603028

Науковий ступінь:

кандидат філологічних наук, 
10.02.02 – Російська мова, диплом ДК 
№ 020603 від 3 квітня 2014 р., тема: 
«Утворення та лексикографічне 
маркування складних прикметників 
зі значенням національно-
територіальної належності», 
Дніпропетровський національний 
університет імені Олеся Гончара, 
Атестаційна колегія МОН України;

Наукове звання:
доцент кафедри перекладу та 
лінгвістичної підготовки іноземців, 
атестат АД № 008357 від 27 вересня 
2021 р., Атестаційна колегія МОН 
України.

Підвищення кваліфікації:
1. Навчально-методичний центр 
післядипломної освіти та підвищення 
кваліфікації, стажування  з 
20.12.2022 по 26.12.2022 р. за 
програмою «Сучасні інформаційні 
технології у освітньому процесі вищої 
школи», свідоцтво ПК № 89-400-
T546/2022 від 26.12.2022 р.
2. International experience in the field 
of publishing. Successful publication in 
Scopus and Web of Science. Навчальне 
навантаження становить 30 годин. 
Сертифікат № АD 1288 від 11.02.2022 
р. Затверджено рішенням вченої 
ради факультету української й 
іноземної філології та 
мистецтвознавства 22.02.2022 р. 
протокол № 7.
3. V International Scientific Internship 
Program «Nobel Laureates: Studying 
Experience and Professional 
Achievements for Forming a Successful 
Personality  and Transforming of the 
World». Сертифікат № 8247. 24 
червня-20 серпня 2022 р. Тривалість 
180 год. Затверджено рішенням 
вченої ради факультету української й 
іноземної філології та 
мистецтвознавства 1.09.2022 р. 
протокол № 1.
4. Університет митної справи та 
фінансів, кафедра іноземної 
філології, перекладу та професійної 
мовної підготовки Тривалість з 
31.10.2023 по 01.12.2023. Наказ від 
26.10.2023 № 350-к. Свідоцтво про 
підвищення кваліфікації ПС 
39568620/74-23.
5. Навчально-методичний центр  
післядипломної освіти та підвищення 
кваліфікації, стажування  з 
30.04.2024 по 07.05.2024 р. за 
програмою «Рейтинг викладача», 
свідоцтво ПК № 89-400-T311/2024 
від 07.05.2024 р.

Досягнення у професійній діяльності

1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection

1. Suima I. Evasive answers with other 
forms of response. Лінгвістика. 
Лінгвокультурологія: «Мова 
лінгвокультурології: теорія vs. 
емпірія» / За ред. акад. НАНВО 
України, проф. Ю. О. Шепеля. Дніпро 
: Акцент ПП, 2020. Т. 15. С. 30-39.
2. Suima I. P. The problem of 
structuring and functioning of dialogical 
entities.Лінгвістика. 
Лінгвокультурологія : «Картина світу 
у життєдіяльності людини» / За ред. 
акад. НАНВО України, проф. Ю. О. 
Шепеля. Дніпро : Акцент ПП, 2020. 
Т. 16. С. 158-173.
3. Suima  I.P. Main features of the 
dialogical system. Література в 
контексті культури : Зб. наук. праць. 
Вип. 33 / ред. кол.: В. А. Гусєв (відп. 
ред.) та ін. – Київ: Видавничий дім 
Дмитра Бураго, 2020. С. 88-98.
4. Olena Panchenko, Kateryna 
Shevchyk, Irina Suima, Iryna Muliar, 
Olha Novikova. Linguistically and 
culturally marked units in “Harry Potter 
and the Cursed Child” by J. K. Rowling 
and their translation into Ukrainian. 
Journal of Language and Linguistic 
Studies. Volume 17, Special issue 2. 
Turkey, 2021. P. 1438-1446 ISSN 1305-
578X (Scopus)
5. Suima I.P., Klymenko T.A. 
Translation of the film title as a cultural 
phenomenon. Вчені записки 
Таврійського національного 



університету імені В. І. Вернадського. 
Серія: Філологія. Журналістика. T. 33 
(72). № 2. Ч.1. 2022. С. 152-157.
6.  Suima I.P. Main components of the 
dialogical entity. Вчені записки 
Таврійського національного 
університету імені В. І. Вернадського. 
Серія: Філологія. Журналістика. T. 33 
(72). № 2. Ч.1. 2022. С. 197-201.
7. Suima I.P., Panchenko O.I., Patsan V. 
O., Vlasenko N.I. The Dialogue between 
Universalized Dialectics and Logic of 
Interpersonal Communication: 
Manifesting the Discourse Reciprocity. 
Studies in Media and Communication. 
Vol.10. № 3. 2022. P. 193-204, 
https://redfame.com/journal/index.php
/smc/article/view/5851 (Scopus)
8. Panchenko O.I., Zirka V.V., 
Klymenko T.A., Plakhtii A.A., Suima I.P. 
Character Speech Individualization in 
Charles Dickens’s Novels. Studies in 
Media and Communication. Vol.10. № 
3. 2022. P. 168-176, 
https://redfame.com/journal/index.php
/smc/article/view/5848  (Scopus) 
9. Suima I.P. Pronominal question 
within the interrogative dialogue. Вчені 
записки Таврійського національного 
університету імені В. І. Вернадського. 
Серія: Філологія. Журналістика. T. 33 
(72). № 4. Ч.1. 2022. С. 169-173.
10. Suima I.P. Linguistic aspect of the 
introduction of innovation methods of 
foreign language teaching in the context 
of European integration. Вісник науки 
та освіти. № 4 (4). Київ, 2022. P. 22-37
11. Суїма І.П. The problem of 
correlation between manual and 
automatized assessment of machine 
translation. Наукові записки 
Бердянського державного 
педагогічного університету. Серія : 
Педагогічні науки : зб. наук. пр. Вип. 
3. 2022. C. 379-389 
12. Novikova O., Suima I. The strategies 
of argumentation in political speeches. 
Український смисл: збірник наукових 
праць (гол. ред. І. С. Попова). Дніпро: 
Ліра, 2023. Вип. 2. C. 76-90. 
13. Suima I. Rocket engineering 
terminology in the English scientific and 
technical discourse: a translation aspect. 
Вісник науки та освіти (Серія 
«Філологія», Серія «Педагогіка», 
Серія «Соціологія», Серія «Культура і 
мистецтво», Серія «Історія та 
археологія»)». № 5(23) 2024. С. 48-
62.
26. Irina Suima, Natalia Diachok, 
Nataliia Vlasenko, Anastasiia Plakhtii. 
The interlocutors’ intentions and 
reactions within the dialogue: 
implication and verbalization. Scientific 
Herald of Uzhhorod University. Issue 
55, 2024. P. 2720-2728. 
https://physics.uz.ua/en/article/511956
52ba5e9f8e8ac4ceeec0169e29 (Scopus)
14. Saik P, Tsopa V, Cheberyachko S, 
Deryugin O, Sokurenko S, Suima I, 
Lozynskyi V. Improving the Process of 
Managing Psychosocial Risks in 
Organizations. Risk Management and 
Healthcare Policy. Volume 17, 2024. P. 
2997—3016. 
https://www.dovepress.com/articles.ph
p?article_id=97988 

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора);

1. Suima I.P. Chapter 16. Evasive 
responsives as a type of verbal reaction. 
Wissenschaft für den modernen 
menschen: medizin, chemie, 
landwirtschaft, geographie, architektur. 
Book 1. Part 2. Karlsruhe: NetAkhatAV, 
2020 – P. 159-167.
2. Suima I.P., Panchenko O.I. Chapter 6. 
Creolized texts on the Internet. Erbe der 
europäischen wissenschaft: philosophie, 
philologie, geschichte, 
kunstwissenschaft. Monografische 
Reihe «Europäische Wissenschaft». 
Book 2. Part 7. Germany, 2020. P. 101-
113.
3. Suima I. Communicative role of 
imperative sentence in dialogue. Factors 
of cross- and intercultural 
communication in the higher 
educational process of Ukraine: 
collective monograph / edited by 
authors. Riga, Latvia : “Baltija 
Publishing”, 2021. Р. 136-157.
4. Suima I. Responsive Sentences within 
the dialogical entity Innovative 
approaches to personal development 
and health improvement. Monographic 
series «European Science». Book 4. Part 
10. 2021. P. 9-27.
5. Suima I.P. Formation of foreign 
language competences by means of 
internet technologies. Sociocultural and 
Philological Paradigms of 
Contemporary Linguistic Education: 
Collective monograph. Ed. O.I. 
Panchenko. Karlsruhe, 2023. 179 p. 
Monografische Reihe «Innovative 
Wissenschaft, Bildung, Fertigung und 
Verkehr». Buch 10. 2023. P. 53-71.  
6. Суїма І. Peculiarities of the structure 
and translation of names of the English 
films to Ukrainian. Іншомовна 
комунікація: інноваційні та 



традиційні підходи : колективна 
монографія (Вип. 3) / [авт. кол. : 
Алісеєнко О., Бесараб О., Бовкунова 
О. та ін.] – Шоуні, США : Primedia 
eLaunch LLC, 2024. С. 385-412. 

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування;

1. Суїма І.П., Сердюк О.В. Контрольні 
роботи з Основної іноземної мови для 
студентів I курсу напряму підготовки 
«Філологія (германські мови та 
літератури (переклад включно)), 
перша – англійська». Дніпро: 
Дніпровський національний 
університет імені Олеся Гончара, 
2020.  52 с.
2. Суїма І.П., Сердюк О.В. Контрольні 
роботи з Основної іноземної мови для 
студентів IІ курсу напряму підготовки 
«Філологія (германські мови та 
літератури (переклад включно)), 
перша – англійська». Дніпро: 
Дніпровський національний 
університет імені Олеся Гончара, 
2020.  63 с.
3. Суїма І.П., Сердюк О.В. Методичні 
вказівки з дисципліни «Основна 
іноземна мова» до теми «Clothes and 
fashion». Дніпро: Дніпровський 
національний університет імені Олеся 
Гончара, 2020. 83 с.
4. Суїма І.П., Новікова О.В. 
Методичні рекомендації до 
самостійної роботи з дисципліни 
«Основна іноземна мова» до теми 
«Meals. Methods of cooking». Дніпро: 
Дніпровський національний 
університет імені Олеся Гончара, 
2022. 73 с.
5. Суїма І.П., Новікова О.В. 
Методичні вказівки до самостійної 
роботи з дисципліни «Мова 
підприємства та ділового 
листування».Дніпро: Дніпровський 
національний університет імені Олеся 
Гончара, 2022. – 107 с.
6. Панченко О.І., Вотінцева М.Л., 
Суїма І.П., Шкурко О.В. Методичні 
матеріали до лекційних курсів 
освітньої програми «Переклад з 
англійської та німецької мов» (для 
дистанційного навчання). Дніпро: 
Ліра, 2023.  Електронний ресурс: 
http://repository.dnu.dp.ua:1100/?
page=inner_material&id=15456
7. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Іноземна мова 
професійного спрямування 
(англійська/німецька/французька)» 
для бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка / Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
іноземних мов. Д.: НТУ «ДП», 2024. 
16 с. 
8. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Іноземна мова для 
професійної діяльності 
(англійська/німецька/французька)» 
для магістрів освітньо-професійної 
програми «Цифрова економіка» 
спеціальності 051 Економіка / Нац. 
техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. іноземних мов. Д.: 
НТУ «ДП», 2024. 16 с.
9. Курс для дистанційної освіти з 
дисципліни «Іноземна мова 
професійного спрямування»  English 
for Specific Purposes 4: Communicating 
in Writing
Режим доступу: 
https://do.nmu.org.ua/user/view.php?
id=64404&course=2902
10. Курс для дистанційної освіти з 
дисципліни «Іноземна мова для 
професійної діяльності (англійська)» 
Іноземна (англійська) мова для 
професійної діяльності: академічне 
письмо
Режим доступу: 
https://do.nmu.org.ua/user/view.php?
id=64404&course=2091

8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах;
1) Член редколегії журналу 
«Epistemological studies in Philosophy, 
Social and Political Sciences». 
Видання «Epistemological studies in 
Philosophy, Social and Political 
Sciences» включене до переліку 
друкованих наукових фахових видань 
України, у яких можуть публікуватися 
результати дисертаційних робіт: з 
політичних наук (затверджено 
наказом МОН України № 1604 від 22 
грудня 2016 р., зі змінами від 
24.05.2018 р. № 527), з 2019 по 



теперішній час 
Посилання: 
https://visnukpfs.dp.ua/index.php/PFS
/suima 
2) Член редколегії журналу 
«Challenges and Issues of Modern» 
https://cims.fti.dp.ua/j/about/editorial
Team 
3) Член редколегії журналу 
«Український смисл» 
https://ukrsense.dp.ua/index.php/USE
NSE/about/editorialTeam 
з 2024 по теперішній час 
4) Член редколегії журналу «Modern 
engineering and innovative 
technologies» 
https://www.moderntechno.de/index.p
hp/meit/editorialTeam
з 2019 по теперішній час 
10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної 
категорії”;

Міжнародний науковий проєкт 
«SWorld» (180 годин, травень 2021 
року)    Ref. red-21050002 May 5, 2021

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій;

1. Suima I. P. Communicative Method in 
Teaching of Foreign Languages: 
Advantages and Disadvantages. 
Філософсько-світоглядні та 
культурологічні контексти 
неперервної освіти: матеріали ІІ 
Міжнародної науково-практичної 
конференції. 29 квітня 2020 р., м. 
Дніпро, КЗВО «ДАНО» ДОР». / Наук. 
ред. О.Є. Висоцька. - Дніпро: СПД 
«Охотнік», 2020. C. 94-96.
2. Суїма І. П. Особливості перекладу 
політичного дискурсу з англійської 
мови українською. Освіта і наука у 
мінливому світі: проблеми та 
перспективи розвитку. Матеріали ІІ 
Міжнародної наукової конференції. 
27-28 березня 2020 р., м.Дніпро. 
Частина ІI. / Наук. ред. 
О.Ю.Висоцький. Дніпро: СПД 
«Охотнік», 2020. C. 226-229.
3. Суїма І.П. HUMANITARISATION 
OF THE EDUCATION IN UKRAINE: 
TASKS AND PROSPECTS OF THE 
DEVELOPMENT Неперервна освіта 
для сталого розвитку: філософсько-
теоретичні контексти та педагогічна 
практика: матеріали ІІ Всеукраїнської 
науково-практичної конференції. 12 
грудня 2019 р., м. Дніпро, КЗВО 
«ДАНО» ДОР». / Наук. ред. О.Є. 
Висоцька. - Дніпро: СПД «Охотнік», 
2020. C. 224-226.
4. Suima I.P. IMPERATIVE 
INTENTION AS A STIMULUS FOR 
VERBAL REACTION. МАТЕРІАЛИ VII 
ВСЕУКРАЇНСЬКОЇ НАУКОВО-
ПРАКТИЧНОЇ КОНФЕРЕНЦІЇ 
«ЛІНГВІСТИЧНІ ТА 
ЛІНГВОКУЛЬТУРОЛОГІЧНІ 
АСПЕКТИ НАВЧАННЯ ІНОЗЕМНИХ 
СТУДЕНТІВ У ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ 
ОСВІТИ УКРАЇНИ» (27 березня 2020 
р.). Дніпро, 2020. С. 81-84.
5. Суїма І.П. Imperative sentence in the 
English dialogical speech. Лексико-
граматичні інновації в сучасних 
слов’янських мовах: Х Міжнародна 
наукова конференція (м. Дніпро, 
Дніпровський національний 
університет імені Олеся Гончара, 15–
16 квітня 2021 року): матеріали / 
укладання і загальна редакція проф. 
Т. С. Пристайко. Дніпро: Ліра, 2021. C. 
155-158.
6. Суїма І.П. Main features of the 
literary dialogical system. Слово як 
факт і фактор літератури. 
Всеукраїнська наукова конференція 
(ХVІІІ Філологічні читання пам'яті Н. 
С. Шрейдер): Матеріали / Упорядник 
Т. Є. Пічугіна.  Дніпро : Тріменс ЛТД, 
2021. С. 66-69.
7. Суїма І.П. Dialogical Entities in the 
English Language. Освіта і наука у 
мінливому світі: проблеми та 
перспективи розвитку. Матеріали ІІІ 
Міжнародної наукової конференції. 
26-27 березня 2021 р., м.Дніпро. 
Частина І. / Наук. ред. 
О.Ю.Висоцький. Дніпро: СПД 
«Охотнік», 2021.С. 162-164.
8. Suima I. TACTICS AND 
STRATEGIES OF SPEECH 
INTERACTION. International scientific 
innovations in human life (28-30 July 
2021). Manchester, 2021. P. 227-232.
9. Suima I. Linguistic aspect of 
intercultural communication.  VI 
Всеукраїнська науково-практична 
конференція «Придніпровські 
соціологічні читання» (1 жовтня 2021 
року), м. Дніпро, 2021.  С. 254-258.
10.Суїма І.П. Лексичні особливості 
дипломатичного перекладу. 
Матеріали науково-практичної 
інтернет-конференції «Лінгвістичні 
та лінгвокультурологічні аспекти 
навчання іноземних студентів у 
закладах вищої освіти України». 
Дніпро: Ліра, 2022. С.44-46. 
11.Суїма І.П. Emotivity in the 
Responsive Sentences (Based on Artistic 



Texts). Всеукраїнська наукова 
конференція «“Дістати звук”: 
емоційно-смислові чинники 
художнього тексту» (ХІХ Філологічні 
читання пам’яті                                             
Н. С. Шрейдер). Дніпро, 2022. С. 47-
49. 
12.Суїма І.П. Answers and questions in 
educational dialogues. Hagia Sophia 4. 
International conference on 
multidisciplinary scientific studies, 
February 11-13. Istambul, 2022. P. 169-
170.
13.Суїма І.П. The use of the Ukrainian 
linguacultural texts in teaching foreign 
students. VI International scientific and 
methodical seminar «Modern 
technologies in teaching languages to 
foreign students». 24 лютого 2022 г. 
Харков, 2022. С. 78-80.
14. Suima I.P. Usage of technical devices 
in the educational process. Парадигма 
вищої освіти в умовах війни та 
глобальних викликів XXІ століття : 
матеріали всеукраїнського науково-
педагогічного підвищення 
кваліфікації, 18 липня – 28 серпня 
2022 року. – Одеса : Видавничий дім 
«Гельветика», 2022. C. 446-449.
15. Suima I.P. Main difficulties of 
scientific translation. Вісник 
студентського наукового товариства 
Горлівського інституту іноземних 
мов: матеріали VII Всеураїнської 
науково-практичної конференції 
«Мовна комунікація і сучасні 
технології у форматі різнорівневих 
систем». Вип. 9. Дніпро: ГИМ ДВНЗ, 
2022. P. 184-188.
16. Suima I.P. Peculiarities of 
translation of criminal law terminology. 
Мова і право. Матеріали 
Всеукраїнської науково-практичної 
конференції (25 жовтня 2022 року, 
Дніпропетровський державний 
університет внутрішніх справ). 
Дніпро: ДДУВС, 2022. P. 188-192.  
17. Суїма І.П. Труднощі перекладу 
англомовних фразеологічних 
одиниць у політичному дискурсі. 
Матеріали ІІ Міжнародної науково-
практичної конференції 
«Міжкультурна комунікація в 
контексті глобалізаційного діалогу: 
стратегії розвитку». (25-26 листопада 
2022 року). Ч.1. Одеса, 2022. С. 116-
121
18. Suima I.P. Legal terminology: 
classification and translation. 
Матеріали І Всеукраїнської науково-
практичної конференції «Тенденції 
та перспективи розвитку викладання 
іноземних мов в інноваційному 
суспільстві» (25-26 листопада 2022 
року). Дніпро, 2022. С. 109-115.
19. Suima I.P. Development of foreign 
language student’s lexical competence. 
Proceedings of X International scientific 
and practical conference. (25-27 of 
December). Lviv. 2022. P. 837-844.   
20. Suima I.P. English internet 
shortenings: translation into Ukrainian. 
Majesty of marketing. Матеріали XVIII 
Міжнародної конференції (8 грудня 
2022 року). Дніпро, 2022. С. 151-154.
21. Суїма І.П. Planning and 
organization of educational activities. 
Матеріали XIV Міжнародної науково-
практичної конференції «Modern 
directions of scientific research 
development» (13-15.07. 2022 р.). 
Чикаго, 2022. С. 208-215. 
22. Суїма І.П. Lecture as a form of 
educational activity. Матеріали XIV 
Міжнародної науково-практичної 
конференції «Modern scientific 
research: achievements, innovations 
and development prospects» (17-19.07. 
2022 р.). Берлін, 2022. С. 228-238. 
23. Суїма І.П. The structure of political 
speech. ХХІІІ Міжнародна науково-
практична конференція «Людина, 
культура, техніка в новому 
тисячолітті» (28 квітня 2022 р.). 
Дніпро, 2022. С. 86-88.
24. Суїма І.П. Political speech as a kind 
of political discource. Інноваційні 
рішення в економіці, бізнесі, 
суспільних комунікаціях та 
міжнародних відносинах: матеріали 
ІІ Міжнародної науково-практичної 
інтернет-конференції : у 2 т. – Т. 2. – 
Дніпро : Університет митної справи та 
фінансів, 2022. C. 183-187.
25. Suima I.P. Peculiarities of 
translation of medical texts. Мова і 
міжкультурна комунікація: теорія та 
практика. Збірник матеріалів IV 
Всеукраїнської науково-практичної 
конференції (22 березня 2023 року). 
Полтава, 2023. С. 236-241.
26. Suima I.P. Terminological system of 
the European Union as an Integration 
Factor. Соціально-гуманітарні виміри 
правової держави: матеріали 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (м. Дніпро, 14 квітня 
2023 року). Дніпро: Дніпроп. держ. 
ун-т внутр. справ, 2023. С. 310-314. 
27. Suima I.P. Formation of foreign 
language lexical competences by means 
of Internet technologies. Філософсько-
світоглядні та культурологічні 
контексти неперервної освіти: 
матеріали ІV всеукраїнської 
науковопрактичної конференції. 26 
травня 2023 р., м. Дніпро, КЗВО 
«ДАНО» ДОР». / Наук. ред. О.Є. 
Висоцька. Дніпро: КЗВО «ДАНО» 
ДОР», 2023. C. 74-76. 



28. Suima I.P. Peculiarities of 
multilingual approach to learning 
foreign languages. Викладання мов у 
закладах вищої освіти на сучасному 
етапі. Міжпредметні зв’язки : тези 
ХХV Міжнародної наук.-практ. конф. 
(1–2 червня 2023 року, м. Харків, 
Україна). C. 141-144. 
29. Suima I.P. Expressive means of 
emotionality, emotiveness and 
expressiveness on the material of 
literary texts. Всеукраїнська наукова 
конференція «Література як 
семіотичний ресурс культури»
(ХХ Філологічні читання пам’яті Н. С. 
Шрейдер), 1-2 лютого 2023 року, 
Дніпро, 2023. C. 78-81.
30. Suima I.P. Components of 
communicative situation as a discource. 
Лексико-граматичні інновації в 
сучасних слов’янських мовах: ХI 
Міжнародна наукова конференція (м. 
Дніпро, Дніпровський національний 
університет імені Олеся Гончара, 20–
21 квітня 2023 р.): матеріали / 
укладання і загальна редакція О. К. 
Куварової. – Дніпро: Ліра, 2023. С. 
153-157.
31. Suima I.P. Ways of translation of 
computer terminology. Розширюючи 
обрії: зб. тез вісімнадцятого міжнар. 
форуму студ. і молодих учених, 10 – 
14 квітня 2023 р., м. Дніпро/ за ред. С. 
І. Кострицької; М-во освіти і науки 
України; Дніпровська політехніка. – 
Д.: ДП, 2023. C. 212-215. 
32. Suima I.P. Strategies of computer 
terms translation. Соціально-
гуманітарні студії: інновації, виклики 
та перспективи: матеріали І 
Міжнародної наукової конференції, 
м. Житомир, 27- 28 квітня 2023 р. / 
Ред. кол.: О. А. Черниш,                 В. 
М. Слюсар, Л. М. Червона [та ін.] – 
Житомир : Житомирська політехніка, 
2023. С. 155-158. Режим доступу: 
https:// 
https://conf.ztu.edu.ua/sotsialno-
humanitarni-studiyi-innovatsiyi-
vyklyky-ta-perspektyvy-27-28-kvitnya-
2023-r/ 
33. Suima I.P., Novikova O.V. 
Translation peculiarities in the field of 
nanotechnologies. ХХVI Міжнародна 
молодіжна науково-практична 
конференція «Людина і космос» 
Збірник тез, НЦАОМ, Дніпро, 2024. 
C. 380-382.
34. Suima I.P., Rocket engineering 
terminology: translation aspect. ХХVI 
Міжнародна молодіжна науково-
практична конференція «Людина і 
космос» Збірник тез, НЦАОМ, 
Дніпро, 2024. C. 180-183.
35. Suima I.P. Methods of English 
interview analysis. Романо-германські  
мови:  загальні  тенденції  розвитку  
мовних  явищ, контрастивні та 
ареальні дослідження:   матеріали    
ІІ  Всеукраїнської науково-
практичної  конференції  (16  
листопада  2023  року,  м.  Дніпро)  /  
упоряд.  І.  С. Кірковська, О. М. 
Крайняк.  Дніпро: Ліра, 2023. С. 148-
151.
36. Суїма І.П.Literary translation as 
dialogue of cultures. Література  в  
деталях:  культурологічний  аспект.  
Всеукраїнська  наукова конференція  
(ХХІ Філологічні  читання  пам'яті Н. 
С. Шрейдер):  Матеріали  /  
Упорядник Т. Є. Пічугіна.  Дніпро : 
Тріменс ЛТД, 2024. С. 102-105.
37. Suima I.P. Semantic difficulties of 
the English aerospace terminological 
system. International Scientific and 
Practical Conference “Challenges and 
Issues of Modern Science” combined 
with scientific and pedagogical 
internship (CIMS 2024 Vernal, 28-31 
травня 2024 року), С. 101-107.  

   
14) керівництво студентом, який 
зайняв призове місце на I або II етапі 
Всеукраїнської студентської 
олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), або 
робота у складі організаційного 
комітету / журі Всеукраїнської 
студентської олімпіади 
(Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), або 
керівництво постійно діючим 
студентським науковим гуртком / 
проблемною групою; керівництво 
студентом, який став призером або 
лауреатом Міжнародних, 
Всеукраїнських мистецьких 
конкурсів, фестивалів та проектів, 
робота у складі організаційного 
комітету або у складі журі 
міжнародних, всеукраїнських 
мистецьких конкурсів, інших 
культурно-мистецьких проектів (для 
забезпечення провадження освітньої 
діяльності на третьому (освітньо-
творчому) рівні); керівництво 
здобувачем, який став призером або 
лауреатом міжнародних мистецьких 
конкурсів, фестивалів, віднесених до 
Європейської або Всесвітньої 
(Світової) асоціації мистецьких 
конкурсів, фестивалів, робота у складі 
організаційного комітету або у складі 
журі зазначених мистецьких 
конкурсів, фестивалів); керівництво 
студентом, який брав участь в 
Олімпійських, Паралімпійських іграх, 
Всесвітній та Всеукраїнській 



Універсіаді, чемпіонаті світу, Європи, 
Європейських іграх, етапах Кубка 
світу та Європи, чемпіонаті України; 
виконання обов’язків тренера, 
помічника тренера національної 
збірної команди України з видів 
спорту; виконання обов’язків 
головного секретаря, головного судді, 
судді міжнародних та всеукраїнських 
змагань; керівництво спортивною 
делегацією; робота у складі 
організаційного комітету, 
суддівського корпусу;

Керівництво студентом, який зайняв 
призове місце на I етапі 
Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт з 
напряму «Переклад» (Вовк Вікторія, 
Дніпро, І місце, 2020 р.)

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях;

1. Член Всеукраїнської спілки 
викладачів перекладу (Ukrainian 
Translator Trainer’s Union).
http: //www.uttu.info/dnipro 
Посвідчення № 009-2024 від 
15.01.2024р. (від 13.01.2017 по 
теперішній час).

108630 Пілова Катерина 
Петрівна

декан, Основне 
місце роботи

Фінансово-економічний 
факультет

Диплом спеціаліста, 
Національна гірнича 
академія України, рік 

закінчення: 1999, 
спеціальність: 050104 

Фінанси, Диплом 
кандидата наук ДK 

033055, виданий 
09.03.2006, Атестат 

доцента 12ДЦ 025705, 
виданий 01.07.2011

22 Маркетинг Освіта:
Диплом спеціаліста, Національна 
гірнича академія України, 1999 р., 
спеціальність «Фінанси», 
кваліфікація –економіст НР № 
11587326
Науковий ступінь:
08.06.01 – економіка, організація і 
управління підприємствами, 2006 р., 
тема дисертації «Економічне 
обґрунтування якості продукції 
вугільних підприємств для 
енергетики», ДК №033055
Вчене звання:
Атестат доцента кафедри маркетингу 
12ДЦ № 025705, Міністерство освіти і 
науки України, 01.07.2011 р.

Підвищення кваліфікації та 
стажування:
1. Національна металургійна академія 
України. Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації ПК 02070766/843-21 від 
29.10.21 р. Центр післядипломної 
освіти та підвищення кваліфікації 
кадрів за напрямом 07 Управління та 
адміністрування. Тема «Маркетинг 
освіти на зв’язки з громадськість» (6 
кредитів ЄКТС)
2. T-Update – тренінговий центр. 
Тренінг «Інтерактивні методи у 
викладання» 07-08.02.2020 р. (18 
годин). Сертифікат № 47/2020
3. Бескидська асоціація екологічного 
виробництва та туризму Best Proeko 
(Польща). Освітньо-наукове 
стажування (форма віддалена) з 
01.05.2021 р. по 07.08.2021 р. в обсязі 
(180 год). Посвідчення № 151/SN/15. 
4. Відділ преси, освіти та культури 
Посольства США. Посилення 
соціальної відповідальності 
університетів для досягнення сталого 
розвитку (2 кредита ЄКТС). 
Сертифікат №14-43/25.11.2021. 
Вересень-листопад 2021 р. 
5. Тренінг «Гарант освітньої 
програми» НТУ «Дніпровська 
політехніка» (30 годин) 03-17.09.2021 
р. Сертифікат № ЗКЦПР02070743-
001-41.
6. Бранденбурзький технічний 
університет, НТУ «Дніпровська 
політехніка». Transition to Sustainable 
Consumption and Production in 
Industry: The Business Management 
Context (4 кредит ЄКТС). 18 жовтня – 
19 листопада 2021 р. 
7. Національне агентство із 
забезпечення якості вищої освіти. 
Інституційна культура академічної 
доброчесності: національний досвід 
та кращі практики Європейського 
союзу (0,2 кредиту ЄКТС). Сертифікат 
№101048055-25-116 
8. Стратегічна сесія Індустріального 
гендерного комітету з реклами (ІГКР) 
щодо попередження появи 
сексистської реклами». 26-28.07.2021 
р. Сертифікат №ІГКР/21-06
9. Київський університет імені Бориса 
Гринченка. VI Фестиваль освітнього 
лідерства «Clever» (0,2 кредити 
ЄКТС). Сертифікат №2155/41 від 
24.09.2022  р. 
10. Тренінг для оцінювачів 
результатів навчання здобувачів 
професійних кваліфікацій (базовий 
рівень) (Національне агентство 
кваліфікацій). Мікрокваліфікація: 
Оцінювач результатів навчання. 60 
години (2 кредити ЄКТС). Сертифікат 
від 22.12.2022 р.
11. Українська Асоціація Маркетингу, 
Індустріальний гендерний комітет з 
реклами. Напрацювання нових 
інструментів ІГКР для воєнного та 
післявоєнного періодів 26.07.23-
28.07.23 (1 кредит ЄКТС). Сертифікат 
№11/2023-ІГКР
12. Ментор проєкту «Матусі в бізнесі: 
розширення економічних 
можливостей для жінок як протидія 
наслідкам пандемії Covid-19» в період 
березень травень 2021 р. (100 годин 
менторського супроводу бізнес-
проєктів)
13. Certificate of Participation. 



Participated in the TUBAF digital 
Erasmus+ Staff Week in the frame of 
the Erasmus+ Programme at TU 
Bergakademie Freiberg Germany from 
02/12/2024 until 06/12/2024
14. Certificate of Participation. Leader of 
University Transformation for Ukraine’s 
Reinvention Programme (LUTURE). 
October 2023 – March 2024 (5 credit 
points)
15. Член конкурсної комісії 
Міжнародного конкурсу студентських 
робіт з маркетингу. Наказ 
Державного університету 
інтелектуальних технологій і зв’язку 
№ 01-02-40 від 04.03.2024
16. Certificate is awarded to Kateryna 
Pilova for successful participation in the 
Spring School within the framework of 
the Erasmuse+ project: “Promoting 
professional education and students 
engagement through comprehensive 
mentoring and tutoring systems at HEls 
– PROMENT” held at Batumi Shota 
Rustaveli State University (Georgia) on 
April 15-18, 2024
17. Training Program Service-leaning 
pedagogy for Community Development 
During Wartime and Recovery within 
the ServU Erasmus+ project held at 
Katholische Universität Eichstätt–
Ingolstadt (Germany) on May22-23, 
2024
18. Certificate is awarded to Kateryna 
Pilova for successfully completed the 
training programme International 
Summer school of advanced training 
“Innovative Approaches to Teaching ang 
Learning” from 27 June to 25 October 
2024 (240 academic house (8 ECTS 
credits))

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection
1. Kuvaieva T.V., Pilova K.P. Forms of 
organization of production activity of 
enterprises in terms of probabilistic 
nature of demand. Scientific Bulletin of 
National Mining University. 2021. Issue 
4. Р. 177-184 (наукометрична база 
Scopus, Index Copernicus)
2. Куваєва Т.В., Пілова К.П., 
Магеррамова І.А. Етика маркетингу 
та соціальна відповідальність як 
основа побудови клієнтоорієнтованої 
стратегії підприємства. Економіка та 
суспільство. 2021. № 29. URL: 
https://economyandsociety.in.ua/index.
php/journal/article/view/542 DOI: 
10.32782/2524-0072/2021-29-1 
(фахове видання, категорія В)
3. Kuvaieva T., Shynkarenko N., Pilova 
K. B2B digital marketing 
communications research during the 
Covid 19 pandemic. Scientific Journal of 
Bielsko-Biala School of Finance and 
Law, Poland (ASEJ). 2021. Vol. 25 No. 1. 
2021. P. 5-8. [Digital source]. Access, 
21.09.2021: 
https://asej.eu/index.php/asej/article/v
iew/561/506, 
https://asej.eu/index.php/asej ISSN 
2543-9103; eISSN 2543-411X.
4. Пілова К. П., Касян С. Я., Куц В. І. 
Маркетингове управління, аналіз цін 
та формування комунікаційної 
стратегії магазину. Економічний 
простір: Збірник наукових праць. № 
170. Дніпро: ПДАБА. 2021. С. 48-54 
(фахове видання, категорія В)
5. Безугла Л.С., Пілова К.П., Макуха 
Ю. М. Стратегія блакитного океану як 
інноваційний вектор розвитку бізнес-
структур. Вісник Хмельницького 
національного університету. 2020. № 
4, Том 3. С.95-99. [Digital source]. 
Access, 26.09.2021:  
http://journals.khnu.km.ua/vestnik/wp
-content/uploads/2021/08/2020-43-
16.pdf (фахове видання, категорія В)
6. Kuvaieva T., Pilova K. Effective 
sustainable value chain practices for 
metallurgical industry performance 
improvement. Sustainable production 
and consumption in industry: 
challenges and opportunities. Special 
scientific article collection by Dnipro 
University of Technology.  Ed.: Shvets 
V., Paliekhova L. Dnipro-Cottbus: 
Accent, 2022. P. 41-44. 
7. Касян С. Я., Пілова К. П., Макуха 
Ю. М. Міжнародне планування 
маркетингової стратегічної діяльності 
компанії: інформаційні технології 
просування бренду. Економічний 
вісник Дніпровської політехніки. 
2022. №3. С. 54–67. (0,82 д.а.). 
(фахове видання, категорія В)
8. Сапінський О., Шинкаренко Н.В., 
Пілова К.П.. Маркетинг у створенні 
стратегічних переваг на ринку послуг. 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки. Науковий журнал. 2021 
№3 (75). С. 115-122
9. Трегуб М. В., Куваєва Т. В., Пілова 
К. П., Чурсіна Я. В. Поведінка 
споживачів на ринку освітніх послуг: 
особливості вибору спеціальності та 
закладу вищої освіти, Економічний 
вісник Дніпровської політехніки. 
2023. №4 (84), 104-112
10. Tetiana Kuvaieva, Kateryna Pilova. 
Effective sustainable value chain 
practices for metallurgical industry 
performance improvement.Sustainable 



production and consumption in 
industry: challenges and opportunities. 
Collection of scientific articles. Ed.: A. 
Pavlychenko, L. Paliekhova. Dresden: 
2024. 170 p. Стале виробництво та 
споживання у промисловості: 
виклики та можливості. Збірник 
наукових статей. Ред.: Павличенко 
А.В., Палєхова Л.Л. [Англ.]. Дрезден: 
2024. 170 с 

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Маркетинг» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка / НТУ «ДП», каф. 
маркетингу. – Д.: НТУ «ДП», 2024. – 
13 с.
2. Силабус навчальної дисципліни 
«Маркетинг» для здобувачів першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти 
спеціальності 051 Економіка : НТУ 
«Дніпровська політехніка»; уклад.: К. 
П. Пілова. Дніпро : НТУ 
«Дніпровська політехніка», 2024. 10 
с.
3. Пілова К.П. Опорний конспект 
лекцій з дисципліни «Маркетинг» 
для здобувачів першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти 
спеціальності 051 Економіка . 
[Електронний ресурс] : НТУ 
«Дніпровська політехніка»; уклад.: К. 
П. Пілова. Дніпро : НТУ  
«Дніпровська політехніка», 2024. 36 
с.

10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної категорії”
1. Менторський супровід бізнес-
проєктів в рамках реалізації 
ініціативи "Матусі в бізнесі: 
розширення економічних 
можливостей для жінок, як протидія 
наслідкам пандемії Covid-19" 
(березень-травень 2021 р. Ініціатива 
реалізована Громадською 
організацією «Центр розвитку освіти, 
науки та інновацій НТУ «Дніпровська 
політехніка» та партнерами у межах 
спільного проєкту Уряду Швеції та 
Програми розвитку ООН (ПРООН) в 
Україні «Посилене партнерство для 
сталого розвитку».
2. Leader of University Transformation 
for Ukraine’s Reinvention Programme 
(LUTURE)
3. Service-leaning pedagogy for 
Community Development During 
Wartime and Recovery within the ServU 
Erasmus+ project
4. Erasmuse+ project: “Promoting 
professional education and students 
engagement through comprehensive 
mentoring and tutoring systems at HEls 
– PROMENT”

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій
1. Пілова К.П. Формування сегменту 
споживачів концептуальних закладів 
в умовах поведінкової економіки / 
К.П. Пілова, Н.В. Шинкаренко // 
Сучасні тренди поведінки споживачів 
товарів і послуг: ІІ Міжнародна 
науково-практична конференція, 20–
21 лютого 2020 р. : [тези доп.]. – 
Рівне: О. Зень, 2020. – с. 93-96
2. Решетілова Т.Б., Пілова К.П. 
Ґендерні особливості сприйняття 
зовнішньої реклами в Україні. 
Сучасні виклики і актуальні 
проблеми науки, освіти та 
виробництва: міжгалузеві диспути 
[зб. наук. пр.]: матеріали V 
міжнародної науково-практичної 
інтернет-конференції (Київ, 3 червня 
2020 р.). Київ, 2020. С. 58-68
3. Лясов, Д. Формування мережі 
фірмових магазинів на ринку товарів 
для рибалки / Даніл Лясов, Катерина 
Пілова // В2В Marketing : збірник 
наукових праць XІV Міжнародної 
науково-практичної конференції. – 
Київ : КПІ ім. Ігоря Сікорського, 
2020. – С. 29–30. – Бібліогр.: 7 назв.
4. Пілова К.П, Куваєва Т.В. Маслова 
Д.С. Маркетингове дослідження 
впровадження дуальної форми вищої 
освіти: визначення інструментів 
маркетингових комунікацій. 
Маркетинг і логістика в системі 
менеджменту: тези доповідей XIV 
міжнародної науково-практичної 
конференції. – Львів: Видавництво 
Львівської політехніки, 2022. С. 170-
178
5. Maslova D.A., Pilova K.P. How can we 
promote education? SMM experience. 
Majesty of Marketing: Materials of the 



International conference for the 
students and junior research staff. – 
Dnipro, Dnipro University of 
Technology, 2021. Р. 157
6. Куваєва Т.В., Пілова К.П., 
Шинкаренко Н.В. Дослідження 
факторів, що формують 
маркетингову діяльність релокованих 
підприємств. Маркетинг і логістика в 
системі менеджменту: виклики 
цифрової глобалізації: тези доповідей 
XV Міжнародної науково-практичної 
конференції, пам’яті професора 
Євгена Крикавського. [Електронне 
видання]. – Львів : Видавництво 
Львівської політехніки, 2024. – 
Режим доступу: 
https://science.lpnu.ua/ml-
conference/proceedings, вільний. – 
Заголовок з екрана. – Мова укр. і 
англ. ISBN 978-966-941-962-0 

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях
Член Української асоціації 
маркетингу / УАМ. Свідоцтво № 312 
від 28.11.2018 р. і дотепер

174073 Коротенко Григорій 
Михайлович

професор, Основне 
місце роботи

Факультет інформаційних 
технологій

Диплом спеціаліста, 
Дніпропетровський 
інститут інженерів 

залізничного транспорту, 
рік закінчення: 1971, 
спеціальність:  0608 

електронні 
обчислювальні машини, 
Диплом доктора наук ДД 

008437, виданий 
01.07.2010, Диплом 
кандидата наук KД 

049347, виданий 
10.10.1991, Атестат 

доцента ДЦ 007754, 
виданий 19.06.2003

21 Інформатика Освіта:
Дніпропетровський інститут 
інженерів залізничного транспорту, 
1971, спеціальність 0608 «Електронні 
обчислювальні машини», 
кваліфікація – інженер-математик. 
Диплом Ш №360219 від 27.06.1971.

Науковий ступінь:
Кандидат технічних наук за 
спеціальністю 05.13.13 
«Обчислювальні машини, комплекси, 
системи і мережі» (відповідає спец. 
05.13.05 «Комп'ютерні системи та 
компоненти» за постановою Президії 
ВАК України від 14.06.2007 № 47-
08/6), тема «Розробка методів та 
інструментальних засобів 
забезпечення графічного інтерфейсу 
обробки інформації в задачах 
технічної механіки», диплом КД № 
049347 від 18.12.1991 р., виданий: 
Рада в Інституті кібернетики ім. В.М. 
Глушкова АН України. 
Доктор технічних наук за 
спеціальністю 21.02.03 «Цивільна 
оборона», «За закритою темою», 
диплом ДД №008437 від 01.07.2010 
р., виданий ВАК України.

Вчене звання:
професор кафедри інформаційних 
технологій та комп'ютерної інженерії
атестат АП № 006131, виданий 
26.06.2024 р., МОН України.

Підвищення кваліфікації:
1. Бердянський Державний 
педагогічний універсітет. Програма 
підвищення кваліфікації науково-
педагогічних працівників 
«Педагогічна майстерність викладача 
Вищої школи», Бердянський 
Державний педагогічний універсітет, 
06.11.2020 – 28.11.2020. Сертифікат 
№ AD027/2020, 30.11.2020 р.  Обсяг: 
30 годин (1 кредит ЄКТС)..
2.  Міністерство цифрової 
трансформації України. Базовий курс 
«Безбар’єрна грамотність». 04 лютого 
2022 р. Certificate #T0038041455.  
Обсяг:  6 годин (0.2 кредита ЄКТС).
3.  Центр українсько-європейського 
наукового співробітництва. 
Всеукраїнське науково-педагогічне 
підвищення кваліфікації за 
програмою «STEM-освіта: науково-
практичні аспекти та перспективи 
розвитку сучасної системи освіти в 
умовах війни». Термін навчання: 
10.10.2022-20.11.2022. СВІДОЦТВО 
про підвищення кваліфікації № ADV-
101037-PCI від 20.11.2022.  Обсяг: 180 
годин (6 кредитів ЄКТС). 
4.  Центр українсько-європейського 
наукового співробітництва. 
Всеукраїнське науково-педагогічне 
підвищення кваліфікації за 
програмою «Роль соціального та 
емоційного інтелекту як 
найважливіших soft-skills XXI 
століття в освітньому процесі». 
Термін навчання: 06.03.2023-
16.04.2023. СВІДОЦТВО про 
підвищення кваліфікації № ADV-
060378-PSAU від 16.04.2023.  Обсяг: 
180 годин (6 кредитів ЄКТС).
5.  Міністерство цифрової 
трансформації України. Базовий курс 
«Кібергігієна». 21 жовтня 2023 р. 
Certificate #T0054956877.  Обсяг:  10 
годин (0.33 кредита ЄКТС).
6. Центр українсько-європейського 
наукового співробітництва. 
Всеукраїнське науково-педагогічне 
підвищення кваліфікації за 
програмою «ЦИФРОВІЗАЦІЯ 
ВИЩОЇ ОСВІТИ ТА ЦИФРОВА 
ГРАМОТНІСТЬ». Термін навчання: 
29.01.2024-10.03.2024. СВІДОЦТВО 
про підвищення кваліфікації № ADV-
290144-OLA від 10.03.2024.  Обсяг: 
180 годин (6 кредитів ЄКТС).
7. Certificate of Attendance for 
International Academic Mobility 
Program and Professional Development 
of Teaching Staff and Researchers This 
is to certify that: Ghryghorij Korotenko
participated in the International 



Internship in the Computer Science 
Program which took place 27 December 
2021 to 07 February 2022 and 
successfully passed the scientific-
practical and methodical-pedagogical 
course. The course was conducted in 
Geobit-Pangea featuring AGH 
University of Science and Technology in 
Kraków, Jagiellonian University in 
Kraków. Wrocław University of Science 
and Technology (Poland).

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection
1. Коротенко Г. М. Перспективи 
формування цифрових 
компетентностей  в структурі 
існуючих спеціальностей вищої 
освіти в Україні на основі  вибіркових 
дисциплін / Science and Education a 
New Dimension. Pedagogy and 
Psychology, VIII (93), Issue: 229, 2020 
May. – С. 18-21. URL: 
https://seanewdim.com/uploads/3/4/5
/1/34511564/httpsdoi.org10.31174send-
pp2020-229viii93-04.pdf 
https://doi.org/10.31174/SEND-
PP2020-229VIII93
2. Korotenko, G., & Korotenko, L. 
(2020). The Algorithms and Data 
Structures course multicomponent 
complexity and interdisciplinary 
connections. Technium: Romanian 
Journal of Applied Sciences and 
Technology, 2(5), pp. 161-171. Retrieved 
from URL: 
https://techniumscience.com/index.ph
p/technium/article/view/1310
https://techniumscience.com/index.ph
p/technium/article/view/1310/463
DOI: 
https://doi.org/10.47577/technium.v2i5
.1310  (Індексація у 26 базах).
3. Коваленко Р. І., Калиновський А. 
Я., Кривошей Б. І., Коротенко Г. М. 
Удосконалення структури 
інформаційної системи підтримки 
прийняття рішень // Проблеми 
надзвичайних ситуацій. Х.: НУЦЗ 
України, 2020. № 2(32). С. 186-198.
4. Korotenko, G., & Korotenko, L. 
(2021). Paradigms of programming 
languages and the difficulty of 
organizing the Algorithms and Data 
Structures course. Technium: Romanian 
Journal of Applied Sciences and 
Technology, Vol. 3, No. 4 (2021): – P. 
25–37. Sustainable Future and 
Technology Development, Retrieved 
from URL: 
https://techniumscience.com/index.ph
p/technium/article/view/3434
https://doi.org/10.47577/technium.v3i4
. (Індексація у 26 базах).
5. Korotenko G, Korotenko L. 
Formation of a Programming Languages 
Stack and a methodology of teaching to 
students specialized in Computer 
Science at Technical Universities in the 
context of interdisciplinarity. Technium 
Sustainability. Vol. 1, No. 1 (2021): – P. 
21 33. Sustainability. Published: 2021-
10-07. Retrieved from URL 
https://techniumscience.com/index.ph
p/sustainability/article/view/4944
DOI: 
https://doi.org/10.47577/sustainability.
v1i1.4944
6. KOROTENKO, G., KOROTENKO, L., 
KHAR, A., & SHYRIN, A. (2022). Ways 
to improve algorithmic understanding 
of sorting methods while studying the 
“Algorithms and data structures” course 
by the university students. EUROPEAN 
HUMANITIES STUDIES: State and 
Society, (3), 74-90. 
https://doi.org/10.38014/ehs-
ss.2022.3.06 (нострифікація в 
SCOPUS та WОS)
7. Olevskyi V. I., Hnatushenko V.V., 
Korotenko G.M., Olevska Yu. B., 
Obydennyi Y.O. Application of two-
dimensional Padé-type approximations 
for image processing. Radio Electronics, 
Computer Science, Control., 2023, № 1, 
P.99-106. DOI 10.15588/1607-3274-
2023-1-10 (WoS)
8. Балалаєва О.Ю., Марченко І.Ф., 
Коротенко Г.М., Бешта Д.О., Пікуз 
А.К. Дослідження ефективності 
роботи серіалізаторів даних мови 
програмування C# за допомогою 
розробленого програмного продукту 
для тестування. Вісник 
Приазовського Державного 
Технічного Університету. Серія: 
Технічні науки. 2023. Вип. 47. С. 8-24.
3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора)
1. Algorithms and Data Structures 
course multicomponent complexity and 
interdisciplinary connections. Chapter-5 
/ Gregory Korotenko and Leonid 
Korotenko. Dnipro University of 
Technology, Ukraine / Educational 
Developments (Volume 3). Publisher: 
Bhopal, India: Innovare Academics 
Sciences Pvt Ltd. 2022. – P. 67-81. 



Monograph. Retrieved from URL: 
https://www.innovareacademics.in/img
/books/Educational_Developments_Vol
ume_3.pdf
4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів лекцій/практикумів 
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Інформатика» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка / НТУ «ДП», каф. 
інформаційних технологій та 
комп'ютерної інженерії. – Д.: НТУ 
«ДП», 2024. – 15 с.
2. Дистанційний курс «Інформатика» 
для здобувачів першого 
(бакалаврського) рівня /Нац. техн. 
ун-т. «Дніпровська політехніка», каф. 
Інформаційних технологій та 
комп’ютерної інженерії. Дніпро: НТУ 
«ДП», 2023. 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=1199
3. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Інформатика» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Екологія» спеціальності 
101 «Екологія» / Нац. техн. ун-т 
«Дніпровська політехніка», каф. 
інформаційних технологій та 
комп’ютерної інженерії. – Д.: НТУ 
«ДП», 2022. – 14 с.

7) участь в атестації наукових кадрів 
як офіційного опонента або члена 
постійної спеціалізованої вченої 
ради, або члена не менше трьох 
разових спеціалізованих вчених рад
Член спеціалізованої вченої ради СРД 
26.709.12 Національного університету 
оборони України імені Івана 
Черняховського (м. Київ). (технічні 
науки) з 2019 року по 2021 р. 
Участь в атестації наукових кадрів як 
офіційного опонента постійної 
спеціалізованої вченої ради при 
захисті наступних дисертаційних 
робіт. 
1. Найман Тетяна Володимирівна, 
к.т.н., «Прогноз розвитку 
надзвичайних ситуацій в 
територіальному морі та виключній 
(морській) економічній зоні України, 
викликаних переходом поверхневих 
нафтових забруднень в об'ємні», 
21.02.03 – цивільний захист, 2020 р.
2. Іванов Євген Володимирович, 
к.т.н., «Попередження надзвичайних 
ситуацій, викликаних потраплянням і 
поширенням антропогенних 
забруднень у водному середовищі», 
21.02.03 – цивільний захист, 2020 р.
3. Говаленков Сергій Сергійович, 
к.т.н., «Попередження надзвичайних 
ситуацій, обумовлених техногенним 
викидом в атмосферу небезпечних 
легких газоподібних хімічних 
речовин», 21.02.03 – цивільний 
захист, 2020 р.
4. Шевченко Ольга Станіславівна, 
к.т.н., «Спецтема», 21.02.03 – 
цивільний захист, 2020 р.
5. Пруський Андрій Віталійович, 
д.т.н., «Спецтема», 21.02.03 – 
цивільний захист, 2020 р.
6. Кульбач Андрій Анатолійович, 
к.т.н., «Спецтема», 21.02.03 – 
цивільний захист, 2021 р.
7. Лобойченко Валентина 
Михайлівна, д.т.н., «Інженерно-
технічні методи попередження 
надзвичайних ситуацій техногенного 
характеру на об’єктах 
малотоннажного виробництва 
шляхом ідентифікації водних 
розчинів», 21.02.03 – цивільний 
захист, 2021 р.
8. Ключко Руслан Валерійович, к.т.н., 
«Спецтема», 21.02.03 – цивільний 
захист, 2021 р.
9. Мелещенка Руслан Геннадійович, 
д.т.н., «Інженерно-технічні методи 
попередження надзвичайних 
ситуацій техногенного характеру на 
об'єктах критичної інфраструктури за 
допомогою оперативного контролю 
стану повітряного середовища», 
21.02.03 – цивільний захист, 2021 р.
10. Яковчук Роман Святославович, 
д.т.н., «Спецтема», 21.02.03 – 
цивільний захист, 2021 р.
8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах 
Член оргкомітету: Міжнародні 
науково-практичні конференції та 
симпозіуми (Ukraine, Bulgaria, 
Germany), які проводяться за 
науковим проектом Sworld (з 2023 р. і 
до теперішнього часу).
Член редколегії: Міжнародних 
наукових журналів (входять до 
наукометричних баз: 
IndexCopernicus, GoogleScholar): 
«Scientific look into the future», 
Ukraine, «Modern engineering and 
innovative technologies», Germany, 



«SWorldJournal», Bulgaria. 
Сертифікат: red-23030065 March 20, 
2023. Дата початку співпраці: з 2023 
р. і до теперішнього часу.
10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної категорії”
Учасник міжнародного наукового 
проекту: SWorld (Ukraine, Moldova, 
Bulgaria, Germany et al.). Сертифікат: 
red-23030065 March 20, 2023. Дата 
початку співпраці: February, 2023 і до 
теперішнього часу.
11) наукове консультування 
підприємств, установ, організацій не 
менше трьох років, що здійснювалося 
на підставі договору із закладом 
вищої освіти (науковою установою)
1. Дніпропетровська регіональна 
організація профспілки працівників 
Національної академії наук України, 
з 2017 року і до теперішнього часу.
2. Депо № 2 Комунального 
підприємства «Дніпровський 
електротранспорт» Дніпровської 
міської ради (ДМР), м. Дніпро, з 2018 
року і до теперішнього часу.
12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій
1. Коротенко Г.М., Коротенко Л.М., 
Андрузская А.М. (студент) 
Використання концепція Т-подібних 
навичок для розвитку 
міждисциплінарного навчання в 
університетах на основі екосистеми 
мови Python / Сучасні інформаційні 
та комунікаційні технології на 
транспорті, в промисловості і освіті: 
Тези ХІV Міжнародної науково-
практичної конференції (Дніпро, 15-
16 грудня 2020 р.). – Д .: ДІІТ, 2020. – 
С. 131.
2. Коротенко Г. М., Коротенко Л. М. 
Підвищення ролі мови Python в 
освітньому процесі для студентів 
напряму 12 "Інформаційні технології" 
// The world of science and innovation. 
Abstracts of the 1st International 
scientific and practical conference. 
Cognum Publishing House. London, 
United Kingdom. 2020. Pp. 286-296. 
URL: https://sci-conf.com.ua/i-
mezhdunarodnaya-nauchno-
prakticheskaya-konferentsiyathe-world-
of-science-and-innovation-19-21-
avgusta-2020-goda-
londonvelikobritaniya-arhiv/
3. Development of interdisciplinary 
convergent learning in universities on 
the basis of active inclusion in the 
courses the python language ecosystem 
/ Розвиток міждисциплінарного 
конвергентного навчання в 
університетах на основі активного 
включення в курси екосистеми мови 
Python / Korotenko G.M., Korotenko 
L.M. / Series Conference proceedings 
«Sworld-Us conference proceedings». 
The decision of the Organizing 
Committee of the conference "GLOBAL 
SCIENCE AND EDUCATION IN THE 
MODERN REALITIES ‘2020", No 1. 
August 27, 2020. – Published by: «ISE 
& E» & SWorld in conjunction with 
Kindle DP Seattle, Washington, USA, 
2020. – С. 58-60. URL: 
https://www.sworld.com.ua/konferus0
3/sbor-us3.pdf DOI: 10.30888/2709-
2267.2020-3
4. Інформаційна технологія 
моделювання та оцінки ризиків 
просторового впливу шкідливих 
викидів в атмосферу на здоров'я 
населення / Коба Б.С., Головач Д.Ю. 
(студенти), Коротенко Г.М., Сергєєва 
К.Л. / Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка», Дніпро, Україна. Тези 
VI міжнародної науково-технічної 
конференція «Комп'ютерне 
моделювання та оптимізація 
складних систем». 2020. URL: 
https://orgconf.com/event/conf-
CMOSS2020/article
5. Коротенко Г.М., Коротенко Л.М., 
Буслов Д.Ю. Цифровий слід як 
компонент сучасного освітнього 
процесу / Сучасні інформаційні та 
комунікаційні технології на 
транспорті, в промисловості та освіті: 
Тези ХV Міжнародної науково-
практичної конференції (Дніпро, 16-
17 грудня 2021 р.). – Д.: Український 
Державний університет науки і 
технологій, 2021. – С. 166.
6. Коротенко Г.М., Ширін А.Л. 
Формування напрямів розвитку 
інформаційних технологій у галузі 
боротьби з надзвичайними 
ситуаціями в умовах глобальної 
цифровізації / Інформаційне 
суспільство: технологічні, економічні 
та технічні аспекти становлення 
(випуск 72): матеріали Міжнародної 
наукової інтернет-конференції, (м. 
Тернопіль, Україна – м. Переворськ, 
Польща, 15-16 листопада 2022 р.) / [ 
редкол. : О. Патряк та ін.] ; ГО 
“Наукова спільнота”; WSSG w 
Przeworsku. – Тернопіль : ФО-П Шпак 
В.Б. – С. 43-46. – ISSN 2522-932X
7. Коротенко Г.М. STEM-утворюючі 
компоненти Excel-орієнтованих 
підходів в навчанні. –С. 91-94. / 



STEM-освіта: науково-практичні 
аспекти та перспективи розвитку 
сучасної системи освіти в умовах 
війни : матеріали всеукраїнського 
науково-педагогічного підвищення 
кваліфікації, 10 жовтня – 20 
листопада 2022 року. – Одеса: 
Видавничий дім «Гельветика», 2022. 
– С. 91-94.
8. Субач Д.В., Ткаченко І.А., 
Коротенко Г.М., Гнатушенко В.В. 
Розробка інформаційної технології 
створення та використання 
компонентів NFT маркетплейса. 
Проблеми використання 
інформаційних технологій в освіті, 
науці та промисло-вості: ХVІІ міжн. 
конф. (24 листопада 2022 р.): зб. 
наук. пр. / Нац. техн. ун-т 
«Дніпровська політехніка». – Дніпро: 
НТУ «ДП», 2022. – № 7. – С.27-30.
9. Коротенко Г.М. Елементи 
цифровізації для організації роботи 
отримувачів освітніх послуг з 
підрозділами ВНЗ / Цифровізація 
вищої освіти та цифрова грамотність: 
матеріали всеукраїнського науково-
педагогічного підвищення 
кваліфікації, 29 січня – 10 березня 
2024 року. – Львів – Торунь : Liha-
Pres, 2024. C. 121-124.
19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях
Дійсний член ГРОМАДСЬКОЇ 
ОРГАНІЗАЦІЇ «УКРАЇНСЬКЕ 
НАУКОВО-ОСВІТНЄ ІТ 
ТОВАРИСТВО», сертифікат № 19-
00126 FS від13.09.2019 р. (з 2019 р. і 
до теперішнього часу).

20) досвід практичної роботи за 
спеціальністю 
(спеціалізацією)/професією не менше 
п’яти років (крім педагогічної, 
науково-педагогічної, наукової 
діяльності) із зазначенням посади та 
строку роботи на цій посаді
1. Старший інженер відділу № 440 
«Аналізу та синтезу електронних та 
електромагнітних ланцюгів на ЕОМ» 
Інституту кібернетики АН УРСР, м. 
Київ , з 15.12.1976 р. по 23.09.1980 р.
2. Розробка та налагодження 
прикладного програмного 
забезпечення для організації 
Комунальний заклад освіти 
"Українсько-Американський ліцей" 
Дніпровської міської ради, з 2017 
року і до теперішнього часу.

143791 Вілянський 
Володимир 
Миколайович

завідувач кафедри, 
Основне місце 
роботи

Навчально-науковий 
інститут 

природокористування

Диплом спеціаліста, 
Класичний приватний 

університет, рік 
закінчення: 2010, 

спеціальність:  Фізичне 
виховання, Диплом 

спеціаліста, 
Дніпропетровський 
ордена Трудового 

Червоного Прапора 
гірничий інститут імені 
Артема, рік закінчення: 

1980, спеціальність:  
Гірничі машини і 

комплекси, Диплом 
спеціаліста, Інститут 

післядипломної освіти 
Таврійського 

національного 
університету ім. В.І. 
Вернадського, рік 
закінчення: 2010, 

спеціальність:  Фізична 
реабілітація

21 Фізична культура і спорт Освіта.
1. Дніпропетровський ордена 
Трудового Червоного Знамені 
гірничий інститут ім. Артема ( 
«Гірничі машини і комплекси», 
«гірничий інженер-механік»). 
Диплом: Д-1 № 348809, 23.05.1980 р.
2. Класичний приватний університет 
(2010, «фізичне виховання», 
«викладач фізичного виховання, 
тренер з обраного виду спорту»), 
Диплом спеціаліста ДСК №111974,  
25.06.2010 р.
3. Таврійський національний 
університет ім. В.І. Вернадського 
(2010, «фізична реабілітація», 
«спеціаліст з фізичної реабілітації»). 
Диплом спеціаліста 12 ДСК № 
183322, 29.12. 2010 р.

    Почесне звання:
Заслужений тренер України від 
07.02.2002 р.

Підвищення кваліфікації
1. Онлайн стажування для викладачів 
в Університеті Економіки в Бидшощі 
(Wyższa Szkoła Gospodarki w 
Bydgoszczy, WSG), Інститут Спорту та 
Фізичної Культури «Сучасні тренди 
розвитку вищої освіти в 
Європейських університетах фізичної 
культури, спорту і туризму» з 15.01. 
по 19.02.2021 р., 6 ESTS. Сертифікат  
NR ISIKF 10022021.

Досягнення у професійній діяльності

1) публікації у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection
      1. Vilyanskiy V.M. Assessment of the 
adaptive potential of students of the 
first course of a technical university 
/Martyniuk O.V., Vilyanskiy V.M., 
Shamardina G.M.// Health, sport, 
rehabilitation, 2020, 6 (2). - C. 33-40 . 
DOI: 
https://doi.org/10.34142/HSR.2020.06.
02.03
2. Вілянський В.М. Переваги 
«спортивних регіонів» у пошуку і 
вихованні юних талантів/В. 
Вілянський , К. Кравченко.// 
Спортивний вісник Придніпров’я. 
2020. № 1. С. 216-229 DOI: 
10.32540/2071-1476-2019-1-216
3. Вілянський В.М. Можливості 
спортивних регіонів у пошуку і 
вихованні юних талантів/ В. 
Вілянський , К. Кравченко.// 
Спортивний вісник Придніпров’я. № 
1. 2021. С. 4-17DOI: 10.32540/2071-
1476-2021-1-004
4. Приходько В., Вілянський В., 
Чернігівська С. Проблема 



психологічного і ментального 
компонентів як складових підготовки 
спортсменів. / В. Приходько, В. 
Вілянський, С. Чернігівська // 
Спортивний вісник Придніпров’я. 
2021. № 3. С. 93-108.  
5. Чернігівська С.А., Бакурідзе-
Маніна В.Б., Приходько В.В., 
Вілянський В.М., Манін Б.М. 
Обґрунтування розробки 
комбінованого велотренажера для 
фізичної терапії студентів спеціальної 
медичної групи закладів вищої 
освіти. Вісник Національного 
університету «Чернігівський 
колегіум» імені Т. Г. Шевченка. 2022. 
Вип. 16 (172). Серія: ПЕДАГОГІЧНІ 
НАУКИ. С. 78-86.
6. Приходько В., Вілянський В., 
Чернігівська С. Неспецифічні засоби 
впливу на формування фізкультурної 
діяльності особистості. Спортивний 
вісник Придніпров'я. 2022. № 2. С. 
73-85. DOI: 10.32540/2071-1476-2022-
2-073
7. Савченко В., Приходько В., 
Вілянський В. Вдосконалення 
управління станом фізичного 
виховання і спорту в умовах автономії 
закладів вищої освіти (на прикладі 
створення внутрішньо вузівських 
регламентів). Спортивний Вісник 
Придніпров’я. 2023. № 1. С. 127 - 140. 
DOI: 10.32540/2071-1476-2023-1-127.
8. Приходько Володимир, Томенко 
Олександр, Конох Анатолій, 
Вілянський Володимир. Фізичне 
виховання різних груп населення 
шляхи залучення науково-
педагогічних працівників до 
реалізації програм розвитку фізичної 
культури та спорту в регіонах. № 2. 
2023. Спортивний вісник 
Придніпров’я. Науково-практичний 
журнал. DOI: 10.32540/2071-1476-
2023-2-093.
9. Приходько В., Томенко Р., 
Вілянський В. Основні положення 
психологічної концепції зміцнення 
професійного здоров’я працюючих та 
критика пропонованого підходу. 
Освіта. Інноватика. Практика. 2023. 
Т11, №3. С. 24-31. DOI: 10.3110/2616-
650X-vol11i3-004
10.  Гураєва А.М., Приходько В.В., 
Шевяков О.В., Чернігівська С.А., 
Вілянський В.М., Черепок О.О. 
Здоров’язбережувальні фізкультурно-
оздоровчі компетентності як важлива 
умова забезпечення та поширення 
високого рівня громадського 
здоров’я. Актуальні питання 
фармацевтичної і медичної науки та 
практики. Науково-практичний 
журнал Запорізького державного 
медико-фармацевтичного 
університету. Запоріжжя, 2024. № 3 
(46). С. 273-281. DOI: 
https://doi.org/10.14739/2409-
2932.2024.3.312912
11. Nataliia Veronika Bachynska, Viktor 
Boguslavsky, Roman Markov, Vasyl 
Polyvaniuk, Yevhen Kurta, Volodymyr 
Vilyanskyi, Vitalii Stavenko. The study 
of sexual dimorphism based on the 
values of the finger index “2D:4D” in 
pair-group acrobatics. Acta 
Balneologica. 2024. № 67(2), p. 123-
127. doi: 10.36740/ABAL202402108

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора Видані навчальні 
підручники, посібники, монографії
1.  Приходько В., Салов В., 
Чернігівська С., Вілянський В., 
Кравченко К. Реформа фізичного 
виховання майбутніх бакалаврів у 
вітчизняній вищій школі 
(компетентнісний підхід) : 
монографія; вид. друге виправлене та 
доп. Дніпро: Інновація, 2021. 350 с.

4) Наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 

1. Вілянський В.М. Фізичне 
виховання. Техніка ударів руками : 
навчальне відеовидання/ Нац. техн. 
ун-т «Дніпровска політехніка». – 
Дніпро : НТУ «ДП», 2020 
[відеовидання].
2. Вілянський В.М. Валеологічні 
основи фізичного виховання 
студентів [Електронний ресурс]: 
Навчальний посібник з грифом 
Вченої Ради НТУ "ДП В.М. 
Вілянський, О.В. Мартинюк, В.М. 
Печена, Д.П. Батечко та ін.; за ред. В. 
М. Вілянського  М-во освіти і науки 
України, Нац. техн. ун-т "Дніпровська 
політехніка". - Дніпро: НТУ "ДП", 
2020.- 71 с. - Режим доступу: 
http://ir.nmu.org.ua/handle/12345678
9/157482



4. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Фізична культура і 
спорт» для бакалаврів освітньо-
професійної програми «Економіка» 
спеціальності 051 «Економіка» / Нац. 
техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. фізичного 
виховання та спорту – Д.: НТУ «ДП», 
2024. – 15 с.

10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної категорії”
Суддя міжнародної категорії 
Всесвітньої федерації шотокан 
карате-до категорії А. Ліцензія 
№UAB.001  з 2000 р. по теперішній 
час. 

14) Керівництво студентом, який брав 
участь в Олімпійських, 
Паралімпійських іграх, Всесвітній та 
Всеукраїнській Універсіаді, 
чемпіонаті світу, Європи, 
Європейських іграх, етапах Кубка 
світу та Європи, чемпіонаті України
Міжнародні змагання 
1. Дубовенко Віктор, карате, ст. гр. 
122-22-4, 2 місце Чемпіонат Світу з 
годзю-рю карате, м. Фюрстенфельд, 
Австрия, 04-08.09.2024 р.
2. Корнєв Андрій, карате, ст. гр. 125-
20-2, 7 місце Чемпіонат Світу з годзю-
рю карате, м. Фюрстенфельд, 
Австрия, 04-08.09.2024 р.

Всеукраїнські змагання
1. Недайвода Данило, Рукопашний  
бій, 184-18-3ІП, 1місце, Лайт контакт 
(+90 кг), Чемпіонат України. Київ, 3-
4.10.2020р. 
2. Касьян Данило, карате годзю-рю, 
гр. 185-19-1ГРФ, 1 місце, Куміте, 
ірігумі дзю (-63 кг.), Чемпіонат 
України. Одеса, 16-19.10.2020р.
3.  Боженко Аристарх, карате, 274-19-
1, ММФ, І місце, Куміте, ірігумі дзю (-
67 кг.), Чемпіонат України. Одеса, 16-
19.10.2020р 
4.  Боженко Аристарх, карате, 274-19-
1, ММФ, 2 місце, Куміте шобу  (-67 
кг.), Чемпіонат України. Одеса, 16-
19.10.2020р
5.  Боженко Аристарх, карате, 274-19-
1, ММФ, 1 місце, Куміте шобу 
командний розділ  (-67 кг.), 
Чемпіонат України. Одеса, 16-
19.10.2020р.
6. Черчатий Дмитро, карате, 274-17-2 
ММФ, 1 місце, Куміте, шобу ,  (-67 кг.) 
Чемпіонат України. Одеса, 16-
19.10.2020р.
7. Черчатий Дмитро, карате, 274-17-2 
ММФ, 1 місце, Куміте, командний 
розділ, Чемпіонат України. Одеса, 16-
19.10.2020р
8. Дубовенко Віктор, карате, 122-22-3, 
1 місце куміте 18+ (-67 кг), Чемпіонат 
України, м. Одеса, 28-30.04.2023 р. 
9. Дубовенко Віктор, карате, 122-22-3, 
1 місце кумітке 18+ (+84 кг), 
Чемпіонат України, м. Одеса, 28-
30.04.2023 р.
10. Дубовенко Віктор, карате, 122-22-
3, 1 місце командне куміте 18+, 
Чемпіонат України, м. Одеса, 28-
30.04.2023 р.
11. Корнєв Андрій, карате, 125-20-2, 3 
місце куміте 18+ (-75 кг), Чемпіонат 
України, м. Одеса, 28-30.04.2023 р.
12. Корнєв Андрій, карате, 125-20-2, 2 
місце куміте 18+ р. (+84 кг), 
Чемпіонат України, м. Одеса, 28-
30.04.2023 р.
13. Корнєв Андрій, карате, 125-20-2, 1 
місце командне куміте 18+ р., 
Чемпіонат України, м. Одеса, 28-
30.04.2023 р.
14. Дубовенко Віктор, карате, 122-22-
3, 1 місце куміте 18+ (-67 кг), Кубок 
України, м. Одеса, 02-03.12.2023 р. 
15. Дубовенко Віктор, карате, 122-22-
3, 2 місце кумітке 18+ (абсолют), 
Кубок України, м. Одеса, 02-
03.12.2023 р.
16. Дубовенко Віктор, карате, 122-22-
3, 1 місце командне куміте 18+, Кубок 
України, м. Одеса, 02-03.12.2023 р.
17. Корнєв Андрій, карате, 125-20-2, 1 
місце ката 18+, Кубок України, м. 
Одеса, 02-03.12.2023 р.
18. Корнєв Андрій, карате, 125-20-2, 1 
місце куміте 18+ (-75 кг), Кубок 
України, м. Одеса, 02-03.12.2023 р.
19. Корнєв Андрій, карате, 125-20-2, 1 
місце куміте 18+ (абсолют), Кубок 
України, м. Одеса, 02-03.12.2023 р.
20. Корнєв Андрій, карате, 125-20-2, 1 
місце командне куміте, Кубок 
України, м. Одеса, 02-03.12.2023 р.
21. Корнєв Андрій, карате, 125-20-2, 2 
місце ката 18+ р., Чемпіонат України, 
м. Одеса, 09-11.03.2024 р.
22. Корнєв Андрій, карате, 125-20-2, 1 
місце куміте 18+ р. (абсолют), 
Чемпіонат України, м. Одеса, 09-
11.03.2024 р.
23. Корнєв Андрій, карате, 125-20-2, 1 
місце командне куміте 18+ р., 
Чемпіонат України, м. Одеса, 09-
11.03.2024 р.
24. Корнєв Андрій, карате, 125-20-2, 1 
місце куміте 18+ р. (-75 кг), Чемпіонат 
України, м. Одеса, 09-11.03.2024 р.
25. Дубовенко Віктор, карате, 122-22-
3, 1 місце куміте 18+ р. (-63 кг), 
Чемпіонат України, м. Одеса, 09-
11.03.2024 р.
26. Дубовенко Віктор, карате, 122-22-



3, 2 місце куміте 18+ р. (абсолют), 
Чемпіонат України, м. Одеса, 09-
11.03.2024 р.
27. Дубовенко Віктор, карате, 122-22-
3, 1 місце командне куміте 18+ р., 
Чемпіонат України, м. Одеса, 09-
11.03.2024 р.
28. Дубовенко Віктор, карате, 122-22-
3, 2 місце куміте 18+ р. (-67 кг), 
Чемпіонат світу, м. Фюрстенфельд 
(Австрія), 04-09.09.2024 р.

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях
1. Голова обласної федерації карате-
до з 1993 р. по теперішній час.
2. Член наукового комітету та 
комітету з розвитку стильових 
напрямків карате Української 
федерації карате з 2017 р. по 
теперішній час.
3. Член директорату Всесвітньої 
федерації шотокан карате-до з 2001 р. 
по теперішній час.

20) досвід практичної роботи за 
спеціальністю 
1. Тренерська діяльність з 1991 року 
по теперішній час.

422696 Приходченко Оксана 
Юріївна

доцент, Основне 
місце роботи

Фінансово-економічний 
факультет

Диплом бакалавра, 
Дніпропетровський 

національний 
університет, рік 

закінчення: 2004, 
спеціальність: 0501 

Економіка і 
підприємництво, Диплом 

магістра, 
Дніпропетровський 

національний 
університет, рік 

закінчення: 2005, 
спеціальність: 050102 

Економічна кібернетика, 
Диплом кандидата наук 

ДK 063133, виданий 
30.11.2021

12 Економіко-математичне 
моделювання

Освіта:
Дніпропетровський національний 
університет,  спеціальність 
"Економічна кібернетика",  
кваліфікація магістра з економічної 
кібернетики, НР №28140308 від 
30.06.2005

Науковий ступінь:
кандидат економічних наук 
спеціальність 08.00.11 -"Математичні 
методи, моделі та інформаційні 
технології в економіці",  тема 
дисертації "Моделювання 
оптимальної структури пенсійної 
системи України" , ДК №063133  від  
30 листопада 2021

Наукове звання:
доцент кафедри економіки та 
економічної кібернетики, 
АД №016290 від 10.12.2024

Підвищення кваліфікації:
1. Навчально-практичний семінар в 
Центрі післядипломної освіти та 
підвищення кваліфікації кадрів 
НметАУ, Сертифікат №153-472.  Тема 
«Організація підтримки студентів в 
умовах змішаного навчання», дата 
видачі 26.03.2021, 1 кредит
2. Дніпропетровський національний 
університет залізничного транспорту 
імені академіка В. Лазаряна диплом 
кандидата наук  ДК №063133 Захист 
дисертації "Моделювання 
оптимальної структури пенсійної 
системи України" за спеціальністю 
"Математичні методи, моделі та 
інформаційні технології в економіці", 
дата видачі диплому  30.11.2021.
3. Технічний університет Дрездена. 
Certificate  Number DT2022084, 
«DIGITAL TEACHING: ТЕХНОЛОГІЇ 
ЦИФРОВОГО НАВЧАННЯ» дата 
видачі 14.12.2022 р., 90 академічних 
годин (3 ECTS)  
4. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка», Центр професійного 
розвитку, сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-010-110, 
«Акредитація освітніх програм від А 
до Я: практичні кейси», дата видачі 
24.11.2022 р., 30 годин (1 кредит 
ECTS)
5. Технічний університет Дрездена. 
Certificate  Number DR2024038, 
«Digital Research»» дата видачі 
15.03.2024 р., 120 академічних годин 
(4 ECTS)
6. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка», Центр професійного 
розвитку, сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-024-024, «Науково-
методичні комісії спеціальностей: 
структура, організація діяльності та 
основні завдання» дата видачі 
23.04.2024 р., 8 годин (0,27 кредит 
ECTS).
7. State University of Economics and 
Technology Ukraine,  Rezekne Academy 
of Tehnologies Latvia, University of 
Zielona Gora Poland, YTL Energy and 
Engineering Ltd Turkey. Certificate ID 
22924008, 9th International Scientific 
Conference on Sustainability in Energy 
and Environmental Scienceand 
International scientific and pedagogical 
traineeship. 30.06.2022, 180 hours (6 
ECTS CREDITS).
8. HEI Innovation for Knowledge 
Intensive Entrepreneurship Project 
(HIVE)/ Certificate HST № 49-2324-
2024. Course “Entrepreneurship: 
Turning ideas into business”. 
21.06.2024. 108 hours (3.6 ECTS 
credits)

Досягнення у професійній діяльності

1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 



Web of Science Core Collection;
1. Приходченко О. Ю. Система 
пенсійного забезпечення та методи її 
оцінки. Економічний вісник НГУ. 
2020. № 2 (70). С. 88–96. 
2. Приходченко О. Ю. Методи 
прийняття рішень при виборі 
структури пенсійної системи. 
Економічний вісник НГУ. 2020. №3 
(71). С. 51–58.
3. Бандоріна Л. М., Приходченко О. 
Ю. Моделювання впливу структури 
системи пенсійного забезпечення на 
економічні показники. Адаптивне 
управління: теорія і практика. Серія 
«Економіка». 2020. № 8 (16). URL: 
https://amtp.org.ua/index.php/journal
2/article/view/299
4. Prokhorova, V., Zalutska, K. ., 
Fedorova, Y., Obydiennova, T., & 
Prykhodchenko, O. (2023). Ensuring 
sustainable development of a region in 
the strategic period. Eastern-European 
Journal of Enterprise Technologies, 
4(13 (124), 36–45. 
https://doi.org/10.15587/1729-
4061.2023.285418
5. Чуріканова, О., Кабаченко, Д., & 
Приходченко, О. (2024). Цифрова 
економіка. Виклики та перспективи. 
Herald of Khmelnytskyi National 
University. Economic Sciences, 330(3), 
218-226. 
https://doi.org/10.31891/2307-5740-
2024-330-30
6. Острянин С.О., Приходченко О.Ю. 
Оптимізація числа кас торгівельної 
мережі з використанням імітаційного 
моделювання засобами мови 
програмування Python. Журнал 
«Економіка. Фінанси. Право.» № 12. 
2024. С.43- 49
7.Приходченко О.Ю., Острянин С.О. 
Управління проєктами з 
використанням методів теорії 
імовірності та імітаційного 
моделювання. Економічний Вісник 
Дніпровської політехніки. Номер 4 
(88). 2024. С.73-81
4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування;
1. Економіко-математичне 
моделювання. Методичні 
рекомендації до виконання курсової 
роботи для здобувачів першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти 
спеціальності 051 Економіка. 
Освітньо-професійна програма 
«Економіка» / О.Ю. Приходченко, 
І.М. Пістунов; Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка». – Д.: НТУ 
«ДП», 2024. – 22 с.
2. Економіко-математичне 
моделювання: метод. рекомендації до 
виконання практичних робіт для 
студентів спеціальності 051 
«Економіка» / уклад. І.М.Пістунов, 
О.Ю. Приходченко – Дніпро: НТУ 
«ДП», 2024. –50 с.
3.Робоча програма навчальної 
дисципліни «Економіко-математичне 
моделювання» для бакалаврів 
освітньо-професійної програми 
«Економіка» спеціальності 051 
Економіка / НТУ «ДП», каф. ЕЕК.– 15 
с.

5)  захист дисертації на здобуття 
наукового ступеня; 
Захист дисертації "Моделювання 
оптимальної структури пенсійної 
системи України" за спеціальністю 
"Математичні методи, моделі та 
інформаційні технології в економіці", 
Дніпропетровський національний 
університет залізничного транспорту 
імені академіка В. Лазаряна, захист 
30 вересня 2021, диплом кандидата 
наук  ДК №063133  на підставі 
рішення Атестаційної колегії від 
30.11.2021

10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної категорії
International  Education Project 
SUUUpoRT “Structural Support for 
Ukrainian Universities in Upkeep and 
Rebuilding of Higher Education” from 
November 14th 2022 – March 31st 2023

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій
1. Приходченко О. Ю. Діяльність 
страхових компаній у сфері 
недержавного пенсійного 
забезпечення. Актуальні проблеми 
соціально-економічних систем в 
умовах трансформаційної економіки: 
зб. наук. статей за матеріалами VІ 
Всеукр. наук.-практ. конф. (16-17 квіт. 
2020 р.). Дніпро: НМетАУ, 2020. Ч. 1. 
С. 147–152. 



2. Бандоріна Л. М., Приходченко О. 
Ю. Моделювання процесів в системі 
пенсійного забезпечення. Економіка 
та сучасний менеджмент: теоретичні 
підходи та практичні аспекти 
розвитку: зб. матеріалів Всеукр. 
наук.-практ. конф. (Київ, 12 груд. 
2020 р.). Київ.: ГО «Київський 
економічний науковий центр», 2020. 
С. 180–184.
3. Приходченко О.Ю. Концептуальні 
та інформаційні основи моделювання 
та аналізу структури пенсійної 
системи VІІ // Актуальні проблеми 
соціально-економічних систем в 
умовах трансформаційної економіки: 
Збірник наукових статей за 
матеріалами VІІ Всеукраїнської 
науково-практичної конференції (15 
– 16 квітня 2021 р.).– Дніпро: 
НМетАУ, 2021. – С.281-284.
4. Приходченко О.Ю. Смоляга М.І.  
Сутність бюджетування та його місце 
у фінансовому плануванні // 
Всеукраїнська науково-практична 
інтернет-конференція 
«Вдосконалення фінансово-
кредитного механізму забезпечення 
інноваційного розвитку аграрного 
сектору економіки та сільських 
територій», Дубляни, 2021. -  С.87-89
5. Приходченко О.Ю. Аналіз 
грошової маси за допомогою 
грошових агрегатів та агрегатів 
DIVISIA у перших країнах Єврозони 
// ІІ Всеукраїнська науково – 
практична конференція здобувачів 
вищої освіти та молодих учених 
«Фінансово-економічні механізми 
розвитку підприємництва: 
теоретичний та практичний аспекти», 
25-26 листопада, УДУНТ, 2021
6. Приходченко О.Ю. 
Конкурентоспроможність 
підприємства, її оцінка та 
моделювання // Вдосконалення 
фінансово-кредитного механізму 
забезпечення інноваційного розвитку 
аграрного сектору економіки, 
сільських територій України та країн 
V-4. Іmprovement of the financial and 
credit mechanism for ensuring 
innovative development of the 
agricultural sector of economy, rural 
territories of Ukraine and countries V-4: 
збірник тез міжнародної науково-
практичної інтернетконференції 
(Дубляни, 2 червня 2022 р.). Частина 
І. Дубляни: ЛНУП, 2022. С. 224-227
7. Євдокімов О.О. Науковий керівник: 
Приходченко О.Ю. Методи 
визначення оптимальної 
номенклатури продукції Фінансово-
економічні механізми розвитку 
підприємництва: теоретичний та 
практичний аспекти: Збірник 
матеріалів ІV Всеукраїнської науково 
- практичної конференції здобувачів 
вищої освіти та молодих учених (23 – 
24 листопада 2023 р.). – Дніпро: 
УДУНТ, 2023. С. 72-75.  
8. Кузьменко В.С. Науковий керівник. 
Приходченко О.Ю. Напрями 
оптимального управління 
виробничою діяльністю 
промислового підприємства 
Фінансово-економічні механізми 
розвитку підприємництва: 
теоретичний та практичний аспекти: 
Збірник матеріалів ІV Всеукраїнської 
науково - практичної конференції 
здобувачів вищої освіти та молодих 
учених (23 – 24 листопада 2023 р.). – 
Дніпро: УДУНТ, 2023. с. 87-89.  
9. Рига В.О. Науковий керівник: 
Приходченко О.Ю. Роль економіко-
математичних методів у підвищенні 
прибутковості підприємства 
Фінансово-економічні механізми 
розвитку підприємництва: 
теоретичний та практичний аспекти: 
Збірник матеріалів ІV Всеукраїнської 
науково - практичної конференції 
здобувачів вищої освіти та молодих 
учених (23 – 24 листопада 2023 р.). – 
Дніпро: УДУНТ, 2023. – с.99-101.   
10. Лазарев А.Д. Науковий керівник: 
к.е.н. Приходченко О.Ю. Роль CRM 
системи в маркетинговій діяльності 
підприємства Фінансово-економічні 
механізми розвитку підприємництва: 
теоретичний та практичний аспекти: 
Збірник матеріалів ІV Всеукраїнської 
науково - практичної конференції 
здобувачів вищої освіти та молодих 
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література (англійська), 
Диплом кандидата наук 

ДK 067586, виданий 
22.04.2011, Атестат 

19 Українська мова Освіта:
філолог, викладач англійської мови 
та літератури, спеціальність 
Дніпровський національний 
університет, диплом НР №25691728

Науковий ступінь:
Кандидат філологічних наук зі 
спеціальності 10.02.01  українська 
мова. Тема: «Концепти батько, мати в 
українській лексико-фразеологічній 
системі світу». (диплом кандидата 



доцента 12ДЦ 033377, 
виданий 25.01.2013

наук ДК № 067586 на підставі 
рішення президії Вищої атестаційної 
комісії України від 22 квітня 2011 р.)

Наукове звання:
Доцент кафедри перекладу ДДТУ 
(атестат 12 ДЦ № 033377 на підставі 
рішення Атестаційної колегії  від 5 
січня 2013 р.).

Підвищення кваліфікації:

Сертифікат № 056/0001 від 
02.01.2024 р.                                     
Теми:                                                                                                       
1.Огляд особливостей організації 
освітнього процесу в умовах 
дистанційного навчання, методик 
використання сучасних технологій в 
науковій системі в перехідному 
періоді.
2. Нові методами навчання 
української мови в умовах 
євроінтеграційних процесів в освітній 
системі України.
3.Розвиток і вдосконалення 
складових професійних 
компетентностей наукових 
працівників щодо організації та 
впровадження змішаних підходів до 
навчання; подальше поглиблення та 
розширення професійних знань, 
умінь і навичок у системі 
неформальної та інформальної 
освіти.
4.Основні засади якості організації 
освітнього процесу та особливостями 
їх впровадження в діяльність 
Київського національного 
університету імені Тараса Шевченка.
02.01.2024  Обсяг 180 годин – 6 
кредитів.
Досягнення у професійній діяльності
1) наявність за останні п'ять років 
наукових публікацій у періодичних 
виданнях, які включені до 
наукометричних баз, 
рекомендованих МОН, зокрема 
Scopus або Web of Science Core 
Collection
1. Savelyuk N., Kotsur V., Kikinezhdi O., 
Saik A. (2023). Verbalized Images of 
“Women in Ukrainian Politics” by 
Student Youth (in Ukrainian). 
Psycholinguistics. Hryhorii Skovoroda 
University in Pereiaslav. 33(1). 2023. 
Рр. 105-131. (Scopus, Web of Science 
Core Collection (ESCI).                 
2. Saik A. (2024).Verification of the 
Results of a Directed Assocsation 
Experiment (Limiting Responses to the 
Comparative Conjunction as...as) Based 
on the Data from the English-
languageWeb Corpus iWeb (in 
Ukrainian). Psycholinguistics. Hryhorii 
Skovoroda University in Pereiaslav. 
35(2). 2024. Рр. 108-133. (Scopus, Web 
of Science Core Collection (ESCI).
3.Саїк А.В. Причини виникнення 
омонімії в українській і чеській 
мовах. Закарпатські філологічні 
студії. Ужгородський національний 
університет. 2020. Вип 14. С.38-42.                                                                           
4. Саїк А.В. Аналіз концепту МАТИ в 
романі Любові Голоти «Епізодична 
пам'ять». Вчені записки Таврійського 
національного університету імені В. І. 
Вернадського. Серія: Філологія. 
Соціальні комунікації. Том 31 (70) № 
4. 2020. С. 116 124.                                                                                                                                                                               
5. Саїк А.В. Аналіз волинсько-
чеського діалекту з погляду 
міжмовної омонімії. Сучасні 
дослідження з іноземної філології. 
Збірник наукових праць 
Ужгородського національного 
університету. Випуск 19. 2021. С 153-
163.                                                                                                                                                                            
6.Саїк А.В. Характеристика 
словотвірних парадигм і гнізд з 
вершинним компонентом 
кольоропозначень в збірці 
«Знамення калини» Наталки 
Нікуліної. Науковий журнал 
Львівського державного університету 
безпеки життєдіяльності «Львівський 
філологічний часопис». № 11. Львів. 
2022. С. 356-367.                                                                                                                                                                                    
7. Саїк А. Визначення бінарності 
смислотворчих домінант 
«ЛЮДИНА» – «КУЛЬТУРА», 
«ЛЮДИНА» – «МОВА» як системи 
предметних і духовних цінностей. 
Нова філологія : збірник наукових 
праць. Одеса : Видавничий дім 
«Гельветика», 2023. No 89. С. 208–
215.                                                                                                 
8.Саїк А.В. Аналіз архетипних образів 
МАТИ, БАТЬКО, ДИТИНА як уявного 
трикутника колективнох душі. 
Наукові записки: Серія: Філологічні 
науки. Випуск 4(207), 
Кропивницький: Видавничий дім 
"Гельветика", 2023. С. 243-248.
9. Саїк А.В. Проблема відтворення 
історичної лексики в романі "Фортеця 
на Борисфені" Валентина Чемериса. 
Проблеми гуманітарних наук. 
Збірник наукових праць 
Дрогобицького державного 
педагогічного університету імені 
Івана Франка. Серія "Філологія", 
Випуск 57, 2024, С. 56-63.

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 



конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування

1.Саїк А. В. Навчальний посібник з 
курсу "Основи літературного 
редагування і стилістика" для 
практичних занять для студентів 
спеціальності "Переклад". Дніпро, 
НТУ "ДП"2021. 120 с. (особистий 
внесок 1,5 авт. арк.).                                                                                                    
2.Саїк А.В. Лінгвокультурема МАТИ в 
романі-реквіємі Любові Голоти 
«Епізодична пам'ять». Палітра слова 
й тексту Січеславщини : колективна 
монографія / За ред. В.П. Біляцької. 
Вип. 2. Дніпро : Ліра, 2021. С.224-240.
3.Саїк А. В. Специфіка колірних 
лексем як внутрішньогніздових 
комплексних одиниць словотвірної 
системи в поетичній збірці 
«Знамення калини» Наталки 
Нікуліної. Палітра слова й тексту 
Січеславщини : колективна 
монографія / За ред. В.П. Біляцької. 
Вип. 3. Дніпро : Ліра, 2022. С. 207-
228.                                                                                      
4. Саїк А.В. Стилістичні особливості 
історичної лексики в романі "Фортеця 
на Борисфені" Валентина Чемериса. 
Палітра слова й тексту Січеславщини: 
колективна монографія/За ред. В.П. 
Біляцької. Вип 4. Дніпро: Ліра, 2024. 
С. 147-172.
5. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Українська мова» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка / НТУ «ДП», каф. 
філології та мовної комунікації. – Д.: 
НТУ «ДП», 2024. – 14с.

14) керівництво студентом, який 
зайняв призове місце на I етапі 
Всеукраїнської студентської 
олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), або 
робота у складі організаційного 
комітету/журі Всеукраїнської 
студентської олімпіади 
(Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), або 
керівництво постійно діючим 
студентським науковим 
гуртком/проблемною групою; 
керівництво студентом, який став 
призером або лауреатом 
Міжнародних мистецьких конкурсів, 
фестивалів та проектів, робота у 
складі організаційного комітету або у 
складі журі міжнародних мистецьких 
конкурсів, інших культурно-
мистецьких проектів; керівництво 
студентом, який брав участь в 
Олімпійських, Паралімпійських іграх, 
Всесвітній та Всеукраїнській 
Універсіаді, чемпіонаті світу, Європи, 
Європейських іграх, етапах Кубка 
світу та Європи, чемпіонаті України; 
виконання обов'язків тренера, 
помічника тренера національної 
збірної команди України з видів 
спорту; виконання обов'язків 
головного секретаря, головного судді, 
судді міжнародних та всеукраїнських 
змагань; керівництво спортивною 
делегацією; робота у складі 
організаційного комітету, 
суддівського корпусу

1. 2022-2023 – член предметної 
комісії II та ІІІ етапів Міжнародного 
мовно-літературного конкурсу 
учнівської та студентської творчості 
імені Тараса Шевченка. (КЗВО 
«ДАНО»ДОР» Наказ № 268 від 
28.10.22 р.)
 2. 2023-2024 – член предметної 
комісії II та ІІІ етапів Міжнародного 
мовно-літературного конкурсу 
учнівської та студентської творчості 
імені Тараса Шевченка. (КЗВО 
«ДАНО»ДОР» Наказ № 547 від 
30.10.23 р.)
3. 2023-2024 – член предметної 
комісії  ІІІ етапу ХХІV Міжнародного 
конкурсу з української мови імені 
Петра Яцика. (КЗВО «ДАНО»ДОР» 
Наказ № 158 від 20.02.23 р.)
4. Член предметної комісії Global 
Capstone Design Workshop (VŠB 
Technical university of Ostrava, Czech), 
21-27 травня 2024 р.
5. 2024-2025 – член предметної 
комісії  ІІІ етапу ХХV Міжнародного 
конкурсу з української мови імені 
Петра Яцика (КЗВО «ДАНО»ДОР» 
Наказ № 161 від 17.02.24р.).
6. 2024-2025 – член предметної 
комісії II та ІІІ етапів Міжнародного 
мовно-літературного конкурсу 
учнівської та студентської творчості 
імені Тараса Шевченка. (КЗВО 
«ДАНО»ДОР» Наказ № 511 від 
12.10.24 р.)

 12)наявність науково-популярних 
та/або консультаційних (дорадчих) 
та/або дискусійних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п'яти 
публікацій

1.Саїк А.В. Стилістичні особливості 



історичної лексики в романі "Фортеця 
на Борисфені" Валентина Чемериса. 
Палітра слова й тексту Січеславщини: 
колективна монографія/За ред. В.П. 
Біляцької. Вип 4. Дніпро: Ліра, 2024. 
С. 147-172.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
2. Саїк А.В. Інтерпретація концепту 
"час" на матеріалі сучасного 
українського епосу "Злато Сонця, 
синь Води" Наталії Дев'ятко. 
Міжнародна наукова конференція 
"Стратегії розвитку та пріоритетні 
завдання філологічних наук". 
Запоріжжя, 2024. С. 34-38.                                 
3. Саїк А.В. Періоди Лаврського 
друкарства в книзі "Українська 
культура" Івана Огієнка: Збірник 
матеріалів VI Всеукраїнської наукової 
конференції "Традиції Івана Огієнка у 
світлі вітчизняної науки". Кам'янець-
подільський державний 
національний університет імені Івана 
Огієнка, 2024, С. 23-26.                                                                                   
4.Саїк А.В. Специфіка колірних 
лексем як внутрішньогніздових 
комплексних одиниць словотвірної 
системи в поетичній збірці 
«Знамення калини» Наталки 
Нікуліної. Палітра слова й тексту 
Січеславщини : колективна 
монографія / За ред. В.П. Біляцької. 
Вип. 3. Дніпро : Ліра, 2022. С. 207-
228.
5. Саїк А.В. HISTORICAL RELATIONS 
BETWEEN UKRAINE AND TURKEY 
AND THEIR REFLECTION IN THE 
LEXICAL SYSTEM OF BOTH 
LANGUAGES. XII International 
Scientific and Practical conference 
«Multidisciplinary academic research, 
innovation and result». Prague, Czech 
Republic. 2022. Р. 575-577.                                                                                                                               
6. Саїк А. В. Лінгвокультурема МАТИ 
в романі-реквіємі Любові Голоти 
«Епізодична пам'ять». Палітра слова 
й тексту Січеславщини : колективна 
монографія / За ред. В.П. Біляцької. 
Вип. 2. Дніпро : Ліра, 2021. С.224-240.
7. Саїк А. В. Роль Інтернет-технологій 
та технологій на базі засобів 
мобільного зв'язку під час 
дистанційної форми навчання і 
викладання за ОП у ВНЗ. 
Дослідження інновацій та 
перспективи розвитку науки і техніки 
у ХХІ столітті : Збірник міжнародної 
науково-практичної конференції. 
Рівне, 2021. С 28-31.
8. Саїк А.В. Поняття адекватності та 
еквівалентності перекладу 
дієприкметників та 
дієприкметникових зворотів. 
International scientific and practical 
conference «Philological science, 
intercultural communication and 
translation studies: an experience and 
challenges»: conference proceedings. 
Vol. 2. Czestochowa : «Baltija 
Publishing». 2021. С. 133-137.
9. Саїк А.В. Лінгвістичний аналіз 
лексики волинських чехів з акцентом 
на лексичні запозичення з 
української мови. Актуальні 
проблеми філологічної науки: сучасні 
наукові дискусії: збірник матеріалів 
Всеукраїнської науково-прктичної 
конференції. Одеса: Видавничий дім 
«ГЕЛЬВЕТИКА». 2021. С. 18-23.
10. Саїк А.В. «Дихотомія «МАТИ-
ДИТИНА» в романі «Епізодична 
пам'ять» Л. Голоти. Філологічні 
науки: історія, сучасний стан та 
перспективи досліджень: Матеріали 
міжнародної науково-практичної 
конференції. Львів: Наукова 
філологічна організація «ЛОГОС». 
2020. С.111-115.

482301 Острянин Сергій 
Олександрович

доцент, Основне 
місце роботи

Фінансово-економічний 
факультет

Диплом бакалавра, 
Дніпропетровський 

національний університет 
імені Олеся Гончара, рік 

закінчення: 2017, 
спеціальність: 6.030502 
економічна кібернетика, 

Диплом магістра, 
Дніпровський 

національний університет 
імені Олеся Гончара, рік 

закінчення: 2018, 
спеціальність: 051 

Економіка, Диплом 
доктора філософії H24 

001432, виданий 
07.03.2024

0 Економічна статистика Освіта:
Дніпровський національний 
університет ім. О. Гончара, 2018 р., 
спеціальність «економіка», магістр, 
M18 146221 від 31.12.2018

Науковий ступінь:
Доктор філософії , спеціальність – 
Економіка,  диплом Н24 001432 від 
07 березня 2024 р., тема дисертації: 
«Формування логістичної системи 
багатоканальної Рекламної кампанії в 
умовах цифровізації»;

Підвищення кваліфікації:
1. Дніпровський національний 
університет ім. О. Гончара. Захист 
дисертації на здобуття наукового 
ступеня доктора філософії, 
спеціальність 051 Економіка, тема 
дисертації: «Формування логістичної 
системи багатоканальної рекламної 
кампанії в умовах цифровізації», 
диплом Н24 001432 від 07 березня 
2024 р.
2. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка», Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Онлайн-тренінг на тему: «Цифровий 
освітній простір університету: як 
працювати ефективно», 04 липня 
2024 р. 8 годин (0,27 кредиту ECTS). 
Сертифікат № ЗКЦПР02070743-029-
105.
3. Co-funded by the European Union, 
Національний технічний університет 
«Дніпровська політехніка», Erasmus+ 
Proment, Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Навчання у Школі ментора, 17 



жовтня 2024 р. - 02 листопада 2024 р. 
в обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 
Сертифікат № ЗКЦПР02070743-031-
031.
4. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Онлайн-тренінг на тему: 
«Опитування учасників освітнього 
процесу як інструмент забезпечення 
якості освітньої програми», 04 грудня 
2024 року в обсязі 8 годин (0,27 
кредиту ECTS). Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-035-142.
Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection;
1.Острянин С. О., Яковенко О. Г. 
Узагальнена модель керування 
маркетинговою діяльністю 
підприємства. Наукові записки 
Національного університету 
«Острозька академія». Серія 
«Економіка». 2020. 17(45). 128-135. 
URL: 
https://journals.oa.edu.ua/Economy/ar
ticle/download/2892/2656/5302 DOI: 
10.25264/2311-5149-2020-17(45)-128-
13 (Фахове видання, категорія Б)
2.Practical realizations of a generalized 
advertising cybernetic model Стаття 
Three Seas Economic Journal. 2021. 
2(3). 78-86. URL: 
http://www.baltijapublishing.lv/index.p
hp/threeseas/article/view/1247/1287 
DOI: 10.30525/2661-5150/2021-3-11
3.Модельна оцінка рекламної 
кампанії в умовах інфлюенс-
маркетингу Стаття Актуальні 
проблеми економіки. 2022. 12(258). 
126-137. URL: https://eco-
science.net/wp-
content/uploads/2022/12/12.22._topic
_Serhii-%D0%90.-Ostrianyn-126-
137.pdf  DOI: 10.32752/1993-6788-
2022-1-258-126-137  (Фахове видання, 
категорія Б)
4. Генезис логістичної системи 
рекламної кампанії в умовах 
цифрової трансформації Стаття 
Актуальні проблеми економіки. 2023. 
2(260). 69-80. URL: https://eco-
science.net/wp-
content/uploads/2023/02/2.23._topi_S
erhii-%D0%90.-Ostrianyn-69-80.pdf  
DOI: 10.32752/1993-6788-2023-1-260-
69-80  (Фахове видання, категорія Б)
5. Чуріканова О.Ю., Острянин С.О. 
Інформаційна система підтримки 
прийняття економічних рішень з 
розвитку мережі інтернет-
провайдера. Економіка, фінанси, 
право. 2024, №6. С. 48-53. (Фахове 
видання, категорія Б)
6. Приходченко О.Ю., Острянин С.О.  
Розробка інформаційної системи  
керування обсягом випуску продукції 
виробничого підприємства, з 
урахуванням попиту. Економіка, 
фінанси, право. 2024, №7. С. 42-46. 
(Фахове видання, категорія Б)
7. Острянин С. О., Безугла Л. С., 
Бєлобородова М. В., Кулівар В. В., 
Економічні стратегії розвитку 
інклюзивного туризму для 
реабілітації та реінтеграції ветеранів: 
сучасні виклики та перспективи. 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки. 2024, №2. С. 184-196. 
(Фахове видання, категорія Б)
8. Язіна, В., Острянин, С., & Завадська 
, А. (2024). АНАЛІЗ СИСТЕМИ 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ІНКЛЮЗИВНИХ 
РЕКРЕАЦІЙНИХ ПОСЛУГ: 
ПРОБЛЕМИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ. 
Економіка та суспільство, (66). 
https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2024-66-58 (Фахове видання, 
категорія Б)
9. Острянин С.О., Приходченко О.Ю. 
Оптимізація числа кас торгівельної 
мережі з використанням імітаційного 
моделювання засобами мови 
програмування Python. Журнал 
«Економіка. Фінанси. Право.» № 12. 
2024. С.43- 49
4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Економічна статистика» 
для бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Електронна економіка»  
спеціальності 051 «Економіка» / НТУ 
«ДП», каф. ЕЕК. – Д.: НТУ «ДП», 
2024. – 14 с.
2. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Інформаційні системи в 
економіці» для магістрів освітньо-
професійної програми «Цифрова 
економіка» спеціальності 051 
Економіка / НТУ «ДП»,                                                                                 
каф. ЕЕК. – Д.: НТУ «ДП», 2024. – 14 
с.
3. Робоча програма навчальної 



дисципліни «Прогнозування 
соціально-економічних процесів» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Електрона економіка» 
спеціальності 051 Економіка / НТУ 
«ДП», каф. ЕЕК. – Д.: НТУ «ДП», 
2024. – 12 с.
4. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Економічна статистика» 
освітньо-професійної програми 
підготовки бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка Пістунов 
І.М. , Острянин С.О. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
економіки та економічної 
кібернетики URL : 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=2182
5) захист дисертації на здобуття 
наукового ступеня;
Доктор філософії, диплом Н24 
001432 від 07 березня 2024 р., 
спеціальність: Економіка, тема 
дисертації: «Формування логістичної 
системи багатоканальної рекламної 
кампанії в умовах цифровізації»;
10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної 
категорії”;
Участь у міжнародному освітньому 
проекті SUUUpoRT «Структурна 
підтримка українських університетів 
у збереженні та відбудові вищої 
освіти», 2024 р.
12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій;
1. Острянин С. О., Яковенко О.Г. 
Моделювання рекламної діяльності в 
умовах некерованих факторів попиту. 
Теорія та практика управління 
суб’єктами підприємництва: 
колективна монографія. Дніпро. 
2020. 353-359. URL: 
http://confcontact.com/2020-
kolektyvna-
monographiya/kolektyvna_monographi
ya_2020__maket.pdf (Розділ 6, с.353-
359)
2. Острянин С.О. Реалізація 
узагальненої моделі управління 
рекламною діяльністю підприємства 
в умовах інформаційної економіки. 
Підприємництво: сучасні виклики, 
тренди та трансформації: колективна 
монографія. Дніпро. 2023. С. 11-24. 
URL: https://confcontact.com/2023-
kolektyvna-
monographiya/km_2023.pdf (Розділ 1, 
с.11-24);
3. Острянин С. О. Врахування 
кумулятивного ефекту від реклами 
при оптимізації розподілу 
рекламного бюджету. Матеріали ХІ 
Міжнар. наук.-практ. конф. Сучасні 
проблеми і перспективи розвитку 
обліку, аналізу та контролю в умовах 
глобалізації економіки  (Луцьк, 7 
груд. 2019 р.), Луцьк, 2019, 149-152. 
Форма участі: заочна;
4. Острянин С. О. Аспекти 
практичного застосування 
узагальненої маркетингової 
кібернетичної моделі. Матеріали XIII 
міжнародної науково-практичної 
конференції Сучасні проблеми 
моделювання соціально-економічних 
систем (Братислава – Харків 8-9 
квітня 2021 р.). ВШЕМ – ХНЕУ ім. С. 
Кузнеця. 2021. URL: 
https://mpsesm.org/book/2021/thesis0
5-940.html Форма участі: заочна;
5. Острянин С. О. Узагальнена 
оптимізація бюджетних кампаній з 
утримання споживачів. Збірник тез 
доповідей V Міжнародної науково-
практичної конференції з 
економічних та гуманітарних питань 
(Дніпро, 3–4 берез. 2022 р.). Дніпро. 
2022. 114-117. URL: 
https://udhtu.edu.ua/wp-
content/uploads/2023/03/zbirnyk-tez-
2022.pdf#page=114 Форма участі: 
заочна;
6. Острянин С. О., Яковенко О. Г. 
Моделювання рекламних кампаній 
сталого розвитку. Зб. наук. пр. 
Міжнар. науково-практ. конф. 
Економіка і менеджмент 2022: 
перспективи інтеграції та 
інноваційного розвитку (Дніпро, 11–
12 квіт. 2022 р.). Дніпро. 2022. 43-46. 
URL: https://confcontact.com/2022-
ekonomika-i-
menedzhment/EIM_2022_tom4.pdf 
Форма участі: заочна
7. Приходченко О.Ю., Острянин С.О, 
Інтегрована економіко-математична 
модель діяльності виробничого 
підприємства. Abstracts of XXVIII 
International Scientific and Practical 
Conference. Rome, Italy. Pp. 40-43. 
URL: https://eu-
conf.com/en/events/development-of-
science-in-the-conditions-of-deepening-
european-integration-processes/ 
8. Приходченко О.Ю., Острянин С.О, 
Економіко-математична модель 
оптимізації тарифної сітки інтернет-
провайдера. Proceedings of the XXVIII 
International Scientific and Practical 
Conference. Valencia, Spain. 2024. Pp. 
45-47
URL: https://isg-konf.com/trends-and-



perspectives-of-the-development-of-
science-and-education-in-globalization/
20) досвід практичної роботи за 
спеціальністю не менше п’яти років 
(крім педагогічної, науково-
педагогічної, наукової діяльності).
ФОП ОСТРЯНИН СЕРГІЙ 
ОЛЕКСАНДРОВИЧ. Дата реєстрації: 
14.11.2018 (5 років 7 місяців). 
Основний: 62.02 Консультування з 
питань інформатизації

422696 Приходченко Оксана 
Юріївна

доцент, Основне 
місце роботи

Фінансово-економічний 
факультет

Диплом бакалавра, 
Дніпропетровський 

національний 
університет, рік 

закінчення: 2004, 
спеціальність: 0501 

Економіка і 
підприємництво, Диплом 

магістра, 
Дніпропетровський 

національний 
університет, рік 

закінчення: 2005, 
спеціальність: 050102 

Економічна кібернетика, 
Диплом кандидата наук 

ДK 063133, виданий 
30.11.2021

12 Управління проектами Освіта:
Дніпропетровський національний 
університет,  спеціальність 
"Економічна кібернетика",  
кваліфікація магістра з економічної 
кібернетики, НР №28140308 від 
30.06.2005

Науковий ступінь:
кандидат економічних наук 
спеціальність 08.00.11 -"Математичні 
методи, моделі та інформаційні 
технології в економіці",  тема 
дисертації "Моделювання 
оптимальної структури пенсійної 
системи України" , ДК №063133  від  
30 листопада 2021

Наукове звання:
доцент кафедри економіки та 
економічної кібернетики, 
АД №016290 від 10.12.2024

Підвищення кваліфікації:
1. Навчально-практичний семінар в 
Центрі післядипломної освіти та 
підвищення кваліфікації кадрів 
НметАУ, Сертифікат №153-472.  Тема 
«Організація підтримки студентів в 
умовах змішаного навчання», дата 
видачі 26.03.2021, 1 кредит
2. Дніпропетровський національний 
університет залізничного транспорту 
імені академіка В. Лазаряна диплом 
кандидата наук  ДК №063133 Захист 
дисертації "Моделювання 
оптимальної структури пенсійної 
системи України" за спеціальністю 
"Математичні методи, моделі та 
інформаційні технології в економіці", 
дата видачі диплому  30.11.2021.
3. Технічний університет Дрездена. 
Certificate  Number DT2022084, 
«DIGITAL TEACHING: ТЕХНОЛОГІЇ 
ЦИФРОВОГО НАВЧАННЯ» дата 
видачі 14.12.2022 р., 90 академічних 
годин (3 ECTS)  
4. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка», Центр професійного 
розвитку, сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-010-110, 
«Акредитація освітніх програм від А 
до Я: практичні кейси», дата видачі 
24.11.2022 р., 30 годин (1 кредит 
ECTS)
5. Технічний університет Дрездена. 
Certificate  Number DR2024038, 
«Digital Research»» дата видачі 
15.03.2024 р., 120 академічних годин 
(4 ECTS)
6. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка», Центр професійного 
розвитку, сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-024-024, «Науково-
методичні комісії спеціальностей: 
структура, організація діяльності та 
основні завдання» дата видачі 
23.04.2024 р., 8 годин (0,27 кредит 
ECTS)

7. State University of Economics and 
Technology Ukraine,  Rezekne Academy 
of Tehnologies Latvia, University of 
Zielona Gora Poland, YTL Energy and 
Engineering Ltd Turkey. Certificate ID 
22924008, 9th International Scientific 
Conference on Sustainability in Energy 
and Environmental Science and 
International scientific and pedagogical 
traineeship. 30.06.2022, 180 hours (6 
ECTS CREDITS).
8. HEI Innovation for Knowledge 
Intensive Entrepreneurship Project 
(HIVE)/ Certificate HST № 49-2324-
2024. Course “Entrepreneurship: 
Turning ideas into business”. 
21.06.2024. 108 hours (3.6 ECTS 
credits)

Досягнення у професійній діяльності

1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection;
1. Prykhodchenko, Serhii D. ; 
Prykhodchenko, Oksana Yu. ; Shevtsova, 
Olha S. ; Semenov, Sergii Yu. 
Gamification of Learning Scratch in 
Elementary School DOI: 
10.4230/OASIcs.ICPEC.2020.20, URN: 
urn:nbn:de:0030-drops-123070, URL: 
https://drops.dagstuhl.de/opus/ 
volltexte/ 2020/12307/ (SCOPUS)
2. Приходченко О.Ю., Пістунов І.М. 
Визначення впливу CRM-системи на 
фінансові показники підприємства за 
допомогою економетричних методів 
// Економіка. Фінанси. Право. No 
2’2024, с.84-88. Doi: 
https://doi.org/10.37634/efp.2024.2.17
3. Чуріканова, О., Кабаченко, Д., & 
Приходченко, О. (2024). Цифрова 
економіка. Виклики та перспективи. 
Herald of Khmelnytskyi National 



University. Economic Sciences, 330(3), 
218-226. 
https://doi.org/10.31891/2307-5740-
2024-330-30
4. Приходченко О.Ю., Пістунов І.М. 
Розробка економіко-інформаційної 
системи оптимізації потоків міського 
дорожнього руху. Економіка, 
фінанси, право. 2024, №6. С. 130-134.
5. Приходченко О.Ю., Острянин С.О.  
Розробка інформаційної системи  
керування обсягом випуску продукції 
виробничого підприємства, з 
урахуванням попиту. Економіка, 
фінанси, право. 2024, №7. С. 82-88.
6.Острянин С.О., Приходченко О.Ю. 
Оптимізація числа кас торгівельної 
мережі з використанням імітаційного 
моделювання засобами мови 
програмування Python. Журнал 
«Економіка. Фінанси. Право.» № 12. 
2024. С.43- 49
7.Приходченко О.Ю., Острянин С.О. 
Управління проєктами з 
використанням методів теорії 
імовірності та імітаційного 
моделювання. Економічний Вісник 
Дніпровської політехніки. Номер 4 
(88). 2024. С.73-81

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування;
1. Робоча програма, методичні 
вказівки та індивідуальні завдання до 
вивчення дисципліни 
«Бюджетування діяльності суб’єктів 
господарювання» 072 – фінанси, 
банківська справа та страхування 
(бакалаврський рівень) /Укл О.Ю. 
Приходченко, О.В. Божанова. - 
Дніпро:НМетАУ, 2021. -30 с.
2.Робоча програма навчальної 
дисципліни «Управління проєктами» 
для бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка / НТУ «ДП», каф. 
ЕЕК.– 14 с.
3. Управління проєктами: метод. 
рекомендації до виконання 
практичних робіт для студентів 
спеціальності 051 «Економіка» / 
уклад. О.Ю. Приходченко – Дніпро: 
НТУ «ДП», 2024. –35 с.
4. Дистанційний курс «Управління 
проєктами» 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=7020

5)  захист дисертації на здобуття 
наукового ступеня; 
Захист дисертації "Моделювання 
оптимальної структури пенсійної 
системи України" за спеціальністю 
"Математичні методи, моделі та 
інформаційні технології в економіці", 
Дніпропетровський національний 
університет залізничного транспорту 
імені академіка В. Лазаряна, захист 
30 вересня 2021, диплом кандидата 
наук  ДК №063133  на підставі 
рішення Атестаційної колегії від 
30.11.2021

10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної категорії
International  Education Project 
SUUUpoRT “Structural Support for 
Ukrainian Universities in Upkeep and 
Rebuilding of Higher Education” from 
November 14th 2022 – March 31st 2023

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій
1. Приходченко О. Ю. Діяльність 
страхових компаній у сфері 
недержавного пенсійного 
забезпечення. Актуальні проблеми 
соціально-економічних систем в 
умовах трансформаційної економіки: 
зб. наук. статей за матеріалами VІ 
Всеукр. наук.-практ. конф. (16-17 квіт. 
2020 р.). Дніпро: НМетАУ, 2020. Ч. 1. 
С. 147–152. 
2. Бандоріна Л. М., Приходченко О. 
Ю. Моделювання процесів в системі 
пенсійного забезпечення. Економіка 
та сучасний менеджмент: теоретичні 
підходи та практичні аспекти 
розвитку: зб. матеріалів Всеукр. 
наук.-практ. конф. (Київ, 12 груд. 
2020 р.). Київ.: ГО «Київський 
економічний науковий центр», 2020. 
С. 180–184.
3. Приходченко О.Ю. Концептуальні 
та інформаційні основи моделювання 
та аналізу структури пенсійної 
системи VІІ // Актуальні проблеми 
соціально-економічних систем в 
умовах трансформаційної економіки: 
Збірник наукових статей за 
матеріалами VІІ Всеукраїнської 
науково-практичної конференції (15 



– 16 квітня 2021 р.).– Дніпро: 
НМетАУ, 2021. – С.281-284.
4. Приходченко О.Ю. Смоляга М.І.  
Сутність бюджетування та його місце 
у фінансовому плануванні // 
Всеукраїнська науково-практична 
інтернет-конференція 
«Вдосконалення фінансово-
кредитного механізму забезпечення 
інноваційного розвитку аграрного 
сектору економіки та сільських 
територій», Дубляни, 2021. -  С.87-89
5. Приходченко О.Ю. Аналіз 
грошової маси за допомогою 
грошових агрегатів та агрегатів 
DIVISIA у перших країнах Єврозони 
// ІІ Всеукраїнська науково – 
практична конференція здобувачів 
вищої освіти та молодих учених 
«Фінансово-економічні механізми 
розвитку підприємництва: 
теоретичний та практичний аспекти», 
25-26 листопада, УДУНТ, 2021
6. Приходченко О.Ю. 
Конкурентоспроможність 
підприємства, її оцінка та 
моделювання // Вдосконалення 
фінансово-кредитного механізму 
забезпечення інноваційного розвитку 
аграрного сектору економіки, 
сільських територій України та країн 
V-4. Іmprovement of the financial and 
credit mechanism for ensuring 
innovative development of the 
agricultural sector of economy, rural 
territories of Ukraine and countries V-4: 
збірник тез міжнародної науково-
практичної інтернетконференції 
(Дубляни, 2 червня 2022 р.). Частина 
І. Дубляни: ЛНУП, 2022. С. 224-227
7. Євдокімов О.О. Науковий керівник: 
Приходченко О.Ю. Методи 
визначення оптимальної 
номенклатури продукції Фінансово-
економічні механізми розвитку 
підприємництва: теоретичний та 
практичний аспекти: Збірник 
матеріалів ІV Всеукраїнської науково 
- практичної конференції здобувачів 
вищої освіти та молодих учених (23 – 
24 листопада 2023 р.). – Дніпро: 
УДУНТ, 2023. С. 72-75.  
8. Кузьменко В.С. Науковий керівник. 
Приходченко О.Ю. Напрями 
оптимального управління 
виробничою діяльністю 
промислового підприємства 
Фінансово-економічні механізми 
розвитку підприємництва: 
теоретичний та практичний аспекти: 
Збірник матеріалів ІV Всеукраїнської 
науково - практичної конференції 
здобувачів вищої освіти та молодих 
учених (23 – 24 листопада 2023 р.). – 
Дніпро: УДУНТ, 2023. с. 87-89.  
9. Рига В.О. Науковий керівник: 
Приходченко О.Ю. Роль економіко-
математичних методів у підвищенні 
прибутковості підприємства 
Фінансово-економічні механізми 
розвитку підприємництва: 
теоретичний та практичний аспекти: 
Збірник матеріалів ІV Всеукраїнської 
науково - практичної конференції 
здобувачів вищої освіти та молодих 
учених (23 – 24 листопада 2023 р.). – 
Дніпро: УДУНТ, 2023. – с.99-101.   
10. Лазарев А.Д. Науковий керівник: 
к.е.н. Приходченко О.Ю. Роль CRM 
системи в маркетинговій діяльності 
підприємства Фінансово-економічні 
механізми розвитку підприємництва: 
теоретичний та практичний аспекти: 
Збірник матеріалів ІV Всеукраїнської 
науково - практичної конференції 
здобувачів вищої освіти та молодих 
учених (23 – 24 листопада 2023 р.). – 
Дніпро: УДУНТ, 2023.  с.174-177.  
11. Приходченко О.Ю. Методи і 
моделі управління запасами 
підприємств Актуальні проблеми 
соціально-економічних систем в 
умовах трансформаційної економіки: 
Збірник наукових статей за 
матеріалами ІХ Всеукраїнської 
науковопрактичної конференції (11 – 
12 квітня 2024 р.). – Дніпро: ІПБТ 
УДУНТ, 2024. – с. 81-84
12. Приходченко О. Ю. Аспекти 
управління торговельною мережею 
канцелярських товарів підчас 
воєнного стану // Матеріали VI 
Міжнародної Науково-практичної 
Інтернет-конференції «Фінанси, 
банківська система та страхування в 
україні: стан, проблеми та 
перспективи розвитку в кризовій 
економіці» 2-3 березня 2023 року. 
с.172-173.
14. Приходченко О.Ю. Розвиток 
електронної комерції під час пандемії 
та війни // Актуальні проблеми 
соціально-економічних систем в 
умовах трансформаційної економіки: 
Збірник наукових статей за 
матеріалами VІІІ Всеукраїнської 
науковопрактичної конференції (13 – 
14 квітня 2023 р.).– Дніпро: ІПБТ 
УДУНТ, 2023. С. 152-154. 
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економіст.  Диплом ЛС №000853, 
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024603, виданий 
30.07.2004, Атестат 

доцента 12ДЦ 027512, 
виданий 20.01.2011

Науковий ступінь: 
Кандидат економічних наук; 08.06.01 
- Економіка, організація і управління 
підприємствами, Тема дисертації: 
«Підвищення ефективності 
використання основних фондів 
гірничо-збагачувальних комбінатів 
шляхом диверсифікації 
виробництва», диплом ДК №024603 
від 30 червня 2004 р.

Вчене звання:
Доцент кафедри прикладної 
економіки, атестат 12 ДЦ №027512 
від  20.01.2011 р.

Підвищення кваліфікації:
1. «Genesis», кофаундингова ІТ-
компанія (Україна), ГО «Освітня 
фундація продуктового ІТ». Курс 
підвищення кваліфікації працівників 
закладів вищої освіти «Як отримати 
акредитацію на інтегрування 
партнерського навчального курсу 
«Менеджмент у продуктовому IT» у 
своєму закладі.. 01.04.2024-
12.04.2024 р. Сертифікат 
№002/0104-2024. 60 годин (2 
кредити ECTS).
2. Українська школа архетипіки ГО 
«Українська технологічна академія»; 
Французька школа архетипіки 
Паризького центру дослідження 
сучасності та повсякденності 
(Франція); Університет менеджменту 
освіти НАПН України. 
Короткострокова онлайн-програма 
підвищення кваліфікації за темою 
"Інноваційна природа економіки 
сучасного - постмодерного 
суспільства та її сталий розвиток". 
12.04.2024 р. Сертифікат 
№158/12.04.2024 р. 6 годин (0,2 
кредиту ECTS).
3. НТУ «Дніпровська політехніка», 
Центр професійного розвитку, 
менторства та тьюторства. Онлайн-
тренінг "Науково-методичні комісії 
спеціальностей: структура, 
організація діяльності та основні 
завдання». 23.04.24 р. Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-024-043. Обсяг: 8 
годин (0,27 кредити ЄКТС).
4. ВГО «Українська Асоціація 
Економістів-міжнародників», 
Хмельницький національний 
університет. Навчання за програмою 
підвищення кваліфікації. Зимова 
економічна школа «Україна-ЄС, 
кроки до вступу: регіональний 
вимір». Термін: 25.01.2024 – 
31.01.2024 р. Сертифікат № WES-
KHMNU-2024/298. 30 годин (1 
кредит ECTS).
5. Громадська організація «Тех 
Стартап Скул», Національний 
університет «Львівська політехніка». 
Курс підвищення кваліфікації для 
науково-педагогічного та 
управлінського персоналу вищих 
навчальних закладів України «R&D 
та співпраця з бізнесом» в рамках 
проєкту USAID «Економічна 
підтримка України». 09.10.2023-
16.11.2023 р. Виданий 11.12.2023 р. 
Сертифікат №5. 30 годин (1 кредит 
ECTS).
6. Softserve Academy (SoftServe Inc.). 
Навчальний курс TECH SUMMER 
BOOTCAMP FOR TEACHERS, 26 
липня – 01 вересня 2023 р. 
Сертифікат (серія J I №14430/2023), 
виданий 01.09.2023 р. 10 годин (0,3 
кредиту ECTS).
7. University of Tartu. School of 
Economics and Business 
Administration. Estonia. Online course 
“Teaching Entrepreneurship at 
University”. Period: 21.02-08.06.2022. 
Сертифікат №10679-22, виданий 
08.06.2022 р. Course total volume: 3 
ECTS.

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection;
1. Трансформація бізнесу через 
управління змінами та ресурсами в 
контексті сталого розвитку з 
мінімізацією ризиків / О. Г. Вагонова, 
Н. М. Романюк, В. А. Шаповал, Є. В. 
Терехов, М. С. Гаржа.  Агросвіт. № 19 
(2024). DOI: 
https://doi.org/10.32702/2306-
6792.2024.19.28 
2. Архітектура суб’єктів 
підприємницької діяльності як 
основа аналізу та реінжинірингу 
бізнес-процесів / О. Г. Вагонова, В. А. 
Шаповал, О. М. Ащеулова, С. М. 
Тютченко, П. А. Косинський.  
Ефективна економіка. № 10 (2024). 
DOI: https://doi.org/10.32702/2307-
2105.2024.10.14
3. Шаповал В. А., Літвінов Ю. І. 
Стратегічне управління стартапами в 
контексті місцевого економічного 
розвитку. Економічний вісник 
Дніпровської політехніки. 2023 №2 
(82). 176-185.  DOI: 
https://doi.org/10.33271/ebdut/82.176
4. Андріїшина О.О., Шаповал В.А.  
Роздрібна торгівля в умовах 
цифровізації суспільства. 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки. 2022. №2 (78). С. 92-103. 



DOI: 
https://doi.org/10.33271/ebdut/78.092 
5. Терехов Є. В., Шаповал В. А., 
Літвінов Ю. І.  Ресурсний 
менеджмент індустріальних регіонів  
(Resource management of industrial 
regions). Економічний вісник 
Дніпровської політехніки. 2021. №2 
(74). С. 145-153. Режим доступу: DOI: 
https://doi.org/10.33271/ebdut/74.145, 
https://ev.nmu.org.ua/docs/2021/2/EV
20212_145-153.pdf
6. Шаповал В. А., Літвінов Ю. І., 
Висоцький С. В. Моделювання 
бізнесу виробничого підприємства як 
підґрунтя проєктів забезпечення 
конкурентної позиції. Modern 
Economics. 2020. № 19(2020). С. 199-
205. DOI: 
https://doi.org/10.31521/modecon.V19(
2020)-33

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування;

1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Реінжиніринг бізнес-
процесів» освітньо-професійної 
програми підготовки магістрів 
«Цифрова економіка» спеціальності 
051 Економіка / В.А. Шаповал, Ю.І. 
Літвінов. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
ПЕППУ. Д. : НТУ «ДП», 2024. 13 с.
2. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Реінжиніринг бізнес-
процесів» освітньо-професійної 
програми підготовки магістрів 
«Цифрова економіка» спеціальності 
051 Економіка / 3. В.А. Шаповал, Ю.І. 
Літвінов. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
ПЕППУ. URL : 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6659 
4. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Основи організації 
бізнесу» для бакалаврів освітньо-
професійної програми «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка / НТУ 
«ДП», кафедра прикладної 
економіки, підприємництва та 
публічного управління – Д. : НТУ 
«ДП», 2024. – 14 с.
5. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Реінжиніринг бізнес-
процесів» освітньо-професійної 
програми підготовки бакалаврів  
«Економіка» спеціальності 051 
Економіка / В.А. Шаповал Нац. техн. 
ун-т. «Дніпровська політехніка», каф. 
ПЕППУ. URL 
https://do.nmu.org.ua/enrol/index.php
?id=6692

10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної 
категорії”;
Участь у міжнародному проекті: 
«Децентралізація приносить кращі 
результати» (DOBRE) / Загальна 
професійна (сертифікатна) програма 
підвищення кваліфікації 
«Професійна діяльність фахівців з 
надання публічних послуг в органах 
місцевого самоврядування» / Шифр 
програми: ЗП/2020/004, 2020 – 2021 
р. 19,2 кредитів ЄКТС(UA)/32 ECTS 
(PL).

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій;
1. Shkolna Y.V.,  Shapoval V.A. Artificial 
intelligence in it projects management: a 
comprehensive approach and strategy. 
C.707-708. Тиждень студентської 
науки - 2024: Матеріали сімдесят 
дев'ята студентської науково-
технічної конференції (Дніпро, 8-12 
квітня 2024 року). – Д.: НТУ «ДП», 
2024 – 733 с. 
https://science.nmu.org.ua/ua/confere
nces/week-of-studsci/zvit-2024.pdf 
2. Шаповал В.А. Сприяння розвитку 
підприємництва в умовах війни як 
елемент трансформації державного 
управління // Соціально-гуманітарні 
виміри правової держави: матеріали 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (м. Дніпро, 14 квітня 
2023 р.). Дніпро: Дніпроп. держ. ун-т 
внутр. справ, 2023. 411 с. – С. 118-122.
3. Ковтун Є.С., Шаповал В.А. 
Особливості управління бізнес-
проєктами в сфері NFT-активів // 
Сучасне підприємництво: проблеми 
теорії та практики: матеріали 4-ї між. 
наук.-прак. конф., м. Дніпро, 19 
травня 2023. – Д. : НТУ «Дніпровська 
політехніка», 2023. – С.39-41. URL: 
https://pe.nmu.org.ua/ua/conference/З
бірка_076_2023.pdf 



4. Колесник Р.Д., Шаповал В.А. 
Сабатікал та дауншифтинг як 
інструменти розвитку проєктної 
команди // Сучасне підприємництво: 
проблеми теорії та практики: 
матеріали 4-ї між. наук.-прак. конф., 
м. Дніпро, 19 травня 2023. – Д. : НТУ 
«Дніпровська політехніка», 2023. – 
С.48-50. URL: 
https://pe.nmu.org.ua/ua/conference/З
бірка_076_2023.pdf 
5. Куліков А.М., Шаповал В.А. Ризики 
бізнес-проєкту впровадження 
стандарту зв’язку 5G українськими 
мобільними операторами / 
Матеріали 3-ї міжнар. наук.-практ. 
конф. «Сучасне підприємництво: 
проблеми теорії та практики», м. 
Дніпро, 26 квітня 2022 року. – Д. : 
НТУ «Дніпровська політехніка», 
2022. С. 82-84. URL: 
https://pe.nmu.org.ua/ua/conference/
%D0%97%D0%B1%D1%96%D1%80%D0
%BA%D0%B0_076_2022.pdf 
6. Нікіфорова К.О., Шаповал В.А. 
Аналіз рівня діджиталізації 
діяльності підприємств оптової та 
роздрібної торгівлі / Матеріали 3-ї 
міжнар. наук.-практ. конф. «Сучасне 
підприємництво: проблеми теорії та 
практики», м. Дніпро, 26 квітня 2022 
року. – Д. : НТУ «Дніпровська 
політехніка», 2022. С. 78-81. URL: 
https://pe.nmu.org.ua/ua/conference/
%D0%97%D0%B1%D1%96%D1%80%D0
%BA%D0%B0_076_2022.pdf
7. Волянюк Є.С., Шаповал В.А. 
Відновлення бізнесу в аграрному 
секторі економіки України у період 
воєнного стану / Матеріали 3-ї 
міжнар. наук.-практ. конф. «Сучасне 
підприємництво: проблеми теорії та 
практики», м. Дніпро, 26 квітня 2022 
року. – Д. : НТУ «Дніпровська 
політехніка», 2022. С. 10-11. URL: 
https://pe.nmu.org.ua/ua/conference/
%D0%97%D0%B1%D1%96%D1%80%D0
%BA%D0%B0_076_2022.pdf
8. Андріїшина О.О., Шаповал В.А. 
Проблематика визначення заходів 
розвитку торгівлі в умовах 
цифровізації суспільства / Матеріали 
VІІ Міжнар. наук.-практ. інтернет-
конференція «Актуальні проблеми 
управління соціально-економічними 
системами», м. Луцьк, 17 грудня 2021 
р., Луцьк: ІВВ Луцького НТУ, 2021. – 
С.140-141.

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях;
1. Асоційований член ГО «Українська 
асоціація з розвитку менеджменту та 
бізнес-освіти» (УАРМБО) з 
26.01.2024 р., свідоцтво №1441.
2. Член ГО «Спілка підприємців 
малих, середніх і приватизованих 
підприємств України»  з 02.05.2023 
р., свідоцтво №2156.

257188 Бардась Артем 
Володимирович

професор, 
Сумісництво

Факультет менеджменту Диплом спеціаліста, 
Рівненський державний 

технічний університет, рік 
закінчення: 1999, 

спеціальність:  
Адміністративний 

менеджмент, Диплом 
доктора наук ДД 000114, 

виданий 10.11.2011, 
Диплом кандидата наук 

ДK 026705, виданий 
19.12.2004, Атестат 

доцента 12ДЦ 018461, 
виданий 24.12.2007, 

Атестат професора 12ПP 
009117, виданий 

12.01.2014

23 Менеджмент Освіта
Рівненський державний технічний 
університет 1999 рік,  спеціальність 
«Адміністративний менеджмент»; 
кваліфікація «менеджер-економіст»,  
(диплом спеціаліста з відзнакою ЛБ В 
С № 002985 від 30.06.1999 р.). 

.Науковий ступінь:
Кандидат економічних наук,  
спеціальність 08.06.01 -
«Економіка, організація і управління 
підприємствами», тема дисертації: 
«Розробка оцінки інвестиційної 
привабливості вугільної шахти із 
врахуванням внутрішньої 
економічної ентропії», ДК № 026705 
від 15.12.2004 р. 

Доктор економічних наук
спеціальність 08.00.06 – «Економіка 
природокористування та охорони 
навколишнього середовища», тема 
дисертації: «Теоретико-методологічні 
засади формування стратегії еколого-
економічного управління 
продуктивними потоками шахт» , ДД 
№ 000114 від 10.11.2011 р.

Підвищення кваліфікації
1.Семінар «Перехід до сталого 
споживання та виробництва в 
промисловості: контекст управління 
бізнесом», який проводився НТУ 
«Дніпровська політехніка» спільно з 
Бранденбурзьким технічним 
університетом Коттбус-Зенфтенберг 
(Німеччина (БТУ) за підтримки 
Німецької служби академічних 
обмінів DAAD у термін 18.10-
19.11.2021 р. в обсязі 120 годин (4 
кредити ЄКТС). 
2.Тренінг-семінар «Вимірювання та 
управління сталим розвитком», який 
проводився в рамках Програми DAAD 
«Eastern Partnerships» НТУ 
«Дніпровська політехніка» спільно з 
Бранденбурзьким технічним 
університетом Коттбус-Зенфтенберг 
(Німеччина (БТУ) за підтримки 
Німецької служби академічних 
обмінів DAAD у термін 30.05-
22.07.2022 р., в обсязі 90 годин (3 
кредити ЄКТС)

3. Тренінг «Гендерна рівність та 
недискримінація: сучасні тренди та 
інструменти забезпечення». Період 



12.10.2023 р. 8 годин / 0,27 кредиту 
ECTS. НТУ «Дніпровська 
політехніка», Україна. Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-019-009
4. Тренінги «Політех доброчесний». 
Період 14.11 – 27.11.2023. 30 годин/ 1 
кредит ECTS. НТУ «Дніпровська 
політехніка», Україна. Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-021-013. 
5. Тренінг «Літня школа лідерів 
цифрової трансформації». Період 
12.08.2024 по/to 16.08.2024, 90 
годин/ 3 кредити ЄКТС. Український 
католицький університет, Україна. 
Сертифікат №20240684.

Досягнення у професійній діяльності

1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection 
1. Бардась А.В., Богач К.С., Дудник 
А.В., Казимиренко О.В. (2021). 
Еволюція вербальних інструментів 
управлінської комунікації в контексті 
концепції диглосії. Економічний 
вісник Дніпровської політехніки, 4, 
99-105. (фахове видання).
2. Іванова М.І., Дудник А.В., Бардась 
А.В. (2021). Особливості управління 
інноваційно-інвестиційним 
розвитком підприємств шляхом 
утворення економіко-інноваційних об 
єднань. Наукові праці 
Міжрегіональної Академії управління 
персоналом. Економічні науки, 3(62), 
18-23. (фахове видання).
3. Бардась А. В., Бойченко М. В., 
Богач К. С., Дудник А. В. (2022). 
Проектне управління компаніями 
«єдинорогами» в умовах 
діджиталізації. Економічний вісник 
Дніпровської політехніки, 2, 171-179. 
(фахове видання).
4. Бардась А. В., Богач К. С., Дудник 
А. В. (2022). Застосування проектного 
менеджменту при управлінні 
високотехнологічними 
підприємствами. Економічний 
простір, 180, 82-88. (фахове видання)
5. Бардась А. В., Корнецький А.О.
(2023). Еволюція підходів до 
соціально відповідального 
управління підприємствами у 
контексті сталого розвитку. 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки, №1 (81), 20-35. (фахове 
видання)
6. Бардась А. В., Бардась О. Є., Богач 
К. С., Дудник А. В. (2023).  Лідерство 
як чинник групової динаміки 
всередині організації Економічний 
вісник Дніпровської політехніки, №1 
(81), 90-103. (фахове видання)
7. Іванова М.І., Швець В.Я., Саннікова 
С.Ф., Варяниченко О.В., Бардась А.В. 
(2023). Соціальна відповідальність як 
ключова компетенція забезпечення 
сталого розвитку підприємств. Бізнес 
Інформ, 3, 176–186. (фахове видання)    
8. Бардась А. В., Авраменко О. О.
(2023). Управління ризиками при 
стратегічному плануванні діяльності 
банківських організацій в умовах 
форс-мажорних обставин. 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки, №1 (81), 104-113. (фахове 
видання)
9. Бардась А. В., Авраменко О. О.
(2023)Використання еджайл-
методології для управління 
проєктами в банківських 
організаціях. Економічний вісник 
Дніпровської політехніки, №2 (82), 
93-102. (фахове видання)
10.  Bardas A., Dudnyk A., Avramenko 
O. Kazymyrenko O. (2022). 
Management of financial institutions 
and risks under uncertainty. 
Management and Entrepreneurship: 
Trends of Development, 2(20), 68-77.
11.Бардась А. В., Руденко Д. О. (2023). 
Управління масштабуванням 
діяльності IT-компаній в умовах 
цифровізаціі економіки. 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки,  №3 (83), 74-87. . 
(фахове видання)
12. Бардась А., Замковий М. (2023) 
Менеджмент якості в освітніх 
організаціях: трансформація 
середовища та особливості 
формування локальних систем 
управління якістю. Економічний 
вісник Дніпровської політехніки, №4, 
81-89 (фахове видання). 
13. Бардась А. В., Бардась О. Є., 
Кошелюк К. В. (2024).  Роль 
комунікаційного менеджменту в 
забезпеченні ефективності роботи 
розподілених команд. Проблеми і 
перспективи економіки та 
управління, №3 (39), 121-131 (фахове 
видання). 
14. Бойченко М. В., Бардась А. В., 
Кожельцев О. Є.  (2024). Стратегічні 
напрями формування політики 
логістичної фірми в контексті 
економічної безпеки. Економічний 
вісник Дніпровської політехніки, №3 
(87), 106-119. (фахове видання)

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 



освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування:
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Менеджмент» освітньо-
професійної програми підготовки 
бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка / А.В. 
Бардась. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
менеджменту. Д. : НТУ «ДП», 2024. 
13 с.
2. Конспект лекцій з дисципліни 
«Сучасні концепції менеджменту» 
для здобувачів ступеня доктора 
філософії спеціальності 073 
Менеджмент/ А.В. Бардась, О.Є. 
Бардась ; М-во освіти і науки України, 
Нац. техн. ун-т «Дніпровська 
політехніка». – Електрон. дані. – 
Дніпро : НТУ «ДП», 2023. 
3. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Менеджмент» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка / НТУ «ДП», каф. 
менеджменту. – Д. : НТУ «ДП», 2024. 
– 15 с.
4. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Менеджмент» освітньо-
професійної програми підготовки 
бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка / 
Бардась А.В., Бойченко М.В., Дудник 
А.В. Нац. техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. Менеджменту URL 
: 
https://do.nmu.org.ua/enrol/index.php
?id=629

8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проєкту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах:

Член редакційної ради (колегії) 
журналу "Економічний вісник 
Дніпровської політехніки" з 2011 
дотепер
Член редакційної ради (колегії) 
журналу "Evropský časopis ekonomiky 
a managementu" (Чеська республіка). 
з 2019 дотепер
Член редакційної ради (колегії) 
журналу “EMPIRIO” (Нацональний 
університет «Києво-Могилянька 
академія».  з 2023 дотепер 

9) робота у складі експертної ради з 
питань проведення експертизи 
дисертацій МОН або у складі 
галузевої експертної ради як експерта 
Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти, або 
у складі Акредитаційної комісії, або 
міжгалузевої експертної ради з вищої 
освіти Акредитаційної комісії, або 
трьох експертних комісій 
МОН/зазначеного Агентства, або 
Науково-методичної ради/науково-
методичних комісій (підкомісій) з 
вищої або фахової передвищої освіти 
МОН, наукових/науково-
методичних/експертних рад органів 
державної влади та органів місцевого 
самоврядування, або у складі комісій 
Державної служби якості освіти із 
здійснення планових (позапланових) 
заходів державного нагляду 
(контролю):
1. Член експертної ради з проблем 
секторального розвитку та 
підприємництва Міністерства освіти і 
науки України (2015-2022 рр.).
2. Голова Галузевої експертної ради 
07 "Управління і адміністрування" 
НАЗЯВО (2019-2023).
3. Член Галузевої експертної ради 
07.2 "Управління і адміністрування" 
НАЗЯВО за спеціальністю 073 
«Менеджмент» (2023-дотепер).

10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проєктах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної 
категорії”;
Міжнародний освітній проєкт 
SUUUpoRT “Structural support for 
Ukrainian Universities in Upkeep and 
Rebuilding Of Higher Education” 
(14/11/2022 -31/03/2023)

11) наукове консультування 
підприємств, установ, організацій не 
менше трьох років, що здійснювалося 
на підставі договору із закладом 
вищої освіти (науковою установою):
Договір 09/13-41 про співпрацю між 
Товариством з обмеженою 
відповідальністю "АТП-11215" і НТУ 
"Дніпровська політехніка" від 
09.09.2022.

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 



наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій:
1. Бардась А., Клименко А. Лідерство 
в управлінні виконанням проєктної 
роботи. Сімдесят другі економіко-
правові дискусії. Серія: Соціальні та 
гуманітарні
науки: матеріали Міжнародної 
наукової інтернет-конференції, (м. 
Львів, Україна – м. Переворськ, 
Польща, 21-22 лютого 2023 р.) . – С.9-
10. 
http://www.spilnota.net.ua/ua/article/i
d-4255/
2. Бардась А., Замковий М. 
Управління процесами забезпечення 
якості у закладах вищої освіти. 
Сімдесят другі економіко-правові 
дискусії. Серія: Соціальні та 
гуманітарні науки: матеріали 
Міжнародної наукової інтернет-
конференції, (м. Львів, Україна – м. 
Переворськ, Польща, 21-22 лютого 
2023 р.) . – С.7-8. 
http://www.spilnota.net.ua/ua/article/i
d-4257/
3. Bardas A., Khanov V. Teamwork 
success factors in health care project 
management. Сімдесят другі 
економіко-правові дискусії. Серія: 
Соціальні та гуманітарні науки: 
матеріали Міжнародної наукової 
інтернет-конференції, (м. Львів, 
Україна – м. Переворськ, Польща, 21-
22 лютого 2023 р.) . – С.3-4. 
http://www.spilnota.net.ua/ua/article/i
d-4256/4/
 4. Бардась А.В., Бойченко М.В., Богач 
К.С., Дудник А.В. Управління 
проєктами цифрової трансформації 
бізнесу підприємств. Сучасні аспекти 
модернізації науки: стан, проблеми, 
тенденції розвитку: матеріали XXVIII 
Міжнародної науково-практичної 
конференції.. Лімасол (Кіпр): ГО 
«ВАДНД», 2023. С.286-290.
5. Bardas A., Bogach K., Dudnyk A., 
Kazymyrenko O. Management of the 
distribution system operator 
transformation to digital economy 
challenges. International scientific 
conference «Project management in 
Kazakhstan: current situation, problems 
and prospects”. KazNRTU named after. 
K.I. Satpaiev, 2021. p.66-68.
6. Бардась А.В., Бардась О.Є., Богач  
К.С., Дудник А.В. Лідерство у 
діяльності організації. Study of world 
opinion regarding the development of 
science. IX International Scientific and 
Practical Conference. Прага, Чеська 
республіка. International Science 
Group, 2022. С. 270-275.

13) проведення навчальних занять із 
спеціальних дисциплін іноземною 
мовою (крім дисциплін мовної 
підготовки) в обсязі не менше 50 
аудиторних годин на навчальний рік:

2019-2020 н.р.:
Management 61,5 год
Self-management  16 год

2020-2021 н.р.:
Management 28 год
Self-management 31,5 год
Logistics 31,5 год
Operational Management 46,5 год
Corporate Culture and Corporate Social
Responsibility 24 год

2023-2024 н.р.:
Information and communication 
systems  in management – 36 годин  
Project management – 56 годин 

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях:
Член Української Асоціації з розвитку 
менеджменту та бізнес-освіти 
(УАРМБО) з 04.02.2021р.  до 
теперішнього часу 

392117 Смєсова Вікторія 
Леонідівна

професор, Основне 
місце роботи

Факультет менеджменту Диплом спеціаліста, 
Національну гірничу 
академію України, рік 

закінчення: 1998, 
спеціальність: 0501 

Економіка підприємства, 
Диплом доктора наук ДД 

009796, виданий 
14.05.2020, Диплом 
кандидата наук ДK 

057737, виданий 
10.02.2010, Атестат 

доцента 12ДЦ 030336, 
виданий 17.02.2012, 

Атестат професора AП 
002319, виданий 

09.02.2021

23 Історія економіки та 
економічної думки

Освіта:
Національна гірнича академія 
України, 1998 р., спеціальність 
«Економіка підприємства». 
Кваліфікація: економіст. Атестат НР 
№ 10590513 від 24.06.1998 р.
 
 
 
Науковий ступінь:
кандидат економічних наук, 08.00.01 
- економічна теорія та історія 
економічної думки, тема дисертації: 
«Відтворення інвестиційного 
потенціалу національної економіки", 
ДK 057737 від 10.02.2010.

доктор економічних наук 08.00.01 – 
економічна теорія та історія 
економічної думки, диплом ДД № 
009796 від 14.05.2020. Тема 
докторської дисертації: «Економічні 
інтереси в системі відтворення 
економічних відносин суспільства» за 
спеціальністю 08.00.01 - економічна 
теорія та історія економічної думки
 
Вчене звання:
Доцент кафедри економічної теорії та 
правознавства, атестат 12ДЦ № 
030336 від 17.02.2012 р.
Професор кафедри підприємництва, 
організації виробництва та 
теоретичної і прикладної економіки, 



атестат АП № 002319 від 09.02.2021, 
виданий на підставі рішення 
Атестаційної колегії
Підвищення кваліфікації
1 Collegium Mazovia Innowacyjna 
Szkola Wyzsza (м. Седльце, Польща)  
(06.03.2020-30.07.2020) 180 годин (6 
кредитів ECTS), сертифікат № 
031/2020.
2. ДВНЗ «Український державний 
хіміко-технологічний університет» 
(м. Дніпро, Україна) (03.11.2020 – 
05.11.2020) 18 годин (0,6 кредитів 
ECTS), сертифікат № ЕК – 1023 – 
2020.
3. ДВНЗ «Український державний 
хіміко-технологічний університет» 
(м. Дніпро, Україна) (08.06.2021 – 
10.06.2021) 18 годин (0,6 кредитів 
ECTS), сертифікат № ЕК – 1005 – 
2021.
4. НТУ «Дніпровська політехніка» - 
круглий стіл «Цифровізація в 
університеті» в межах проєкту 
«EMDIAC: Підтримка діджиталізації 
в університеті: міжнародне 
співробітництво для нарощування 
потенціалу та інновацій» 
(07.06.2022), сертифікат № 2022-06-
57-LiU від 7/06/2022 (0,2 ECTS).
5. НТУ «Дніпровська політехніка». 
Центр професійного розвитку 
персоналу. Тренінг «Відеоконтент: 
створюй – редагуй – розміщуй» (27-
29 червня 2022 р.). (30 год. – 1 кредит 
ЄКТС) Сертифікат 
№3КЦПР02070743-006-021
 6. SoftServe. IT academy. Навчальний 
тренінг «Сучасні платформи для 
онлайн навчання». (20.10.2022, 
Львів). Сертифікат (Серія TM 
No2022/00910) (2 год. – 0,07 кредити 
ЄКТС).
7. Університет імені Альфреда 
Нобеля. Майстер-клас «Медіація. 
Актуальні навички під час війни». 
(25.10.2022, Дніпро). Форма – 
дистанційна. Сертифікат №3291. (2 
год. – 0,07 кредити ЄКТС).
8. Вашингтонський державний 
університет. Участь у Міжнародному 
проєкті віртуальної мобільності на 
базі Вашингтонського державого 
університету (США) «Hospitality 
System» (30 годин / 1 кредит ECTS) 
(20 вересня - 15 листопада 2022 р.). 
Сертифікат CVM 201672/00072-22.
9. German Academic Exchange Service 
(DAAD). International Project 
“Establishment of German-Ukrainian 
University Network for Securing 
Successful Education in Ukrainian 
Universities in Time of War and Crisis”. 
Professional Development Online 
Training Course “DIGITAL TEACHING” 
(3 ECTS) (18th October to 14th 
December 2022). Форма – 
дистанційна. Certificate Number: 
DT2022066 
10. SoftServe. Навчальний тренінг 
«Вдосконалення викладання  у вищій 
освіті: інституційний та 
індивідуальний виміри». (22.12.2022, 
Львів). Сертифікат (Серія TM 
№2022/02238) (2 год. – 0,07 кредити 
ЄКТС).
11. Університет імені Альфреда 
Нобеля. Онлайн-семінар 
«Використання функціональних 
можливостей оновленої платформи 
відеоконференцій Zoom та 
електронної системи управління 
освітнім процесом (АСУ)» 
(30.01.2023) (2 год., 0,07 кредитів 
ECTS), сертифікат № 3455
12. Підвищення кваліфікації на базі 
Німецької служби академічних 
обмінів (DAAD) (Німеччина, м. 
Дрезден) шляхом дистанційної участі 
у міжнародному стажуванні «Creating 
Effective Video Content for a Digital 
Laboratory»» - (1 ECTS) (1 листопада 
2023 р. – 30 листопада 2023 р.) в 
рамках проекту «Establishment of 
German-Ukrainian University Network 
for Securing Successful Education in 
Ukrainian Universities in Time of War 
and Crisis» програми фінансування 
«Ukraine digital: Ensuring academic 
success in times of crisis, 2023». 
Сертифікат DL2023121
13. Підвищення кваліфікації на базі 
Німецької служби академічних 
обмінів (DAAD) (Німеччина, м. 
Дрезден) шляхом дистанційної участі 
у міжнародному стажуванні 
«Professional Development Online 
Training Cource «Digital Research» - (4 
ECTS) (20 листопада 2023 р. - 15 
березня 2024 р.). Сертифікат 
DR2024069
14. Підвищення кваліфікації на базі 
Національний університет 
біоресурсів і природокористування 
України в рамках імплементації 
Моду-ля Жана Моне «Практики 
соціально-економічної інклюзії в ЄС» 
(EPSEI) 101127466 – EPSEI – 
ERASMUS-JMO-2023-HEI-TCH-RSCH 
- 20 годин (0,7 ECTS) (23 березня 
2024 р. - 10 квітня 2024 р.). 
Сертифікат L6WZPQ-CE000109
15. Підвищення кваліфікації на базі 
Українського державного хіміко-
технологічного університету в рамках 
тренувальної програми підвищення 
кваліфікації «Соціально-економічні, 
інформаційні та правові аспекти 
розвитку підприємництва в Україні» - 
30 годин (1 кредит ECTS) (23 березня 



2024 р. - 10 квітня 2024 р.). 
Сертифікат ЕГП-1129-2024
16. Онлайн-тренінг «Штучний 
інтелект: технічні та правові аспекти 
академічної доброчесності» на базі 
Центру професійного розвитку, 
менторства та тьюторства НТУ 
«Дніпровська політехніка» 06 
березня 2024 року, (0,27 кредити 
ECTS), №3КЦПР02070743-021-055
17. Підвищення кваліфікації 
«Економічна взаємозалежність країн 
і військові конфлікти. Бізнес у ХХІ 
столітті» у ВНЗ «Університет імені 
Альфреда Нобеля» у рамках 
реалізації міжнародного проєкту 
Еразмус+ Модуль Жан Моне EuSANU 
«Висвітлення нової архітектури 
європейської безпеки у викладанні та 
наукових дослідженнях» № 
101126795 – EuSANU – ERASMUS-
JMO-2023-HEI-TCH-RSCH, обсяг 
підвищення кваліфікації 60 годин / 2 
(кредити ЄКТС). Сертифікат № 4249.
18. Міжсекторальний комунікаційний 
тренінг «Створення культури 
партнерства та розвиток спільних 
місцевих продуктів для підвищення 
експортної спроможності малого 
бізнесу на прифронтових та 
прикордонних сільських територіях» 
на базі Естонського центру 
міжнародного розвитку та 
Талліннського університету (Естонія) 
(09 листопада 2024 р.) (30 годин, 1 
кредит ECTS) в рамках естонсько-
українського проєкту «Створення 
культури партнерства та розвиток  
спільних місцевих продуктів для 
підвищення експортної спроможності 
малого бізнесу на прифронтових та 
прикордонних сільських територіях». 
Сертифікат 10-09/11-2024.
19. Онлайн-тренінг «Опитування 
учасників освітнього процесу як 
інструмент забезпечення якості 
освітньої програми» на базі Центру 
професійного розвитку, менторства 
та тьюторства НТУ «Дніпровська 
політехніка» 04.12.2024 (8 годин – 
0,27 кредитів EСТS). Сертифікат 
3КЦПР02070743-035-178.
20. Online meeting of the International 
Week “University International 
Cooperation and Grant Activity” held 
within the framework of the Erasmus+ 
KA2 project "Bringing opportunities and 
organizational success to small local 
universities in Ukraine" (101083203 – 
BOOST - ERASMUS-EDU-2022-
CBHE). Certificate № 012/18-12 from 
18.12.2024.

Досягнення у професійній діяльності 

1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection;
1. Smiesova V., Ovcharenko O., Korotka 
L., Kuchkova O., Karpenko R. (2022) 
Economic security of regions: A 
methodological approach to assessment, 
management, and legal regulation. 
Region, 9(1), 83–100. 
doi:10.18335/region.v9i1.375.
2. Smiesova V., Ovcharenko O., Ivanova 
M., Kovtun N., Zolotukhina L. (2021) 
Economic security management at the 
meso-level: Methodological and legal 
approach. Regional Science Inquiry. 
13(1), 201–216. Retrieved from 
https://www.rsijournal.eu/ARTICLES/
June_2021/14.pdf
3.Smiesova V., Ivanova М., Tkachenko 
А., Boichenko М. (2021). 
Efficiency_of_the_logistics_chain_as_
a_factor_of_economic_security_of_ent
erprises. Financial and Credit Activity 
Problems of Theory and Practice, 2(37), 
151–160. doi: 
10.18371/fcaptp.v2i37.2299503. 
4. Smiesova V., Ivanova M., Faizova S., 
Zolotukhina L., Karpenko R. (2020) 
Strengthening of the Power-property 
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у складі Акредитаційної комісії, або 
міжгалузевої експертної ради з вищої 
освіти Акредитаційної комісії, або 
трьох експертних комісій 
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державної влади та органів місцевого 
самоврядування, або у складі комісій 
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та/або освітніх проектах, залучення 
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Сертифікат CVM 201672/00072-23
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Еразмус + (ERASMUS-JMO-2024-
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(«Цифровізація, цифрова освіта та 
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наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій; 

1. Смєсова В.Л., Іванова М.І. 
Економічні наслідки цифровізації та 
стратегія розвитку цифрової 
економіки в Україні / IV 
Міжнародний форум з економічних 
та гуманітарних питань (до 90-річчя 
Українського державного хіміко-
технологічного університету): 
Збірник тез доповідей (3-4 листопада 
2020 р.) [Електронний ресурс] 
Електрон. дані. Дніпро: ДВНЗ 
«Український державний хіміко-
технологічний університет», 2020.  С. 
134-136
2. Смєсова В.Л. Цифрова економіка: 
характерні риси і тенденції розвитку 
/ Цифрове суспільство: фінанси, 
економіка, управління: Матеріали 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (06 листопада 2020 р.) 
[Електронний ресурс] Електрон. дані. 
Дніпро : Університет митної справи та 
фінансів, 2020. 408 с. С. 260–262.
3. Смєсова В.Л. Проблеми досягнення 
в Україні динамічного економічного 
розвитку / Вектори еволюції та 
перспективи підприємництва в 
умовах сучасних викликів: збірник 
матеріалів ІV міжнародної науково-
практичної конференції «Економічні 



перспективи підприємництва», (08–
09 жовтня 2020 р., м. Ірпінь) : у 2 ч. – 
Ірпінь : Університет ДФС України, 
2020. Ч. 1. С. 28–30.
4. Смєсова В.Л. Економічний та 
інклюзивний розвиток: 
співвідношення і нові виклики / 
Матеріали ІІІ Міжнародної науково-
практичної конференції 
«Генерування інновацій 
інклюзивного розвитку: 
національний, регіональний, 
міжнародний вимір», (12-13 жовтня 
2021 р.). Запоріжжя: Національний 
університет «Запорізька 
політехніка». 2021. С. 55-56.
5. Смєсова В.Л. Володіна Д. 
Цифровізація державного управління 
як основа для економічного розвитку 
та подолання інституційних бар’єрів. 
/ Економіко-правові та управлінсько-
технологічні виміри сьогодення: 
молодіжний погляд : матеріали 
міжнародної науково-практичної 
конференції : у 2 т. Т. 1. Дніпро : 
Університет митної справи та 
фінансів, 2021. С. 136-138.
6. Смєсова В.Л. Кислицька В. 
Безробіття в Україні в умовах 
пандемії COVID-19 / Хімія та хімічна 
технологія: матеріали Х Міжнародної 
науково-практичної інтернет-
конференції здобувачів вищої освіти 
та молодих учених (23–24 листопада 
2021 р.) Дніпро: ДВНЗ УДХТУ, 2021. 
С. 68-69.
7. Смєсова В.Л., Вокал Я.А.. Війна між 
Україною та Росією: вектори 
економічної політики / «Економіко-
правові та соціально-технічні 
напрями еволюції цифрового 
суспільства»: матеріали міжнародної 
науково-практичної конференції (02 
червня 2022 р.). Дніпро. УМСФ, 2022. 
С. 229–232.
8. Смєсова В.Л. Кон’юнктура світових 
ринків / Збірник тез доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції з економічних та 
гуманітарних питань. Дніпро: ДВНЗ 
УДХТУ, 2022. С. 123–125. 
9. Смєсова В.Л., Єфімчук К.Е., 
Бившов А.Д. Кон'юнктура світового 
ринку продовольчих товарів. Збірник 
тез ХСІV Міжнародної інтернет-
конференції «Місце України у 
світовому розвитку науки та техніки» 
(28 липня 2022 р., м. Хмельницький), 
2022. С. 44-46.
10. Смєсова В.Л., Яськов Є.О. 
Камералізм і меркантилізм: 
економічні та політичні передумови 
розвитку / Інновації для 
відродження: національний, 
регіональний, міжнародний 
контекст: ІV Міжнародна науково-
практична конференція (12-13 
жовтня 2023 р.) (Запоріжжя: НУ 
«Запорізька політехніка»), С. 188-191.
11. Смєсова В.Л., Яськов Є.О. 
Методологія оцінювання 
інвестиційної привабливості 
національної економіки / Стратегія 
бізнесу: українські реалії та 
можливості конвергенції з ЄС: 
Міжнародна науково-практична 
Інтернет-конференція «» (08 
листопада 2023 р.), Київ, КНЕУ імені 
Вадима Гетьмана. С. 175–178.
12. Смєсова В.Л., Зіньковська О.М. 
Напрями  фіскального  регулювання  
та  відновлення економіки України / 
Інновації для відродження: 
національний, регіональний, 
міжнародний контекст: ІV 
Міжнародна науково-практична 
конференція (12-13 жовтня 2023 р.) 
(Запоріжжя: НУ «Запорізька 
політехніка»), 2023, С. 281-284.
13.  Смєсова В.Л. Сучасна світова 
економічна криза та її прояви / VІ 
Міжнародна науково-практична 
конференція з економічних та 
гуманітарних питань (14-15 березня 
2024 р., м. Дніпро), Дніпро: ДВНЗ 
УДХТУ, 2024. С. 230-231.
14. Смєсова В.Л. Підходи до 
визначення інвестиційної 
привабливості / Економіка. Фінанси. 
Бізнес. Управління: матеріали ІІІ 
Міжнародного форуму / за заг. ред. 
проф. А. І. Ігнатюк : Київ : 
Видавництво Ліра-К, 2024. 
Міжнародний форум EFBM 3.0 
«Економіка. Фінанси. Бізнес. 
Управління. від відновлення до 
зростання». Перспективи розвитку 
міжнародного бізнесу в умовах 
глобальної нестабільності. С. 38-40.
15. Яськов Є.О., Смєсова В.Л. 
Державне регулювання інвестиційної 
привабливості в новітніх економічних 
умовах / VІІ Міжнародна науково-
практична конференція «Стратегічні 
імперативи сучасного менеджменту» 
(СІСМ-2024), 08 травня 2024 року, 
Київ, КНЕУ, С. 354-357
16. Галізова А.О. Державне 
стимулювання інвестицій в 
агросектор України / Роль молоді у 
розвитку АПК України: VІII 
Міжнародна науково-практична 
онлайн-конференція науковців, 
аспірантів, здобувачів вищої освіти, 
16-17 травня 2024 року, НУБІП, Київ. 
С. 159-160.
17. Чергик М., Смєсова В.Л. 
Співробітництво між Україною та ЄС 
як основа вирішення проблем 
продовольчої безпеки у світі / Роль 



молоді у розвитку АПК України 
[Електронний ресурс]: зб. матеріалів 
VІІІ міжнар. наук.-практ. конф. (16-17 
травня 2024 р.). Київ: НУБіП 
України, 2024. С. 156-158.

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях;
1. Член Української асоціації 
європейських студій з 21.10.2022;
2. Член Сумського обласного 
управління Спілки економістів 
України, наказ № 15/11 від 02.11.2018;  
3. Академік Громадського об’єднання 
«Академія економічних наук 
України» (секція "Міжнародна 
економіка"). Наказ Академії 
економічних наук України №1108 від 
29.01.2021.
4. Член громадської організації 
"Університет лідерства та інновацій" 
(з вересня 2023 р.), сертифікат 
АА1266.

392530 Овдін Олександр 
Володимирович

доцент, Основне 
місце роботи

Навчально-науковий 
інститут гуманітарних і 

соціальних наук

Диплом магістра, 
Дніпропетровський 

державний університет, 
рік закінчення: 2000, 
спеціальність: 030301 

Історія, Диплом магістра, 
Державний вищий 
навчальний заклад 

"Приазовський 
державний технічний 

університет", рік 
закінчення: 2025, 
спеціальність: 231 
Соціальна робота, 

Диплом кандидата наук 
ДK 029590, виданий 
08.06.2005, Атестат 

доцента 12ДЦ 030097, 
виданий 17.05.2012

19 Цивілізаційні процеси в 
українському суспільстві

Освіта: 
Дніпропетровський державний 
університет, спеціальність – Історія,  
диплом магістра з відзнакою 
30.06.2000 р. НР № 14110366
ДВНЗ «Приазовський державний 
технічний університет»
Диплом магістра. Спец. «Соціальна 
робота ОПП «Менеджмент соціальної 
роботи».М25 004136 03.01.2025 р

Науковий ступінь: 
кандидат історичних наук, 07.00.01 – 
«Історія України» 08.06.2005 р. Тема 
дисертації: столипінська аграрна 
реформа
на Катеринославщині (1906 – 1916 
рр.) 
ДК № 029590 
Вчене звання: 
доцент кафедри права та 
європейської інтеграції 17.05.2012 р. 
12 ДЦ  № 030097 

Підвищення кваліфікації:
Український державний університет 
ім. М. Драгоманова (м. Київ), 
Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації, програма підвищення 
кваліфікації викладачів «Інновації у 
навчанні соціально-політичних 
дисциплін», свідоцтво № 19-25/069 
від 24 березня 2023 р., 6 кредитів (180 
год.)

Досягнення у професійній діяльності

1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection;
1. Овдін О. В. Поняття та категорії 
державного управління 
демографічними процесами. Вчені 
записки Таврійського національного 
університету імені В. І. Вернадського. 
Серія : Державне управління. Т. 32 
(71). 2021. № 3 С. 8–12.
2. Овдін О. В. Державне управління 
демографічними процесами : огляд 
сучасної фахової вітчизняної 
літератури. Державне управління : 
удосконалення та розвиток. 2021. № 
4. – URL : 
http://www.dy.nayka.com.ua/pdf/4_20
21/35.pdf. (дата звернення: 
01.11.2024).
3. Овдін О. В. Визначення граничної 
чисельності Збройних Сил України у 
контексті захисту національної 
безпеки. Державне управління : 
удосконалення та розвиток. 2021. № 
5. – URL : 
http://www.dy.nayka.com.ua/pdf/5_20
21/37.pdf (дата звернення: 
01.11.2024).
4. Овдін О. В. Подолання 
демографічної кризи та її наслідків у 
місті Кривому Розі. Інвестиції : 
практика та досвід. 2021. № 7. С. 71–
76.
5. Овдін О. В. Проблема визначення 
чисельності населення України у 
контексті моніторингу 
демографічних процесів. Інвестиції : 
практика та досвід. 2021. № 10. С. 
123–129.

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування;

1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Державне управління 
демографічними процесами» для 
здобувачів другого (магістерського) 
рівня вищої освіти спеціальностей 
281 Публічне управління та 
адміністрування та 073 Менеджмент 
/ Нац. техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. державного 
управління і місцевого 



самоврядування. Дніпро: НТУ «ДП», 
2022. 15 с.
2. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Цивілізаційні процеси в 
українському суспільстві» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка / НТУ «ДП», каф. 
історії та політичної теорії – Д. : НТУ 
«ДП», 2024. – 14 с.
3. Ел. курс «Цивілізаційні процеси в 
українському суспільстві» (спец. 051). 
URL : 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6969.

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій;
1. Овдін О. В. Проблема державних 
боргів у країнах ЄС на сучасному 
етапі. Актуальні проблеми 
європейської інтеграції та 
євроатлантичного співробітництва 
України : матеріали 17-ї регіональної 
науково-практичної конференції (14 
травня 2020 р., м. Дніпро). Дніпро : 
ДРІДУ НАДУ 2020. С. 272–274.
2. Овдін О. В. Проблеми 
законодавчого визначення граничної 
чисельності Збройних Сил України у 
контексті захисту національної 
безпеки. Правові аспекти публічного 
управління: теорія та практика : 
матеріали ХІ науково-практичної 
конференції (17 грудня 2020 р., м. 
Дніпро). Дніпро : ДРІДУ НАДУ. 2020. 
С. 69–72.
3. Овдін О. В. Проект «Оцінка 
чисельності наявного населення 
України» у контексті моніторингу 
демографічних процесів на сучасному 
етапі. Вчені записки кафедри 
документознавства та інформаційної 
діяльності (КДІД) НМетАУ : зб. наук. 
праць. Вип. 2. Дніпро : НМетАУ. 
2020. С. 53–62.
4. Овдін О. В. Вплив пандемії 
коронавірусу на смертність у 
провідних країнах Європейського 
союзу. Актуальні проблеми 
європейської інтеграції та 
євроатлантичного співробітництва 
України : матеріали 18-ї регіональної 
науково-практичної конференції (13 
травня 2021 р., м. Дніпро). Дніпро : 
ДРІДУ НАДУ. 2021. С. 143–146.
5. Овдін О. Демографічні аспекти 
розвитку Дніпропетровської області 
після завершення війни. 
Забезпечення стійкості, ревіталізації 
та розвитку територій і громад в 
Україні : матеріали наук.-практ. 
конф. за міжнар. участю (м. Дніпро, 4 
травня 2023). / за заг. ред. І. А. 
Чикаренко, Т.В. Маматової. Дніпро : 
НТУ «Дніпровська політехніка», 
2023. С. 159-161. URL : 
https://palsg.nmu.org.ua/ua/Sci/konf.p
hp.
6. Процеси вимушеної української 
еміграції до країн Європейського 
Союзу (2022 – 2024 рр.) Актуальні 
проблеми європейської та 
євроатлантичної інтеграції України : 
матеріали ХХІ наук.-практ. конф. 9 
травня 2024 р. Дніпро: НТУ ДП, 2024. 
С 97–99. 

14) керівництво студентом, який 
зайняв призове місце на I або II етапі 
Всеукраїнської студентської 
олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), або 
робота у складі організаційного 
комітету / журі Всеукраїнської 
студентської олімпіади 
(Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), або 
керівництво постійно діючим 
студентським науковим гуртком / 
проблемною групою; керівництво 
студентом, який став призером або 
лауреатом Міжнародних, 
Всеукраїнських мистецьких 
конкурсів, фестивалів та проектів, 
робота у складі організаційного 
комітету або у складі журі 
міжнародних, всеукраїнських 
мистецьких конкурсів, інших 
культурно-мистецьких проектів 
Керівництво постійно діючим 
студентським історичним гуртком 
(ДРІДУ НАДУ при Президентові 
України; 2016 – 2021 рр.). Довідка 
ДРІДУ НАДУ від 14 червня 2021 р.

71973 Шпорта Анна 
Григорівна

доцент, Основне 
місце роботи

Факультет інформаційних 
технологій

Диплом спеціаліста, 
Дніпропетровський 

національний 
університет, рік 

закінчення: 2004, 
спеціальність: 080303 
Динамiка i мiцнiсть, 

Диплом кандидата наук 
ДK 061829, виданий 
29.06.2021, Атестат 

доцента AД 0134401, 
виданий 23.08.2023

21 Вища математика Освіта:
диплом спеціаліста НР №25489031, 
спеціальність "Динаміка і міцність", 
механік-дослідник, програміст. 
Дніпропетровський національний 
університет, 2004 р.
Науковий ступінь:
Кандидат фізико-математичних наук 
ДК №061829, Спеціальність 01.02.04. 
- механіка деформівного твердого 
тіла.
Тема: «Застосування методу збурень 
до розв’язання контактних задач та 
його узагальнення для 
електропружних матеріалів».
2021 р.
На підставі рішення Атестаційної 



колегії МОНУ від 29.06.2021 р. 

Вчене звання:
Доцент кафедри прикладної 
математики: атестат доцента АД № 
013401. На підставі рішення 
Атестаційної колегії МОНУ від 
23.08.2023 р. 
Підвищення кваліфікації:
1. Національна металургійна академія 
України, довідка про підсумки 
науково-педагогічного стажування 
реєстраційний  №944/03-84. 
Під час стажування були опрацьовані 
теми: 
1. Вивчення досвіду використання 
сучасних комп'ютерних технологій у 
дистанційній освіті. 
2. Розробка математичних сайтів, 
чатів та конференцій з курсу "Вища 
математика". 
3. Використання методики зі 
зворотнім зв'язком при виконанні 
індивідуальних завдань. 
Довідка видана 9 березня 2020 р., 8 
кредитів ЄКТС.   

1.  Куявський університет у 
Влоцлавеку, Проблеми і перспективи 
розвитку фізико-математичної освіти 
в умовах інформатизації сучасного 
суспільства в Україні та країнах ЄС.
Сертифікат № PhmSi-11506-KSW від 
26.12.2021 р. у галузі знань 
«Математика» обсягом 180 годин/ 6 
кредитів ЄКТС

2. Українська науково-дослідницька 
асоціація, Всеукраїнська конференція 
наукових дослідників.
Сертифікат №172, Львів 19-24 
вересня 2021р. 30 годин/1 кредит 
ЄКТС.

3. Комунальний заклад вищої освіти 
«Дніпровська академія неперервної 
освіти» Дніпропетровської обласної 
ради, розвиток соціальних 
компетентностей.
Сертифікат СПК № ДН 41682253/ 
8411
2021р. 30 годин/1 кредит ЄКТС.

4. Тренінг  «Дистанційне навчання: 
конструювання, реалізація та якість 
викладання». на базі Центру 
професійного розвитку, менторства 
та тьюторства НТУ «Дніпровська 
політехніка».
Сертифікат ЗКЦПР02070743-015-108
17-19 травня 2023 р.
30 годин/1 кредит ЄКТС

5. Professional Development Online 
Training Course "Creating Effective 
Video Content for a Digital Laboratory".
The training course covered 90 
academic hours (= 3 ECTS) in the 
period from 1st November to 30th 
November 2023
The Professional Development Online 
Training Course is designed by the 
project team of TUD within the 
framework of the International Project 
"Establishment of German-Ukrainian 
University Network for Securing 
Successful Education in Ukrainian 
Universities in Time of War and Crisis"
supported by the German Academic 
Exchange Service (DAAD) under the 
Funding Program "Ukraine digital: 
Ensuring academic success in times of 
crisis, 2023"

6. Онлайн-тренінг  «Цифровий 
освітній простір університету: Як 
працювати ефективно» на базі 
Центру професійного розвитку, 
менторства та тьюторства НТУ 
«Дніпровська політехніка».
Сертифікат ЗКЦПР02070743-029-165
4 липня 2024 р.
8 годин/0,27 кредит ЄКТС

7. Онлайн-тренінг  «Психологічна 
стійкість та адаптація: дієві техніки 
під час війни» на базі Центру 
професійного розвитку, менторства 
та тьюторства НТУ «Дніпровська 
політехніка».
Сертифікат ЗКЦПР02070743-023-021
02 квітня 2024 р.
8 годин/0,27 кредит ЄКТС

8. Онлайн-тренінг  «Науково-
методичні комісії спеціальностей: 
структура, організація діяльності та 
основні завдання» на базі Центру 
професійного розвитку, менторства 
та тьюторства НТУ «Дніпровська 
політехніка».
Сертифікат ЗКЦПР02070743-024-066
23 квітня 2024 р.
8 годин/0,27 кредит ЄКТС
 
Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection:

1. Шпорта А.Г. Контактна взаємодія 
стрингера та ортотропної пластини з 
криволінійною анізотропією. 
Проблеми механіки суцільного 
середовища. Дніпро, 2020. Вип. 30. С. 
185-194. DOI: 
https://doi.org/10.15421/4219037 



2. Shporta A., Kagadiy T., Onopriyenko 
O. Asymptotic method in two-
dimensional problems of 
electroelasticity. Naukovyi Visnyk 
Natsionalnoho Hirnychoho 
Universytetu. Dnipro, 2020. № 1. P. 
130-134. DOI: 
https://doi.org/10.33271/ nvngu / 
2020-1 / 130 
3. Кагадій Т.С., Шпорта А.Г., Білова 
О.В., Щербина І.В. Напружено-
деформований стан шаруватої основи 
з підкріплюючим елементом. 
Прикладні питання математичного 
моделювання. Т. 3. № 2.1, 2020.  С. 
107–116. DOI: 
https://doi.org/10.32782/KNTU2618-
0340/2020.3.2-1.10 
4. Кагадій Т.С. Математичне 
моделювання в задачах геометрично 
нелінійної теорії пружності / Т.С. 
Кагадій, А.Г. Шпорта, О.В. Білова, І.В. 
Щербина // Прикладні питання 
математичного моделювання. – 2021. 
– Т. 4, №1. – С. 103–110. 
https://doi.org/10.32782/KNTU2618-
0340/2021.4.1.11   вересень 2021, 
фахове видання).
5. Kagadiy T. Modeling issues in 
problems of the  elasticity and 
viscoelasticity theory / T. Kagadiy, A. 
Shporta, I. Scherbina, O. Onopriienko // 
IOP Conference Series: Materials 
Science and Engineering. – 2021. – Vol. 
1016. – P. 012010. 
https://doi.org/10.1088/1757-
899X/1016/1/012010
6. Shporta, A. H., Kagadiy, T. S., 
Govorukha, V.B., Onopriienko, O.D.,  
Shuo Zhao (2023). Analysis of numeric 
results for analogue of Galin’s problem 
in curvilinear coordinates, Naukovyi 
Visnyk Natsionalnoho Hirnychoho 
Universytetu. 2023, (1): 142 – 148
https://doi.org/10.33271/nvngu/2023-
1/142
7. Shporta A. H., Kagadiy T. S., 
Onopriienko O. D. Study of the material 
properties influence and contact 
conditions on the stress-strain state 
during the interaction of a stamp and a 
plate. Computer Science and Applied 
Mathematics. 2023. No. 1. P. 19–25. 
URL: https://doi.org/10.26661/2786-
6254-2023-1-03 
8. Кагадій Т.С., Шпорта А.Г., Білова 
О.В., Щербина І.В. Врахування 
нелінійних властивостей матеріалів 
при математичному моделюванні. 
Прикладні питання математичного 
моделювання. 2022. T.5. № 1. С. 27-
33.
https://doi.org/10.32782/mathematical
-modelling/2022-5-1-3
9. Кагадій Т.С., Шпорта А.Г., Білова 
О.В., Щербина І.В., Говоруха В.Б. 
Динамічна взаємодія стрингеру та 
криволінійного ортотропного 
напівпростору. Прикладні питання 
математичного моделювання. 2023. 
T.6. № 2. С. 60-67.
https://doi.org/10.32782/mathematical
-modelling/2023-6-2-7

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора):

1. The fundamentals of discrete 
mathematics. Основи дискретної 
математики: textbook / T. Kagadiy,
A. Shporta; The Ministry of Education 
and Science of Ukraine, Dnipro 
University of Technology //Dnipro:
Dniprotech, 2022. - 77 p.
2. Кагадій Т.С. Диференціальні 
рівняння: теорія, приклади, 
розв’язання /Навч. посіб. Т.С. 
Кагадій, Л.Ф.  Сушко, І.В. Щербина , 
О.Д. Онопрієнко, А.Г. Шпорта – 
Дніпро: ДДАЕУ, 2022. – 190 с.
3. Щербаков П.М., Тимченко С.Є., 
Шпорта А.Г., Бабець Д.В., Головко 
Ю.М. Навчальний посібник 
«Елементи лінійної алгебри»   для 
студентів спеціальності 113 
Прикладна математика .  Д. : НТУ 
«ДП», 2023,  с. 164

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування:

1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Вища математика» 
здобувачів вищої освіти першого 
(бакалаврського) рівня освітньо-
професійної програми «Економіка» 
спеціальності 051 Соціальні та 
поведінкові науки / Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
прикладної математики. – Д. : НТУ 
«ДП», 2024. – 17 с.
2. Кагадій Т.С., Шпорта А.Г., 
Онопрієнко О.Д. Основи дискретної 



математики (частина 1). Методичні 
рекомендації до опанування 
лекційних занять з дисципліни 
«Дискретна математика» 
здобувачами ступеня бакалавра 
спеціальності 113 Прикладна 
математика /  м-во освіти і науки, 
молоді та спорту України, НТУ 
«Дніпровська политехника» – Д. : 
НТУ «ДП», 2023,  48 с.
3. Кагадій Т.С., Шпорта А.Г., 
Онопрієнко О.Д. Основи дискретної 
математики (частина 2). Методичні 
рекомендації до опанування 
лекційних занять з дисципліни 
«Дискретна математика» 
здобувачами ступеня бакалавра 
спеціальності 113 Прикладна 
математика /  м-во освіти і науки, 
молоді та спорту України, НТУ 
«Дніпровська политехника» – Д. : 
НТУ «ДП», 2024,  44 с.

4. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Вища математика» 
освітньо-професійної програми 
підготовки бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка / Бабець 
Д.В., Олевська Ю.Б., Шпорта А.Г.. 
Нац. техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. Прикладної 
математики URL :
https://do.nmu.org.ua/enrol/index.php
?id=5394

5) захист дисертації на здобуття 
наукового ступеня. Захищено 
дисертацію на здобуття наукового 
ступеня кандидата фізико-
математичних наук. Диплом 
кандидата фізико-математичних наук 
ДК №061829, Спеціальність 01.02.04. 
- механіка деформівного твердого 
тіла.
Тема: «Застосування методу збурень 
до розв’язання контактних задач та 
його узагальнення для 
електропружних матеріалів».
2021 р.
На підставі рішення Атестаційної 
колегії МОНУ від 29.06.2021 р. 
12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій;
1. Kagadiy T., Scherbina I., Shporta A. 
Perturbation method in problems on 
load transfer from stringer to 
orthotropic matrix with complicated 
boundary conditions. International 
scientific conference ""Innovative 
technologies, models Cyber Security 
Management: Book of Abstracts, 
ITCSM-2021, Part 1, April 14-16, 2021, 
Dnipro, Ukraine, 2021. C. 17. 
2. Кагадій Т.С., Щербина І.В. , 
Шпорта А.Г. Метод збурення в 
задачах про передачу навантаження 
від підкріплюючого елемента опорної 
матриці з ускладненими крайовими 
умовами. Математичні проблеми 
прикладної механіки: зб. тез міжнар. 
наук. конф., м. Кам’янське, 13-16 квіт. 
2021 р. Кам’янське, 2021. С. 14-15.
3. Kagadiy T., Shporta A., Scherbina I. 
and  Onopriienko O. Modeling issues in 
problems of the elasticity and 
viscoelasticity theory. CAD in machinery 
design: implementation and educational 
issues: materials of the XXVIII 
International Ukrainian-Polish 
Conference (Lviv, Ukraine, 26-27 
November 2020) Lviv, 2020.
4. Кагадій Т. С., Білова О. В., Шпорта 
А. Г., Онопрієнко О. Д. Математичне 
моделювання при дослідженні 
напружено-деформованого стану 
smart-матеріалів. Marine Power Plants 
and Operation 2022 (MPP&O-2022) : 
матеріали IV міжнар. наук.-практ. 
морської конф. кафедри СЕУ і ТЕ 
Одеського національного морського 
університету (Одеса, квітень 2022). 
Одеса, 2022. С. 31–37.
http://eadnurt.diit.edu.ua/jspui/handle
/123456789/15844
5. Кагадій Т. С., Шпорта А. Г. 
«Актуальність застосування 
проблемно-орієнтованих методів 
навчання при викладанні 
математичних дисциплін». Наука, 
освіта, технології і суспільство: 
актуальні проблеми теорії та 
практики: збірник тез доповідей 
міжнародної науково-практичної 
конференції (Полтава, 19 жовтня 
2022 р.). Полтава: ЦФЕНД, 2022.
6. Шпорта А., Кагадій Т. Застосування 
методу збурень до розв'язання деяких 
контактних задач. Актуальні 
проблеми механіки суцільного 
середовища і міцності конструкцій: 
матеріали міжнародної наук.-тех. 
конф., присвяч. 100-й  річниці з дня 
народження акад. В. І. 
Моссаковського (м. Дніпро, 10-12 
жовтня 2019 р.) Дніпро, 2019. С.136-
137. 
7. Кагадій Т.С.  Аналітичне 
розв’язання деяких контактних 
задач// Т.С. Кагадій, А.Г. Шпорта, І.В. 
Щербина «Записки Української 
науково-дослідницької асоціації» 
Тези доповідей Всеукраїнської 
конференції наукових дослідників. 
Львів, вересень 2021. С.156.



8. Кагадій Т.С. Метод збурення в 
задачах про передачу навантаження 
від підкріплюючого елемента до 
ортотропної матриці з ускладненими 
крайовими умовами / Т.С. Кагадій, 
І.В. Щербина, А.Г. Шпорта // 
Матеріали міжнародної наукової 
конференції «Математичні проблеми 
технічної механіки».-2021. Дніпро. C 
14.
9. Т.С. Кагадій, А.Г. Шпорта 
Дослідження ускладненої контактної 
взаємодії за допомогою метода 
збурень. Матеріали Міжнародної 
наукової конференції «Актуальні 
проблеми механіки» – 2023 до 145-
річчя від дня народження 
С.П.Тимошенка.- Київ, Дніпро, Львів, 
Харків – 2023
10. Приходько В., Уланова Н., Шпорта 
А. Дистанційний формат викладання 
вищої математики в умовах пандемії. 
проблеми використання 
інформаційних технологій в освіті, 
науці та промисловості : XVI міжнар. 
конф., м. Дніпро, 15 груд. 2022 р. 
2022. С. 223–228. URL: 
http://ir.nmu.org.ua/handle/12345678
9/160316. 
11. Приходченко С., Гресь Н., Шпорта 
А., Тріско А. Дослідження способів та 
принципів взаємодії з artificial reality 
на прикладі ігрового додатку. 
проблеми використання 
інформаційних технологій в освіті, 
науці та промисловості: XVIІІ 
міжнар. конф., м. Дніпро, 24 лист. 
2023 р. 2023. С. 106–110. ISBN 978-
966-350-760-6
12. Т. С. Кагадій, О. В. Білова, А. Г. 
Шпорта, О. Д. Онопрієнко. 
Математичне моделювання в задачах 
з врахуванням скінченних 
деформацій. Marine Power Plants and 
Operation 2024 (MPP&O-2024) : 
матеріали V міжнар. наук.-практ. 
морської конф. кафедри СЕУ і ТЕ 
Одеського національного морського 
університету (Одеса, березень 2024). 
Одеса, 2022. С. 47–53. 
https://doi.org/10.13140/RG.2.2.15083.
96806
13. Т.С. Кагадій, А.Г. Шпорта, Метод 
збурень у задачах механіки 
композитних та неоднорідних 
середовищ. Матеріали міжнародної 
наукової конференції «Механіка: 
сучасність і перспективи - 2024» Київ 
2024. С. 17–19. ISBN 978-617-95378-0-
6
19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або
громадських об’єднаннях:
1. З 2022 р. по теперішній час є 
членом USFM-Українського 
товариства з механіки руйнування 
матеріалів., членський номер 73.

391741 Довгаль Денис 
Олександрович

доцент, Основне 
місце роботи
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факультет
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Державний вищий 
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"Донецький 
національний технічний 

університет", рік 
закінчення: 2007, 
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Екологiя та охорона 

навколишнього 
середовища, Диплом 
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15 Принципи інженерії Освіта:
Диплом магістра, Державний вищий 
навчальний заклад "Донецький 
національний технічний 
університет", рік закінчення: 2007, 
спеціальність: 070801 Екологiя та 
охорона навколишнього середовища

Науковий ступінь: 
ДК №008746 Кандидат технічних 
наук, 05.01.01 - Прикладна геометрія, 
інженерна графіка, Тема дис.: 
"Геометричне моделювання процесу 
руйнування гірничого масиву 
планетарно-торовими виконавчими 
органами гірничих машин". 
Міністерство освіти і науки, молоді та 
спорту. ДВНЗ "Донецький 
національний технічний 
університет", 26.09.2012 р. 
 
Вчене звання:
 12ДЦ №036507, доцент кафедри 
нарисної геометрії та інженерної 
графіки, Міністерство освіти і науки, 
молоді та спорту, 21.11.2013 р.

Підвищення кваліфікаціі :

ДВНЗ "Придніпровська державна 
академія будівництва та архітектури", 
кафедра нарисної геометрії та 
графіки, наказ №46к від 30.03.2023, 
довідка про підсумки стажування, 
Тема: "Інженерна та комп'ютерна 
графіка", "Генеративний дизайн". 
Термін: 03.04.2023-26.05.2023. Обсяг 
- 180 годин (6 кредитів).

Українська платформа відкритих 
онлайн-курсів «PROMETEUS”:
Курс «Медіаграмотність: практичні 
навички» (30 год, 1 кредит ECTS)
Курс «Думай інакше: зламай 
перешкоди на шляху до навчання та 
відкрий свій прихований потенціал» 
(30 год, 1 кредит ECTS)
Курс «Критичне мислення для 
освітян» (30 год, 1 кредит ECTS)
Курс «Медіаграмотність для освітян 
(60 год, 2 кредити ECTS)
Курс «Державним службовцям про 
державну службу» (30 год, 1 кредит 
ECTS)
Сертифікати – лютий 2023р. 

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 



Web of Science Core Collectionість):

1. Довгаль Д.О. Дослідження 
кризвини траєкторій руху робочого 
інструменту торових планетарних 
виконавчих органів гірничих машин 
// Вісті Донецького гірничого 
інституту: №1 (46), 2020. – С. 28-35.
2.  Довгаль Д.О. Дослідження форм 
траєкторій руху робочого інструменту 
торових планетарних виконавчих 
органів гірничих машин // Вісті 
Донецького гірничого інституту: №1 
(48), 2021. – С. 19-24.
3. D.Dovhal, I.Matsiuk. Geometric 
modelling of face processing surfaces by 
planetary executive devices of 
tunnelling machines // Naukovyi 
Visnyk Natsionalnoho Hirnychoho 
Universytetu. 2023, (5): p. 54 – 59. 
(SCOPUS)
4. Довгаль Д. О. Розробка 
математичної моделі просторового 
руху інструменту узагальненої схеми 
бурового виконавчого органу 
суцільного руйнування // Науковий 
вісник національного гірничого 
університету / Матеріалознавство та 
галузеве машинобудування. - 2023, 
73:с.113-125
5. Довгаль Д. О., Вернер І.В. 
Геометричні основи визначення 
відхилення різальної крайки різця 
плоско-планетарного 
забурювальника // Збірник наукових 
праць Національного гірничого 
університету / Матеріалознавство та 
галузеве машинобудування. - 2024, 
76:с.237-246.
6. 
https://doi.org/10.33271/crpnmu/76.23
7
7.  Iryna Matsiuk’s, Olexandr 
Tverdokhlib’s, Denys Dovhal. Ways to 
Reduce the Mass of Body Parts of 
Closed Gears // Advances in Science 
and Technology Vol. 156. – p. 83-89 
(SCOPUS) DOI:10.4028/p-iJI7S0

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування:
1.  Довгаль Д. О. Методичні вказівки і 
завдання до практичних занять з 
дисципліни «Геометричне та 
комп’ютерне моделювання у 
машинобудуванні» (для студентів 131 
Прикладна механіка, 133 Галузеве 
машинобудування). – ДонНТУ, 
Покровськ . 2020. – 85 с. 
2. Довгаль Д.О. Методичні вказівки і 
завдання до лабораторних робіт з 
дисципліни "Інженерна графіка" (для 
студентів спеціальності 184 - 
Гірництво). – НТУ «ДП», Дніпро, 
2022. – 88 с. 
3. Довгаль Д. О. Методичні вказівки і 
завдання до лабораторних робіт з 
дисципліни "Інженерна графіка" (для 
студентів спеціальності 132 - 
Матеріалознавство) – НТУ «ДП», 
Дніпро, 2022. – 90 с.
4. Довгаль Д.О. Метододичні вказівки 
і завдання до лабораторних робіт з 
дисципліни "Генеративний дизайн" 
(для студентів спеціальності 132 - 
Матеріалознавство). – НТУ «ДП», 
Дніпро, 2023. – 12 с.
5. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Інженерна графіка» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Матеріали для 
експлуатації механічного 
обладнання» спеціальності 132 
Матеріалознавство / Довгаль Д. О./ 
Нац. техн. ун-т «Дніпровська 
політехніка», каф. конструювання, 
технічної естетики і дизайну. – Д. : 
НТУ «ДП», 2023. – 13 с.
6. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Принципи інженерії» 
для бакалаврів спеціальності 051 
Економіка / Довгаль Д.О.; Нац. техн. 
ун-т., каф. конструювання, технічної 
естетики і дизайну. – Д. : НТУ 
«Дніпровська політехніка», 2024. – 13 
с.
7. Довгаль Д.О. Дистанційний курс з 
дисципліни «Принципи інженерії» 
на платформі Moodle для бакалаврів 
спеціальності 051 Економіка, 2024 
рік. URL 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=7065
11) наукове консультування 
підприємств, установ, організацій не 
менше трьох років, що здійснювалося 
на підставі договору із закладом 
вищої освіти (науковою установою):
Наукове консультування 
підприємства ТОВ «СРД» з питань 
розробки технічної документації та 
втілення інноваційних технологій 
тривимірного моделювання в 
технічну експлуатацію транспортних 
засобів з 1.06.2022 р по 31.06.2024.
12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 



наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій:

1. Довгаль Д. О., Поєдинок Д. Д. 
Підвищення ергономічності 
настільної лампи 
lightmaster de 1142 // Міжнародна 
наукова конференція «Сучасні 
інноваційні технології підготовки 
інженерних кадрів для гірничої 
промисловості і транспорту», 1-
10.06.2022. - 6 стор.
2. Довгаль Д. О. Геометричне 
моделювання форм зрізів, 
утворюваних при роботі планетарно-
торових виконавчих органів 
породоруйнувальних машин // ХХ 
Міжнародна науково-технічна 
конференція «Потураївські читання», 
27.01.2023 р.-2 стор.
3. Довгаль Д. О., Ротт Н. О. Дмітрієв 
А. В. Апгрейд деталі «Упор двигуна» 
спортивного автомобілю методом 
скінченних елементів // Х 
Міжнародна науково-технічна 
конференція студентів, аспірантів та 
молодих вчених «МОЛОДЬ: НАУКА 
ТА ІННОВАЦІЇ» - 2022, 23-25 
листопада 2022 р.
14) керівництво студентом, який 
зайняв призове місце на I або II етапі 
Всеукраїнської студентської 
олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), або 
робота у складі організаційного 
комітету / журі Всеукраїнської 
студентської олімпіади 
(Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), або 
керівництво постійно діючим 
студентським науковим гуртком / 
проблемною групою; керівництво 
студентом, який став призером або 
лауреатом Міжнародних, 
Всеукраїнських мистецьких 
конкурсів, фестивалів та проектів, 
робота у складі організаційного 
комітету або у складі журі 
міжнародних, всеукраїнських 
мистецьких конкурсів, інших 
культурно-мистецьких проектів….:
 Керівництво постійно діючим 
студентським науковим гуртком «3-D 
моделювання складних технічних 
форм» на базі кафедри 
конструювання, технічної естетики і 
дизайну НТУ «Дніпровська 
політехніка» з вересня 2022 р. 

18322 Варяниченко Олена 
Володимирівна

доцент, Основне 
місце роботи

Факультет менеджменту Диплом спеціаліста, 
Дніпропетровський 
ордена Трудового 

Червоного Знаменя 
гірничий інститут ім. 

Артема, рік закінчення: 
1990, спеціальність:  

Економіка і організація 
гірничої промисловості, 
Диплом кандидата наук 

ДK 047068, виданий 
02.07.2008, Атестат 

доцента 12ДЦ 029189, 
виданий 12.12.2011

31 Ціннісні компетенції 
фахівця

Освіта
Диплом спеціаліста з відзнакою УB  
№ 968026. ДГІ ім. Артема. 
Спеціальність «Економіка та 
організація гірничої промисловості», 
кваліфікація «гірничий інженер-
економіст». 19.06.1990.
Науковий ступінь:
Кандидат економічних наук, 08.00.04 
– економіка та управління 
підприємствами (за видами 
економічної діяльності), 
«Удосконалення комплексної оцінки 
ефективності роботи вугільних 
шахт». ДК № 047068, виданий 
Вищою атестаційною комісією 
02.07.2008 р.
Вчене звання: 
Доцент кафедри менеджменту 
виробничої сфери, атестат 12ДЦ 
№29189 виданий Атестаційною 
колегією 23.12.2011 р.

Підвищення кваліфікації
1.  Вроцлавський університет 
природничих наук (Польща), 
сертифікат SZFL-000207, 
«Фандрейзинг та організація 
проєктної діяльності в закладах 
освіти: європейський досвід», 
30.05.2021 р., 180 годин/6 кредитів 
ECTS. 
2.  International Historical Biographical 
Institute (Dubai – New York – Rome – 
Jerusalem – Beijing), сертифікат № 
5411, «Нобелевський курс: Нові 
знання, Ідеї, Досвід, Цінності, 
Компетентності», 20.01.2022 р., 180 
годин/6 кредитів ECTS.
3. Дрезденський технічний 
університет за підтримки Німецької 
служби академічних обмінів (German 
Academic Exchange Service, DAAD), 
сертифікат № DT2022057, 
Professional Development Online 
Training Cource «Digital Teaching: 
технології цифрового навчання», 
14.12.2022 р., 90 годин/3 кредити 
ECTS. 
4. НТУ «Дніпровська політехніка», 
сертифікат №ЗКЦПР02070743-014-
007, «Microsoft Power Point: сворюй-
редагуй-розміщуй!», 20.05.2023 р., 
30 годин/1 кредит ECTS. 
5. НТУ «Дніпровська політехніка», 
сертифікат № ЗКЦПР02070743-015-
038, тренінг «Дистанційне навчання: 
конструювання, реалізація та якість 
викладання», 20.04.2023 р., 30 
годин/1 кредит ECTS.
6. НТУ «Дніпровська політехніка», 
сертифікат № ЗКЦПР02070743-019-
028, тренінг «Гендерна рівність та 
недискримінація: сучасні тренди та 
інструменти забезпечення», 
12.10.2023 р., 8 годин/0,27 кредиту 
ECTS.

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 



виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection 
1. Іванова, М., Варяниченко, О., 
Єгорова, П. Процес формування 
конкурентної зовнішньоекономічної 
стратегії металургійного 
підприємства. Бізнес Інформ, 4. 35–
45. https://doi.org/10.32983/2222-
4459-2020-4-35-45 (2020).
2. Іванова, М., Швець, В., 
Варяниченко, О. Оцінювання 
експортного потенціалу підприємств 
авіаційного комплексу. Економіка та 
суспільство, 22. 2020. 
https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2020-22-35 
3. Faizova, S., Ivanova, M., Sannikova, 
S., Varyanichenko, O. Problems of 
formation of financial-investment 
projection of a balanced scorecard in 
value-based enterprises of mining-
metallurgical complex. Фінансово-
кредитна діяльність: проблеми теорії 
та практики, 1(36), 68–75. 
https://doi.org/10.18371/fcaptp.v1i36.2
27623 (2021). 
4. Ivanova, M., Shvets, V., 
Varianychenko, O. Sannikova, S. 
Acquisition of value-based 
competencies for effective management 
of training of specialists. Management 
and entrepreneurship: trends of 
development, 1(19), 44–57. 
https://doi.org/10.26661/2522-
1566/2022-1/19-04 (2022). 
5. Іванова М. І., Трифонова О. В., 
Варяниченко О. В., Іванова О. О. 
Планування виставкового бізнесу як 
складова успішного адміністрування 
в умовах військової агресії в Україні 
та світової пандемії. Бізнес Інформ. 
2022. №9. C. 120–128. 
https://doi.org/10.32983/2222-4459-
2022-9-120-128.                  
6. Іванова М. І., Швець В. Я., 
Саннікова С. Ф., Варяниченко О. В., 
Бардась А. В. Соціальна 
відповідальність як ключова 
компетенція забезпечення сталого 
розвитку підприємств. Бізнес Інформ. 
2023. №3. C. 176–186. 
https://doi.org/10.32983/2222-4459-
2023-3-176-186
7. Марина Іванова, Олена 
Варяниченко, Тетяна Архипенко. 
Мінімізація ризиків при забезпеченні 
ефективності імпорту в умовах зміни 
валютних курсів. Підприємництво та 
управління розвитком соціально-
економічних систем. 2023. №2. С. 
84–96. 
https://purses.zp.edu.ua/article/view/3
02227
8. Іванова, М., Саннікова, С., 
Варяниченко, О., Харін, С., Бойченко, 
М., &Рябик, Г. (2024). Статистичні 
методи в управлінні ризиками при 
плануванні зовнішньоекономічної та 
логістичної діяльності для 
забезпечення сталого розвитку 
підприємства. Financial and Credit 
Activity Problems of Theory and 
Practice, 3(56), 241–256. 
https://doi.org/10.55643/fcaptp.3.56.2
024.4380
4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування;
1. Варяниченко О.В. Робоча програма 
навчальної дисципліни «Ціннісні 
компетенції фахівця» для бакалаврів 
освітньо-професійної програми 
«Економіка» спеціальності 051 
«Економіка» / Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
менеджменту – Д. : НТУ «ДП», 2024. 
– 26 с. 
2. Силабус навчальної дисципліни 
«Ціннісні компетенції фахівця» для  
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економка» спеціальності 
051 «Економіка» / Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
менеджменту – Д. : НТУ «ДП», 2024. 
– 14 с.
3.  Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Менеджмент» освітньо-
професійної програми підготовки 
бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка / 
Варяниченко О.В. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
Менеджменту URL : 
https://do.nmu.org.ua/enrol/index.php
?id=5122

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій
1. Varyanichenko E., Basova O. 
Diversification of enterprises with 
foreign economic activity / Матеріали 
ХVІ міжнародної науково -  
практичної конференції студентів та 



молодих вчених «Majesty of 
marketing». – Дніпро: НТУ 
«Дніпровська політехніка», 2020. – 
С.242–243.
2. Varyanichenko E., Kozhа N. Current 
trends in the gold market / Матеріали 
ХVІ міжнародної науково -  
практичної конференції студентів та 
молодих вчених «Majesty of 
marketing». – Дніпро: НТУ 
«Дніпровська політехніка», 2020. – С. 
245–246. 
3. Varyanichenko E., Kozhyn E. 
Formation of marketing strategy 
“Metal-Courier Company”/ Матеріали 
ХVІ міжнародної науково -  
практичної конференції студентів та 
молодих вчених «Majesty of 
marketing». – Дніпро: НТУ 
«Дніпровська політехніка», 2020. – 
С.246–248. 
4. Varyanichenko E., Mikhnenko Y. 
Pharmaceutical market of ukraine / 
Матеріали ХVІ міжнародної науково -  
практичної конференції студентів та 
молодих вчених «Majesty of 
marketing». – Дніпро: НТУ 
«Дніпровська політехніка», 2020.  – 
С.248–249.
5. Іванова М.І., Варяниченко О.В., 
Ісаєва О.К. Сучасні підходи до 
стимулювання персоналу / Матеріали 
ІІ Міжнародної науково-практичної 
конференції «Стратегічні пріоритети 
розвитку підприємництва, торгівлі та 
біржової діяльності». – Запоріжжя : 
НУ «Запорізька політехніка», 2021. – 
С. 298–299. 
6. Варяниченко О.В., Госалов Ю.С. 
Формування управлінських рішень 
щодо економічної безпеки АТ 
«Нікопольський завод феросплавів» 
на основі SWOT-аналізу / Матеріали 
Міжнар. наук.-практ. Конф. 
«Економічна та інформаційна 
безпека: актуальні питання та 
інновації». – Дніпро : Дніпроп. держ. 
ун-т внутр. справ, 2021. – С. 70–72. 
7. Варяниченко О.В., Голобородько 
М.П. Особливості толінгових 
операцій для підприємств-
виробників в’язаних та трикотажних 
виробів / Матеріали VІІ Міжнар. 
наук.-практ. інтернет-конф. 
«Актуальні проблеми управління 
соціально-економічними 
системами». – Луцьк: ІВВ Луцького 
НТУ, 2021. – С. 328–329.
8. Varyanichenko E., Afonin S. 
Customer-oriented approach in 
enterprise management / Materials of 
the International conference for the 
students and junior research staff 
«Majesty of Marketing». – Dnipro: 
Dnipro University of Technology, 2021. 
– Р. 287–288. 
9. Varyanichenko E., Likar T. 
Assessment of the competitiveness of 
products of paper-based producers for 
wallpapers / Materials of the 
International conference for the 
students and junior research staff 
«Majesty of Marketing». – Dnipro: 
Dnipro University of Technology, 2021. 
–Р. 285–286. 
10. Varyanichenko E., Lukasheva I. 
Features of entry into the chinese 
market of meat products / Materials of 
the International conference for the 
students and junior research staff 
«Majesty of Marketing». – Dnipro: 
Dnipro University of Technology, 2021. 
– Р. 291–292. 
11. Varyanichenko E., Shapovalov N. 
Procurement strategy of the enterprise-
subject of foreign economic activity / 
Materials of the International 
conference for the students and junior 
research staff «Majesty of Marketing». – 
Dnipro: Dnipro University of 
Technology, 2021. – Р. 289–290.  
12. Varyanichenko E., Chalyk V. 
Prospects of the polish confectionery 
market for ukrainian manufacturers»/ 
Majesty of Marketing: Materials of the 
International conference for the 
students and junior research staff. 
Dnipro, Dnipro University of 
Technology. 2022. С. 160-161. 
13. Varyanichenko E., Ilyina V. 
Development of a marketing strategy on 
the european market for a children's toy 
manufacturer / Majesty of Marketing: 
Materials of the International 
conference for the students and junior 
research staff. Dnipro, Dnipro 
University of Technology. 2022.  С. 162-
163. 
14. Варяниченко О.В., Кайстря В.В. 
Хеджування валютних ризиків» в 
матеріалах ІІ Всеукраїнської  
науково-практичної конференції 
здобувачів вищої освіти та молодих 
науковців Стан та перспективи 
розвитку бізнес-середовища в умовах 
сучасних викликів: 17 листопада 2022 
р.: Рівне: РДГУ, 2022. С. 33-35. 
15. Варяниченко О.В., Іванова О.О., 
Моісеєнко Р.О. Агроінновації та 
продовольча безпека». Стратегічні 
пріоритети розвитку 
підприємництва, торгівлі та біржової 
діяльності: матеріали IV-ої 
Міжнародної науково-практичної 
конференції. Запоріжжя : НУ 
«Запорізька політехніка», 2023. С. 
55–56.
16. Varyanichenko E., Butkova V. 
Prospects of llc emtp engineering center 
reagent on the chemical market/ 



Materials of the XIX International 
conference for the students and junior 
research staff «Majesty of marketing». 
Ukraine, Dnipro : Dnipro University of 
Technology, 2023. – С.235–236. 
https://mk.nmu.org.ua/ua/source/Maj
esty%20of%20Marketing%20Collection
%202023.pdf
14)  керівництво студентом, який 
зайняв призове місце на I або II етапі 
Всеукраїнської студентської 
олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), або 
робота у складі організаційного 
комітету / журі Всеукраїнської 
студентської олімпіади 
(Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт)
1. Робота у складі галузевої 
конкурсної комісії ІІ туру 
Всеукраїнського конкурсу дипломних 
робіт студентів закладів вищої освіти 
зі спеціальності 073 Менеджмент за 
освітньою програмою Менеджмент 
зовнішньоекономічної діяльності  
(Одеський національний 
політехнічний університет), 2020 р.
2. Робота у складі журі галузевої 
конкурсної комісії ІІ туру 
Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт зі 
спеціалізації «Менеджмент 
зовнішньоекономічної діяльності» 
(Державний університет «Одеська 
політехніка»), 2021 р.
3. Керівник роботи Єгорової П.В., 
студентки групи 073м-18-2: 1 місце 
(Диплом І ступеня від 10.12.2020 р.) у 
Всеукраїнському конкурсі дипломних  
робіт, тема  роботи: «Розробка 
зовнішньоекономічної стратегії 
підприємства на основі 
прогнозування перспектив ринку 
безшовних труб (за матеріалами ПАТ 
«Інтерпайп НТЗ»), 2020 р.
4. Керівник Зозулі Н.С., студентки 
групи 073м-19-2: 1-е місце у І-му турі 
Всеукраїнської олімпіади з 
дисципліни «Менеджмент 
зовнішньоекономічної діяльності», 
ступінь магістр, 2020 р. 
5.  Керівник Носач А.Р., студентки 
групи 073-16-1: 1-е місце у І-му турі 
Всеукраїнської олімпіади з 
дисципліни «Менеджмент 
зовнішньоекономічної діяльності», 
ступінь бакалавр, 2020 р.
6. Керівник роботи  Голобородько 
М.П., студентки групи 073м-20-2: 1-е 
місце у І-му турі Всеукраїнського 
конкурсу студентських наукових 
робіт зі спеціальності «Менеджмент 
зовнішньоекономічної діяльності», 
2021 р.
7. Керівник роботи Госалова Ю.С., 
студента групи 073м-20-2: 3-е місце у 
І-му турі Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт зі 
спеціальності «Менеджмент 
зовнішньоекономічної діяльності», 
2021 р. 
8.  Робота у складі журі галузевої 
конкурсної комісії ІІ етапу 
Всеукраїнського конкурсу 
кваліфікаційних робіт зі 
спеціальності 073 «Менеджмент» за 
першим (бакалаврським) та другим 
(магістерським) рівнями вищої освіти 
(Державний університет 
інтелектуальних технологій і зв’язку 
), 2023 р.
9. Керівник роботи Булатової А.В., 
студентки групи 073м-21-2: 1 місце 
(Диплом І ступеня) у Всеукраїнському 
конкурсі кваліфікаційних робіт зі 
спеціальності 073 «Менеджмент», ІІ 
магістерський рівень вищої освіти, 
тема  роботи: Формування стратегії 
ребрендингу підприємства-суб’єкта 
зовнішньоекономічної діяльності (за 
матеріалами ПрАТ «Оболонь»), 2023 
рік
15) керівництво школярем, який 
зайняв призове місце III-IV етапу 
Всеукраїнських учнівських олімпіад з 
базових навчальних предметів, II-III 
етапу Всеукраїнських конкурсів-
захистів науково-дослідницьких робіт 
учнів - членів Національного центру 
“Мала академія наук України”
1. Керівник роботи Самохатньої 
Меліни, учениці 10-2 групи 
фінансово-економічного ліцею м.  
Дніпро: 1 місце у II етапі 
Всеукраїнського конкурсу-захисту 
науково-дослідницьких робіт учнів - 
членів Малої академії наук України 
відділення «Економіка» секція 
«Менеджмент», тема «Обґрунтування 
управлінських рішень по 
встановленню оптимального рівня 
ціни імпортного обладнання», 2020 
р.
19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях
Членкиня Української Асоціації з 
розвитку менеджменту та бізнес-
освіти (УАРМБО) з 04.02.2021 
(Свідоцтво № 837)

396887 Блінова Ганна 
Олександрівна

професор, Основне 
місце роботи

Навчально-науковий 
інститут гуманітарних і 

соціальних наук

Диплом спеціаліста, 
Юридична академія 

Міністерства внутрішніх 
справ України, рік 
закінчення: 2003, 

спеціальність:  
Правоохоронна 

діяльність, Диплом 

22 Правові аспекти 
економічної діяльності

Освіта:
Юридична академія МВС України, 
спеціальність «Правоохоронна 
діяльність», ступінь магістра, 
кваліфікація «юрист» (цивільно-
правова спеціалізація). Диплом МВ 
№ 12502547 від 7.07.2004 р., 
ВНПЗ «Дніпропетровський 



магістра, Вищий 
навчальний приватний 

заклад 
"Дніпропетровський 

гуманітарний 
університет", рік 
закінчення: 2015, 

спеціальність: 8.03040101 
правознавство, Диплом 

магістра, Вищий 
навчальний приватний 
заклад "Дніпровський 

гуманітарний 
університет", рік 
закінчення: 2018, 
спеціальність: 242 

Туризм, Диплом магістра, 
Юридична академія 

Міністерства внутрішніх 
справ, рік закінчення: 
2004, спеціальність:  

правоохоронна 
діяльність, Диплом 

доктора наук ДД 009909, 
виданий 14.05.2020, 

Диплом кандидата наук 
ДK 048559, виданий 
08.10.2008, Атестат 

доцента 12ДЦ 040115, 
виданий 31.10.2014

гуманітарний університет, ступінь 
магістра, спеціальність 
«правознавство», кваліфікація 
«магістр права». Диплом М15 № 
047853 від 15.07.2015 р., 
Науковий ступінь:
доктор юридичних наук зі 
спеціальності 12.00.07 – 
адміністративне право і процес; 
фінансове право; інформаційне 
право. Диплом ДД № 009909 від 
14.05.2020 р.
Підвищення кваліфікації:
1) Класичний приватний університет, 
Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації ПК 19278502/000487-20 
«Педагогіка вищої школи», 
27.02.2020, 180 годин;
2) Collegium Civitas (университет 
Польши), Варшава, 
«Інтернаціоналізація вищої освіти. 
Організація навчального процесу та 
інноваційні методи навчання у вищих 
навчальних закладах Польщі». 
Сертифікат № 132/2020 від 
18.12.2020. 180 годин.
3) 30 вересня 2022 року отримала 
свідоцтво на право заняття 
адвокатською діяльністю.

член Національної асоціації адвокатів 
України. Рішення Ради адвокатів у 
Дніпропетровській області від 
28.09.2022 №169. Національна 
асоціація адвокатів України, 
свідоцтво на право заняття 
адвокатською діяльністю, серія ДП 
№ 5496 від 30.09.2022
4) Agency of European innovation’s, 
Рада підприємців при КМУ, Агенція 
європейських інновацій. «Підготовка 
наукових проектів до подання на 
грант. Грантові програми для 
науковців». Сертифікат № 088 від 
25.01.2023. 15 годин, 05 кредитів 
ЄКТС.
5) Куявський університет у 
Влоцлавеку, "Сучасний погляд на 
юридичну науку та освіту". 
Сертифікат про проходження 
стажування № LSI-300101-KSV від 
12.03.2023, 180 годин (6 кредитів).

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection
1. Блінова Г.О. Мамедова Е.А. 
Інформаційне забезпечення та 
кібербезпека патрульної поліції: 
співвідношення понять. Науковий 
вісник Дніпропетровського 
державного університету внутрішніх 
справ.  2020.  № 4.  С. 15-24.  URL:: 
http://nbuv.gov.ua/UJRN/Nvdduvs_20
20_4_4 
2. Блінова Г.О. Становлення України 
як цифрової держави та 
удосконалення системи державних 
електронних інформаційних ресурсів. 
Науковий журнал «Law. State. 
Technology». Вип. 1. 2021. С. 3-10. 
URL:: 
https://doi.org/10.32782/LST/2021-2-1
3. P.S. Korniienko, O.V. Plakhotnik, 
Zh.O. Dzeiko, G.O. Dubov, H.O. Blinova 
Contemporary Challenges and the Rule 
of Law in the Digital Age. International 
Journal for the Semiotics of Lawthis 
link is disabled, 2023, 36(2), р. 991–
1006. URL:10.1007/s11196-022-09963-
w  (Scopus)
4. Petro Melnyk, Oleksii Kostenko, 
Hanna Blinova, Iryna Shynkarenko, 
H.O. Blinova. Еxperiencing personal 
data protection on the internet and its 
possibilities of recognition and its 
possibilities of recognition and 
enforcement in Ukraine. Ius Humani. 
Юридический журнал , 10 (2), 87-100. 
URL:https://doi.org/https://doi.org/10
.31207/ih.v10i2.288
(Web of Science)
5. Блінова Г.О. Правові засади 
використання електронних 
інформаційних ресурсів в концепції 
цифрової держави. Проблеми 
сучасних трансформацій. Серія: 
право, публічне управління та 
адміністрування, (2), 53–60. URL: 
https://doi.org/10.54929/pmtl-issue2-
2021-10
6. Блінова Г.О., Потіп М.М. Таємниця 
особистого життя: зміст та захист. 
Юридичний науковий електронний 
журнал № 12.2021. С. 113-116. URL: 
https://doi.org/10.32782/2524-
0374/2021-12/24
7.  Блінова Г.О., Потіп М.М. 
Процесуальні аспекти захисту 
таємниці про стан здоров’я. Право і 
суспільство. № 6. 2021. С. 28-36. 
URL:http://nbuv.gov.ua/UJRN/Pis_20
21_6_6
8.  Блінова Г.О., Потіп М.М. Судовий 
захист приватно-правових таємниць: 
вітчизняний та іноземний досвід. 
Приватне та публічне право № 4 за 
2021 рік. С.27-34. URL:: 
https://doi.org/10.32845/2663-
5666.2021.4.4
9. Блінова Г.О. Окремі аспекти 
правового регулювання 
інформаційних відносин у сфері 
будівництва. Право та державне 
управління. № 4. 2022. С. 35-41. 
URL:https://doi.org/10.32840/pdu.202



2.4.5
10. Блінова Г.О. Сучасний стан та 
перспективи використання 
можливостей єдиної державної 
електронної системи у сфері 
будівництва для протидії корупції. 
Актуальні проблеми вітчизняної 
юриспруденції. №5. 2022. С. 67-72. 
URL:https://doi.org/10.32782/3922135
5
11. Блінова Г.О., Мамедова Е.А. 
Правові аспекти захисту 
персональних даних в роботі 
патрульного поліцейського. 
Науковий вісник публічного та 
приватного права. 2022. № 6. С. 70-
77. 
URL:https://doi.org/10.32844/2618-
1258.2022.6.12
12. Блінова Г.О. Інформаційна систем 
управління відходами : сучасний стан 
правового регулювання та 
перспективи. Юридичний бюлетень. 
№29. 2023. С. 45-54. URL: 
https://doi.org/10.32850/LB2414-
4207.2023.29.05
13. Блінова Г.О., Чалик В.Р. Механізм 
адміністративно-правового 
регулювання використання 
інформаційних технологій у 
соціальній сфері. Науковий вісник 
Дніпропетровського державного 
університету внутрішніх справ. №3, 
2023. С. 105-114. URL:: 
https://doi.org/10.31733/2078-3566-
2023-3-130-139
14. Блінова Г.О. Інформаційно-
правове забезпечення механізму 
поводження з відходами війни. 
Юридичний науковий електронний 
журнал. №7. 2023. С. 93-99. URL: 
https://doi.org/10.32782/2524-
0374/2023-7/20
15. Блінова Г.О. Правове регулювання 
ведення реєстру об'єктів утворення, 
оброблення та утилізації відходів. 
Нове українське право. №3. 2023. С. 
62-67. URL: 
https://doi.org/10.51989/NUL.2023.3.9

16. Блінова Г.О. Інформаційне 
забезпечення адміністрування 
місцевих податків і зборів: 
організаційно-правові аспекти. 
Правова позиція. 2023. № 2 (39). С. 
110-116. URL: 
https://doi.org/10.32782/2521-
6473.2023-2.22
17. Блінова Г.О. Порушення 
бюджетного законодавства: судова 
практика притягнення до 
адміністративною відповідальності. 
Право і суспільство. № 6. С. 426-433. 
2023. DOI 
https://doi.org/10.32842/2078-
3736/2023.6.62
18. Блінова Г.О. Теоретичні та 
практичні аспекти кваліфікації 
адміністративних правопорушень у 
бюджетній сфері. Юридичний 
науковий електронний журнал. №2. 
2024. С. 588-593. DOI 
https://doi.org/10.32782/2524-
0374/2024-2/145. 
http://www.lsej.org.ua/2_2024/147.pdf

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора):
1. BlinovaH.O., Potip M.M., Piddubna 
H.V. Certain aspects of information 
provision  and administration of local 
taxes and fees. Moderní aspekty vědy: 
XLVІІІ. Díl mezinárodní kolektivní 
monografie / Mezinárodní Ekonomický 
Institut s.r.o.. Česká republika: 
Mezinárodní Ekonomický Institut s.r.o., 
2024. str. 373. P. 357- 373. URL: 
http://perspectives.pp.ua/public/site/m
ono/mono-48.pdf
2. Блінова Г.О., Потіп М.М. Теорія та 
практика реалізації авторського 
права на комп’ютерні програми у 
сфері землеустрою в Україні. C91 
Moderní aspekty vědy: XXVIII. Díl 
mezinárodní kolektivní monografie / 
Mezinárodní Ekonomický Institut s.r.o.. 
Česká republika: Mezinárodní 
Ekonomický Institut s.r.o., 2023. str. 
607. С. 352-380
3. Блінова Г.О. Впровадження Єдиної 
державної електронної системи у 
сфері будівництва як етап 
модернізації електронного 
урядування в Україні. (Розділ 2.2). 
Стратегія сучасного розвитку 
України: синтез правових, освітніх та 
економічних механізмів: колективна 
монографія /за заг. ред. Професора 
Сатрченка Г.В. Чернігів: ГО 
«Науково-освітній інноваційний 
центр суспільних трансформацій», 
2022. 283 с. С. 85-100. DOI: 
https://doi.org/10.54929/monograph-
12-2022-02-02
4. Науково-практичний коментар 
Кодексу України про адміністративні 
правопорушення за заг. ред. С.В. 
Пєткова. Київ: Юрінком Інтер, 2020. 
792 с.(Блінова Г.О. глава 6).

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 



навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування:
1. Навчально-практичний посібник з 
підготовки до підсумкової атестації 
бакалаврів за спеціальністю 081 
«Право» / за заг. ред. д.ю.н., проф. 
Ю. О. Легези, к.ю.н., доц. С.В. 
Грищака. – Одеса : Видавничий дім 
«Гельветика», 2021. 316 с
2. Захист особистих немайнових прав 
особи у судовому порядку. 
Монографія  за заг. ред. д.ю.н., проф. 
Ю.О. Легези. Дніпро: НТУ 
«Дніпровська політехніка», 2021. 265 
с.
3. Інформаційне забезпечення 
діяльності патрульної поліції : метод. 
рекомендації / О. В. Бочковий, Г. О. 
Блінова, С.О. Прокопов, Е. А. 
Мамедова. Дніпро : Дніпропетр. 
держ. ун-т внутр. справ, 2020. 104 с. 
4. Діяльність підрозділів превенції 
щодо запобігання порушенням 
виборчого законодавства: наук.-
практ. рекоменд. / А.Є. Фоменко, Л.Р. 
Наливайко, К.В. Бахчев, О.В. 
Бочковий, Г.О. Блінова та ін 
Дніпропетр. держ. ун-т внутр. справ. 
Дніпро, 2020. 120 с.
5. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Правові аспекти 
економічної діяльності» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» зі 
спеціальності 051 «Економіка» / Нац. 
техн. ун-т «Дніпровська політехніка», 
каф. цивільного, господарського та 
екологічного права. Д. : НТУ «ДП», 
2023. 16 с.
6. Правові аспекти економічної 
діяльності. Дистанційний курс. URL: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=5274

6) наукове керівництво 
(консультування) здобувача, який 
одержав документ про присудження 
наукового ступеня (прізвище, ім’я, по 
батькові дисертанта, здобутий 
науковий ступінь, спеціальність, 
назва дисертації, рік захисту, серія, 
номер, дата, ким виданий диплом)
1. Мамедова Ельміра Алгаламівна. 
Доктор філософії зі спеціальності 081 
«Право». Тема: «Адміністративно-
правові засади забезпечення 
кібербезпеки патрульної поліції в 
Україні», 2024 р., захист відбувся 
28.02.2024, диплом H24 001788 від  
25.03.2024.

7) участь в атестації наукових кадрів 
як офіційного опонента або члена 
постійної спеціалізованої вченої 
ради, або члена не менше трьох 
разових спеціалізованих вчених рад:
офіційний опонент при захисті 
дисертацій зі спеціальності 12.00.07 – 
адміністративне право і процес; 
фінансове право; інформаційне 
право:
Коліуш О.Л. на тему : «Корупційні 
ризики у сфері надання 
адміністративних послуг: 
адміністративно-правові засади 
протидії», 2020 р., (спеціалізована 
вчена рада К 08.893.03 Університету 
митної справи та фінансів);
Буличов Є.В. на тему 
«Адміністративні послуги у сфері 
справляння податків і зборів», 2020 
р. (спеціалізована вчена рада К 
08.893.03 Університету митної справи 
та фінансів);
Дубов С.М. «Публічне 
адміністрування у сфері туристичної 
діяльності», 2020 р. (спеціалізована 
вчена рада К 08.893.03 Університету 
митної справи та фінансів);
Германов О.П. на тему 
«Адміністративна відповідальність за 
правопорушення у сфері земельних 
відносин за законодавством 
України», 2021 р. (спеціалізована 
вчена рада К 08.893.03 Університету 
митної справи та фінансів);
Черній В.Д. «Адміністративно-
правове регулювання 
функціонування системи органів 
місцевого самоврядування в Україні», 
2021 р. (спеціалізована вчена рада К 
08.893.03 Університету митної справи 
та фінансів).
Самойленко Ю.С. на тему: 
«Адміністративно-правове 
забезпечення захисту персональних 
даних в Україні», 2023 
(спеціалізована вчена рада Д 
17.051.07 Запорізького національного 
університету).
Участь у роботі разової 
спеціалізованої вченої ради НТУ 
«Дніпровська політехніка» у якості 
голови при захисті дисертації 
Борисенко Антон Олександрович, 
подану на здобуття наукового ступеня 
доктора філософії за спеціальністю 
081 – Право, 2022 рік, диплом ДР 
№004583 від 17 червня 2022 року.
Участь у засіданні разової 
спеціалізованої вченої ради із захисту 
дисертації Зайкової Л.М. на тему 
«Адаптація законодавства України 



про відходи до законодавства країн 
Європейського Союзу» для здобуття 
освітнього ступеня доктора філософії 
зі спеціальності 081 Право 9.11.2023 
як голова разової ради.
Участь у засіданні разової 
спеціалізованої вченої ради із захисту 
дисертації Недоступ К.К. на тему 
«Правове регулювання відносин у 
сфері справляння місцевих зборів» 
для здобуття освітнього ступеня 
доктора філософії зі спеціальності 
081 Право 9.11.2023 як рецензент.

8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах
є членом редакційної колегії 
фахового  видання Law. State. 
Technology (з 2021 року)

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій
1. Блінова Г.О. Роль Єдиної державної 
електронної системи у сфері 
будівництва у протидії корупції при 
наданні адміністративних послуг. 
Progressive research in the modern 
world. Proceedings of the 4th 
International scientific and practical 
conference. BoScience Publisher. 
Boston, USA. 2022. Pp. 21-27. URL: 
https://sciconf.com.ua/iv-
mizhnarodna-naukovo-praktichna-
konferentsiya-progressive-researchin-
the-modern-world-28-30-12-2022-
boston-ssha-arhiv/. С. 826-834
2. Блінова Г.О. Єдина державна 
електронна система у сфері 
будівництва: правові засади 
створення та функціонування. IV 
Міжнародна науково-практична 
конференція Scientific progress: 
innovations, achievements and 
prospects. Proceedings of the 4th 
International scientific and practical 
conference. MDPC Publishing. Munich, 
Germany. 2023. Pp. 538-546. URL: 
https://sci-conf.com.ua/iv-
mizhnarodna-naukovo-
praktichnakonferentsiya-scientific-
progress-innovations-achievements-
and-prospects-9-11-01-2023-myunhen-
nimechchina-arhiv/
3. Блінова Г.О. Запобігання реалізації 
корупційних ризиків у сфері 
будівництва через використання 
електронних систем. Recent Trend in 
Science and Technology. Abstracts of 
the 44 th International scientific and 
practical conference. Littera Verlag, 
Munich. 2022. Pp. 14-22. URL: 
http://el-conf.com.ua/.
4. Блінова Г.О. Удосконалення 
підходів до формування навичок 
використання можливостей 
електронного судочинства в 
юридичній практиці майбутніми 
фахівцями у галузі права. Scirntific 
and pedagogical intership “Modern 
narrative of legal science and education” 
: Intership proceedings, January 30 – 
March 12, 2023. Wloclawek, 2023. 76 p. 
P 5-12
4. Блінова Г.О. Окремі аспекти 
правового регулювання 
інформаційного забезпечення 
надання соціальних послуг. 
Пріоритетні шляхи розвитку науки та 
освіти: матеріали VІI Міжнародної 
науково-практичної конференції м. 
Львів, 30-31 грудня 2022 року. Львів: 
Львівський науковий форум, 2022. 29 
с. С. 23-27.
5. Блінова Г.О. Етико-правові засади 
використання соціальних мереж 
працівниками підрозділів поліції 
превентивної діяльності. Міжнародна 
та національна безпека: теоретичні і 
прикладні аспекти. Матеріали 
міжнародної науково-практичної 
конференції, м. Дніпро, 12 березня 
2021 р. Дніпро: ДДУВС, 2021.
6. Блінова Г.О., Пархоменко В.О. 
Присяжні у цивільному процесі. 
Молодь: наука та інновації: матеріали 
Всеукраїнської науково-технічної 
конференції студентів, аспірантів та 
молодих вчених, Дніпро, 11-12 
листопада 2021 року. НТУ 
"Дніпровська політехніка". Дніпро: 
НТУ "ДП", 2021. 521 с. С. 
7. Блінова Г.О. Використання 
державних інформаційних ресурсів в 
превентивній діяльності підрозділів 
Національної поліції. Організаційно-
правове забезпечення підрозділів 
превентивної діяльності 
Національної поліції: Матеріали 
регіонального круглого столу (м. 
Дніпро, 19 червня 2020 року). Дніпро 
: Дніпропетровський державний 
університет внутрішніх справ, 2020. 
454 с. С. 28-34
8. Блінова Г.О. Інформаційне 
забезпечення підрозділів превенції 
Національної поліції на етапі 



підготовки до місцевих виборів. 
Інтеграція юридичної науки і 
практики в сучасних умовах: 
матеріали міжнародної науково-
практичної конференції, м. 
Запоріжжя, 21-22 серпня 2020 р. 
Запоріжжя: Класичний приватний 
університет, 2020. 132 с. С. 62-66 
9. Блінова Г.О. Напрями 
інформаційної роботи підрозділів 
превенції Національної поліції, 
спрямованої на недопущення 
виборчого законодавства. Сучасні 
правові системи світу: тенденції та 
фактори розвитку: Матеріали 
міжнародної науково-практичної 
конференції, м. Запоріжжя: 
Запорізька міська громадська 
організація «Істина», 2020. 78 с. С. 
49-53
10. Блінова Г.О. Можливості 
використання державних 
електронних інформаційних ресурсів 
в профілактичній діяльності 
підрозділів Національної поліції. 
Організаційно-правове забезпечення 
підрозділів превентивної діяльності 
Національної поліції: Матеріали 
регіонального круглого столу (м. 
Дніпро, 19 червня 2020 року). Дніпро 
: Дніпропетровський державний 
університет внутрішніх справ, 2020. 
454 с. С. 28-34

14) керівництво студентом, який 
зайняв призове місце на I або ІІ етапі 
Всеукраїнської студентської 
олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт),
керівництво студенткою (Немеш 
А.В.), яка зайняла призове місце на ІІ 
етапі Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт:
1) 3 місце на XII Всеукраїнський 
студентсько-курсантський конкурс 
наукових робіт «Забезпечення 
національної безпеки України очима 
майбутніх охоронців держави» 
Академія прикордонної служби 
України у 2020-2021 навчальному 
році (2021)
2) 3 місце на Всеукраїнському 
конкурсі студентських наукових робіт 
МОН України у 2020-2021 
навчальному році. Номінація 
«Службове право» (2021)
3) 2 місце на Конкурсі наукових робіт 
здобувачів першого (бакалаврського) 
рівня вищої освіти закладів вищої 
освіти, що належать до сфери 
управління Міністерства внутрішніх 
справ України (2021)

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях
Член Національної асоціації 
адвокатів України та Ради адвокатів 
Дніпропетровської області з 2022 
року. Свідоцтво на право заняття 
адвокатською діяльністю, серія ДП 
№ 5496 від 30.09.2022.

482301 Острянин Сергій 
Олександрович

доцент, Основне 
місце роботи

Фінансово-економічний 
факультет

Диплом бакалавра, 
Дніпропетровський 

національний університет 
імені Олеся Гончара, рік 

закінчення: 2017, 
спеціальність: 6.030502 
економічна кібернетика, 

Диплом магістра, 
Дніпровський 

національний університет 
імені Олеся Гончара, рік 

закінчення: 2018, 
спеціальність: 051 

Економіка, Диплом 
доктора філософії H24 

001432, виданий 
07.03.2024

0 Аналіз даних з 
використанням Python

Освіта:
Дніпровський національний 
університет ім. О. Гончара, 2018 р., 
спеціальність «економіка», магістр, 
M18 146221 від 31.12.2018

Науковий ступінь:
Доктор філософії , спеціальність – 
Економіка,  диплом Н24 001432 від 
07 березня 2024 р., тема дисертації: 
«Формування логістичної системи 
багатоканальної Рекламної кампанії в 
умовах цифровізації»;

Підвищення кваліфікації:
1. Дніпровський національний 
університет ім. О. Гончара. Захист 
дисертації на здобуття наукового 
ступеня доктора філософії, 
спеціальність 051 Економіка, тема 
дисертації: «Формування логістичної 
системи багатоканальної рекламної 
кампанії в умовах цифровізації», 
диплом Н24 001432 від 07 березня 
2024 р.
2. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка», Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Онлайн-тренінг на тему: «Цифровий 
освітній простір університету: як 
працювати ефективно», 04 липня 
2024 р. 8 годин (0,27 кредиту ECTS). 
Сертифікат № ЗКЦПР02070743-029-
105.
3. Co-funded by the European Union, 
Національний технічний університет 
«Дніпровська політехніка», Erasmus+ 
Proment, Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Навчання у Школі ментора, 17 
жовтня 2024 р. - 02 листопада 2024 р. 
в обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 
Сертифікат № ЗКЦПР02070743-031-
031.
4. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Онлайн-тренінг на тему: 
«Опитування учасників освітнього 
процесу як інструмент забезпечення 
якості освітньої програми», 04 грудня 
2024 року в обсязі 8 годин (0,27 
кредиту ECTS). Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-035-142.
Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 



публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection;
1. Острянин С. О., Яковенко О. Г. 
Узагальнена модель керування 
маркетинговою діяльністю 
підприємства. Наукові записки 
Національного університету 
«Острозька академія». Серія 
«Економіка». 2020. 17(45). 128-135. 
URL: 
https://journals.oa.edu.ua/Economy/ar
ticle/download/2892/2656/5302 DOI: 
10.25264/2311-5149-2020-17(45)-128-
13 (Фахове видання, категорія Б)
2. Practical realizations of a generalized 
advertising cybernetic model Стаття 
Three Seas Economic Journal. 2021. 
2(3). 78-86. URL: 
http://www.baltijapublishing.lv/index.p
hp/threeseas/article/view/1247/1287 
DOI: 10.30525/2661-5150/2021-3-11
3. Модельна оцінка рекламної 
кампанії в умовах інфлюенс-
маркетингу Стаття Актуальні 
проблеми економіки. 2022. 12(258). 
126-137. URL: https://eco-
science.net/wp-
content/uploads/2022/12/12.22._topic
_Serhii-%D0%90.-Ostrianyn-126-
137.pdf  DOI: 10.32752/1993-6788-
2022-1-258-126-137  (Фахове видання, 
категорія Б)
4. Генезис логістичної системи 
рекламної кампанії в умовах 
цифрової трансформації Стаття 
Актуальні проблеми економіки. 2023. 
2(260). 69-80. URL: https://eco-
science.net/wp-
content/uploads/2023/02/2.23._topi_S
erhii-%D0%90.-Ostrianyn-69-80.pdf  
DOI: 10.32752/1993-6788-2023-1-260-
69-80  (Фахове видання, категорія Б)
5. Чуріканова О.Ю., Острянин С.О. 
Інформаційна система підтримки 
прийняття економічних рішень з 
розвитку мережі інтернет-
провайдера. Економіка, фінанси, 
право. 2024, №6. С. 48-53. (Фахове 
видання, категорія Б)
6. Приходченко О.Ю., Острянин С.О.  
Розробка інформаційної системи  
керування обсягом випуску продукції 
виробничого підприємства, з 
урахуванням попиту. Економіка, 
фінанси, право. 2024, №7. С. 42-46. 
(Фахове видання, категорія Б)
7. Острянин С. О., Безугла Л. С., 
Бєлобородова М. В., Кулівар В. В., 
Економічні стратегії розвитку 
інклюзивного туризму для 
реабілітації та реінтеграції ветеранів: 
сучасні виклики та перспективи. 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки. 2024, №2. С. 184-196. 
(Фахове видання, категорія Б)
8. Язіна, В., Острянин, С., & Завадська 
, А. (2024). АНАЛІЗ СИСТЕМИ 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ІНКЛЮЗИВНИХ 
РЕКРЕАЦІЙНИХ ПОСЛУГ: 
ПРОБЛЕМИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ. 
Економіка та суспільство, (66). 
https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2024-66-58 (Фахове видання, 
категорія Б)
9. Острянин С.О., Приходченко О.Ю. 
Оптимізація числа кас торгівельної 
мережі з використанням імітаційного 
моделювання засобами мови 
програмування Python. Журнал 
«Економіка. Фінанси. Право.» № 12. 
2024. С.43- 49
4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Аналіз даних з 
використанням Python» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Електрона економіка» 
спеціальності 051 Економіка / НТУ 
«ДП», каф. ЕЕК. – Д.: НТУ «ДП», 
2024. – 14 с.
2. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Інформаційні системи в 
економіці» для магістрів освітньо-
професійної програми «Цифрова 
економіка» спеціальності 051 
Економіка / НТУ «ДП»,                                                                                 
каф. ЕЕК. – Д.: НТУ «ДП», 2024. – 14 
с.
3. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Комп’ютерна графіка, 
дизайн та мультимедіа» для 
бакалаврів спеціальності 051 
«Економіка» / Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. ЕЕК. 
– Д. : НТУ «ДП»,  2024. – 13 с.
4. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Аналіз даних з 
використанням Python» освітньо-
професійної програми підготовки 
бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка Пістунов 
І.М. , Острянин С.О. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
економіки та економічної 
кібернетики URL : 



https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6626¬ifyeditingon=1
5) захист дисертації на здобуття 
наукового ступеня;
Доктор філософії, диплом Н24 
001432 від 07 березня 2024 р., 
спеціальність: Економіка, тема 
дисертації: «Формування логістичної 
системи багатоканальної рекламної 
кампанії в умовах цифровізації»;
10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної 
категорії”;
Участь у міжнародному освітньому 
проекті SUUUpoRT «Структурна 
підтримка українських університетів 
у збереженні та відбудові вищої 
освіти», 2024 р.
12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій;
1. Острянин С. О., Яковенко О.Г. 
Моделювання рекламної діяльності в 
умовах некерованих факторів попиту. 
Теорія та практика управління 
суб’єктами підприємництва: 
колективна монографія. Дніпро. 
2020. 353-359. URL: 
http://confcontact.com/2020-
kolektyvna-
monographiya/kolektyvna_monographi
ya_2020__maket.pdf (Розділ 6, с.353-
359)
2. Острянин С.О. Реалізація 
узагальненої моделі управління 
рекламною діяльністю підприємства 
в умовах інформаційної економіки. 
Підприємництво: сучасні виклики, 
тренди та трансформації: колективна 
монографія. Дніпро. 2023. С. 11-24. 
URL: https://confcontact.com/2023-
kolektyvna-
monographiya/km_2023.pdf (Розділ 1, 
с.11-24);
3. Острянин С. О. Врахування 
кумулятивного ефекту від реклами 
при оптимізації розподілу 
рекламного бюджету. Матеріали ХІ 
Міжнар. наук.-практ. конф. Сучасні 
проблеми і перспективи розвитку 
обліку, аналізу та контролю в умовах 
глобалізації економіки  (Луцьк, 7 
груд. 2019 р.), Луцьк, 2019, 149-152. 
Форма участі: заочна;
4. Острянин С. О. Аспекти 
практичного застосування 
узагальненої маркетингової 
кібернетичної моделі. Матеріали XIII 
міжнародної науково-практичної 
конференції Сучасні проблеми 
моделювання соціально-економічних 
систем (Братислава – Харків 8-9 
квітня 2021 р.). ВШЕМ – ХНЕУ ім. С. 
Кузнеця. 2021. URL: 
https://mpsesm.org/book/2021/thesis0
5-940.html Форма участі: заочна;
5. Острянин С. О. Узагальнена 
оптимізація бюджетних кампаній з 
утримання споживачів. Збірник тез 
доповідей V Міжнародної науково-
практичної конференції з 
економічних та гуманітарних питань 
(Дніпро, 3–4 берез. 2022 р.). Дніпро. 
2022. 114-117. URL: 
https://udhtu.edu.ua/wp-
content/uploads/2023/03/zbirnyk-tez-
2022.pdf#page=114 Форма участі: 
заочна;
6. Острянин С. О., Яковенко О. Г. 
Моделювання рекламних кампаній 
сталого розвитку. Зб. наук. пр. 
Міжнар. науково-практ. конф. 
Економіка і менеджмент 2022: 
перспективи інтеграції та 
інноваційного розвитку (Дніпро, 11–
12 квіт. 2022 р.). Дніпро. 2022. 43-46. 
URL: https://confcontact.com/2022-
ekonomika-i-
menedzhment/EIM_2022_tom4.pdf 
Форма участі: заочна
7. Приходченко О.Ю., Острянин С.О, 
Інтегрована економіко-математична 
модель діяльності виробничого 
підприємства. Abstracts of XXVIII 
International Scientific and Practical 
Conference. Rome, Italy. Pp. 40-43. 
URL: https://eu-
conf.com/en/events/development-of-
science-in-the-conditions-of-deepening-
european-integration-processes/ 
8. Приходченко О.Ю., Острянин С.О, 
Економіко-математична модель 
оптимізації тарифної сітки інтернет-
провайдера. Proceedings of the XXVIII 
International Scientific and Practical 
Conference. Valencia, Spain. 2024. Pp. 
45-47
URL: https://isg-konf.com/trends-and-
perspectives-of-the-development-of-
science-and-education-in-globalization/
20) досвід практичної роботи за 
спеціальністю не менше п’яти років 
(крім педагогічної, науково-
педагогічної, наукової діяльності).
ФОП ОСТРЯНИН СЕРГІЙ 
ОЛЕКСАНДРОВИЧ. Дата реєстрації: 
14.11.2018 (5 років 7 місяців). 
Основний: 62.02 Консультування з 
питань інформатизації

79412 Кабаченко Дмитро 
Васильович

доцент, Основне 
місце роботи

Фінансово-економічний 
факультет

Диплом спеціаліста, 
Національну гірничу 
академію України, рік 

19 Зовнішня економічна 
діяльність

Освіта:
Національна гірнича  академія 
України, 1998 р., спеціальність 



закінчення: 1998, 
спеціальність: 0501 

Економіка підприємства, 
Диплом кандидата наук 

ДK 049565, виданий 
03.12.2008, Атестат 

доцента 12ДЦ 030331, 
виданий 17.02.2012

«Економіка підприємства». 
Кваліфікація: економіст. Атестат НР 
№ 10590527 від 24.06.1998 р.

Науковий ступінь: 
Кандидат економічних наук, диплом 
кандидата наук                    ДK 049565, 
від 03.12.2008 р., затверджений 
рішенням президії ВАК України від 
03.12.2008 р., протокол 8-06/9.
08.00.04 - Економіка та управління 
підприємствами  (за видами 
економічної діяльності). Тема 
дисертації: «Удосконалення 
механізму діагностики техніко-
економічного стану шахт при 
реструктуризації вугільної галузі».

Вчене звання:
Доцент кафедри економіки 
підприємства, атестат доцента ДЦ № 
030331 від 17.02.2012 р., 
затверджений рішенням атестаційної 
колегії 2/02-Д від 17.02.2012 р.

Підвищення кваліфікації:
1. Тренінговий центр T-UPDATЕ, НТУ 
«Дніпровська політехніка». 
Навчання за програмою 
«Інтерактивні методи у викладанні», 
07-08 лютого 2020 р. в обсязі 16 
годин (0,5 кредиту ECTS). Документ: 
Сертифікат № 36/2020 від 
08.02.2020 р. 
2. Університет Collegium Civitas (м. 
Варшава, Польща). Стажування 
науково-педагогічних працівників 
закладів вищої освіти I-IV рівнів 
акредитації за темою: 
«Інтернаціоналізація вищої освіти. 
Організація навчального процесу та 
інноваційні методи навчання у вищих 
навчальних закладах Польщі» з 
23.06.2020 по 15.07.2020 р. в обсязі 
120 годин (4 кредити ECTS). 
Документ: Сertificate NR 166/2020 від 
15.07.2020 р.
3. Міжнародний інститут бізнесу. 
Підвищення кваліфікації оцінювача в 
обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 
Документ: Посвідчення про 
підвищення кваліфікації оцінювача 
МФ № 6908 – ПК, видане Фондом 
Державного майна України 
30.10.2020 р. за напрямом: «Оцінка 
об'єктів у матеріальній формі». 
4. Міжнародний інститут бізнесу. 
Підвищення кваліфікації оцінювача в 
обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 
Документ: Посвідчення про 
підвищення кваліфікації оцінювача 
ЦМК № 4091 – ПК, видане Фондом 
Державного майна України 
30.10.2020 р. за напрямом: «Оцінка 
цілісних майнових комплексів, паїв, 
цінних паперів, майнових прав та 
нематеріальних активів, у тому числі 
оцінка прав на об'єкти 
інтелектуальній власності».
5. The International Historical 
Biographical Institute (Dubai – New 
York – Rome – Jerusalem – Beijing). 
Отримання Міжнародного освітнього 
гранту  № IEG/U/2021/04/12 на 
навчання за Міжнародною 
програмою наукового стажування 
«Видатні особистості: вивчення 
досвіду та професійних досягнень для 
формування успішної особистості та 
трансформації оточуючого світу», що 
тривала у Дубаї, Нью-Йорку, Римі, 
Єрусалимі та Пекіні з 25 червня по 16 
серпня 2021 року в обсязі 180 годин  
(6 кредитів ECTS) з присвоєнням 
кваліфікації «Міжнародний викладач 
& Старший дослідник». Документ: 
International Certificate No. 1181 / 
August 16, 2021, виданий The 
International Historical Biographical 
Institute.
6. ПВНЗ «Міжнародний інститут 
бізнесу». Навчальні курси 
підвищення кваліфікації оцінювачів 
загальним обсягом 60 години (2 
кредити ECTS), що проводились з 17 
по 21 жовтня 2022 року. Документ: 
Посвідчення про підвищення 
кваліфікації оцінювача МФ № 7508 – 
ПК, видане Фондом Державного 
майна України та ПВНЗ 
«Міжнародний інститут бізнесу» 
21.10.2022 р. за напрямом оцінки 
майна «Оцінка об'єктів у 
матеріальній формі».
7. ПВНЗ «Міжнародний інститут 
бізнесу». Навчальні курси 
підвищення кваліфікації оцінювачів 
загальним обсягом 60 години (2 
кредити ECTS), що проводились з 17 
по 21 жовтня 2022 року. Документ: 
Посвідчення про підвищення 
кваліфікації оцінювача ЦМК № 5165 
- ПК, видане Фондом Державного 
майна України та ПВНЗ 
«Міжнародний інститут бізнесу» 
21.10.2022 р.  за напрямом оцінки 
майна «Оцінка цілісних майнових 
комплексів, паїв, цінних паперів, 
майнових прав та нематеріальних 
активів, у тому числі оцінка прав на 
об'єкти інтелектуальній власності».
8. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку персоналу. Проходження 
тренінгу «Акредитація освітніх 
програм від А до Я: практичні кейси» 
з 17 по 24 листопада 2022 року в 
обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 
Документ: Сертифікат № 



ЗКЦПР02070743-010-058, від 
24.11.2022 р.
9. Технічний університет Дрездена. 
Проходження міжнародного 
стажування  за програмою «Digital 
Teaching: технології цифрового 
навчання» у вигляді серії вебінарів 
онлайн-курсу професійного розвитку 
з 18 жовтня по 14 грудня 2022 року в 
обсязі 90 годин (3 кредити ECTS) із 
захистом портфоліо та отриманням 
відповідного сертифікату. Документ: 
Сертифікат, виданий Технічним 
університетом Дрездена 14.12.2022 р. 
(Certificate Number DT2022050).
10. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку персоналу. Проходження 
міні-курсу «Microsoft Power Point: 
створюй – редагуй – розміщуй!»» з 
30 березня по 20 квітня 2023 р. в 
обсязі 30 годин (1,0 кредит ECTS) з 
тестуванням та отриманням 
відповідного сертифікату. Документ: 
Сертифікат № ЗКЦПР02070743-014-
018, що виданий НТУ «Дніпровська 
політехніка» та Центром 
професійного розвитку персоналу 
20.04.2023 р.
11. ПП «ІНФО ПРО», ГО 
«Всеукраїнська спілка оцінювачів 
землі». Участь в семінарі 
«Визначення шкоди і збитків 
пошкодженого нерухомого майна 
внаслідок бойових дій, спричинених 
військовою агресією російської 
федерації». 19-20 жовтня 2023 р. в 
обсязі 16,5 годин (0,55 кредиту ECTS). 
Документ: Посвідчення від 
20.10.2023 р.
12. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку персоналу. Проходження 
серії онлайн-тренінгів «Політех 
доброчесний» з 14 по 27 листопада 
2023 р. в обсязі 30 годин (1,0 кредит 
ECTS) з тестуванням та отриманням 
відповідного сертифікату. Документ: 
Сертифікат № ЗКЦПР02070743-021-
045, що виданий НТУ «Дніпровська 
політехніка» та Центром 
професійного розвитку персоналу 
27.11.2023 р.
13. Фонд державного майна України, 
ГО «ВО «Українське товариство 
оцінювачів», КП «ІКЦ УТО». Участь в 
семінарі «Оцінка для цілей 
оподаткування операцій з продажу 
(обміну) об’єктів нерухомого майна». 
28 листопада 2023 р. в обсязі             9 
годин (0,3 кредиту ECTS). Документ: 
Сертифікат від 28.11.2023 р.
14. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Проходження онлайн-тренінгу 
«Штучний інтелект: технічні та 
правові аспекти академічної 
доброчесності»  06 березня 2024 року 
в обсязі 8 годин (0,27 кредиту ECTS). 
Документ: Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-022-119, від 
06.03.2024 р.
15. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Проходження онлайн-тренінгу 
«Науково-методичні комісії 
спеціальностей: структура, 
організація діяльності та основні 
завдання»  23 квітня 2024 року в 
обсязі 8 годин (0,27 кредиту ECTS). 
Документ: Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-024-023, від 
23.04.2024 р.
16. ПВНЗ «Міжнародний інститут 
бізнесу». Навчальні курси 
підвищення кваліфікації оцінювачів 
загальним обсягом 30 годин (1 кредит 
ECTS), що проводились з 14 по 16 
жовтня 2024 року. Документ: 
Посвідчення про підвищення 
кваліфікації оцінювача МФ № 8121 – 
ПК, видане Фондом Державного 
майна України та ПВНЗ 
«Міжнародний інститут бізнесу» 
16.10.2024 р. за напрямом оцінки 
майна «Оцінка об'єктів у 
матеріальній формі» та спеціалізацій 
в межах напряму: 1.1. «Оцінка  
нерухомих речей (нерухомого майна, 
нерухомості), в т. ч. земельних 
ділянок та майнових прав на них», 
1.2. «Оцінка машин і обладнання», 
1.3. «Оцінка літальних апаратів», 1.4. 
«Оцінка судноплавних засобів», 1.5. 
«Оцінка колісних транспортних 
засобів», 1.7. «Оцінка рухомих речей, 
крім таких, що віднесені до машин, 
обладнання, колісних транспортних 
засобів, літальних апаратів, 
судноплавних засобів та тих, що 
становлять культурну цінність».
17. ПВНЗ «Міжнародний інститут 
бізнесу». Навчальні курси 
підвищення кваліфікації оцінювачів 
загальним обсягом 18 годин (0,6 
кредити ECTS), що проводились з 17 
по 18 жовтня 2024 року. Документ: 
Посвідчення про підвищення 
кваліфікації оцінювача ЦМК № 5352 
- ПК, видане Фондом Державного 
майна України та ПВНЗ 
«Міжнародний інститут бізнесу» 
18.10.2024 р.  за напрямом оцінки 
майна «Оцінка цілісних майнових 



комплексів, паїв, цінних паперів, 
майнових прав та нематеріальних 
активів, у тому числі оцінка прав на 
об'єкти інтелектуальній власності» та 
спеціалізаціями в межах напряму: 2.1. 
«Оцінка цілісних майнових 
комплексів, паїв, цінних паперів, 
майнових прав та нематеріальних 
активів (крім прав на об'єкти 
інтелектуальній власності»); 2.2. 
«Оцінка прав на об'єкти 
інтелектуальній власності».

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність за останні п’ять років не 
менше п’яти публікацій у 
періодичних наукових виданнях, що 
включені до переліку фахових видань 
України, до наукометричних баз, 
зокрема Scopus, Web of Science Core 
Collection;
1. Yekimov, S., Purtov, V., Buriak, I., 
Kabachenko, D., Poltorak, A.Improving 
the efficiency of corporate management 
of agricultural enterprises. E3S Web of 
Conferences. Vol. 262, 03001. 2021. pp. 
1-5. DOI: 
10.1051/e3sconf/202126203001 URL: 
https://www.e3s-
conferences.org/articles/e3sconf/pdf/2
021/38/e3sconf_iteea2021_03001.pdf  
(Scopus) 
2. Yatsyshyn, S., Kabachenko, D., 
Korchynska, O., Churikanova, O., Seniv, 
L. Management Decisions as a Factor of 
Prevention and Mitigation of Internal 
Risks. IJCSNS International Journal of 
Computer Science and Network 
Security. Vol. 22. No. 11, 2022. pp. 771-
777. DOI: 
10.22937/IJCSNS.2022.22.11.107 URL: 
http://ijcsns.org/07_book/html/202211
/202211107.html (Web of Science Core 
Collection) 
3. Kabachenko, D., Korolenko, O., 
Kutova, N., Churikanova, O., Shchokin, 
R. Implementation of Digitization for 
Anti-crisis Management of Business 
Entities. Economic Affairs. Vol. 68. No. 
01s. 2023. pp. 361-369. DOI: 
10.46852/0424-2513.1s.2023.39 URL: 
http://ndpublisher.in/admin/issues/EA
v68n1sz13.pdf (Scopus) 
4. Kabachenko, D., Lapkhanov, E. 
Development and Justification of the 
System Methodological Approach to 
Assessing the Investment Business 
Project Implementation Efficiency 
Under Conditions of the External 
Market Environment Factors Impact. 
Easten-European Journal of Enterprise 
Technologies. Vol. 3. No. 3 (123). 2023. 
pp. 6-21. DOI: 10.15587/1729-
4061.2023.279621 URL: 
https://journals.uran.ua/eejet/article/vi
ew/279621/277758 (Scopus) 
5. Kabachenko, D., Churikanova, O., 
Oneshko, S., Avhustyn, R., Slatvinska V. 
Application of information technologies 
for management quality decision 
making in the conditions of the 
instability of the external economic 
space. International Journal for Quality 
Research. Vol. 16. No 4. 2022. pp. 1121-
1132. DOI: 10.24874/IJQR16.04-11. 
URL: http://www.ijqr.net/journal/v16-
n4/11.pdf  (Scopus, Web of Science Core 
Collection) 
6. Lopushnak, G., Overchuk, V., 
Ukraynets, L, Rudakova, S., 
Kabachenko, D. Innovative Forms of 
Employment Under the Conditions of 
Labor Market Transformation. 
International Journal of Economics and 
Business Administration. Vol. VIII. 
Issue 3. 2020. pp. 139-149. ISSN 
22414754. DOI: 10.35808/ijeba/492 
URL: 
https://www.ijeba.com/journal/492 
(Scopus) 
7. Кабаченко Д.В., Шелест П.Д. 
Розробка та обґрунтування стратегії 
розвитку підприємства. 
Multidisciplinární mezinárodní vědecký 
magazín «Věda a perspektivy» je 
registrován v České republice. № 5 (12). 
2022. pp. 37-50. DOI: 10.52058/2695-
1592-2022-5(12)-37-50 URL: 
http://perspectives.pp.ua/index.php/vp
/article/view/1569 (Index Copernicus, 
ResearchBib).
8. Кабаченко Д.В., Деміденко М.А. 
Обгрунтування напрямів 
удосконалення системи управління 
збутовою діяльністю підприємства. 
Причорноморські економічні студії. 
Одеса : Причорноморський науково-
дослідний інститут економіки та 
інновацій.  2020. Вип. 51. С. 207-214. 
DOI: 10.32843/bses.51-33 URL: 
http://bses.in.ua/journals/2020/51_20
20/35.pdf (фахове видання України, 
Index Copernicus).
9. Деміденко М.А., Кабаченко Д.В. 
Economic models of  
optimal enterprise production output  
strategy. Дніпро : Економічний вісник 
Національного гірничого 
університету. 2020. №1.  С. 210-216.  
DOI: 10.33271/ev/69.210 URL: 
https://ev.nmu.org.ua/docs/2020/1/EV
20201_210-216.pdf (фахове видання 
України, Index Copernicus).
10. Кабаченко Д.В., Андрєєва С.В. 
Використання економіко-
математичного моделювання для 
оптимізації процесів виробництва. 
Підприємництво та інновації. Київ : 
Видавничий дім «Гельветика». ПВНЗ 
«Міжнародний університет 



фінансів».  Вип. 20. 2021. С.  67-73. 
DOI: 10.37320/2415-3583/20.9/ URL: 
http://www.ei-
journal.in.ua/index.php/journal/article
/view/460/447 (фахове видання 
України, Index Copernicus).
11. Кабаченко Д.В., Сипало В.В. 
Розробка системи оцінки потенціалу 
агропромислового підприємства 
шляхом економіко-математичного 
моделювання. Таврійський науковий 
вісник. Серія : Економіка. Херсон : 
Видавничий дім «Гельветика», ВНЗ 
«Херсонський державний аграрний 
університет». № 9. 2021. С. 109-115. 
DOI: 10.32851/2708-0366/2021.9.14 
URL: http://tnv-
econom.ksauniv.ks.ua/index.php/journ
al/article/view/198/195 (фахове 
видання України, Index Copernicus).
12. Чуріканова Олена, Кабаченко 
Дмитро, Приходченко Оксана. 
Цифрова економіка. Виклики та 
перспективи. Вісник Хмельницького 
національного університету. 2024, 
№3. С. 218-226.  DOI: 10.31891/2307-
5740-2024-330-30. URL: 
https://heraldes.khmnu.edu.ua/index.p
hp/heraldes/article/view/178
(фахове видання України, Index 
Copernicus).
13. Кабаченко Д.В. Особливості 
професійного розвитку фахівців з 
оцінки майна. Науково-практичний 
журнал «Вісник оцінки» № 2 (71), 
квітень-червень 2024. Київ : ГО «ВО 
«Українське товариство оцінювачів», 
2024. С. 42-43. URL: 
https://uto.com.ua/wp-
content/uploads/2024/07/vo_2024_2.
pdf

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії: 
1. Кабаченко Д.В. Бізнес-відносини у 
внутрішній і зовнішній торгівлі 
[Електронний ресурс] : навч. посіб. / 
Д.В. Кабаченко, І.М. Пістунов ; М-во 
освіти і науки України, Нац. техн. ун-
т «Дніпровська політехніка». – 
Дніпро : НТУ «ДП», 2024. – 307 с. 
URL: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6937
2. Erik Lapkhanov, Dmytro 
Kabachenko. Peculiarities Of the Net 
Present Value and Profit Index 
Calculations Using Continious 
Functions and Differential Equations 
Models. Traditional and Innovative 
Approaches in Economics : Theory, 
Methodology, Practice : Collective 
Monograph / edited by A. Pawlik, K. 
Shaposhnykov. Riga, Latvia : Baltija 
Publishing, 2024. Chapter «Strategic 
Business Management in the Modern 
Conditions of Digital Development 
Technologies». p. 547-565. DOI: 
10.30525/978-9934-26-407-8-25 URL: 
http://www.baltijapublishing.lv/omp/in
dex.php/bp/catalog/view/446/12056/2
5259-1

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування;
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Зовнішня еконеомічна 
діяльність» для бакалаврів освітньо-
професійної програми Економіка 
спеціальності 051 Економіка. Нац. 
техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. ЕЕК. Дніпро : НТУ 
«ДП», 2024. 17 с
4. Кабаченко Д.В. Методичні вказівки 
до виконання контрольної роботи з 
дисципліни «Інноваційні моделі 
розвитку підприємства» за 
спеціальністю 051 Економіка для 
студентів всіх форм навчання. Нац. 
техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. ЕЕК. Дніпро : НТУ 
«ДП», 2022. 29 с. Режим доступу до 
ресурсу: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=2690
5. Кабаченко Д.В. Методичні вказівки 
до виконання контрольної роботи з 
дисципліни «Економічна 
діагностика» за спеціальністю 051 
Економіка для студентів всіх форм 
навчання. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. ЕЕК. 
Дніпро : НТУ «ДП»,  2022. 35 с. 
Режим доступу до ресурсу: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=2691
6. Тлумачний словник зі 
спеціальності 051 Економіка / 
упоряд.: І.М. Пістунов, Д.В. 
Кабаченко, О.Ю. Приходченко, М.А. 
Демиденко, О.Ю. Чуріканова, І.Ю. 
Турчанінова, О.П. Денисенко / під 
ред. І.М. Пістунова. Дніпро : НТУ 
«ДП», 2024. 202 с. Режим доступу до 
ресурсу: 
https://ir.nmu.org.ua/bitstream/handle
/123456789/167167/TS_051%20%2871
%29_repaired.pdf?



sequence=1&isAllowed=y
7. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Зовнішня економічна 
діяльність» освітньо-професійної 
програми підготовки бакалаврів 
«Економіка» спеціальності 051 
Економіка / Кабаченко Д.В. Нац. 
техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. економіки та 
економічної кібернетики URL : 
https://do.nmu.org.ua/user/profile.php
?id=17273

8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах:
1. Науковий керівник.теми: 
«Розробка науково обґрунтованих 
методів прогнозування ефективності 
впровадження інвестиційного бізнес-
проекту при прийнятті управлінських 
рішень» (номер державної реєстрації 
0124U005233 ЕФ-183, термін 
виконання 01.01.2025-31.12.2028 рр.). 
2.Виконавець наукових тем:
- «Управління економічною 
ефективністю діяльності 
підприємств» (номер державної 
реєстрації 0118U000786, термін 
виконання 2018-2026 рр.); 
- «Зниження витрат на 
електроенергію в структурі 
собівартості продукції гірничорудних 
підприємств за рахунок управління 
динамікою електроспоживання 
економічними методами» (номер 
державної реєстрації 0123U104579 
ЕФ-177, термін виконання 01.11.2023-
31.12.2024 рр.);
- «Розробка науково обґрунтованих 
методів зменшення ризиковості 
фінансових операцій» (номер 
державної реєстрації 0121U107699 
ЕФ-163, термін виконання 01.01.2021-
31.12.2024 рр.).

10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної категорії
International Education Project 
SUUUpoRT “Structural Support for 
Ukrainian Universities in Upkeep and 
Rebuilding of Higher Education” from 
November 14th 2022 – March 31st 
2023. Документ: Certificate of 
Contribution, виданий TU 
Bergakademie Freiberg.

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій;
1. Кабаченко Д.В., Бойченко В.В. 
Реалізація стратегії управління 
підприємством в умовах економічної 
кризи. Vedecky pokrok na prelomu 
tysyachalety : mатеріаly mezinarodni 
vedecko-prakticka conference. 22-30 
kvetna 2020. Praha : Publishing House 
«Education and Science s.r.o», 2020. 
Vol. 2. Р. 7-14. 
2. Кабаченко Д.В., Стецюк Ю.О. 
Формування стратегії розвитку 
підприємства як умова забезпечення 
його сталого розвитку. Cutting-Edge 
Science – 2020 : Materials of the 
International Scientific and Practical 
Conference. April 30-May 7, 2020. 
Sheffields, UK : Science and Education 
LTD, 2020. Vol. 4. Р. 10-18.
3. Кабаченко Д.В., Андрєєва С.В. 
Особливості впровадження 
інноваційних технологій на 
підприємствах харчової 
промисловості України. Europejska 
nauka XXI powieka - 2020 : materialy 
miedzynarodowej naukowi-praktycznej 
konferencji. 07-15 maja 2020. Przemysl, 
Poland : Nauka i studia, 2020. Vol. 1. Р. 
6-13. 
4. Кабаченко Д.В., Сипало В.В. 
Спеціфічні особливості 
впровадження інвестиційних 
проектів на підприємствах 
агропромислового комплексу. 
Новинанта за напреднали наука - 
2020 : матеріали міжнародна научна 
практична конференція. 15-22 май 
2020. Софія, Болгарія : ООД «Бял 
ГРАД-БГ ОДД», 2020. Vol. 5. Р. 11-16. 
5.  Кабаченко Д.В., Проказюк Ю.А. 
Використання маркетингових 
підходів при розробці стратегії 
розвитку підприємства. Development 
of Socio-Economic Systems in a Global 
Network Environment : Iinternational 
Scientific Conference. May 22, 2020. Le 
Mans, France : Publishing House Baltija 
Publishing, 2020. Р. 103-107.
6.  Кабаченко Д.В. Обґрунтування 
напрямків удосконалення системи 
управління персоналом 
підприємства. Глобальні тенденції в 
економіці, фінансах та управлінні : 
матеріали міжнародної науково-
практичної конференції. 2 жовтня 
2020 р. Одеса : Східноєвропейський 
центр наукових досліджень, 2020. С. 



75-80. URL: 
http://dspace.wunu.edu.ua/bitstream/3
16497/41926/1/%D0%97%D0%B1%D1%
96%D1%80%D0%BD%D0%B8%D0%BA
.pdf
7. Кабаченко Д.В. Економічні 
інновації як елемент стратегічного 
розвитку підприємства : збірник 
матеріалів IІI міжнародної науково-
практичної конференції. 31 жовтня 
2020 р. Східноукраїнський інститут 
економіки та управління. Запоріжжя : 
ГО «СІЕУ», 2020. С. 151-155. URL: 
http://siee.zp.ua/index.php/ua/aktualn
a-informatsiya
8. Кабаченко Д.В. Інноваційність як 
запорука успішної діяльності та 
сталого розвитку підприємства. NEW 
ECONOMICS - 2020 : матеріали 
міжнародного наукового форуму. 31 
жовтня 2020. Київ : Асоціація 
сприяння глобалізації освіти та науки 
«СПЕЙСТАЙМ». 2020. С. 87-91. URL: 
URL: 
http://repository.vsau.org/getfile.php/2
7463.pdf
9. Кабаченко Д.В. Використання 
інстументарію теорії обмежень для 
оптимізації діяльності підприємства. 
Recent Scientific Investigation : 
Materials I International Scientific and 
Practical Conference. 6-8 December 
2020. Oslo, Norway : Dadens Neringsliv 
Forlag, 2020. Р. 29-38. URL: 
https://ojs.ukrlogos.in.ua/index.php/in
terconf/article/view/6808
10. Кабаченко Д.В., Калюта М.Д. 
Cутність криптовалюти як цифрового 
активу та її використання в умовах 
сучасної цифрової економіки. The 
World of Science and Innovation : 
Abstracts of the 8th International 
Scientific and Practical Conference. 
March 10-12 2021. London, United 
Kingdom : Cognum Publishing House. 
2021. Р. 313-321. URL:  https://sci-
conf.com.ua/wp-
content/uploads/2021/03/THE-
WORLD-OF-SCIENCE-AND-
INNOVATION-10-12.03.21.pdf 
11. Кабаченко Д.В. Стратегічний 
аналіз і його використання при 
розробці інноваційної стратегії 
розвитку підприємства. Sectoral 
Research XXI: Characteristics and 
Features : Collection of Scientific Papers 
«SCIENTIA» with Proceedings of the I 
International Scientific and Theoretical 
Conference. March 26, 2021. Chicago, 
USA : European Scientific Platform, 
2021. Vol. 1. Р. 69-74. URL: 
https://ojs.ukrlogos.in.ua/index.php/sc
ientia/article/view/10475 
12. Кабаченко Д.В. Особливості 
професійного розвитку фахівців з 
оцінки майна. ХХХІ науково-
практична конференція 
«Професіоналізм в оцінці майна, для 
чого б вона не виконувалася». 23-24 
травня 2024 р., Львів : ГО «ВО 
«Українське товариство оцінювачів». 
Науково-практичний журнал «Вісник 
оцінки» № 2 (71), квітень-червень 
2024. Київ : ГО «ВО «Українське 
товариство оцінювачів», 2024. С. 42-
43. URL: https://uto.com.ua/wp-
content/uploads/2024/07/vo_2024_2.
pdf
13. Лапханов Е.О., Кабаченко Д.В. 
Обґрунтування доцільності 
впровадження інвестиційних бізнес-
проєктів із використанням моделей 
безперервних функцій та 
диференційних рівнянь. XІІІ наукова 
конференція «НАУКОВІ ПІДСУМКИ 
2024 РОКУ». 26 грудня 2024 р. Збірка 
наукових тез. Харків : Технологічний 
центр, 2024. С. 58. URL: 
https://entc.com.ua/download/pidsum
ki_2024.pdf

14) керівництво студентом, який 
зайняв призове місце на I або II етапі 
Всеукраїнської студентської 
олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), …
робота у складі організаційного 
комітету, суддівського корпусу;
1. Керівництво студенткою Андрєєвой 
Світланою Владиславівною (гр. 051м-
21 ФЕФ), яка зайняла 1 місце на 1 
етапі Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт зі 
спеціальності 051 «Економіка» у 
2021/2022 роках проведення 
(розпорядження НТУ «ДП» № 31 від 
17.11.2021 р.), кафедра ЕЕК НТУ 
«Дніпровська політехніка» 17.12.2021 
р. (протоколи № 5 від 10.12.2021 р., 
№ 6 від 28.12.2011 р.). Тема роботи: 
«Обґрунтування використання 
економіко- математичного 
моделювання для удосконалення 
процесів виробництва на 
підприємстві ПрАТ «Компанія 
Бастіон».
2. Керівництво студенткою Сипало 
Вікторією Володимирівною (гр. 051м-
21 ФЕФ), яка зайняла 2 місце на 1 
етапі Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт зі 
спеціальності 051 «Економіка» у 
2021/2022 роках проведення, 
кафедра ЕЕК НТУ «Дніпровська 
політехніка» 15.12.2021 р. (протоколи 
№ 5 від 10.12.2021 р., № 6 від 
27.12.2011 р.). Тема роботи: «Розробка 
системи діагностування діяльності 
агропромислового підприємства ТОВ 
«Агродніпроцентр» шляхом 



використання економіко-
математичного моделювання».
3. Член організаційного комітету з 
проведення міжнародного турніру з 
греко-римської боротьби (м. 
Каменське) з 2010 року, 4. Тренер 
Дніпропетровської обласної 
спортивної федерації Кіокушин 
карате-до, суддя всеукраїнських 
змагань IKO з 2000 року.
4. Член організаційного комітету з 
підготовки та проведення науково-
практичної конференції «Оцінка в 
агросекторі: бізнес, земля, логістика, 
майбутній врожай». 05-06 вересня 
2024 р. (м. Одеса).

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях;
Член Громадської організації 
«Всеукраїнське об’єднання 
«Українське товариство оцінювачів» 
(УТО) з 2001 року, Голова 
Дніпропетровського обласного 
територіального відділення 
Українського товариства оцінювачів 
(УТО), член представництва 
Експертної Ради УТО в 
Дніпропетровській області, Голова 
Комітету з інформаційної політики 
УТО, Член Комітетів з професійного 
навчання, внутрішньої сертифікації 
та регіональної політики УТО.
Член Всеукраїнської громадської 
організації «Асоціація фахівців 
оцінки» (АФО) з 2013 року.
Член Громадської організації 
«Всеукраїнська спілка оцінювачів 
землі (ВСОЗ) з 2023 року.

20) досвід практичної роботи за 
спеціальністю не менше п’яти років 
(крім педагогічної, науково-
педагогічної, наукової діяльності).
З 2000 р. працює сертифікованим 
експертом-оцінювачем майна, 
майнових прав та бізнесу. З 2005 р. 
очолює консалтингові фірми, що 
здійснюють оцінку потужних 
підприємств Дніпропетровської 
області та інших регіонів України, з 
2014 року дотепер – виконавчий 
директор СОД ПП «Конвалія». 
Сертифікат №1674 від 27.05.2000 р., 
виданий Фондом державного майна 
України, Українським товариством 
оцінювачів, Кваліфікаційне свідоцтво 
оцінювача МФ №2591 від 13.11.2004 
р., видане Фондом державного майна 
України, Міжнародним інститутом 
бізнесу, Свідоцтво про включення 
інформації про оцінювача до 
Державного реєстру оцінювачів та 
суб’єктів оціночної діяльності 
№10701 від 17.09.2013 р.

135691 Геращенко Світлана 
Олександрівна

доцент, Основне 
місце роботи

Факультет менеджменту Диплом спеціаліста, 
Державна гірнича 

академія України, рік 
закінчення: 1997, 

спеціальність:  Економіка 
підприємства, Диплом 

магістра, Вищий 
навчальний заклад 
"Університет імені 

Альфреда Нобеля", рік 
закінчення: 2021, 
спеціальність: 292 

Міжнародні економічні 
відносини, Диплом 
кандидата наук ДK 

011381, виданий 
04.07.2001, Атестат 

доцента 02ДЦ 015672, 
виданий 15.12.2005

27 Макроекономіка Освіта:
1.Державна гірнича академія 
України, спеціальність "Економіка 
підприємства", кваліфікація 
спеціаліста економіста, ЛС №000675 
від 11.06.1997
2. Університет імені Альфреда 
Нобеля, спеціальність «Міжнародні 
економічні відносини», кваліфікація 
магістра з міжнародних економічних 
відносини М21 № 012798 від 
15.02.2021 р

Науковий ступінь:
кандидат економічних наук 
спеціальність – 08.00.01 "Економічна 
теорія", тема дисертації «Фактори 
трансформації конкурентного 
середовища в економіці України», ДК 
№ 011381 від 01.07.2001 

Підвищення кваліфікації:
1. Захист магістерського диплому за 
Спеціальністю Міжнародні 
економічні відносини 15.02.2021 р. 
Диплом магістра М21 № 012798 
виданий Університетом імені 
Альфреда Нобеля від 15.02.2021 р. 
тема: Використання міжнародних 
рейтингів для оцінки інвестиційної 
привабливості країни, 90 кредитів 
ЄКТС.
2. Winter School Social Dimensions of 
European Studies Міжнародне 
дистанційне стажування 16-28 січня 
2023 р., тема: «Соціальні виміри 
європейських студій» сертифікат про 
проходження стажування на базі ІІ 
Зимової школи, Київ, Україна № 
2023WS – 0000251 від 16-28 січня 
2023 р. 180 годин - 6 кредитів ECTS.
3.«Економічна взаємозалежність 
країн і військові конфлікти. Бізнес у 
XXI столітті» на базі університету ім. 
Альфреда Нобеля  у рамках реалізації 
міжнародного проєкту Еразмус+ 
Модуль Жан Моне EuSANU 
«Висвітлення  нової архітектури 
європейської безпеки у викладанні  
та наукових дослідженнях» № 
101126795- EuSANU – ERASMUS – 
JMO – 2023 – HEI - TCH- RSCH в 
обсязі 60 годин (2 кредити ECTS) (8 
квітня 2024 р. - 7 червня 2024 р.). 
Сертифікат № 4303 
4. HIVE «HEI for Knowledge Intensive 
Entrepreneurship» за підтримки 
Європейського Інституту Інновацій та 
Технологій (ЕІТ) Тренінгову 
програму «Підприємництво: від ідеї 
до бізнесу»  в обсязі 108 годин (3,6 
кредити ECTS) (12 лютого 2024 р. - 17 



червня 2024 р.). Сертифікат HST № 
58-2324-2024 

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection:
1. Геращенко С. О, Чорнобаєв В. В.  
Інноваційне підприємництво, як 
інструмент макроекономічного 
зростання у сучасній глобальній 
економіці. Економічний вісник 
Національного гірничого 
університету. 2020. №2. C. 30-37
2. Геращенко С.О., Кузьмінов С.В. 
Міжнародні рейтинги та обсяги 
прямих іноземних інвестицій 
:взаємозв’язок показників. 
Європейський вектор економічного 
розвитку. 2021. №1. С. 67-76.
3. S. O. Нerashchenko, S. V. Kuzminov 
Problems of price regulation of 
competition and monopoly in the XXI 
century // Європейський вектор 
економічного розвитку – 2022.  – №1.  
с. 38-47
4. Кузьмінов С.В., Геращенко С.О., 
Мішина В. О. Макроекономічне 
підґрунтя російської агресивності. 
Академічний огляд. 2022. №1. С. 74-
84
5. Кузьмінов С.В., Магдіч А.С., 
Геращенко С.О. Економіка надлишку 
грошей. Європейський вектор 
економічного розвитку. 2023. №1. С. 
33-45. 
6. Геращенко С.О., Шашкіна К. Т. 
Геоекономічні чинники руху прямих 
іноземних інвестицій та посилення 
національної безпеки України. 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки, 2023. №2. С. 76 – 85. 

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора):
1. Геращенко С.О. Використання 
основних міжнародних рейтингів для 
оцінки інвестиційної привабливості 
країни// Національні економіки у 
глобальному світі: колективна 
монографія / за ред. Задої А.О. 
Університет імені Альфреда Нобеля.  
– 2021. – С. 68-95 

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування;
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Макроекономіка» для 
бакалаврів ОП «Економіка» 051 
Економіка / Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. ЕТ 
та МЕВ. Дніпро. НТУ «Дніпровська 
політехніка», 2024. 15 с. 
2. Силабус навчальної дисципліни 
«Макроекономіка» для бакалаврів 
ОП «Економіка» 051 Економіка / 
Нац. техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. ЕТ та МЕВ. 
Дніпро. НТУ «Дніпровська 
політехніка», 2024. 
3. Електронний курс з дисципліни 
«Макроекономіка» на дистанційній 
платформі MOODLE. 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=1690 

8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) 
науковогокерівникаабовідповідально
говиконавцянаукової теми (проекту), 
або головного редактора/члена 
редакційноїколегії/експерта 
(рецензента) науковоговидання, 
включеного до 
перелікуфаховихвиданьУкраїни, 
абоіноземногонауковоговидання, 
щоіндексується в бібліографічних 
базах;
Відповідальний виконавець 
держбюджетної науково-дослідної 
теми: «Соціально-економічний 
розвиток в умовах четвертої 
промислової революції»  № 
держреєстрації теми 0121U108984 у 
2021-23 рр.

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій
1. Геращенко С.О. Проблеми 
залучення іноземних інвестицій для 
забезпечення сталого розвитку 
національної економіки // ХXХІ 
Міжнародна науково-практична 
конференція молодих вчених та 
студентів Трансформація 



економічних систем та інститутів у 
нових геостратегічних реаліях 
Університет ім. Альфреда Нобеля. 30 
листопада – 2  грудня 2021 р.  С. 242-
246.
2.  Геращенко С. Російська агресія в 
Україні та її вплив на становлення 
нового світового порядку. 
Трансформація економічних систем 
та інститутів у нових геостратегічних 
реаліях: Матеріали ХXХІIІ 
Міжнародної науково-практичної 
конференції молодих вчених і 
студентів, Дніпро, 28-29 листопада 
2022 р. [Електронне видання]. – 
Дніпро: Університет імені Альфреда 
Нобеля, 2022. – 589 с. С. 306-310
3. Геращенко С. Проблема міграції 
української робочої сили під час 
війни. Трансформація економічних 
систем та інститутів у нових 
геостратегічних реаліях: Матеріали 
ХXХІV Міжнародної науково-
практичної конференції молодих 
вчених і студентів, Дніпро, 24-25 
квітня 2023 р. [Електронне видання]. 
Дніпро: Університет імені Альфреда 
Нобеля, 2023. С. 278-282.
4. Геращенко С. Прямі іноземні 
інвестиції у повоєнному відродженні 
України: Матеріали IV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
«Інновації для відродження: 
національний, регіональний, 
міжнародний контекст», Запоріжжя, 
12 жовтня 2023 року. [Електронне 
видання]. Запоріжжя: Запорізька 
політехніка. С. 575-577.
5. Геращенко С. Місце та роль 
України на світовому ринку 
сільськогосподарської продукції. 
Трансформація економічних систем 
та інститутів у нових геостратегічних 
реаліях: Матеріали ХXХVI 
Міжнародної науковопрактичної 
конференції молодих вчених і 
студентів, Дніпро, 22-23 квітня 2024 
р. [Електронне видання]. У 3-х томах. 
Том 3. Дніпро: Університет імені 
Альфреда Нобеля, 2024. С. 20-23. 

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях;
Член Української асоціації 
європейських студій (з 2022 р.)

154272 Букреєва Дар`я 
Сергіївна

Проректор з 
науково-
педагогічної, 
навчально-виховної 
роботи та 
перспективного 
розвитку, Основне 
місце роботи

Ректорат Диплом магістра, 
Національний гірничий 

університет, рік 
закінчення: 2009, 

спеціальність: 050104 
Фiнанси, Диплом 

кандидата наук ДK 
032320, виданий 

15.12.2015, Атестат 
доцента AД 007678, 
виданий 29.06.2021

10 Економічний аналіз Освіта:
Диплом магістра (з відзнакою) 
НР№36885479 від 30.06.2009 р. 
Національний гірничий університет, 
спеціальність «Фінанси» 
Науковий ступінь:

Диплом кандидата економічних 
наук., спеціальність 08.00.04– 
економіка та управління 
підприємствами (за видами 
економічної діяльності), ДК № 
032320 від 15.12.2015 р. Тема 
дисертації: “Організаційно-
економічний механізм ефективного 
управління промисловим 
підприємством на засадах 
контролінгу” 
Атестат доцента кафедри 
економічного аналізу і фінансів АД 
№ 007678 від 29.06.2021 р. 
Підвищення кваліфікації: 
1. Vytautas Magnus University. 
Erasmus+ Staff Training Week. (22-
26.04.2024). Сертифікат № TRD-
2024-288. Без зазначення кредитів
2. Linköping University,  
м. Лінчепінг, Швеція. Навчальний 
візиті у межах міжнародного 
освітнього проєкту EMDIAC. 
14.12.2022-17.12.2022 р. 1,5 кредити 
ЄКТС. Сертифікат №2022-12-04-LiU. 
3. Міжнародне науково-педагогічне 
стажування. Університет Ройтлінгену, 
Німеччина, травень-серпень 2022 р., 
звіт про проходження стажування. На 
основі  Наказу № 13-з від 02.05.2022 
р. Тема: Реалізація спільного проекту 
«LAB-Лабораторії без границь. 
Цифрові засоби й інструменти для 
віддаленої лабораторії в Індустрії 
4.0». Без зазначення кредитів
4. Центр професійного розвитку, 
менторства та тьюторства  НТУ «ДП». 
«Особливості застосування сучасних 
методів викладання для досягнення 
програмних результатів навчання». 
(21.06.2024 р.). Сертифікат 
№ЗКЦПР02070743-028-010. (8 
годин (0,27 кредитів ECTS)) 
5. Центр професійного розвитку, 
менторства та тьюторства  НТУ «ДП». 
Навчально-методичне забезпечення 
освітнього процесу як складова 
якісної підготовки фахівців” 
(21.05.2024 р.). Сертифікат 
№ЗКЦПР02070743-026-011. (8 годин 
(0,27 кредитів ECTS)) 
6. Центр професійного розвитку, 
менторства та тьюторства  НТУ «ДП». 
“Науково-методичні комісії 
спеціальностей: структура, 
організація діяльності та основні 
завдання” (23.04.2024 р.). Сертифікат 
№ЗКЦПР02070743-024-034  (8 
годин (0,27 кредитів ECTS)) 
7. Центр професійного розвитку 
персоналу НТУ «Дніпровська 
політехніка». Тренінг Особливості 
функціонування культури 
академічної доброчесності в умовах 
воєнного стану» 15 годин(0,5 кредитів 
ECTS)



8. Центр професійного розвитку 
персоналу НТУ «Дніпровська 
політехніка». Міні-курс «Microsoft 
Power Point:створюй-редагуй-
розміщуй!» 30 годин (1 кредит ECTS)
9. Центр професійного розвитку 
персоналу НТУ «Дніпровська 
політехніка». «Фінансова 
грамотність: організуй особисті 
фінанси та ефективно навчай». 
22.12.2022-23.12.2022 р. 15 годин (0,5 
кредиту ЄКТС). Сертифікат 
ЗКЦПР02070743-011-52 
10. Центр професійного розвитку 
персоналу НТУ «Дніпровська 
політехніка». «Акредитація освітніх 
програм від А до Я: практичні кейси». 
17.11.2022-24.11.2022 р.  30 годин (1 
кредит ЕСТS). Сертифікат 
№ЗКЦПР02070743-010-020 
11. Центр професійного розвитку 
персоналу НТУ «Дніпровська 
політехніка». Тренінг «Сталий 
розвиток підприємств на основі 
ефективної практики використання 
чинних норм законодавства», 28-
29.09.2022 р. Сертифікат 
№ЗКЦПР02070743-009-062 (1 
кредит ЕСТS, 30 годин).  
12. Центр професійного розвитку 
персоналу НТУ «Дніпровська 
політехніка». Тренінг «Академічна 
доброчесність», 27-30.09.2021 р. 
Сертифікат №ЗКЦПР02070743-002-
27 (0,5 кредитів ЕСТS, 15 годин).  
13. Міжнародний фонд відродження, 
сертифікат учасника №019889 
24.02.2020 р., "Академічна 
доброчесність в університеті (без 
зазначення кредитів) 
Досягнення у професійній діяльності 
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection 
1. D.S.Bukreieva.  FINANCIAL 
DETERMINANTS OF THE POST-WAR 
RECONSTRUCTION OF THE 
NATIONAL ECONOMY ON THE 
PRINCIPLES OF THE EUROPEAN 
GREEN DEAL / L.G.Solianyk, 
N.M.Shtefan, D.S.Bukreieva // 
Naukovyi Visnyk Natsionalnoho 
Hirnychoho Universytetu, 2024, № 3. 
C. 167-176  (Scopus) 
2. Bukreieva D.S.  Peculiarities of 
formation of the country’s innovative 
environment based on complex analysis 
of resources of innovation / D.S. 
Bukreieva // Науковий вісник 
Національного гірничого 
університету. – 2020. -№5 (179). – С. 
171-177  (Scopus) 
3. Assessing the effectiveness of 
innovative projects implementation in 
the development of coal deposits by 
geotechnology of underground 
gasification / Daria Bukreieva, Pavlo 
Saik, Vasyl Lozynskyi, Edgar Cabana 
and Olena Stoliarska // IOP Conf. Ser.: 
Earth Environ. Sci. 970 (2022) 012031. 
doi:10.1088/1755-1315/970/1/012031 
(Scopus)  
4. Букреєва Д.С. Соціальна 
відповідальність бізнесу як основа 
забезпечення ділової активності 
підприємств: евроінтеграційний 
аспект / Д.С. Букреєва, К.В. 
Денисенко// Економіка та 
суспільство. Випуск №38, 2022. 
DOI: https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2022-38-52
5. Букреєва Д.С. Міжнародне 
фінансування та відновлення 
фінансової стійкості підприємств 
України в післявоєнний період / Д.С. 
Букреєва, О.В. Носаль // Ефективна 
економіка. №12 (2022). DOI: 
https://doi.org/10.32702/2307-
2105.2022.12.39
6. Букреєва Д.С. Алгоритм вибору та 
індивідуалізації моделі 
бюджетування на підприємстві / О.В. 
Єрмошкіна, Д.С. Букреєва, Є. 
Подольний// Економіка та 
суспільство. Випуск №32, 2021. – 
DOI: https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2021-32-61 
7. Букреєва Д.С. Стратегічне 
планування та управління прибутком 
підприємств в умовах цифрової 
економіки / Д.С. Букреєва, К. 
Тупіцина, А. Больша // Міжнародний 
науковий журнал «Інтернаука». 
Серія «Економічні науки». - №11 (55). 
Том. 3 – 2021. – С. 98-104. DOI: 
10.25313/2520-2294-2021-11-7729 
8. Букреєва Д.С. Інтегральна система 
показників оцінки ефективності 
інноваційного проєкту на стадії його 
впровадження / Економічний вісник 
НТУ «Дніпровська політехніка». - №4 
(72). – 2020. - С.101-109 
3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора):
1. Модель прогнозування сталого 
розвитку туристичного потенціалу 
промислових територій: монографія 
/ Л.С. Безугла, Д.С. Букреєва, Т.В. 
Куваєва, Ю.Є. Трегуб; М-во освіти і 
науки України; НТУ «ДП». – Дніпро: 
Журфонд, 2022. – 172 с.  



4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування:

 
1.  Робоча програма навчальної 
дисципліни «Економічний аналіз» 
для здобувачів першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти 
освітньо-професійної програми 
«Економіка» спеціальності 051 
Економіка. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
Економічного аналізу і фінансів. Д.: 
НТУ «ДП», 2024. 14 с.  
2. Силабус навчальної дисципліни 
«Економічний аналіз» для здобувачів 
першого (бакалаврського) рівня 
вищої освіти освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 «Економіка». Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
Економічного аналізу і фінансів. Д.: 
НТУ «ДП», 2024. 
3. Економічний аналіз. Методичні 
рекомендації до практичних занять 
та самостійної роботи для здобувачів 
першого (бакалаврського) рівня 
вищої освіти освітньо-професійної 
програми «Фінанси, банківська 
справа та страхування» спеціальності 
072 «Фінанси, банківська справа та 
страхування» / Д.С, Букреєва, Л.Г. 
Соляник // НТУ “ДП”. - Д.: НТУ “ДП”, 
2022.  
4. Економічний аналіз. Методичні 
рекомендації до виконання 
індивідуального розрахунково 
завдання для здобувачів першого 
(бакалаврського) освітнього рівня 
спеціальності 072 «Фінанси, 
банківська справа та страхування. 
Освітня програма – «Фінанси, 
банківська справа та страхування» / 
Д.С. Букреєва, .Г. Соляник; Нац. техн. 
ун-т. «Дніпровська політехніка». - Д.: 
НТУ «ДП», 2022 

 
8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проєкту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах:
Відповідальний виконавець науково-
дослідних робіт: 

1) "Удосконалення механізмів 
розвитку фінансового ринку в умовах 
FinTech трансформації" (2020-2022 
рр). (номер реєстрації 
№0120U100593)  
 
10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проєктах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної 
категорії”;
1. «Women4Women (W4W): Business 
Project Creator» . Період реалізації 
вересень 2020 р. - травень 2021 р. 
Проєкт реалізовано за підтримки 
посольства США в Україні. PR 
менеджер проєкту  
2. «Матусі в бізнесі: розширення 
економічних можливостей для жінок 
як протидія наслідкам пандемії Covid-
19». Період реалізації грудень 2020 р. 
- серпень 2021 р. Проєкт реалізується 
у межах спільного проєкту Уряду 
Швеції та Програми розвитку ООН 
(ПРООН) в Україні «Посилене 
партнерство для сталого розвитку». 
Керівник ролєету 
3. «LAB – Лабораторії без границь. 
Цифрові засоби і інструменти для 
віддаленої лабораторії з Індустрії 
4.0» за грантом DAAD «Підтримка 
інтернаціоналізації українських 
університетів». Партнер - 
Ройтлінгенський технічний 
університет (м. Ройтлінген, ФРН). 
Вереснь 2020 р.-вересень 2022 р. 
Виконавець проєкту 
4. «Lab4All – Open Access Cyber-
Physical Laboratories for Ukrainian 
Universities» за грантом DAAD 
«Підтримка інтернаціоналізації 
українських університетів». Партнер - 
Ройтлінгенський технічний 
університет (м. Ройтлінген, ФРН). 
Жовтень 2022 р.-грудень 2023 р. 
Виконавець проєкту  
5. «EUFIN: EU Market of Financial 
Innovations and Unemployment in 
Financial Sector»  ERASMUS Jean 
Monnet LS (менеджер заходів), 2022-
2025 рр. 
6. «EMDIAC: Підтримка 
діджиталізації в університеті: 
міжнародне співробітництво для 
нарощування потенціалу та 
інновацій» (Шведський інститут, 



Швеція; Університет Лінчепінгу, 
Швеція; НТУ Дніпровська 
політехніка, Україна; Тартуський 
університет, Естонія). 14-17.12.2022 р. 
Навчальний візит до Університету 
Лінчепінгу 
7. «ServU: Суспільно орієнтоване 
навчання для відбудови України» 
ERASMUS+, 2023-2026 рр. 
Виконавець проєкту
8. "Посилення спроможності громад 
для відбудови через пілотування 
їхньої взаємодії з університетами". 
Координатор проєкту від НТУ 
"Дніпровська політехніка". вересень 
2023-вересень 2024. 
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0 Прогнозування 
соціально-економічних 
процесів

Освіта:
Дніпровський національний 
університет ім. О. Гончара, 2018 р., 
спеціальність «економіка», магістр, 
M18 146221 від 31.12.2018

Науковий ступінь:
Доктор філософії , спеціальність – 
Економіка,  диплом Н24 001432 від 
07 березня 2024 р., тема дисертації: 
«Формування логістичної системи 
багатоканальної Рекламної кампанії в 
умовах цифровізації»;

Підвищення кваліфікації:
1. Дніпровський національний 
університет ім. О. Гончара. Захист 
дисертації на здобуття наукового 
ступеня доктора філософії, 
спеціальність 051 Економіка, тема 
дисертації: «Формування логістичної 
системи багатоканальної рекламної 
кампанії в умовах цифровізації», 
диплом Н24 001432 від 07 березня 
2024 р.
2. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка», Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Онлайн-тренінг на тему: «Цифровий 
освітній простір університету: як 
працювати ефективно», 04 липня 
2024 р. 8 годин (0,27 кредиту ECTS). 
Сертифікат № ЗКЦПР02070743-029-
105.
3. Co-funded by the European Union, 
Національний технічний університет 
«Дніпровська політехніка», Erasmus+ 
Proment, Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Навчання у Школі ментора, 17 
жовтня 2024 р. - 02 листопада 2024 р. 
в обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 
Сертифікат № ЗКЦПР02070743-031-
031.
4. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Онлайн-тренінг на тему: 
«Опитування учасників освітнього 
процесу як інструмент забезпечення 
якості освітньої програми», 04 грудня 
2024 року в обсязі 8 годин (0,27 
кредиту ECTS). Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-035-142.
Досягнення у професійній діяльності
1) наявність не менше п’яти 
публікацій у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, 
Web of Science Core Collection;
1.Острянин С. О., Яковенко О. Г. 
Узагальнена модель керування 
маркетинговою діяльністю 
підприємства. Наукові записки 
Національного університету 
«Острозька академія». Серія 
«Економіка». 2020. 17(45). 128-135. 
URL: 
https://journals.oa.edu.ua/Economy/ar
ticle/download/2892/2656/5302 DOI: 
10.25264/2311-5149-2020-17(45)-128-
13 (Фахове видання, категорія Б)
2.Practical realizations of a generalized 
advertising cybernetic model Стаття 
Three Seas Economic Journal. 2021. 
2(3). 78-86. URL: 
http://www.baltijapublishing.lv/index.p
hp/threeseas/article/view/1247/1287 
DOI: 10.30525/2661-5150/2021-3-11
3.Модельна оцінка рекламної 
кампанії в умовах інфлюенс-
маркетингу Стаття Актуальні 
проблеми економіки. 2022. 12(258). 
126-137. URL: https://eco-
science.net/wp-
content/uploads/2022/12/12.22._topic
_Serhii-%D0%90.-Ostrianyn-126-
137.pdf  DOI: 10.32752/1993-6788-
2022-1-258-126-137  (Фахове видання, 
категорія Б)
3. Генезис логістичної системи 
рекламної кампанії в умовах 
цифрової трансформації Стаття 
Актуальні проблеми економіки. 2023. 
2(260). 69-80. URL: https://eco-
science.net/wp-
content/uploads/2023/02/2.23._topi_S
erhii-%D0%90.-Ostrianyn-69-80.pdf  
DOI: 10.32752/1993-6788-2023-1-260-
69-80  (Фахове видання, категорія Б)
4. Чуріканова О.Ю., Острянин С.О. 
Інформаційна система підтримки 
прийняття економічних рішень з 
розвитку мережі інтернет-
провайдера. Економіка, фінанси, 
право. 2024, №6. С. 48-53. (Фахове 
видання, категорія Б)
5. Приходченко О.Ю., Острянин С.О.  
Розробка інформаційної системи  
керування обсягом випуску продукції 



виробничого підприємства, з 
урахуванням попиту. Економіка, 
фінанси, право. 2024, №7. С. 42-46. 
(Фахове видання, категорія Б)
6. Острянин С. О., Безугла Л. С., 
Бєлобородова М. В., Кулівар В. В., 
Економічні стратегії розвитку 
інклюзивного туризму для 
реабілітації та реінтеграції ветеранів: 
сучасні виклики та перспективи. 
Економічний вісник Дніпровської 
політехніки. 2024, №2. С. 184-196. 
(Фахове видання, категорія Б)
7. Язіна, В., Острянин, С., & Завадська 
, А. (2024). АНАЛІЗ СИСТЕМИ 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ІНКЛЮЗИВНИХ 
РЕКРЕАЦІЙНИХ ПОСЛУГ: 
ПРОБЛЕМИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ. 
Економіка та суспільство, (66). 
https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2024-66-58 (Фахове видання, 
категорія Б)
8. Острянин С.О., Приходченко О.Ю. 
Оптимізація числа кас торгівельної 
мережі з використанням імітаційного 
моделювання засобами мови 
програмування Python. Журнал 
«Економіка. Фінанси. Право.» № 12. 
2024. С.43- 49
4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Прогнозування 
соціально-економічних процесів» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Електронна економіка» 
«Економіка» спеціальності 051 
«Економіка» / НТУ «ДП», каф. ЕЕК. 
– Д.: НТУ «ДП», 2024. – 14 
с.спеціальності 051 Економіка / НТУ 
«ДП», каф. ЕЕК. – Д.: НТУ «ДП», 
2024. – 12 с.
2. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Інформаційні системи в 
економіці» для магістрів освітньо-
професійної програми «Цифрова 
економіка» спеціальності 051 
Економіка / НТУ «ДП»,                                                                                 
каф. ЕЕК. – Д.: НТУ «ДП», 2024. – 14 
с.
3. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Прогнозування 
соціально-економічних процесів» 
освітньо-професійної програми 
підготовки бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка Пістунов 
І.М. , Острянин С.О. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
економіки та економічної 
кібернетики URL : 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=1229
5) захист дисертації на здобуття 
наукового ступеня;
Доктор філософії, диплом Н24 
001432 від 07 березня 2024 р., 
спеціальність: Економіка, тема 
дисертації: «Формування логістичної 
системи багатоканальної рекламної 
кампанії в умовах цифровізації»;
10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної 
категорії”;
Участь у міжнародному освітньому 
проекті SUUUpoRT «Структурна 
підтримка українських університетів 
у збереженні та відбудові вищої 
освіти», 2024 р.
12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій;
1. Острянин С. О., Яковенко О.Г. 
Моделювання рекламної діяльності в 
умовах некерованих факторів попиту. 
Теорія та практика управління 
суб’єктами підприємництва: 
колективна монографія. Дніпро. 
2020. 353-359. URL: 
http://confcontact.com/2020-
kolektyvna-
monographiya/kolektyvna_monographi
ya_2020__maket.pdf (Розділ 6, с.353-
359)
2. Острянин С.О. Реалізація 
узагальненої моделі управління 
рекламною діяльністю підприємства 
в умовах інформаційної економіки. 
Підприємництво: сучасні виклики, 
тренди та трансформації: колективна 
монографія. Дніпро. 2023. С. 11-24. 
URL: https://confcontact.com/2023-
kolektyvna-
monographiya/km_2023.pdf (Розділ 1, 
с.11-24);
3. Острянин С. О. Врахування 
кумулятивного ефекту від реклами 
при оптимізації розподілу 
рекламного бюджету. Матеріали ХІ 
Міжнар. наук.-практ. конф. Сучасні 
проблеми і перспективи розвитку 
обліку, аналізу та контролю в умовах 
глобалізації економіки  (Луцьк, 7 
груд. 2019 р.), Луцьк, 2019, 149-152. 



Форма участі: заочна;
4. Острянин С. О. Аспекти 
практичного застосування 
узагальненої маркетингової 
кібернетичної моделі. Матеріали XIII 
міжнародної науково-практичної 
конференції Сучасні проблеми 
моделювання соціально-економічних 
систем (Братислава – Харків 8-9 
квітня 2021 р.). ВШЕМ – ХНЕУ ім. С. 
Кузнеця. 2021. URL: 
https://mpsesm.org/book/2021/thesis0
5-940.html Форма участі: заочна;
5. Острянин С. О. Узагальнена 
оптимізація бюджетних кампаній з 
утримання споживачів. Збірник тез 
доповідей V Міжнародної науково-
практичної конференції з 
економічних та гуманітарних питань 
(Дніпро, 3–4 берез. 2022 р.). Дніпро. 
2022. 114-117. URL: 
https://udhtu.edu.ua/wp-
content/uploads/2023/03/zbirnyk-tez-
2022.pdf#page=114 Форма участі: 
заочна;
6. Острянин С. О., Яковенко О. Г. 
Моделювання рекламних кампаній 
сталого розвитку. Зб. наук. пр. 
Міжнар. науково-практ. конф. 
Економіка і менеджмент 2022: 
перспективи інтеграції та 
інноваційного розвитку (Дніпро, 11–
12 квіт. 2022 р.). Дніпро. 2022. 43-46. 
URL: https://confcontact.com/2022-
ekonomika-i-
menedzhment/EIM_2022_tom4.pdf 
Форма участі: заочна
7. Приходченко О.Ю., Острянин С.О, 
Інтегрована економіко-математична 
модель діяльності виробничого 
підприємства. Abstracts of XXVIII 
International Scientific and Practical 
Conference. Rome, Italy. Pp. 40-43. 
URL: https://eu-
conf.com/en/events/development-of-
science-in-the-conditions-of-deepening-
european-integration-processes/ 
8. Приходченко О.Ю., Острянин С.О, 
Економіко-математична модель 
оптимізації тарифної сітки інтернет-
провайдера. Proceedings of the XXVIII 
International Scientific and Practical 
Conference. Valencia, Spain. 2024. Pp. 
45-47
URL: https://isg-konf.com/trends-and-
perspectives-of-the-development-of-
science-and-education-in-globalization/
20) досвід практичної роботи за 
спеціальністю не менше п’яти років 
(крім педагогічної, науково-
педагогічної, наукової діяльності).
ФОП ОСТРЯНИН СЕРГІЙ 
ОЛЕКСАНДРОВИЧ. Дата реєстрації: 
14.11.2018 (5 років 7 місяців). 
Основний: 62.02 Консультування з 
питань інформатизації

79412 Кабаченко Дмитро 
Васильович

доцент, Основне 
місце роботи

Фінансово-економічний 
факультет

Диплом спеціаліста, 
Національну гірничу 
академію України, рік 

закінчення: 1998, 
спеціальність: 0501 

Економіка підприємства, 
Диплом кандидата наук 

ДK 049565, виданий 
03.12.2008, Атестат 

доцента 12ДЦ 030331, 
виданий 17.02.2012

19 Регіональна економіка Освіта:
Національна гірнича  академія 
України, 1998 р., спеціальність 
«Економіка підприємства». 
Кваліфікація: економіст. Атестат НР 
№ 10590527 від 24.06.1998 р.

Науковий ступінь: 
Кандидат економічних наук, диплом 
кандидата наук                    ДK 049565, 
від 03.12.2008 р., затверджений 
рішенням президії ВАК України від 
03.12.2008 р., протокол 8-06/9.
08.00.04 - Економіка та управління 
підприємствами  (за видами 
економічної діяльності). Тема 
дисертації: «Удосконалення 
механізму діагностики техніко-
економічного стану шахт при 
реструктуризації вугільної галузі».

Вчене звання:
Доцент кафедри економіки 
підприємства, атестат доцента ДЦ № 
030331 від 17.02.2012 р., 
затверджений рішенням атестаційної 
колегії 2/02-Д від 17.02.2012 р.

Підвищення кваліфікації:
1. Тренінговий центр T-UPDATЕ, НТУ 
«Дніпровська політехніка». 
Навчання за програмою 
«Інтерактивні методи у викладанні», 
07-08 лютого 2020 р. в обсязі 16 
годин (0,5 кредиту ECTS). Документ: 
Сертифікат № 36/2020 від 
08.02.2020 р. 
2. Університет Collegium Civitas (м. 
Варшава, Польща). Стажування 
науково-педагогічних працівників 
закладів вищої освіти I-IV рівнів 
акредитації за темою: 
«Інтернаціоналізація вищої освіти. 
Організація навчального процесу та 
інноваційні методи навчання у вищих 
навчальних закладах Польщі» з 
23.06.2020 по 15.07.2020 р. в обсязі 
120 годин (4 кредити ECTS). 
Документ: Сertificate NR 166/2020 від 
15.07.2020 р.
3. Міжнародний інститут бізнесу. 
Підвищення кваліфікації оцінювача в 
обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 
Документ: Посвідчення про 
підвищення кваліфікації оцінювача 
МФ № 6908 – ПК, видане Фондом 
Державного майна України 
30.10.2020 р. за напрямом: «Оцінка 
об'єктів у матеріальній формі». 
4. Міжнародний інститут бізнесу. 
Підвищення кваліфікації оцінювача в 
обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 



Документ: Посвідчення про 
підвищення кваліфікації оцінювача 
ЦМК № 4091 – ПК, видане Фондом 
Державного майна України 
30.10.2020 р. за напрямом: «Оцінка 
цілісних майнових комплексів, паїв, 
цінних паперів, майнових прав та 
нематеріальних активів, у тому числі 
оцінка прав на об'єкти 
інтелектуальній власності».
5. The International Historical 
Biographical Institute (Dubai – New 
York – Rome – Jerusalem – Beijing). 
Отримання Міжнародного освітнього 
гранту  № IEG/U/2021/04/12 на 
навчання за Міжнародною 
програмою наукового стажування 
«Видатні особистості: вивчення 
досвіду та професійних досягнень для 
формування успішної особистості та 
трансформації оточуючого світу», що 
тривала у Дубаї, Нью-Йорку, Римі, 
Єрусалимі та Пекіні з 25 червня по 16 
серпня 2021 року в обсязі 180 годин  
(6 кредитів ECTS) з присвоєнням 
кваліфікації «Міжнародний викладач 
& Старший дослідник». Документ: 
International Certificate No. 1181 / 
August 16, 2021, виданий The 
International Historical Biographical 
Institute.
6. ПВНЗ «Міжнародний інститут 
бізнесу». Навчальні курси 
підвищення кваліфікації оцінювачів 
загальним обсягом 60 години (2 
кредити ECTS), що проводились з 17 
по 21 жовтня 2022 року. Документ: 
Посвідчення про підвищення 
кваліфікації оцінювача МФ № 7508 – 
ПК, видане Фондом Державного 
майна України та ПВНЗ 
«Міжнародний інститут бізнесу» 
21.10.2022 р. за напрямом оцінки 
майна «Оцінка об'єктів у 
матеріальній формі».
7. ПВНЗ «Міжнародний інститут 
бізнесу». Навчальні курси 
підвищення кваліфікації оцінювачів 
загальним обсягом 60 години (2 
кредити ECTS), що проводились з 17 
по 21 жовтня 2022 року. Документ: 
Посвідчення про підвищення 
кваліфікації оцінювача ЦМК № 5165 
- ПК, видане Фондом Державного 
майна України та ПВНЗ 
«Міжнародний інститут бізнесу» 
21.10.2022 р.  за напрямом оцінки 
майна «Оцінка цілісних майнових 
комплексів, паїв, цінних паперів, 
майнових прав та нематеріальних 
активів, у тому числі оцінка прав на 
об'єкти інтелектуальній власності».
8. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку персоналу. Проходження 
тренінгу «Акредитація освітніх 
програм від А до Я: практичні кейси» 
з 17 по 24 листопада 2022 року в 
обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 
Документ: Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-010-058, від 
24.11.2022 р.
9. Технічний університет Дрездена. 
Проходження міжнародного 
стажування у за програмою «Digital 
Teaching: технології цифрового 
навчання» у вигляді серії вебінарів 
онлайн-курсу професійного розвитку 
з 18 жовтня по 14 грудня 2022 року в 
обсязі 90 годин (3 кредити ECTS) із 
захистом портфоліо та отриманням 
відповідного сертифікату. Документ: 
Сертифікат, виданий Технічним 
університетом Дрездена 14.12.2022 р. 
(Certificate Number DT2022050).
10. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку персоналу. Проходження 
міні-курсу «Microsoft Power Point: 
створюй – редагуй – розміщуй!»» з 
30 березня по 20 квітня 2023 р. в 
обсязі 30 годин (1,0 кредит ECTS) з 
тестуванням та отриманням 
відповідного сертифікату. Документ: 
Сертифікат № ЗКЦПР02070743-014-
018, що виданий НТУ «Дніпровська 
політехніка» та Центром 
професійного розвитку персоналу 
20.04.2023 р.
11. ПП «ІНФО ПРО», ГО 
«Всеукраїнська спілка оцінювачів 
землі». Участь в семінарі 
«Визначення шкоди і збитків 
пошкодженого нерухомого майна 
внаслідок бойових дій, спричинених 
військовою агресією російської 
федерації». 19-20 жовтня 2023 р. в 
обсязі 16,5 годин (0,55 кредиту ECTS). 
Документ: Посвідчення від 
20.10.2023 р.
12. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку персоналу. Проходження 
серії онлайн-тренінгів «Політех 
доброчесний» з 14 по 27 листопада 
2023 р. в обсязі 30 годин (1,0 кредит 
ECTS) з тестуванням та отриманням 
відповідного сертифікату. Документ: 
Сертифікат № ЗКЦПР02070743-021-
045, що виданий НТУ «Дніпровська 
політехніка» та Центром 
професійного розвитку персоналу 
27.11.2023 р.
13. Фонд державного майна України, 
ГО «ВО «Українське товариство 
оцінювачів», КП «ІКЦ УТО». Участь в 
семінарі «Оцінка для цілей 



оподаткування операцій з продажу 
(обміну) об’єктів нерухомого майна». 
28 листопада 2023 р. в обсязі             9 
годин (0,3 кредиту ECTS). Документ: 
Сертифікат від 28.11.2023 р.
14. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Проходження онлайн-тренінгу 
«Штучний інтелект: технічні та 
правові аспекти академічної 
доброчесності»  06 березня 2024 року 
в обсязі 8 годин (0,27 кредиту ECTS). 
Документ: Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-022-119, від 
06.03.2024 р.
15. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Проходження онлайн-тренінгу 
«Науково-методичні комісії 
спеціальностей: структура, 
організація діяльності та основні 
завдання»  23 квітня 2024 року в 
обсязі 8 годин (0,27 кредиту ECTS). 
Документ: Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-024-023, від 
23.04.2024 р.
16. ПВНЗ «Міжнародний інститут 
бізнесу». Навчальні курси 
підвищення кваліфікації оцінювачів 
загальним обсягом 30 годин (1 кредит 
ECTS), що проводились з 14 по 16 
жовтня 2024 року. Документ: 
Посвідчення про підвищення 
кваліфікації оцінювача МФ № 8121 – 
ПК, видане Фондом Державного 
майна України та ПВНЗ 
«Міжнародний інститут бізнесу» 
16.10.2024 р. за напрямом оцінки 
майна «Оцінка об'єктів у 
матеріальній формі» та спеціалізацій 
в межах напряму: 1.1. «Оцінка  
нерухомих речей (нерухомого майна, 
нерухомості), в т. ч. земельних 
ділянок та майнових прав на них», 
1.2. «Оцінка машин і обладнання», 
1.3. «Оцінка літальних апаратів», 1.4. 
«Оцінка судноплавних засобів», 1.5. 
«Оцінка колісних транспортних 
засобів», 1.7. «Оцінка рухомих речей, 
крім таких, що віднесені до машин, 
обладнання, колісних транспортних 
засобів, літальних апаратів, 
судноплавних засобів та тих, що 
становлять культурну цінність».
17. ПВНЗ «Міжнародний інститут 
бізнесу». Навчальні курси 
підвищення кваліфікації оцінювачів 
загальним обсягом 18 годин (0,6 
кредити ECTS), що проводились з 17 
по 18 жовтня 2024 року. Документ: 
Посвідчення про підвищення 
кваліфікації оцінювача ЦМК № 5352 
- ПК, видане Фондом Державного 
майна України та ПВНЗ 
«Міжнародний інститут бізнесу» 
18.10.2024 р.  за напрямом оцінки 
майна «Оцінка цілісних майнових 
комплексів, паїв, цінних паперів, 
майнових прав та нематеріальних 
активів, у тому числі оцінка прав на 
об'єкти інтелектуальній власності» та 
спеціалізаціями в межах напряму: 2.1. 
«Оцінка цілісних майнових 
комплексів, паїв, цінних паперів, 
майнових прав та нематеріальних 
активів (крім прав на об'єкти 
інтелектуальній власності»); 2.2. 
«Оцінка прав на об'єкти 
інтелектуальній власності».

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність за останні п’ять років не 
менше п’яти публікацій у 
періодичних наукових виданнях, що 
включені до переліку фахових видань 
України, до наукометричних баз, 
зокрема Scopus, Web of Science Core 
Collection;
1.Yekimov, S., Purtov, V., Buriak, I., 
Kabachenko, D., Poltorak, A.Improving 
the efficiency of corporate management 
of agricultural enterprises. E3S Web of 
Conferences. Vol. 262, 03001. 2021. pp. 
1-5. DOI: 
10.1051/e3sconf/202126203001 URL: 
https://www.e3s-
conferences.org/articles/e3sconf/pdf/2
021/38/e3sconf_iteea2021_03001.pdf  
(Scopus) 
2.Yatsyshyn, S., Kabachenko, D., 
Korchynska, O., Churikanova, O., Seniv, 
L. Management Decisions as a Factor of 
Prevention and Mitigation of Internal 
Risks. IJCSNS International Journal of 
Computer Science and Network 
Security. Vol. 22. No. 11, 2022. pp. 771-
777. DOI: 
10.22937/IJCSNS.2022.22.11.107 URL: 
http://ijcsns.org/07_book/html/202211
/202211107.html (Web of Science Core 
Collection) 
3.Kabachenko, D., Korolenko, O., 
Kutova, N., Churikanova, O., Shchokin, 
R. Implementation of Digitization for 
Anti-crisis Management of Business 
Entities. Economic Affairs. Vol. 68. No. 
01s. 2023. pp. 361-369. DOI: 
10.46852/0424-2513.1s.2023.39 URL: 
http://ndpublisher.in/admin/issues/EA
v68n1sz13.pdf (Scopus) 
4.Kabachenko, D., Lapkhanov, E. 
Development and Justification of the 
System Methodological Approach to 
Assessing the Investment Business 
Project Implementation Efficiency 
Under Conditions of the External 



Market Environment Factors Impact. 
Easten-European Journal of Enterprise 
Technologies. Vol. 3. No. 3 (123). 2023. 
pp. 6-21. DOI: 10.15587/1729-
4061.2023.279621 URL: 
https://journals.uran.ua/eejet/article/vi
ew/279621/277758 (Scopus) 
5.Kabachenko, D., Churikanova, O., 
Oneshko, S., Avhustyn, R., Slatvinska V. 
Application of information technologies 
for management quality decision 
making in the conditions of the 
instability of the external economic 
space. International Journal for Quality 
Research. Vol. 16. No 4. 2022. pp. 1121-
1132. DOI: 10.24874/IJQR16.04-11. 
URL: http://www.ijqr.net/journal/v16-
n4/11.pdf  (Scopus, Web of Science Core 
Collection) 
6. Lopushnak, G., Overchuk, V., 
Ukraynets, L, Rudakova, S., 
Kabachenko, D. Innovative Forms of 
Employment Under the Conditions of 
Labor Market Transformation. 
International Journal of Economics and 
Business Administration. Vol. VIII. 
Issue 3. 2020. pp. 139-149. ISSN 
22414754. DOI: 10.35808/ijeba/492 
URL: 
https://www.ijeba.com/journal/492 
(Scopus) 
7.Кабаченко Д.В., Шелест П.Д. 
Розробка та обґрунтування стратегії 
розвитку підприємства. 
Multidisciplinární mezinárodní vědecký 
magazín «Věda a perspektivy» je 
registrován v České republice. № 5 (12). 
2022. pp. 37-50. DOI: 10.52058/2695-
1592-2022-5(12)-37-50 URL: 
http://perspectives.pp.ua/index.php/vp
/article/view/1569 (Index Copernicus, 
ResearchBib).
8.Кабаченко Д.В., Деміденко М.А. 
Обгрунтування напрямів 
удосконалення системи управління 
збутовою діяльністю підприємства. 
Причорноморські економічні студії. 
Одеса : Причорноморський науково-
дослідний інститут економіки та 
інновацій.  2020. Вип. 51. С. 207-214. 
DOI: 10.32843/bses.51-33 URL: 
http://bses.in.ua/journals/2020/51_20
20/35.pdf (фахове видання України, 
Index Copernicus).
9.Деміденко М.А., Кабаченко Д.В. 
Economic models of  
optimal enterprise production output  
strategy. Дніпро : Економічний вісник 
Національного гірничого 
університету. 2020. №1.  С. 210-216.  
DOI: 10.33271/ev/69.210 URL: 
https://ev.nmu.org.ua/docs/2020/1/EV
20201_210-216.pdf (фахове видання 
України, Index Copernicus).
10.Кабаченко Д.В., Андрєєва С.В. 
Використання економіко-
математичного моделювання для 
оптимізації процесів виробництва. 
Підприємництво та інновації. Київ : 
Видавничий дім «Гельветика». ПВНЗ 
«Міжнародний університет 
фінансів».  Вип. 20. 2021. С.  67-73. 
DOI: 10.37320/2415-3583/20.9/ URL: 
http://www.ei-
journal.in.ua/index.php/journal/article
/view/460/447 (фахове видання 
України, Index Copernicus).
11.Кабаченко Д.В., Сипало В.В. 
Розробка системи оцінки потенціалу 
агропромислового підприємства 
шляхом економіко-математичного 
моделювання. Таврійський науковий 
вісник. Серія : Економіка. Херсон : 
Видавничий дім «Гельветика», ВНЗ 
«Херсонський державний аграрний 
університет». № 9. 2021. С. 109-115. 
DOI: 10.32851/2708-0366/2021.9.14 
URL: http://tnv-
econom.ksauniv.ks.ua/index.php/journ
al/article/view/198/195 (фахове 
видання України, Index Copernicus).
12.Чуріканова Олена, Кабаченко 
Дмитро, Приходченко Оксана. 
Цифрова економіка. Виклики та 
перспективи. Вісник Хмельницького 
національного університету. 2024, 
№3. С. 218-226.  DOI: 10.31891/2307-
5740-2024-330-30. URL: 
https://heraldes.khmnu.edu.ua/index.p
hp/heraldes/article/view/178 (фахове 
видання України, Index Copernicus).
13. Кабаченко Д.В. Особливості 
професійного розвитку фахівців з 
оцінки майна. Науково-практичний 
журнал «Вісник оцінки» № 2 (71), 
квітень-червень 2024. Київ : ГО «ВО 
«Українське товариство оцінювачів», 
2024. С. 42-43. URL: 
https://uto.com.ua/wp-
content/uploads/2024/07/vo_2024_2.
pdf

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії: 
1. Кабаченко Д.В. Бізнес-відносини у 
внутрішній і зовнішній торгівлі 
[Електронний ресурс] : навч. посіб. / 
Д.В. Кабаченко, І.М. Пістунов ; М-во 
освіти і науки України, Нац. техн. ун-
т «Дніпровська політехніка». – 
Дніпро : НТУ «ДП», 2024. – 307 с. 
URL: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6937
2. Erik Lapkhanov, Dmytro 
Kabachenko. Peculiarities Of the Net 
Present Value and Profit Index 
Calculations Using Continious 
Functions and Differential Equations 



Models. Traditional and Innovative 
Approaches in Economics : Theory, 
Methodology, Practice : Collective 
Monograph / edited by A. Pawlik, K. 
Shaposhnykov. Riga, Latvia : Baltija 
Publishing, 2024. Chapter «Strategic 
Business Management in the Modern 
Conditions of Digital Development 
Technologies». p. 547-565. DOI: 
10.30525/978-9934-26-407-8-25 URL: 
http://www.baltijapublishing.lv/omp/in
dex.php/bp/catalog/view/446/12056/2
5259-1

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування;
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Регіональна економіка» 
для бакалаврів освітньо-професійної 
програми Економіка спеціальності 
051 Економіка. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. ЕЕК. 
Дніпро : НТУ «ДП», 2024. 17 с. Режим 
доступу до ресурсу: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6938
2. Кабаченко Д.В. Регіональна 
економіка. Конспект лекцій за 
спеціальністю 051 Економіка для 
студентів всіх форм навчання. Нац. 
техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. ЕЕК. Дніпро : НТУ 
«ДП», 2024. 77 с. Режим доступу до 
ресурсу: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6938
3. Кабаченко Д.В. Методичні 
рекомендації до проведення 
практичних занять та виконання 
розрахункових індивідуальних 
завдань з дисципліни «Регіональна 
економіка» за спеціальністю 051 
Економіка для студентів всіх форм 
навчання. Нац. техн. ун-т 
«Дніпровська політехніка», каф. ЕЕК. 
Дніпро : НТУ «ДП», 2022. 40 с. 
Режим доступу до ресурсу: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6038
4. Кабаченко Д.В. Методичні вказівки 
до виконання контрольної роботи з 
дисципліни «Інноваційні моделі 
розвитку підприємства» за 
спеціальністю 051 Економіка для 
студентів всіх форм навчання. Нац. 
техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. ЕЕК. Дніпро : НТУ 
«ДП», 2022. 29 с. Режим доступу до 
ресурсу: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=2690
5. Кабаченко Д.В. Методичні вказівки 
до виконання контрольної роботи з 
дисципліни «Економічна 
діагностика» за спеціальністю 051 
Економіка для студентів всіх форм 
навчання. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. ЕЕК. 
Дніпро : НТУ «ДП»,  2022. 35 с. 
Режим доступу до ресурсу: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=2691
6. Тлумачний словник зі 
спеціальності 051 Економіка / 
упоряд.: І.М. Пістунов, Д.В. 
Кабаченко, О.Ю. Приходченко, М.А. 
Демиденко, О.Ю. Чуріканова, І.Ю. 
Турчанінова, О.П. Денисенко / під 
ред. І.М. Пістунова. Дніпро : НТУ 
«ДП», 2024. 202 с. Режим доступу до 
ресурсу: 
https://ir.nmu.org.ua/bitstream/handle
/123456789/167167/TS_051%20%2871
%29_repaired.pdf?
sequence=1&isAllowed=y
7. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Регіональна економіка» 
освітньо-професійної програми 
підготовки бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка / 
Кабаченко Д.В. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
економіки та економічної 
кібернетики URL 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6938

8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах:
1. Науковий керівник.теми: 
«Розробка науково обґрунтованих 
методів прогнозування ефективності 
впровадження інвестиційного бізнес-
проекту при прийнятті управлінських 
рішень» (номер державної реєстрації 
0124U005233 ЕФ-183, термін 
виконання 01.01.2025-31.12.2028 рр.). 
2.Виконавець наукових тем:
- «Управління економічною 
ефективністю діяльності 



підприємств» (номер державної 
реєстрації 0118U000786, термін 
виконання 2018-2026 рр.); 
- «Зниження витрат на 
електроенергію в структурі 
собівартості продукції гірничорудних 
підприємств за рахунок управління 
динамікою електроспоживання 
економічними методами» (номер 
державної реєстрації 0123U104579 
ЕФ-177, термін виконання 01.11.2023-
31.12.2024 рр.);
- «Розробка науково обґрунтованих 
методів зменшення ризиковості 
фінансових операцій» (номер 
державної реєстрації 0121U107699 
ЕФ-163, термін виконання 01.01.2021-
31.12.2024 рр.).

10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної категорії
International Education Project 
SUUUpoRT “Structural Support for 
Ukrainian Universities in Upkeep and 
Rebuilding of Higher Education” from 
November 14th 2022 – March 31st 
2023. Документ: Certificate of 
Contribution, виданий TU 
Bergakademie Freiberg.

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 
наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій;
1. Кабаченко Д.В., Бойченко В.В. 
Реалізація стратегії управління 
підприємством в умовах економічної 
кризи. Vedecky pokrok na prelomu 
tysyachalety : mатеріаly mezinarodni 
vedecko-prakticka conference. 22-30 
kvetna 2020. Praha : Publishing House 
«Education and Science s.r.o», 2020. 
Vol. 2. Р. 7-14. 
2. Кабаченко Д.В., Стецюк Ю.О. 
Формування стратегії розвитку 
підприємства як умова забезпечення 
його сталого розвитку. Cutting-Edge 
Science – 2020 : Materials of the 
International Scientific and Practical 
Conference. April 30-May 7, 2020. 
Sheffields, UK : Science and Education 
LTD, 2020. Vol. 4. Р. 10-18.
3. Кабаченко Д.В., Андрєєва С.В. 
Особливості впровадження 
інноваційних технологій на 
підприємствах харчової 
промисловості України. Europejska 
nauka XXI powieka - 2020 : materialy 
miedzynarodowej naukowi-praktycznej 
konferencji. 07-15 maja 2020. Przemysl, 
Poland : Nauka i studia, 2020. Vol. 1. Р. 
6-13. 
4. Кабаченко Д.В., Сипало В.В. 
Спеціфічні особливості 
впровадження інвестиційних 
проектів на підприємствах 
агропромислового комплексу. 
Новинанта за напреднали наука - 
2020 : матеріали міжнародна научна 
практична конференція. 15-22 май 
2020. Софія, Болгарія : ООД «Бял 
ГРАД-БГ ОДД», 2020. Vol. 5. Р. 11-16. 
5.  Кабаченко Д.В., Проказюк Ю.А. 
Використання маркетингових 
підходів при розробці стратегії 
розвитку підприємства. Development 
of Socio-Economic Systems in a Global 
Network Environment : Iinternational 
Scientific Conference. May 22, 2020. Le 
Mans, France : Publishing House Baltija 
Publishing, 2020. Р. 103-107.
6.  Кабаченко Д.В. Обґрунтування 
напрямків удосконалення системи 
управління персоналом 
підприємства. Глобальні тенденції в 
економіці, фінансах та управлінні : 
матеріали міжнародної науково-
практичної конференції. 2 жовтня 
2020 р. Одеса : Східноєвропейський 
центр наукових досліджень, 2020. С. 
75-80. URL: 
http://dspace.wunu.edu.ua/bitstream/3
16497/41926/1/%D0%97%D0%B1%D1%
96%D1%80%D0%BD%D0%B8%D0%BA
.pdf
7. Кабаченко Д.В. Економічні 
інновації як елемент стратегічного 
розвитку підприємства : збірник 
матеріалів IІI міжнародної науково-
практичної конференції. 31 жовтня 
2020 р. Східноукраїнський інститут 
економіки та управління. Запоріжжя : 
ГО «СІЕУ», 2020. С. 151-155. URL: 
http://siee.zp.ua/index.php/ua/aktualn
a-informatsiya
8. Кабаченко Д.В. Інноваційність як 
запорука успішної діяльності та 
сталого розвитку підприємства. NEW 
ECONOMICS - 2020 : матеріали 
міжнародного наукового форуму. 31 
жовтня 2020. Київ : Асоціація 
сприяння глобалізації освіти та науки 
«СПЕЙСТАЙМ». 2020. С. 87-91. URL: 
URL: 
http://repository.vsau.org/getfile.php/2
7463.pdf
9. Кабаченко Д.В. Використання 
інстументарію теорії обмежень для 
оптимізації діяльності підприємства. 
Recent Scientific Investigation : 
Materials I International Scientific and 
Practical Conference. 6-8 December 
2020. Oslo, Norway : Dadens Neringsliv 
Forlag, 2020. Р. 29-38. URL: 
https://ojs.ukrlogos.in.ua/index.php/in



terconf/article/view/6808
10. Кабаченко Д.В., Калюта М.Д. 
Cутність криптовалюти як цифрового 
активу та її використання в умовах 
сучасної цифрової економіки. The 
World of Science and Innovation : 
Abstracts of the 8th International 
Scientific and Practical Conference. 
March 10-12 2021. London, United 
Kingdom : Cognum Publishing House. 
2021. Р. 313-321. URL:  https://sci-
conf.com.ua/wp-
content/uploads/2021/03/THE-
WORLD-OF-SCIENCE-AND-
INNOVATION-10-12.03.21.pdf 
11. Кабаченко Д.В. Стратегічний 
аналіз і його використання при 
розробці інноваційної стратегії 
розвитку підприємства. Sectoral 
Research XXI: Characteristics and 
Features : Collection of Scientific Papers 
«SCIENTIA» with Proceedings of the I 
International Scientific and Theoretical 
Conference. March 26, 2021. Chicago, 
USA : European Scientific Platform, 
2021. Vol. 1. Р. 69-74. URL: 
https://ojs.ukrlogos.in.ua/index.php/sc
ientia/article/view/10475 
12. Кабаченко Д.В. Особливості 
професійного розвитку фахівців з 
оцінки майна. ХХХІ науково-
практична конференція 
«Професіоналізм в оцінці майна, для 
чого б вона не виконувалася». 23-24 
травня 2024 р., Львів : ГО «ВО 
«Українське товариство оцінювачів». 
Науково-практичний журнал «Вісник 
оцінки» № 2 (71), квітень-червень 
2024. Київ : ГО «ВО «Українське 
товариство оцінювачів», 2024. С. 42-
43. URL: https://uto.com.ua/wp-
content/uploads/2024/07/vo_2024_2.
pdf
13. Лапханов Е.О., Кабаченко Д.В. 
Обґрунтування доцільності 
впровадження інвестиційних бізнес-
проєктів із використанням моделей 
безперервних функцій та 
диференційних рівнянь. XІІІ наукова 
конференція «НАУКОВІ ПІДСУМКИ 
2024 РОКУ». 26 грудня 2024 р. Збірка 
наукових тез. Харків : Технологічний 
центр, 2024. С. 58. URL: 
https://entc.com.ua/download/pidsum
ki_2024.pdf

14) керівництво студентом, який 
зайняв призове місце на I або II етапі 
Всеукраїнської студентської 
олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), …
робота у складі організаційного 
комітету, суддівського корпусу;
1. Керівництво студенткою Андрєєвой 
Світланою Владиславівною (гр. 051м-
21 ФЕФ), яка зайняла 1 місце на 1 
етапі Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт зі 
спеціальності 051 «Економіка» у 
2021/2022 роках проведення 
(розпорядження НТУ «ДП» № 31 від 
17.11.2021 р.), кафедра ЕЕК НТУ 
«Дніпровська політехніка» 17.12.2021 
р. (протоколи № 5 від 10.12.2021 р., 
№ 6 від 28.12.2011 р.). Тема роботи: 
«Обґрунтування використання 
економіко- математичного 
моделювання для удосконалення 
процесів виробництва на 
підприємстві ПрАТ «Компанія 
Бастіон».
2. Керівництво студенткою Сипало 
Вікторією Володимирівною (гр. 051м-
21 ФЕФ), яка зайняла 2 місце на 1 
етапі Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт зі 
спеціальності 051 «Економіка» у 
2021/2022 роках проведення, 
кафедра ЕЕК НТУ «Дніпровська 
політехніка» 15.12.2021 р. (протоколи 
№ 5 від 10.12.2021 р., № 6 від 
27.12.2011 р.). Тема роботи: «Розробка 
системи діагностування діяльності 
агропромислового підприємства ТОВ 
«Агродніпроцентр» шляхом 
використання економіко-
математичного моделювання».
3. Член організаційного комітету з 
проведення міжнародного турніру з 
греко-римської боротьби (м. 
Каменське) з 2010 року, 4. Тренер 
Дніпропетровської обласної 
спортивної федерації Кіокушин 
карате-до, суддя всеукраїнських 
змагань IKO з 2000 року.
4. Член організаційного комітету з 
підготовки та проведення науково-
практичної конференції «Оцінка в 
агросекторі: бізнес, земля, логістика, 
майбутній врожай». 05-06 вересня 
2024 р. (м. Одеса).

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях;
Член Громадської організації 
«Всеукраїнське об’єднання 
«Українське товариство оцінювачів» 
(УТО) з 2001 року, Голова 
Дніпропетровського обласного 
територіального відділення 
Українського товариства оцінювачів 
(УТО), член представництва 
Експертної Ради УТО в 
Дніпропетровській області, Голова 
Комітету з інформаційної політики 
УТО, Член Комітетів з професійного 
навчання, внутрішньої сертифікації 
та регіональної політики УТО.
Член Всеукраїнської громадської 



організації «Асоціація фахівців 
оцінки» (АФО) з 2013 року.
Член Громадської організації 
«Всеукраїнська спілка оцінювачів 
землі (ВСОЗ) з 2023 року.

20) досвід практичної роботи за 
спеціальністю не менше п’яти років 
(крім педагогічної, науково-
педагогічної, наукової діяльності).
З 2000 р. працює сертифікованим 
експертом-оцінювачем майна, 
майнових прав та бізнесу. З 2005 р. 
очолює консалтингові фірми, що 
здійснюють оцінку потужних 
підприємств Дніпропетровської 
області та інших регіонів України, з 
2014 року дотепер – виконавчий 
директор СОД ПП «Конвалія». 
Сертифікат №1674 від 27.05.2000 р., 
виданий Фондом державного майна 
України, Українським товариством 
оцінювачів, Кваліфікаційне свідоцтво 
оцінювача МФ №2591 від 13.11.2004 
р., видане Фондом державного майна 
України, Міжнародним інститутом 
бізнесу, Свідоцтво про включення 
інформації про оцінювача до 
Державного реєстру оцінювачів та 
суб’єктів оціночної діяльності 
№10701 від 17.09.2013 р.

79412 Кабаченко Дмитро 
Васильович

доцент, Основне 
місце роботи

Фінансово-економічний 
факультет

Диплом спеціаліста, 
Національну гірничу 
академію України, рік 

закінчення: 1998, 
спеціальність: 0501 

Економіка підприємства, 
Диплом кандидата наук 

ДK 049565, виданий 
03.12.2008, Атестат 

доцента 12ДЦ 030331, 
виданий 17.02.2012

19 Економіка праці та 
соціально-трудові 
відносини

Освіта:
Національна гірнича  академія 
України, 1998 р., спеціальність 
«Економіка підприємства». 
Кваліфікація: економіст. Атестат НР 
№ 10590527 від 24.06.1998 р.

Науковий ступінь: 
Кандидат економічних наук, диплом 
кандидата наук                    ДK 049565, 
від 03.12.2008 р., затверджений 
рішенням президії ВАК України від 
03.12.2008 р., протокол 8-06/9.
08.00.04 - Економіка та управління 
підприємствами  (за видами 
економічної діяльності). Тема 
дисертації: «Удосконалення 
механізму діагностики техніко-
економічного стану шахт при 
реструктуризації вугільної галузі».

Вчене звання:
Доцент кафедри економіки 
підприємства, атестат доцента ДЦ № 
030331 від 17.02.2012 р., 
затверджений рішенням атестаційної 
колегії 2/02-Д від 17.02.2012 р.

Підвищення кваліфікації:
1. Тренінговий центр T-UPDATЕ, НТУ 
«Дніпровська політехніка». 
Навчання за програмою 
«Інтерактивні методи у викладанні», 
07-08 лютого 2020 р. в обсязі 16 
годин (0,5 кредиту ECTS). Документ: 
Сертифікат № 36/2020 від 
08.02.2020 р. 
2. Університет Collegium Civitas (м. 
Варшава, Польща). Стажування 
науково-педагогічних працівників 
закладів вищої освіти I-IV рівнів 
акредитації за темою: 
«Інтернаціоналізація вищої освіти. 
Організація навчального процесу та 
інноваційні методи навчання у вищих 
навчальних закладах Польщі» з 
23.06.2020 по 15.07.2020 р. в обсязі 
120 годин (4 кредити ECTS). 
Документ: Сertificate NR 166/2020 від 
15.07.2020 р.
3. Міжнародний інститут бізнесу. 
Підвищення кваліфікації оцінювача в 
обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 
Документ: Посвідчення про 
підвищення кваліфікації оцінювача 
МФ № 6908 – ПК, видане Фондом 
Державного майна України 
30.10.2020 р. за напрямом: «Оцінка 
об'єктів у матеріальній формі». 
4. Міжнародний інститут бізнесу. 
Підвищення кваліфікації оцінювача в 
обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 
Документ: Посвідчення про 
підвищення кваліфікації оцінювача 
ЦМК № 4091 – ПК, видане Фондом 
Державного майна України 
30.10.2020 р. за напрямом: «Оцінка 
цілісних майнових комплексів, паїв, 
цінних паперів, майнових прав та 
нематеріальних активів, у тому числі 
оцінка прав на об'єкти 
інтелектуальній власності».
5. The International Historical 
Biographical Institute (Dubai – New 
York – Rome – Jerusalem – Beijing). 
Отримання Міжнародного освітнього 
гранту  № IEG/U/2021/04/12 на 
навчання за Міжнародною 
програмою наукового стажування 
«Видатні особистості: вивчення 
досвіду та професійних досягнень для 
формування успішної особистості та 
трансформації оточуючого світу», що 
тривала у Дубаї, Нью-Йорку, Римі, 
Єрусалимі та Пекіні з 25 червня по 16 
серпня 2021 року в обсязі 180 годин  
(6 кредитів ECTS) з присвоєнням 
кваліфікації «Міжнародний викладач 
& Старший дослідник». Документ: 
International Certificate No. 1181 / 
August 16, 2021, виданий The 
International Historical Biographical 
Institute.
6. ПВНЗ «Міжнародний інститут 
бізнесу». Навчальні курси 
підвищення кваліфікації оцінювачів 
загальним обсягом 60 години (2 



кредити ECTS), що проводились з 17 
по 21 жовтня 2022 року. Документ: 
Посвідчення про підвищення 
кваліфікації оцінювача МФ № 7508 – 
ПК, видане Фондом Державного 
майна України та ПВНЗ 
«Міжнародний інститут бізнесу» 
21.10.2022 р. за напрямом оцінки 
майна «Оцінка об'єктів у 
матеріальній формі».
7. ПВНЗ «Міжнародний інститут 
бізнесу». Навчальні курси 
підвищення кваліфікації оцінювачів 
загальним обсягом 60 години (2 
кредити ECTS), що проводились з 17 
по 21 жовтня 2022 року. Документ: 
Посвідчення про підвищення 
кваліфікації оцінювача ЦМК № 5165 
- ПК, видане Фондом Державного 
майна України та ПВНЗ 
«Міжнародний інститут бізнесу» 
21.10.2022 р.  за напрямом оцінки 
майна «Оцінка цілісних майнових 
комплексів, паїв, цінних паперів, 
майнових прав та нематеріальних 
активів, у тому числі оцінка прав на 
об'єкти інтелектуальній власності».
8. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку персоналу. Проходження 
тренінгу «Акредитація освітніх 
програм від А до Я: практичні кейси» 
з 17 по 24 листопада 2022 року в 
обсязі 30 годин (1 кредит ECTS). 
Документ: Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-010-058, від 
24.11.2022 р.
9. Технічний університет Дрездена. 
Проходження міжнародного 
стажування у за програмою «Digital 
Teaching: технології цифрового 
навчання» у вигляді серії вебінарів 
онлайн-курсу професійного розвитку 
з 18 жовтня по 14 грудня 2022 року в 
обсязі 90 годин (3 кредити ECTS) із 
захистом портфоліо та отриманням 
відповідного сертифікату. Документ: 
Сертифікат, виданий Технічним 
університетом Дрездена 14.12.2022 р. 
(Certificate Number DT2022050).
10. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку персоналу. Проходження 
міні-курсу «Microsoft Power Point: 
створюй – редагуй – розміщуй!»» з 
30 березня по 20 квітня 2023 р. в 
обсязі 30 годин (1,0 кредит ECTS) з 
тестуванням та отриманням 
відповідного сертифікату. Документ: 
Сертифікат № ЗКЦПР02070743-014-
018, що виданий НТУ «Дніпровська 
політехніка» та Центром 
професійного розвитку персоналу 
20.04.2023 р.
11. ПП «ІНФО ПРО», ГО 
«Всеукраїнська спілка оцінювачів 
землі». Участь в семінарі 
«Визначення шкоди і збитків 
пошкодженого нерухомого майна 
внаслідок бойових дій, спричинених 
військовою агресією російської 
федерації». 19-20 жовтня 2023 р. в 
обсязі 16,5 годин (0,55 кредиту ECTS). 
Документ: Посвідчення від 
20.10.2023 р.
12. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку персоналу. Проходження 
серії онлайн-тренінгів «Політех 
доброчесний» з 14 по 27 листопада 
2023 р. в обсязі 30 годин (1,0 кредит 
ECTS) з тестуванням та отриманням 
відповідного сертифікату. Документ: 
Сертифікат № ЗКЦПР02070743-021-
045, що виданий НТУ «Дніпровська 
політехніка» та Центром 
професійного розвитку персоналу 
27.11.2023 р.
13. Фонд державного майна України, 
ГО «ВО «Українське товариство 
оцінювачів», КП «ІКЦ УТО». Участь в 
семінарі «Оцінка для цілей 
оподаткування операцій з продажу 
(обміну) об’єктів нерухомого майна». 
28 листопада 2023 р. в обсязі             9 
годин (0,3 кредиту ECTS). Документ: 
Сертифікат від 28.11.2023 р.
14. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Проходження онлайн-тренінгу 
«Штучний інтелект: технічні та 
правові аспекти академічної 
доброчесності»  06 березня 2024 року 
в обсязі 8 годин (0,27 кредиту ECTS). 
Документ: Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-022-119, від 
06.03.2024 р.
15. Національний технічний 
університет «Дніпровська 
політехніка» та Центр професійного 
розвитку, менторства та тьюторства. 
Проходження онлайн-тренінгу 
«Науково-методичні комісії 
спеціальностей: структура, 
організація діяльності та основні 
завдання»  23 квітня 2024 року в 
обсязі 8 годин (0,27 кредиту ECTS). 
Документ: Сертифікат № 
ЗКЦПР02070743-024-023, від 
23.04.2024 р.
16. ПВНЗ «Міжнародний інститут 
бізнесу». Навчальні курси 
підвищення кваліфікації оцінювачів 
загальним обсягом 30 годин (1 кредит 
ECTS), що проводились з 14 по 16 



жовтня 2024 року. Документ: 
Посвідчення про підвищення 
кваліфікації оцінювача МФ № 8121 – 
ПК, видане Фондом Державного 
майна України та ПВНЗ 
«Міжнародний інститут бізнесу» 
16.10.2024 р. за напрямом оцінки 
майна «Оцінка об'єктів у 
матеріальній формі» та спеціалізацій 
в межах напряму: 1.1. «Оцінка  
нерухомих речей (нерухомого майна, 
нерухомості), в т. ч. земельних 
ділянок та майнових прав на них», 
1.2. «Оцінка машин і обладнання», 
1.3. «Оцінка літальних апаратів», 1.4. 
«Оцінка судноплавних засобів», 1.5. 
«Оцінка колісних транспортних 
засобів», 1.7. «Оцінка рухомих речей, 
крім таких, що віднесені до машин, 
обладнання, колісних транспортних 
засобів, літальних апаратів, 
судноплавних засобів та тих, що 
становлять культурну цінність».
17. ПВНЗ «Міжнародний інститут 
бізнесу». Навчальні курси 
підвищення кваліфікації оцінювачів 
загальним обсягом 18 годин (0,6 
кредити ECTS), що проводились з 17 
по 18 жовтня 2024 року. Документ: 
Посвідчення про підвищення 
кваліфікації оцінювача ЦМК № 5352 
- ПК, видане Фондом Державного 
майна України та ПВНЗ 
«Міжнародний інститут бізнесу» 
18.10.2024 р.  за напрямом оцінки 
майна «Оцінка цілісних майнових 
комплексів, паїв, цінних паперів, 
майнових прав та нематеріальних 
активів, у тому числі оцінка прав на 
об'єкти інтелектуальній власності» та 
спеціалізаціями в межах напряму: 2.1. 
«Оцінка цілісних майнових 
комплексів, паїв, цінних паперів, 
майнових прав та нематеріальних 
активів (крім прав на об'єкти 
інтелектуальній власності»); 2.2. 
«Оцінка прав на об'єкти 
інтелектуальній власності».

Досягнення у професійній діяльності
1) наявність за останні п’ять років не 
менше п’яти публікацій у 
періодичних наукових виданнях, що 
включені до переліку фахових видань 
України, до наукометричних баз, 
зокрема Scopus, Web of Science Core 
Collection;
1. Lopushnak, G., Overchuk, V., 
Ukraynets, L, Rudakova, S., 
Kabachenko, D. Innovative Forms of 
Employment Under the Conditions of 
Labor Market Transformation. 
International Journal of Economics and 
Business Administration. Vol. VIII. 
Issue 3. 2020. pp. 139-149. ISSN 
22414754. DOI: 10.35808/ijeba/492 
URL: 
https://www.ijeba.com/journal/492 
(Scopus) 
2. Yekimov, S., Purtov, V., Buriak, I., 
Kabachenko, D., Poltorak, A.Improving 
the efficiency of corporate management 
of agricultural enterprises. E3S Web of 
Conferences. Vol. 262, 03001. 2021. pp. 
1-5. DOI: 
10.1051/e3sconf/202126203001 URL: 
https://www.e3s-
conferences.org/articles/e3sconf/pdf/2
021/38/e3sconf_iteea2021_03001.pdf  
(Scopus) 
3. Kabachenko, D., Churikanova, O., 
Oneshko, S., Avhustyn, R., Slatvinska V. 
Application of information technologies 
for management quality decision 
making in the conditions of the 
instability of the external economic 
space. International Journal for Quality 
Research. Vol. 16. No 4. 2022. pp. 1121-
1132. DOI: 10.24874/IJQR16.04-11. 
URL: http://www.ijqr.net/journal/v16-
n4/11.pdf  (Scopus, Web of Science Core 
Collection) 
4. Yatsyshyn, S.,  Kabachenko, D., 
Korchynska, O., Churikanova, O., Seniv, 
L. Management Decisions as a Factor of 
Prevention and Mitigation of Internal 
Risks. IJCSNS International Journal of 
Computer Science and Network 
Security. Vol. 22. No. 11, 2022. pp. 771-
777. DOI: 
10.22937/IJCSNS.2022.22.11.107 URL: 
http://ijcsns.org/07_book/html/202211
/202211107.html (Web of Science Core 
Collection) 
5. Kabachenko, D., Korolenko, O., 
Kutova, N., Churikanova, O., Shchokin, 
R. Implementation of Digitization for 
Anti-crisis Management of Business 
Entities. Economic Affairs. Vol. 68. No. 
01s. 2023. pp. 361-369. DOI: 
10.46852/0424-2513.1s.2023.39 URL: 
http://ndpublisher.in/admin/issues/EA
v68n1sz13.pdf (Scopus) 
6. Kabachenko, D., Lapkhanov, E. 
Development and Justification of the 
System Methodological Approach to 
Assessing the Investment Business 
Project Implementation Efficiency 
Under Conditions of the External 
Market Environment Factors Impact. 
Easten-European Journal of Enterprise 
Technologies. Vol. 3. No. 3 (123). 2023. 
pp. 6-21. DOI: 10.15587/1729-
4061.2023.279621 URL: 
https://journals.uran.ua/eejet/article/vi
ew/279621/277758 (Scopus) 
7. Кабаченко Д.В., Шелест П.Д. 
Розробка та обґрунтування стратегії 
розвитку підприємства. 
Multidisciplinární mezinárodní vědecký 



magazín «Věda a perspektivy» je 
registrován v České republice. № 5 (12). 
2022. pp. 37-50. DOI: 10.52058/2695-
1592-2022-5(12)-37-50 URL: 
http://perspectives.pp.ua/index.php/vp
/article/view/1569 (Index Copernicus, 
ResearchBib).
8. Кабаченко Д.В., Деміденко М.А. 
Обгрунтування напрямів 
удосконалення системи управління 
збутовою діяльністю підприємства. 
Причорноморські економічні студії. 
Одеса : Причорноморський науково-
дослідний інститут економіки та 
інновацій.  2020. Вип. 51. С. 207-214. 
DOI: 10.32843/bses.51-33 URL: 
http://bses.in.ua/journals/2020/51_20
20/35.pdf (фахове видання України, 
Index Copernicus).
9. Деміденко М.А., Кабаченко Д.В. 
Economic models of optimal enterpri
se production output  strategy. Дніпро 
: Економічний вісник Національного 
гірничого університету. 2020. №1.  С. 
210-216.  DOI: 10.33271/ev/69.210 
URL: 
https://ev.nmu.org.ua/docs/2020/1/EV
20201_210-216.pdf (фахове видання 
України, Index Copernicus).
10. Кабаченко Д.В., Андрєєва С.В. 
Використання економіко-
математичного моделювання для 
оптимізації процесів виробництва. 
Підприємництво та інновації. Київ : 
Видавничий дім «Гельветика». ПВНЗ 
«Міжнародний університет 
фінансів».  Вип. 20. 2021. С.  67-73. 
DOI: 10.37320/2415-3583/20.9/ URL: 
http://www.ei-
journal.in.ua/index.php/journal/article
/view/460/447 (фахове видання 
України, Index Copernicus).
11. Кабаченко Д.В., Сипало В.В. 
Розробка системи оцінки потенціалу 
агропромислового підприємства 
шляхом економіко-математичного 
моделювання. Таврійський науковий 
вісник. Серія : Економіка. Херсон : 
Видавничий дім «Гельветика», ВНЗ 
«Херсонський державний аграрний 
університет». № 9. 2021. С. 109-115. 
DOI: 10.32851/2708-0366/2021.9.14 
URL: http://tnv-
econom.ksauniv.ks.ua/index.php/journ
al/article/view/198/195 (фахове 
видання України, Index Copernicus).
12. Чуріканова Олена, Кабаченко 
Дмитро, Приходченко Оксана. 
Цифрова економіка. Виклики та 
перспективи. Вісник Хмельницького 
національного університету. 2024, 
№3. С. 218-226.  DOI: 10.31891/2307-
5740-2024-330-30. URL: 
https://heraldes.khmnu.edu.ua/index.p
hp/heraldes/article/view/178
(фахове видання України, Index 
Copernicus).
1. Кабаченко Д.В. Особливості 
професійного розвитку фахівців з 
оцінки майна. Науково-практичний 
журнал «Вісник оцінки» № 2 (71), 
квітень-червень 2024. Київ : ГО «ВО 
«Українське товариство оцінювачів», 
2024. С. 42-43. URL: 
https://uto.com.ua/wp-
content/uploads/2024/07/vo_2024_2.
pdf

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії: 
1. Кабаченко Д.В. Бізнес-відносини у 
внутрішній і зовнішній торгівлі 
[Електронний ресурс] : навч. посіб. / 
Д.В. Кабаченко, І.М. Пістунов ; М-во 
освіти і науки України, Нац. техн. ун-
т «Дніпровська політехніка». – 
Дніпро : НТУ «ДП», 2024. – 307 с. 
URL: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6937
2. Erik Lapkhanov, Dmytro 
Kabachenko. Peculiarities Of the Net 
Present Value and Profit Index 
Calculations Using Continious 
Functions and Differential Equations 
Models. Traditional and Innovative 
Approaches in Economics : Theory, 
Methodology, Practice : Collective 
Monograph / edited by A. Pawlik, K. 
Shaposhnykov. Riga, Latvia : Baltija 
Publishing, 2024. Chapter «Strategic 
Business Management in the Modern 
Conditions of Digital Development 
Technologies». p. 547-565. DOI: 
10.30525/978-9934-26-407-8-25 URL: 
http://www.baltijapublishing.lv/omp/in
dex.php/bp/catalog/view/446/12056/2
5259-1

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування;
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Економіка праці та 
соціально-трудові відносини» для 
бакалаврів освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка»,, каф. 



ЕЕК. Д. : НТУ «ДП», 2024. 19 с. 
Режим доступу до ресурсу: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6939
2. Кабаченко Д.В. Економіка праці та 
соціально-трудові відносини. 
Опорний конспект лекцій для 
бакалаврів спеціальності 051 
Економіка. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. ЕЕК. 
Дніпро : НТУ «ДП», 2022. 31 с. Режим 
доступу до ресурсу: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6939
3. Кабаченко Д.В. Економіка 
підприємства. Конспект лекцій за 
спеціальністю 051 Економіка для 
студентів усіх форм навчання. Нац. 
техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. ЕЕК. Дніпро : НТУ 
«ДП», 2022. 432 с. Режим доступу до 
ресурсу: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6939
4. Кабаченко Д.В. Методичні 
рекомендації до виконання 
практичних завдань з дисципліни 
«Економіка праці та соціально-
трудові відносини» бакалаврів 
спеціальності 051 Економіка. Нац. 
техн. ун-т «Дніпровська політехніка», 
каф. ЕЕК. Дніпро : НТУ «ДП», 2024. 
11 с. Режим доступу до ресурсу: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=6939
5. Кабаченко Д.В. Потенціал і 
розвиток підприємства. Методичні 
рекомендації до проведення 
практичних занять за спеціальністю 
051 Економіка  для студентів всіх 
форм навчання. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. ЕЕК. 
Дніпро : НТУ «ДП», 2022. 32 с. 
Режим доступу до ресурсу: 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=3702
6. Тлумачний словник зі 
спеціальності 051 Економіка / 
упоряд.: І.М. Пістунов, Д.В. 
Кабаченко, О.Ю. Приходченко, М.А. 
Демиденко, О.Ю. Чуріканова, І.Ю. 
Турчанінова, О.П. Денисенко / під 
ред. І.М. Пістунова. Дніпро : НТУ 
«ДП», 2024. 202 с. Режим доступу до 
ресурсу: 
https://ir.nmu.org.ua/bitstream/handle
/123456789/167167/TS_051%20%2871
%29_repaired.pdf?
sequence=1&isAllowed=y
7. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Економіка праці та 
соціально-трудові відносини» 
освітньо-професійної програми 
підготовки бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка / 
Кабаченко Д.В. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
економіки та економічної 
кібернетики URL 
https://do.nmu.org.ua/course/view.php
?id=3562

8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової 
теми (проекту), або головного 
редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до 
переліку фахових видань України, 
або іноземного наукового видання, 
що індексується в бібліографічних 
базах:
1. Науковий керівник.теми: 
«Розробка науково обґрунтованих 
методів прогнозування ефективності 
впровадження інвестиційного бізнес-
проекту при прийнятті управлінських 
рішень» (номер державної реєстрації 
0124U005233 ЕФ-183, термін 
виконання 01.01.2025-31.12.2028 рр.). 
2.Виконавець наукових тем:
- «Управління економічною 
ефективністю діяльності 
підприємств» (номер державної 
реєстрації 0118U000786, термін 
виконання 2018-2026 рр.); 
- «Зниження витрат на 
електроенергію в структурі 
собівартості продукції гірничорудних 
підприємств за рахунок управління 
динамікою електроспоживання 
економічними методами» (номер 
державної реєстрації 0123U104579 
ЕФ-177, термін виконання 01.11.2023-
31.12.2024 рр.);
- «Розробка науково обґрунтованих 
методів зменшення ризиковості 
фінансових операцій» (номер 
державної реєстрації 0121U107699 
ЕФ-163, термін виконання 01.01.2021-
31.12.2024 рр.).

10) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах, залучення 
до міжнародної експертизи, наявність 
звання “суддя міжнародної категорії
International Education Project 
SUUUpoRT “Structural Support for 
Ukrainian Universities in Upkeep and 
Rebuilding of Higher Education” from 
November 14th 2022 – March 31st 
2023. Документ: Certificate of 
Contribution, виданий TU 
Bergakademie Freiberg.

12) наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з 



наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти 
публікацій;
1. Кабаченко Д.В., Бойченко В.В. 
Реалізація стратегії управління 
підприємством в умовах економічної 
кризи. Vedecky pokrok na prelomu 
tysyachalety : mатеріаly mezinarodni 
vedecko-prakticka conference. 22-30 
kvetna 2020. Praha : Publishing House 
«Education and Science s.r.o», 2020. 
Vol. 2. Р. 7-14. 
2. Кабаченко Д.В., Стецюк Ю.О. 
Формування стратегії розвитку 
підприємства як умова забезпечення 
його сталого розвитку. Cutting-Edge 
Science – 2020 : Materials of the 
International Scientific and Practical 
Conference. April 30-May 7, 2020. 
Sheffields, UK : Science and Education 
LTD, 2020. Vol. 4. Р. 10-18.
3. Кабаченко Д.В., Андрєєва С.В. 
Особливості впровадження 
інноваційних технологій на 
підприємствах харчової 
промисловості України. Europejska 
nauka XXI powieka - 2020 : materialy 
miedzynarodowej naukowi-praktycznej 
konferencji. 07-15 maja 2020. Przemysl, 
Poland : Nauka i studia, 2020. Vol. 1. Р. 
6-13. 
4. Кабаченко Д.В., Сипало В.В. 
Спеціфічні особливості 
впровадження інвестиційних 
проектів на підприємствах 
агропромислового комплексу. 
Новинанта за напреднали наука - 
2020 : матеріали міжнародна научна 
практична конференція. 15-22 май 
2020. Софія, Болгарія : ООД «Бял 
ГРАД-БГ ОДД», 2020. Vol. 5. Р. 11-16. 
5.  Кабаченко Д.В., Проказюк Ю.А. 
Використання маркетингових 
підходів при розробці стратегії 
розвитку підприємства. Development 
of Socio-Economic Systems in a Global 
Network Environment : Iinternational 
Scientific Conference. May 22, 2020. Le 
Mans, France : Publishing House Baltija 
Publishing, 2020. Р. 103-107.
6.  Кабаченко Д.В. Обґрунтування 
напрямків удосконалення системи 
управління персоналом 
підприємства. Глобальні тенденції в 
економіці, фінансах та управлінні : 
матеріали міжнародної науково-
практичної конференції. 2 жовтня 
2020 р. Одеса : Східноєвропейський 
центр наукових досліджень, 2020. С. 
75-80. URL: 
http://dspace.wunu.edu.ua/bitstream/3
16497/41926/1/%D0%97%D0%B1%D1%
96%D1%80%D0%BD%D0%B8%D0%BA
.pdf
7. Кабаченко Д.В. Економічні 
інновації як елемент стратегічного 
розвитку підприємства : збірник 
матеріалів IІI міжнародної науково-
практичної конференції. 31 жовтня 
2020 р. Східноукраїнський інститут 
економіки та управління. Запоріжжя : 
ГО «СІЕУ», 2020. С. 151-155. URL: 
http://siee.zp.ua/index.php/ua/aktualn
a-informatsiya
8. Кабаченко Д.В. Інноваційність як 
запорука успішної діяльності та 
сталого розвитку підприємства. NEW 
ECONOMICS - 2020 : матеріали 
міжнародного наукового форуму. 31 
жовтня 2020. Київ : Асоціація 
сприяння глобалізації освіти та науки 
«СПЕЙСТАЙМ». 2020. С. 87-91. URL: 
URL: 
http://repository.vsau.org/getfile.php/2
7463.pdf
9. Кабаченко Д.В. Використання 
інстументарію теорії обмежень для 
оптимізації діяльності підприємства. 
Recent Scientific Investigation : 
Materials I International Scientific and 
Practical Conference. 6-8 December 
2020. Oslo, Norway : Dadens Neringsliv 
Forlag, 2020. Р. 29-38. URL: 
https://ojs.ukrlogos.in.ua/index.php/in
terconf/article/view/6808
10. Кабаченко Д.В., Калюта М.Д. 
Cутність криптовалюти як цифрового 
активу та її використання в умовах 
сучасної цифрової економіки. The 
World of Science and Innovation : 
Abstracts of the 8th International 
Scientific and Practical Conference. 
March 10-12 2021. London, United 
Kingdom : Cognum Publishing House. 
2021. Р. 313-321. URL:  https://sci-
conf.com.ua/wp-
content/uploads/2021/03/THE-
WORLD-OF-SCIENCE-AND-
INNOVATION-10-12.03.21.pdf 
11. Кабаченко Д.В. Стратегічний 
аналіз і його використання при 
розробці інноваційної стратегії 
розвитку підприємства. Sectoral 
Research XXI: Characteristics and 
Features : Collection of Scientific Papers 
«SCIENTIA» with Proceedings of the I 
International Scientific and Theoretical 
Conference. March 26, 2021. Chicago, 
USA : European Scientific Platform, 
2021. Vol. 1. Р. 69-74. URL: 
https://ojs.ukrlogos.in.ua/index.php/sc
ientia/article/view/10475 
12. Кабаченко Д.В. Особливості 
професійного розвитку фахівців з 
оцінки майна. ХХХІ науково-
практична конференція 
«Професіоналізм в оцінці майна, для 
чого б вона не виконувалася». 23-24 
травня 2024 р., Львів : ГО «ВО 
«Українське товариство оцінювачів». 



Науково-практичний журнал «Вісник 
оцінки» № 2 (71), квітень-червень 
2024. Київ : ГО «ВО «Українське 
товариство оцінювачів», 2024. С. 42-
43. URL: https://uto.com.ua/wp-
content/uploads/2024/07/vo_2024_2.
pdf
13. Лапханов Е.О., Кабаченко Д.В. 
Обґрунтування доцільності 
впровадження інвестиційних бізнес-
проєктів із використанням моделей 
безперервних функцій та 
диференційних рівнянь. XІІІ наукова 
конференція «НАУКОВІ ПІДСУМКИ 
2024 РОКУ». 26 грудня 2024 р. Збірка 
наукових тез. Харків : Технологічний 
центр, 2024. С. 58. URL: 
https://entc.com.ua/download/pidsum
ki_2024.pdf

14) керівництво студентом, який 
зайняв призове місце на I або II етапі 
Всеукраїнської студентської 
олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт), …
робота у складі організаційного 
комітету, суддівського корпусу;
1. Керівництво студенткою Андрєєвой 
Світланою Владиславівною (гр. 051м-
21 ФЕФ), яка зайняла 1 місце на 1 
етапі Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт зі 
спеціальності 051 «Економіка» у 
2021/2022 роках проведення 
(розпорядження НТУ «ДП» № 31 від 
17.11.2021 р.), кафедра ЕЕК НТУ 
«Дніпровська політехніка» 17.12.2021 
р. (протоколи № 5 від 10.12.2021 р., 
№ 6 від 28.12.2011 р.). Тема роботи: 
«Обґрунтування використання 
економіко- математичного 
моделювання для удосконалення 
процесів виробництва на 
підприємстві ПрАТ «Компанія 
Бастіон».
2. Керівництво студенткою Сипало 
Вікторією Володимирівною (гр. 051м-
21 ФЕФ), яка зайняла 2 місце на 1 
етапі Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт зі 
спеціальності 051 «Економіка» у 
2021/2022 роках проведення, 
кафедра ЕЕК НТУ «Дніпровська 
політехніка» 15.12.2021 р. (протоколи 
№ 5 від 10.12.2021 р., № 6 від 
27.12.2011 р.). Тема роботи: «Розробка 
системи діагностування діяльності 
агропромислового підприємства ТОВ 
«Агродніпроцентр» шляхом 
використання економіко-
математичного моделювання».
3. Член організаційного комітету з 
проведення міжнародного турніру з 
греко-римської боротьби (м. 
Каменське) з 2010 року, 4. Тренер 
Дніпропетровської обласної 
спортивної федерації Кіокушин 
карате-до, суддя всеукраїнських 
змагань IKO з 2000 року.
4. Член організаційного комітету з 
підготовки та проведення науково-
практичної конференції «Оцінка в 
агросекторі: бізнес, земля, логістика, 
майбутній врожай». 05-06 вересня 
2024 р. (м. Одеса).

19) діяльність за спеціальністю у 
формі участі у професійних та/або 
громадських об’єднаннях;
Член Громадської організації 
«Всеукраїнське об’єднання 
«Українське товариство оцінювачів» 
(УТО) з 2001 року, Голова 
Дніпропетровського обласного 
територіального відділення 
Українського товариства оцінювачів 
(УТО), член представництва 
Експертної Ради УТО в 
Дніпропетровській області, Голова 
Комітету з інформаційної політики 
УТО, Член Комітетів з професійного 
навчання, внутрішньої сертифікації 
та регіональної політики УТО.
Член Всеукраїнської громадської 
організації «Асоціація фахівців 
оцінки» (АФО) з 2013 року.
Член Громадської організації 
«Всеукраїнська спілка оцінювачів 
землі (ВСОЗ) з 2023 року.

20) досвід практичної роботи за 
спеціальністю не менше п’яти років 
(крім педагогічної, науково-
педагогічної, наукової діяльності).
З 2000 р. працює сертифікованим 
експертом-оцінювачем майна, 
майнових прав та бізнесу. З 2005 р. 
очолює консалтингові фірми, що 
здійснюють оцінку потужних 
підприємств Дніпропетровської 
області та інших регіонів України, з 
2014 року дотепер – виконавчий 
директор СОД ПП «Конвалія». 
Сертифікат №1674 від 27.05.2000 р., 
виданий Фондом державного майна 
України, Українським товариством 
оцінювачів, Кваліфікаційне свідоцтво 
оцінювача МФ №2591 від 13.11.2004 
р., видане Фондом державного майна 
України, Міжнародним інститутом 
бізнесу, Свідоцтво про включення 
інформації про оцінювача до 
Державного реєстру оцінювачів та 
суб’єктів оціночної діяльності 
№10701 від 17.09.2013 р.

134965 Усатенко Ольга 
Вікторівна

завідувач 
кафедрою, Основне 
місце роботи

Фінансово-економічний 
факультет

Диплом спеціаліста, 
Національний гірничий 

університет, рік 
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Освіта:
Національний гірничий університет, 
спеціальність «Облік і аудит», 



закінчення: 2003, 
спеціальність: 050106 
Облік і аудит, Диплом 

магістра, Національний 
технічний університет 

"Дніпровська 
політехніка", рік 

закінчення: 2024, 
спеціальність: 291 

Міжнародні відносини, 
суспільні комунікації та 

регіональні студії, 
Диплом доктора наук ДД 

007715, виданий 
23.10.2018, Диплом 
кандидата наук ДK 

063312, виданий 
22.12.2010, Атестат 

доцента 12ДЦ 034906, 
виданий 25.04.2013, 

Атестат професора AП 
001818, виданий 

02.07.2020

кваліфікація спеціаліст з обліку і 
аудиту, НР№23393994 від 
30.06.2003; 

Науковий ступінь:
кандидат економічних наук, 
спеціальність 08.00.06 – економіка 
природокористування та охорони 
навколишнього середовища,  тема 
дисертації “Економічне регулювання 
природокористування в умовах 
стійкого розвитку та забезпечення 
екологічної безпеки”, ДК №063312  
від  22 грудня 2010 р. 
доктор економічних наук, 
спеціальність 08.00.09 – 
бухгалтерський облік, аналіз та аудит 
(за видами економічної діяльності), 
тема дисертації «Бухгалтерський 
облік і аналіз венчурної діяльності», 
ДД №007715 від 23 жовтня 2018 р.

Наукові звання:
доцент кафедри обліку і аудиту, 12ДЦ 
№034906 від 25 квітня 2013 р.
професор кафедри обліку і аудиту, 
АП №001818 від 02.07.2020 р.

Підвищення кваліфікації:
1. Кадровий облік та заробітна плата у 
SAR Business One (українська 
локалізація) 11.06.2024-30.06.2024 
(30 годин, 1 кредит ECTS, № HR/106).
2. Дистанційний експрес-курс 
«Основи тестології та розробки 
тестових завдань», на базі науково-
методичного центру вищої та фахової 
передвищої освіти Міністерства 
освіти і науки України, травень 2024 
року ((30 годин, 1 кредит ECTS).
3. Онлайн тренінг «Навчально-
методичне забезпечення освітнього 
процесу як складова якісної 
підготовки фахівців» на базі Центру 
професійного розвитку, менторства 
та тьюторства НТУ «Дніпровська 
політехніка» 21 травня 2024 року (8 
годин, 0,27 кредит ECTS, 
№ЗКЦПРО2070743-022-091)
4. Серія онлайн – тренінгів 
«#Політех_доброчесний» на базі 
Центру професійного розвитку 
персоналу НТУ «Дніпровська 
політехніка» 14-27 листопаду 2023 
року (30 годин, 1 кредит ECTS, № 
ЗКЦПР02070743-021-135)
5. Тренінг «Акредитація освітніх 
програм від А до Я: практичні кейси», 
17-24 листопада 2022 року. 
Сертифікат № ЗКРПР02070743-010-
140 (1 кредит ECTS).
6. Всеукраїнське науково-педагогічне 
підвищення кваліфікації 
«Акредитація освітніх програм 
економічного блоку в умовах війни», 
18 липня – 28 серпня 2022 року. 
Сертифікат № ADV-1807027-ECO (6 
кредитів ECTS).

Досягнення у професійній діяльності

1) публікації у періодичних наукових 
виданнях, що включені до переліку 
фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus
1. Ievdokymov, V., Lehenchuk, S., 
Zakharov, D., Andrusiv, U., Usatenko, O 
& Kovalenko, L Social capital 
measurement based on “The value 
explorer” method. // Management 
Science Letters. 2020. No 10(6). Р. 1161-
1168.
2. Tarasova, T., Usatenko, O., Makurin, 
A., Ivanenko, V. & Cherchata, A. (2020). 
Accounting and features of 
mathematical modeling of the system to 
forecast cryptocurrency exchange rate. 
Accounting, 6(3), P 357 – 364
3. Legenchuk, S., Pashkevych, M., 
Usatenko, O., Driha, O., & Ivanenko, V. 
(2020). Securitization as an innovative 
refinancing mechanism and an effective 
asset management tool in a sustainable 
development environment. In E3S Web 
of Conferences «The International 
Conference on Sustainable Futures: 
Environmental, Technological, Social 
and Economic Matters» (Vol. 166, p. 
13029).
4. Макурін А.А., Усатенко О.В. 
Нормативно – правове регулювання 
доходів від операцій з 
криптовалютою / А.А. Макурін, О.В. 
Усатенко // «Науковий вісник 
Ужгородського національного 
університету. Серія: Міжнародні 
економічні відносини та світове 
господарство» 34 / 2020 с. 191-196 НА 
СТАТТЮ ОТРИМАНО АВТОРСЬКЕ 
СВІДОЦТВО.
5. Aysalkyn Asanova, Oleksandra 
Olshanska, Mariia Saiensus, Olga 
Usatenko, Andrii Makurin, Andrii 
Sukhostavets, 2022 Digital platform for 
managing enterprises business 
processes in an innovative economy. 
Journal of Theoretical and Applied 
Information Technology, Vol 100 July 
2022, P 4590-4601.
6. Усатенко О. В., Пашкевич М. С. 
Професійне судження у сфері 
бухгалтерського обліку та фінансової 
звітності за МСБО та МСФЗ. 
БІЗНЕСІНФОРМ. 3. 2023. С.90-95.
7. Усатенко О.В. Фундаментальні 
концепції інтегрованої звітності. 
Облік і фінанси. 3(101). 2023. С.38-45.
8. Усатенко О.В., Шагоян С.М. 
Застосування теорії ігор в аудиті 
[Електронний ресурс] /О.В. 



Усатенко// Ефективна економіка. – 
2023. – №4. – Режим доступу до 
журналу: 
https://www.nayka.com.ua/index.php/
ee/article/view/1418/1428
9. Tetyana Akimova, Svitlana Pryymak, 
Anna Kostyakova, Olga Usatenko, 
Volodymyr Lytvynenko. The Impact of 
Innovations in Enterprise Accounting 
and Control Systems on Optimizing the 
Analysis of Financial Reporting in the 
Transition to IFRS. Economic Affairs, 
Vol. 69 (Special Issue), pp. 371-379, 
February 2024. DOI: 10.46852/0424-
2513.1.2024.39 
https://ndpublisher.in/admin/issues/E
Av69n1z13.pdf
10. Makurin A.A., Usatenko O.V., 
Shyshkova N.L. Current tools to control 
decarbonization in Ukraine both 
governmentally and locally. Naukovyi 
Visnyk Natsionalnoho Hirnychoho 
Universytetu. 2024. Vol.  3. pp. 135-142.
11. Шишкова Н.Л., Усатенко О.В. 
Аутсторсинг обліку і аудиту: сучасні 
виклики та технології штучного 
інтелекту для ефективного 
управління підприємством. 
[Електронний ресурс]. Наукові вісті 
Далівського університету. 2026. №26. 
Режим доступу до журналу: 
http://nvdu.snu.edu.ua/wp-
content/uploads/2024/07/2024-26-
18.pdf

3) участь у міжнародних наукових 
та/або освітніх проектах
1. Проект неформальної освіти для 
молоді та розвитку потенціалу в сфері 
молодіжної політики «Shaping the 
diverse common FUTURE Wide 
dialogue to create and methodologically 
support a network for involving migrant 
youth into civic society». Період 
реалізації 2018-2020 рр. Проєкт 
реалізовано за грантом програми ЄС 
Erasmus+ (пакет К2). Учасник 
проєкту.

3) наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії 
(загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві (обсягом не 
менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора);

1. Усатенко О.В. Бухгалтерський облік 
та звітність організацій : навч. 
посібник / О.В. Усатенко ; М-во 
освіти і науки України , Нац. техн. ун-
т. "Дніпровська політехніка". - Дніпро 
: НТУ "ДП", 2022. - 74 с.

4) наявність виданих навчально-
методичних посібників/посібників 
для самостійної роботи здобувачів 
вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих 
програм, інших друкованих 
навчально-методичних праць 
загальною кількістю три 
найменування
1. Робоча програма навчальної 
дисципліни «Бухгалтерський облік та 
звітність організацій» для здобувачів 
першого (бакалаврського) рівня 
вищої освіти освітньо-професійної 
програми «Економіка» спеціальності 
051 Економіка. Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
міжнародних відносин і аудиту. Д.: 
НТУ «ДП», 2024. 14 с.  
2. Усатенко О.В. Фінансовий облік. 
Методичні рекомендації до 
виконання курсової роботи для 
бакалаврів спеціальності 071 «Облік і 
оподаткування» (освітньо-
професійна програма «Облік і 
аудит») / О.В. Усатенко, М.С. 
Пашкевич ; Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка». – Д. : 
НТУ «ДП», 2021. – 19 с.
3. Дистанційний курс навчальної 
дисципліни «Бухгалтерський облік та 
звітність організацій» освітньо-
професійної програми підготовки 
бакалаврів «Економіка» 
спеціальності 051 Економіка / 
Усатенко О.В.  Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. 
міжнародних відносин і аудиту. URL : 
https://do.nmu.org.ua/enrol/index.php
?id=663
8) виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника 
наукової теми (проекту) та члена 
редакційної колегії наукового 
видання, включеного до переліку 
фахових видань України
Наукова тема № 0122U002522 
«Методологія обліку і аудиту товарів 
та їх реалізації (термін виконання 
01.01.2022 – 01.12.2025)». Науковий 
керівник: Усатенко О.В
Член редакційної колегії 
англомовного журналу «Public Policy 
and Accounting» Державного 
університету "Житомирська 
політехніка з 2019 року.
Члени редакційної колегії наукового 
журналу "ЕКОНОМІЧНИЙ ВІСНИК 
ДНІПРОВСЬКОЇ ПОЛІТЕХНІКИ" з 
2024 року.



12) наявність апробаційних 
публікацій з наукової або професійної 
тематики
1. Сотніков В. А., Усатенко О. В. 
Проблеми програмного забезпечення 
бухгалтерського обліку в умовах 
війни //Цифрове суспільство: 
управління, фінанси та соціум: 
матеріали міжнародної науково-
практичної конференції. Дніпро : 
Університет митної справи та 
фінансів, 2023. – Том 1. С.184-186;  
2. Усатенко О. В Інтегрований облік 
як важливий інструмент управління 
бізнесом//Актуальні питання науки, 
освіти та технологій в умовах 
сучасних викликів: збірник тез 
доповідей міжнародної науково-
практичної конференції (Кременчук, 
9 травня 2023 р.): у 2 ч. Кременчук: 
ЦФЕНД, 2023. Ч. 2. С. – 63-65;
3. Усатенко О.В., Пашкевич М.С. 
Способи подолання суперечностей в 
конфліктології. «Світ наукових 
досліджень. Випуск 21»: матеріали 
Міжнародної мультидисциплінарної 
наукової інтернет-конференції, (м. 
Тернопіль, Україна – м. Переворськ, 
Польща, 13-14 липня 2023 р.) / [ 
редкол. : О. Патряк та ін. ] ; ГО 
“Наукова спільнота”; WSSG w 
Przeworsku. – Тернопіль: ФО-П Шпак 
В.Б. – С.93-95. URL: 
http://www.economy-
confer.com.ua/full-article/4704/; 
4. Усатенко О.В. Бухгалтерський 
аутсорсінг: стан та перспективи 
розвитку // Фінансово-економічні 
механізми розвитку підприємництва: 
теоретичний та практичний аспекти: 
Збірник матеріалів ІV Всеукраїнської 
науково - практичної конференції 
здобувачів вищої освіти та молодих 
учених (23 – 24 листопада 2023 р.). – 
Дніпро: УДУНТ, 2023. С.164-166. 
URL: 
https://nmetau.edu.ua/ua/mdiv/i2015/
p4853; 
5. Усатенко О.В. Перехід на ведення 
обліку за МСФЗ //Актуальні 
проблеми соціально-економічних 
систем в умовах трансформаційної 
економіки: Збірник наукових статей 
за матеріалами ІХ Всеукраїнської 
науково-практичної конференції (11 – 
11 квітня 2024 р.). – Дніпро: ІПБТ 
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Таблиця 3. Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та оцінювання

 

Програмні результати 
навчання ОП

ПРН відповідає 
результату 
навчання, 

визначеному 
стандартом вищої 

освіти (або 
охоплює його)

Обов’язкові освітні компоненти, 
що забезпечують ПРН

Методи навчання Форми та методи оцінювання

 


